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Processo: 6/2025 Data: 16/05/2025 16:09 Situac¢édo: Encaminhado
CAPANEMA Requerente: Secretaria Municipal de Viacéo e Obras - SEMOB Documento:

———— Contato: Secretaria Municipal de Viagdo e Obras - SEMOB

Assunto: Pregéo Eletrénico/Presencial

Descrigdo: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA URBANA E
MANUTENCAO DE AREAS VERDES SOB DOMINIO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE

CAPANEMA/PR.
QOcorréncia: 1 Data: 16/05/2025 16:09:28 Previsdo: 15/06/2025
De: Mara Daniele Gambetta Para: ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI
Fase/Etapa: Despacho Inicial/Despacho com o oficio assinado pelo Secretario Confirmacéo: OK

Descrigcao: Abertura do processo
ANEXOS/ASSINATURAS

Anexo Descricdo Assinatura Assinado em
Solicitag&o de abertura de processo de Solicito a abertura de contratacdo de Mara Daniele Gambetta 16/05/2025 16:09
Ocorréncia: 2 Data: 16/05/2025 16:14:31 Previsdo: 30/06/2025
De:ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI Para: MARA DANIELE GAMBETTA
Fase/Etapa: TR - Pesquisa de Preco/TR e Pesquisa de Preco Confirmacéo: OK

Descrigdo: ENCAMINHO ESSE PROCESSO PARA SUA COMPLEMENTAGAO
ANEXOS/ASSINATURAS

Anexo Descrigdo Assinatura Assinado em
Portaria.pdf Portaria Agente de Contratacédo ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI  16/05/2025 16:14
Ocorréncia: 3 Data: 19/05/2025 09:46:21 Previséo: 18/06/2025
De: Mara Daniele Gambetta Para:NEIVOR KESSLER
Fase/Etapa: Analise e aprovacéo do Prefeito/Prefeito Confirmacgéo: OK

Descrigao: Encaminho o Termo de Referéncia, Pesquisa de Pregos e anexos para andlise e aprovacgao do prefeito.

ANEXOS/ASSINATURAS

Anexo Descricao Assinatura Assinado em
1. Termo de Referéncia.pdf Termo de Referéncia e anexos Mara Daniele Gambetta 19/05/2025 09:46
2. Relatorio dos servigos executados em Termo de Referéncia e anexos
3. Cidade Bairros 2025-.pdf Termo de Referéncia e anexos
4. Relagdo de empresas com sede em Termo de Referéncia e anexos
5. Comprovante de envio de e-mail.pdf Termo de Referéncia e anexos
6. Propostas de precos.pdf Termo de Referéncia e anexos
7. Declarages de interesse de participar da Termo de Referéncia e anexos
8. Comprovante sede das empresas em Termo de Referéncia e anexos
9. Atas de Registro de Precos 24 e 25-2025 - Termo de Referéncia e anexos
10. CCT considerada na formagé&o de precos. Termo de Referéncia e anexos
10.1 Orgamento definitivo.pdf Termo de Referéncia e anexos
Ocorréncia: 4 Data: 19/05/2025 11:24:17 Previsdo: 08/06/2025
De: Neivor Kessler Para:ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI
Fase/Etapa: Pedido de Dotag&o/Agente de Contratacao Confirmacéo: OK

Descrigao: Prezada RoséliaSegue o documento para avaliacédo e sequénciaNeivor

ANEXOS/ASSINATURAS

Anexo Descrigdo Assinatura Assinado em
1. Termo de Referéncia.pdf Termo de Referéncia e anexos Neivor Kessler 19/05/2025 11:24
Ocorréncia: 5 Data: 19/05/2025 16:42:36 Previsé@o: 03/06/2025
De:ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI Para: ALECXANDRO NOLL
Fase/Etapa: Parecer Contabil/Dotagéo Orgamentaria Confirmacgéo: OK

Descrigdo: ENCAMINHO ESSE PA PARA EMISSAO DE PARECER JURIDICO

Ocorréncia: 6 Data: 20/05/2025 09:15:54 Previsdo: 30/05/2025
De: ALECXANDRO NOLL Para: MARA DANIELE GAMBETTA
Fase/Etapa: Agente de Contrata¢do para emissdo de minuta de Edital/Agente de Contratacdo Confirmacéo: OK

Descricao: Inclusdo da "solicitacdo de material/servi¢co" do SCP para identificacdo e posterior preenchimento pela Contadora.

ANEXOS/ASSINATURAS

Anexo Descrigdo Assinatura Assinado em

STP 500.069 ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI,

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagao pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49
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Processo: 6/2025 Data: 16/05/2025 16:09 Situac¢édo: Encaminhado
CAPANEMA Requerente: Secretaria Municipal de Viagdo e Obras - SEMOB Documento:

———— Contato: Secretaria Municipal de Viagdo e Obras - SEMOB

Assunto: Pregéo Eletrénico/Presencial

Descrigdo: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA URBANA E
MANUTENCAO DE AREAS VERDES SOB DOMINIO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE

CAPANEMA/PR.
ANEXOS/ASSINATURAS
Anexo Descricao Assinatura Assinado em
Teste_ocorrencia_6.pdf Despacho ALECXANDRO NOLL:09232641917 20/05/2025 09:15
Ocorréncia: 7 Data: 20/05/2025 10:11:40 Previsdo: 04/06/2025
De:Mara Daniele Gambetta Para: ALECXANDRO NOLL
Fase/Etapa: Parecer Contabil/Dotacdo Or¢camentaria Confirmacéo: OK

Descricao: Em anexo, solicitacdo de material/servico do SCP n° 70/2025, conforme solicitado.

ANEXOS/ASSINATURAS

Anexo Descrigao Assinatura Assinado em
Solicitagé@o 70-25 - servigos de limpeza Solicitagdo SCP n° 70-2025 Mara Daniele Gambetta 20/05/2025 10:11
Ocorréncia: 8 Data: 20/05/2025 14:00:00 Previséo: 30/05/2025
De: ALECXANDRO NOLL Para:ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI
Fase/Etapa: Agente de Contratac@o para emissédo de minuta de Edital/Agente de Contratacdo Confirmagéo: OK

Descrigao: Em anexo encaminho o informe de dotag&o disponibilizado pela contadora.O acesso dela ao e-P esta sendo feito nesta data.

ANEXOS/ASSINATURAS

Anexo Descrigao Assinatura Assinado em
Informe Dotag&o Servigos de Limpeza ID ALECXANDRO NOLL:09232641917 20/05/2025 14:00
Ocorréncia: 9 Data: 20/05/2025 16:07:33 Previsdo: 04/06/2025
De:ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI Para: ALVARO SKIBA JUNIOR
Fase/Etapa: Parecer Juridico do Edital/Procuradoria Confirmacéo: OK

Descrigio: ENCAMINHO ESSE PA PARA ANALISE E EMISSAO DE PARECER JURIDICO DO EDITAL
ANEXOS/ASSINATURAS

Anexo Descricao Assinatura Assinado em
SUGESTAO MODALIDADE.pdf TERMO DE EMISSAO DE MINUTA DO ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI  20/05/2025 16:07
Ocorréncia: 10 Data: 15/08/2025 14:10:09 Previsdo: 30/08/2025
De: Alvaro Skiba Junior Para: MARA DANIELE GAMBETTA
Fase/Etapa: Parecer Juridico do Edital/Procuradoria Confirmacéo: OK

Descrigdo: Manifestacédo PréviaConsiderando as exigéncias especificas das contratagdes que adotam o regime de dedicacéo exclusiva de méo de
obra, verificou-se a necessidade de amplo estudo sobre o tema e confecgéo de inimeras clausulas especificas e procedimentos
personalizados.Com efeito, foi realizado um trabalho conjunto entre PGM, SELOG, SEMOB e SECAD para atualiza¢éo do TR, como,
por exemplo:a) Especificagcdes dos servi¢os;b) Condigbes de execugdo da contratacdo;c) Obriga¢des do contratado;d) Gestéo e
fiscalizagdo da contratagdo;e) Recebimento do objeto;f) Pagamento;g) Preenchimento dos requisitos do ETP;h) observancia do critério
de menor preco para definir o valor da licitagdo;i) Alteracdes da contratacéo;j) Planilha de custos e definigdo de valores minimos; k)
Qualificagao técnica;l) Qualificagdo econdmico-financeira;m) Requisitos para a assinatura do contrato.Com efeito, devolvo os autos a
SELOG para que apresente a nova versdo do TR, seu Anexo |, além do novo orgamento definitivo.Apds, voltem para Parecer. Alvaro
Skiba JuaniorProcurador Municipal

ANEXOS/ASSINATURAS

Anexo Descrigao Assinatura Assinado em
D005 _- Anexo criado através de modelo de Alvaro Skiba Janior 15/08/2025 14:10
Ocorréncia: 11 Data: 15/08/2025 16:41:38 Previséo: 30/08/2025
De: Mara Daniele Gambetta Para: ALVARO SKIBA JUNIOR
Fase/Etapa: Parecer Juridico do Edital/Procuradoria Confirmagéo: OK

Descrigao: Segue Termo de Referéncia e Planilha Orgamentaria alterada.

ANEXOS/ASSINATURAS
Anexo Descrigao Assinatura Assinado em
_TERMO DE REFERENCIA com anexo.pdf Termo de Referéncia e Orcamento Mara Daniele Gambetta 15/08/2025 16:41
_Anexo_ORCAMENTO menor prego.pdf Termo de Referéncia e Orgamento

STP 500.069 ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI,

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagao pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49
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w Processo: 6/2025 Data: 16/05/2025 16:09 Situac¢édo: Encaminhado
CAPANEMA Requerente: Secretaria Municipal de Viagdo e Obras - SEMOB Documento:

———— Contato: Secretaria Municipal de Viacdo e Obras - SEMOB

Assunto: Pregéo Eletrénico/Presencial

Descrigdo: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA URBANA E
MANUTENCAO DE AREAS VERDES SOB DOMINIO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE

CAPANEMA/PR.
Ocorréncia: 12 Data: 15/08/2025 18:27:41 Previséo: 25/08/2025
De: Alvaro Skiba Jinior Para:ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI
Fase/Etapa: Agente de Contratacéo para emisséo e publicacéo do Edital/Agente de Contracédo Confirmagé&o: ndo

Descrigao: Parecer Juridico 252-2025eMinuta contratual

ANEXOS/ASSINATURAS

Anexo Descrigao Assinatura Assinado em
Parecer 252-2025 - pregéo presencial - Parecer Juridico 252-2025 Alvaro Skiba Junior 15/08/2025 18:27
Minuta contrato - regime dedicagdo exclusiva Minuta contratual Alvaro Skiba Janior 15/08/2025 18:27

500.06g rptProcessoFicha ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI,

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagao pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49
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Municipio de Capanema - PR

SOLICITACAO DE ABERTURA DE PROCESSO DE CONTRATACAO

Ao(A) Sr.(a)
Chefe do Departamento de Contrata¢des Publicas

Pelo presente instrumento solicitamos a abertura do processo de contratagdo, sujo
objeto é: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO
DE SFRVlCOb DE LIMPEZA URBANA E MANUTENCAO DE AREAS VERDES
SOB DOMINIO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE

CAPANEMA/PR.

Solicitamos ao Departamento de Contratagdes Publicas que promova a instrugéo do
processo, nos termos da Lei Complementar Municipal n® 14, de 2022, realizando as
diligéncias e os procedimentos necessarios até a efetiva contratagio.

Municipio de Capanema, Estado do Parana, ao dia 30 de abril de 2025.

Respeitosamente,

jioquc Osmar Pomp‘mmal )
Secretdrio Municipal de Viagio e Obras

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.eov.br

.
Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagao pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49

Inserido por Mara Daniele Gambetta em: 16/05/2025 16:09:28. Assinatura(s) Avangada(s) realizada por: MARA DANIELE GAMBETTA em 16/05/2025 16:09:28
Documento assinado nos termos do Decreto N° 7.765 de 19 de Fevereiro de 2025 que regulamenta a utiliza¢é@o de certificado e assinatura digital em documentos
produzidos por meio eletrénico no municipio de Capanema/PR. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacacProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50. com o cédigo: 14bd9329-2aff-4991-8eb1-b2f568809f1e
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Assinaturas pagina: 1
Processo: 6/2025 Data: 16/05/2025 16:09:28
Requerente: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS - SEMOB
Contato: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGCAO E OBRAS - SEMOB
Assunto: Pregao Eletrdnico/Presencial
Descricéo: CONTRATAC/:\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA URBANA E

Assinatura avancada realizada por: MARA DANIELE GAMBETTA em 16/05/2025 16:09:28.

Documento assinado nos termos do Decreto N° 7.765 de 19 de Fevereiro de 2025 que
regulamenta a utilizagéo de certificado e assinatura digital em documentos produzidos por
meio eletrénico no municipio de Capanema/PR

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-
assinado/entidade/50 com

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagao pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49

Inserido por Mara Daniele Gambetta em: 16/05/2025 16:09:28. Assinatura(s) Avancada(s) realizada por: MARA DANIELE GAMBETTA em 16/05/2025 16:09:28.
Documento assinado nos termos do Decreto N° 7.765 de 19 de Fevereiro de 2025 que regulamenta a utiliza¢éo de certificado e assinatura digital em documentos
produzidos por meio eletrdnico no municipio de Capanema/PR. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacacProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50. com o cédigo: 14bd9329-2aff-4991-8eb1-b2f568809f1e
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Municipio de Capanema - PR

PORTARIA N' 8.833. DE 21 DE JANEIRO DE 2025.

Nomeia Agente de Contratacio, Pregoeiro e
equipe de apoio para conduzir os atos das licitagdes
e contratacoes municipais derivadas da Lei
Complementar Municipal n° 14/2022 e da Lei
Federal n° 14.133/2021.

O Prefeito do Municipio de Capanema. Estado do Parana. no uso de suas atribui¢oes

RESOLVE:

Art. 1° Designa-se a servidora Roselia Kriger Becker Pagani para exercer a fungdo de
\gente de Contratagio e de Pregoeiro(a) do Municipio de Capanema, a fim de conduzir os atos
das licitagdes e contratagdes municipais derivadas da Lei Complementar Municipal n® 14/2022

¢ da Lei Federal n® 14.133/2021.

§ 1" Designam-se os seguintes servidores como Agentes de Contratagdo Substitutos e
Pregociros Substitutos:

| - Mara Daniele Gambetta:

[l - Gabriel Julio Alexandre Schuingel.

§ 2° Somente em licitagdes na modalidade pregdo o(a) agente responsivel pela condugao

do certame ¢ designado(a) pregoeiro(a).

Art. 2° Designam-se 0s seguintes agentes publicos para exercerem a fungdo de equipe de
apoio das licitagdes e contratagdes municipais derivadas da Lei Complementar Municipal n®
14/2022 e da Lei Federal n® 14.133/2021:

[ - Mara Daniele Gambetta:

11 - Gabriel Julio Alexandre Schuingel.

[1T - Eduardo Vinicius Horbach:

[V - Tarcis Henrique Sant Anna:

V - Jodo Antdnio Bazzanella Lufi:

§ 1° Os servidores mencionados nos incisos do caput deste artigo auxiliardo o(a) Agente
de Contrataciio e o(a) Pregoeiro(a) no desempenho de suas atribui¢des.

§ 2 Designam-se os seguintes agentes publicos para exercerem a fun¢do de equipe de
apoio le\ licitacdes e contratagdes municipais derivadas da Lei Complementar Municipal n°
14/2022 ¢ da Lei Federal n° 14.133/2021, quando 0 objeto da contratagdo se tratar de servigos
e obras de engenharia, como apoio téenico, caso necessario:

| - Amanda Pereira de Andrade;

Il - Rubens Luis Rolando Souza.

Art. 3° Integram o rol de atribui¢des do(a) Agente de Contratagdo e do(a) Pregoeiro(a) a
tomada de decisdes. o0 acompanhamento do trAmite da licitagio. o impulsionamento do

21

Av undd Governador I’ulm \ iriato Parigot de .\num 1080 - Centro - ?w '60- nl)(l - I one:(- lh ﬁw‘ 132
CNPJ n® 753.972.760/0001-60 -
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Municipio de Capanema - PR

procedimento licitatorio e a execugdo de quaisquer outras atividades necessarias ao bom
andamento do certame até a homologagdo e das contratagdes diretas, incluindo a solicitagdo de
emissdo de pareceres técnicos e juridicos para subsidiar as suas decisdes.

§ 1° O(A) Agente de Contratagdo ou o(a) Pregoeiro(a) convocara os membros da equipe
de apoio quando necessdrio e delegard as atribuigdes para o regular desenvolvimento das
licitagdes e contratagdes municipais.

§ 2° O(A) Agente de Contratagdo ou o(a) Pregoeiro(a) convocara servidores publicos
efetivos, que possuam conhecimento técnico acerca do objeto da licitagdo para auxiliarem em
atos dos certames.

Art. 4° A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposi¢des contrarias, especialmente a Portaria n® 8.721/2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia
Ecolégica - Estrada Parque Caminho do Colono, ao dia 21 de janeiro de 2025.

Neiv essler
Prefeito Municipal

| B P 1400 N &l o
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Publicado no DIOEM na data 24/01/25, Edi¢do 1614, Pagina(s) 2 a 3.
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Assinaturas pagina: 1
Processo: 6/2025 Data: 16/05/2025 16:09:28
Requerente: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAQAO E OBRAS - SEMOB
Contato: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS - SEMOB
Assunto: Pregéo Eletronico/Presencial
Descrigédo: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUQAO DE SERVICOS DE LIMPEZA URBANA E

Assinatura avanc¢ada realizada por: ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 16/05/2025 16:14:31.

Documento assinado nos termos do Decreto N° 7.765 de 19 de Fevereiro de 2025 que
regulamenta a utilizacéo de certificado e assinatura digital em documentos produzidos por
meio eletrénico no municipio de Capanema/PR

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-
assinado/entidade/50 com
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Municipio de Capanema - PR
Secretaria Municipal de Viagao e Obras - SEMOB

TERMO DE REFERENCIA (TR) DEFINITIVO

“PROGRAMA COMPRAS CAPANEMA”
Lei Complementar Municipal n° 14/2022 (LCM 14/22)

1. IDENTIFICACAO DO(S) ORGAO(S) INTERESSADO E AGENTES PUBLICOS
1.1. ORGAO(S) PUBLICO(S) INTERESSADO(S)
1.1.1. Secretaria Municipal de Viagdo e Obras - SEMOB.

1.2. RESPONSAVEL(IS) PELO TERMO DE REFERENCIA E ANEXOS
1.2.1. Roque Osmar Pompermaier.
1.2.2. Jair Canci.
1.2.3. Mara Danicle Gambetta.

2. DA MODALIDADE E DA FORMA DA CONTRATACAO
2.1. DA MODALIDADE DA LICITACAO/CONTRATACAO
2.1.1. Indica-se o Pregio.

2.2. DA FORMA DA LICITACAO/CONTRATACAO
2.2.1. Indica-se a forma Presencial.
2.2.2. A opgao pela modalidade de Pregdo Presencial deriva do disposto no art. 26,
inciso X, da Lei Complementar Municipal n® 14/2022:
Art. 26. As contratagdes serdo realizadas preferencialmente sob a
forma eletronica, admitida a utilizacdo da forma presencial nas
seguintes hipdteses:

X - aquisi¢do de produtos, contratacdo de servicos ¢ realizagdo de
obras e servicos de engenharia, em que haja trés ou mais
fornecedores com sede no Municipio de Capanema/PR, devidamente
inscritos_no_Cadastro _de Fornecedores Locais e que manifestem
interesse_em_participar do certame, por meio de declaracio ou por
meio _de fornecimento de orcamento na fase interna do processo de

contratacdo.

2.2.3. Dessa forma, encontram-se em anexo ao processo licitatério, 2_(dois)
orcamentos e 3 (trés) declaracdes de interesse em participar de licitacdo de
empresas locais, satisfazendo os requisitos elencados no inciso X do art. 26
da LCM n° 14/22.

2.2.4. Além da previsdo legal mencionada acima, a forma presencial visa garantir a
participacdo do maior numero de empresas locais no certame, incentivando o
desenvolvimento local, bem como a geragdo de emprego e renda no ambito
local, conforme os objetivos das contratagdes publicas municipais elencados
no art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 14/2022.
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2.2.5. Destaca-se, por fim, que a sessao publica do certame sera gravada em audio e video,
bem como terd transmissdo ao vivo pela internet, conferindo total transparéncia no
procedimento adotado.

3. RESUMO DO OBJETO
3.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA URBANA E MANUTENCAO DE AREAS
VERDES SOB DOMINIO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO
MUNICIiPIO DE CAPANEMA/PR.

3.2. JUSTIFICATIVA DO PARCELAMENTO OU NAO DO OBJETO E DA

PARTICIPACAO

3.2.1. Haja vista as peculiaridades do servigo e por tratar-se de servigos continuos
com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, optou-se pelo
agrupamento dos itens por LOTE (Ginico). As vantagens residem no maior
nivel de controle pela Administragdo na qualidade dos servigos por parte de
um mesmo fornecedor, maior facilidade no cumprimento do cronograma
preestabelecido, concentrando a garantia dos resultados, evitando, com isso,
dificultar o acompanhamento, a fiscalizagdo, bem como a responsabilizagdo
por eventuais danos e atrasos caso contratados fornecedores diversos,
sinalizando potencial reducao de custos na gestdo do contrato.

3.2.2. Conclui-se, assim, que a adjudicac@o por itens comprometeria a efetividade
dos resultados almejados pela Administragdo, o que nao se pode colocar em
risco num certame que trata de servigos essenciais continuos.

3.2.3. Tendo em vista o valor estimado da presente contratagdo, ¢ apropriado que
esta licitagdo seja destinada 3 AMPLA CONCORRENCIA, podendo
participar do certame qualquer empresa que atenda aos requisitos previstos
em lei e no Edital.

4. IDENTIFICACAO DOS ITENS, DOS QUANTITATIVOS E DOS VALORES DO
OBJETO DA CONTRATACAO

LOTE UNICO
Codigo do Quanti lg;::o Preco
Item (Produto/Se| Descri¢io do Produto/Servigo Unidade . maximo
vico dade unitario total (RS)
¢ (RS)
SERVICOS DE CORTE DE
GRAMA; PODA DE ARVORES;
LIMPEZA DE RUAS,
CANTEIROS, PASSEIOS, E -

1 69932 12 MES | 74.908,00 | 898.896,00

MEIOS-FIOS;  PINTURA  DE
MEIOS-FIOS E FAIXAS;
REPAROS DE PEQUENA|
MONTA EM MEIOS-FIOS;
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DESOBSTRUCAO DE BOCAS DE
LOBO E SARJETAS  DE
ESCOAMENTO PLUVIAL

VALOR MAXIMO TOTAL DA CONTRATACAO 898.896,00

4.1. ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO DA CONTRATACAO
4.1.1. Dos servicos de corte de grama

4.1.1.1. Os servigos incluem o corte de grama em toda a area solicitada pela
Contratante, com retirada de todo material organico e inorganico da
area, plantas desnecessarias, com o acabamento manual em torno dos
obstaculos como darvores, postes, alambrados, muros, meios-fios,
bancos, placas e demais interferéncias, varricdo/rastelamento e coleta
dos residuos/restos de grama e detritos apds o corte, mesmo que nio
oriundos do corte de grama, com a limpeza final de toda a area cortada
e com o transporte e descarte correto dos residuos, de acordo com a
legislacdo ambiental vigente, em local autorizado pela Contratante.

4.1.1.2. O Contratado devera disponibilizar, sob seu onus e exclusiva
responsabilidade, todos os equipamentos e ferramentas necessarias
para a prestagdo dos servicos de forma satisfatoria. A empresa devera
ter, no minimo:
a) 1 (um) trator giro zero/cortador de grama dirigivel com poténcia
minima de 21HP, rocadeiras com poténcia minima de 1,5kw, rede de
protecdo, carrinhos de mao, tesouras, vassouras, rastelos, em
quantidades suficientes para a execucdo dos servicos;
b) Veiculo apropriado para recolha dos residuos com carroceria aberta
ou basculante e em bom estado de conservagio;
¢) Veiculo para transporte dos funcionarios contratados, em bom
estado de conservagio.

4.1.1.3. O recolhimento dos residuos devera ser realizado no mesmo dia da
execugdo dos servigos e o seu recolhimento e sua destinacdo final ¢ de
responsabilidade do Contratado. No final dos servi¢os, o Contratado
devera deixar os locais completamente limpos, livres de qualquer tipo
de detritos oriundos dos servigos realizados.

4.1.1.4. A destinacdo final dos residuos se dard através do transporte dos
residuos em local adequado localizado no dentro do Municipio de
Capanema, conforme orientagdo da Contratante, sendo que todos os
custos envolvidos neste transporte correm por conta do Contratado.

4.1.1.5. O Contratado devera disponibilizar, no minimo, 5 (cinco)
funcionarios, para os servicos de corte de grama (operadores de
maquina costal).

4.1.1.6. O Contratado devera utilizar das redes de protecdo para a realizacdo
dos servigos de corte de grama para fins de trazer seguranga aos

transeuntes, bem como para evitar que alguma pedra ou outro detrito
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seja langado e cause ferimento as pessoas que transitam pela
via/calgada ou danos aos veiculos que por ali trafegarem.

4.1.1.7. Todos os equipamentos deverdo estar em bom estado de conservagao e
aptos para realizag@o dos servigos.

4.1.2. Dos servicos de poda de arvores

4.1.2.1. Os servicos incluem a poda de arvores nos locais indicados pela
Contratante ¢ serdo acompanhados e fiscalizados pelo Engenheiro
Agronomo do Municipio de Capanema.

4.1.2.2. O Contratado devera disponibilizar, sob seu O6nus e exclusiva
responsabilidade, todos os equipamentos e ferramentas necessarias
para a prestacdo dos servicos de forma satisfatoria. A empresa devera
ter, no minimo:
a) Motopodas, motosserras, tesouras de poda, serras manuais, escadas,
plataformas elevatorias e outros instrumentos necessarios, em
quantidades suficientes para a execucao dos servigos;
b) Veiculo para transporte dos funcionarios contratados, em bom
estado de conservagao.

4.1.2.3. Os residuos provenientes do servico de poda deverdo ser coletados
pelos trabalhadores e depositados no triturador fornecido pela
Contratante. No final dos servi¢os, o Contratado devera deixar os
locais completamente limpos, livres de qualquer tipo de detritos
oriundos dos servigos realizados.

4.1.2.4. A destinagdo final dos residuos serd de responsabilidade da
Contratante.

4.1.2.5. O Contratado devera disponibilizar, no minimo, 2 (dois) funcionarios,
para os servicos de podas de arvores (operadores de maquina
costal).

4.1.1.6. Todos os equipamentos deverdo estar em bom estado de conservagao e
aptos para realizag@o dos servigos.

4.1.3. Dos servicos de limpeza de ruas, canteiros, passeios, e meios-fios

4.1.3.1. Os servigos incluem a limpeza urbana, com varri¢do manual nos locais
indicados pela Contratante, podendo ocorrer em via e logradouros
publicos como ruas, canteiros, passeios, meios-fios ou qualquer outro
local, com a coleta dos residuos e detritos apds a limpeza e descarte em
cagambas disponibilizadas pela Contratante. O Contratado devera
realizar também a limpeza de plantas invasoras nas ruas e meios-fios,
bem como a limpeza das ruas com a retirada de terras e pedras
depositadas.

4.1.3.2. O Contratado devera disponibilizar, sob seu Onus ¢ exclusiva
responsabilidade, todos os equipamentos e ferramentas necessarias
para a prestagdo dos servigos de forma satisfatéria. A empresa devera
ter, no minimo:
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a) Sopradores, enxadas, pas, carrinho de mao, vassouras € outros
instrumentos necessarios, em quantidades suficientes para a execucdo
dos servigos;
b) Veiculo para transporte dos funciondrios contratados, em bom
estado de conservagao.

4.1.3.3. A destinacdo final dos residuos serd de responsabilidade da
Contratante.

4.1.1.4. Todos os equipamentos deverdo estar em bom estado de conservagio e
aptos para realizagdo dos servigos.

4.1.4. Dos servicos de pintura de meios-fios e faixas

4.1.4.1. Os servigos incluem a limpeza prévia da superficie a ser pintada (com
remocao de sujeira, po, materiais soltos e graxas antes da aplicacdo da
tinta), aplicagdo de tinta propria para pavimentagdo urbana (tinta
acrilica ou similar de alta resisténcia, resistentes a abrasdo, intempéries
e raios UV), demarcagdo de cores conforme orientacdo da Contratante
(branco, amarelo etc), com espessura ¢ acabamento homogéneo, sem
falhas ou escorrimentos, nos locais indicados pela Contratante.

4.1.4.2. O Contratado devera disponibilizar, sob seu o6nus e exclusiva
responsabilidade, todas as ferramentas necessarias para a prestacao dos
servi¢os de forma satisfatoria. A empresa devera ter, no minimo:
a) Vassouras, espatulas e outros instrumentos necessarios, em
quantidades suficientes para a execugdo dos servicos;
b) Veiculo para transporte dos funcionarios contratados, em bom
estado de conservagao.

4.1.4.3. As tintas, rolos de pintura e pincéis necessarios para a execucdo dos
servicos de pinturas em faixas e meios-fios serdo fornecidas pela
Contratante.

4.1.4.4. O Contratado devera sinalizar, por meio de cones, os locais em que
estdo sendo realizadas as pinturas, de acordo com as Instrugdes de
Sinalizagao exigidas pelas autoridades de transito.

4.1.5. Dos servicos de reparos de pequena monta em meios-fios

4.1.5.1. Os servicos incluem a recuperagdo de pequenos trechos de meios-fios
danificados com aplicagdo de massa apropriada, com a prévia
regularizagdo de superficies para posterior pintura e correcdo de
fissuras ou outros defeitos superficiais, nos locais indicados pela
Contratante.

4.1.5.2. O Contratado deverad disponibilizar, sob seu o6nus e exclusiva
responsabilidade, todas as ferramentas necessarias para a prestacdo dos
servigos de forma satisfatoria. A empresa devera ter, no minimo:
a) Espatulas, desempenadeiras, vassouras e outros instrumentos
necessarios, em quantidades suficientes para a execugdo dos servigos;
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b) Veiculo para transporte dos funcionarios contratados, em bom
estado de conservagio.
4.1.5.3. A argamassa/cimento/cal ou outro produto equivalente para a execugao
dos servicos de reparos em meios-fios serdo fornecidas pela
Contratante.
4.1.6. Dos servicos de desobstrucio de bocas de lobo e sarjetas de escoamento
pluvial
4.1.6.1. Os servigos incluem a remog¢édo do lixo, detritos, areia, iodo, folhas e
quaisquer materiais obstrutivos, nos locais indicados pela Contratante,
com o descarte dos residuos em cacambas disponibilizadas pela
Contratante.

4.1.6.2. O Contratado devera disponibilizar, sob seu 6nus e exclusiva
responsabilidade, todos os equipamentos e ferramentas necessarias
para a prestagdo dos servigos de forma satisfatéria. A empresa devera
ter, no minimo:
a) Cabos manuais, carrinhos de mao e outros instrumentos necessarios,
em quantidades suficientes para a execug@o dos servicos;
b) Veiculo para transporte dos funcionarios contratados, em bom
estado de conservagao.

4.1.6.3. A destinagdo final dos residuos serd de responsabilidade da
Contratante.

4.1.6.4. Os servigos deverdio ocorrer por processo manual, sem o uso de
equipamentos pesados, para que as paredes e fundo das bocas de lobo ¢
sarjetas nao sejam danificados por impacto.

4.1.6.5. O Contratado devera consultar as normas técnicas para a realizacio
dos servigos, especialmente a Norma DNIT 028/2004-ES: Drenagem -
Limpeza e desobstru¢do de dispositivos de drenagem - Especificacdo
de servigo.

4.1.7. O Contratado devera disponibilizar, no minimo, 2 (dois) funcionarios, para a
execucdo dos servicos de limpeza de ruas, canteiros, passeios, € meios-fios;
pintura de meios-fios e faixas; reparos de pequena monta em meios-fios e
desobstrucdo de bocas de lobo e sarjetas de escoamento pluvial
(varredores/rocadores).

4.1.8. O Contratado devera disponibilizar os funcionarios com vinculo empregaticio
comprovado e com carga horaria de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
no minimo, para cada funcionario.

4.1.9. A quantidade de cada equipamento e ferramenta necessaria, quando ndo
especificada, devera ser analisada pela empresa, devendo considerar a
quantidade necessaria para a completa prestagdo dos servicos nos moldes
propostos.

4.1.10. Os trabalhadores deverdo estar uniformizados e equipados com EPI’s durante
toda a execugdo dos servicos.
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5. MODELO E CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO DA CONTRATACAO
5.1. Condigoes gerais:

5.1.1. O Contratado devera iniciar os servigos solicitados nos locais indicados pelo(a)
Fiscal da Contratagdo ou pelo(a) Secretario(a) da Pasta, em até¢ 1 (um) dia wtil
apos o encaminhamento do requerimento formal pela Secretaria Municipal
solicitante, indicando:

a) Identificagdo da Secretaria Municipal solicitante;

b) Descrigdo dos servicos a serem prestados;

¢) Locais onde serdo prestados os servicos;

d) Prazo para a execugdo dos servigos;

e) Quantidade, medidas, especificacdes dos servigos, quando for o caso;

f) Justificativa da quantidade requisitada e a necessidade do objeto ou do

Servigo;

g) Cronograma de execugao;

h) Assinatura da(o) Fiscal da Contratagdo e/ou do(a) Secretario(a) da pasta.
5.1.2. O requerimento, em regra, somente podera ser enviado ao Contratado

posteriormente a emissdo da requisi¢do de empenho e/ou da nota de empenho

pelo setor competente, constituindo responsabilidade do Fiscal Administrativo

da Contratacao da respectiva Secretaria contratante, a realizagdo das diligéncias

necessarias.

5.1.3. Diante da urgéncia ou da dinamica acordada entre as partes, o requerimento
indicado no subitem 5.1.1. poderd ser encaminhado diretamente para o
Contratado, sem a respectiva nota de empenho.

5.1.4. O requerimento indicado no subitem 5.1.1. serd encaminhado ao Contratado por
e-mail ou por WhatsApp.

5.1.5. O contratado deve negar o fornecimento ou a prestagdo dos servigos caso sejam
solicitados sem a elaboragdo do requerimento e as informagdes previstas no
subitem 5.1.1.

5.1.6. A recusa fundamentada neste subitem ndo gera responsabilidade ou penalizacao

para o contratado.

5.1.7. O ndo cumprimento do disposto neste item enseja a nulidade da contratacdo e
possibilita a responsabilizag@o dos envolvidos.

5.1.8. A execucao do objeto pelo Contratado sem o prévio recebimento do
requerimento indicado neste item, configura a concorréncia da empresa para a
nulidade do ato, configurando a ma-fé da contratacdo, possibilitando a anulagao
de eventual nota de empenho emitida e o ndo pagamento dos produtos, sem
prejuizo da adocdo das medidas cabiveis para aplicagdo das penalidades
previstas na Lei 12.846/2013.

5.1.9. O(s) requerimento(s) devera(do) ser conferido(s) pela comissdo de recebimento
da Secretaria contratante, para fins de recebimento definitivo, preferencialmente
de forma digital.
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5.1.10. Os requerimentos emitidos pela Secretaria, apds o recebimento definitivo,
deverdo ser armazenados em arquivo proprio da Secretaria contratante e/ou nos
arquivos contabeis da SEFAZ, preferencialmente de forma digital, permitindo a
fiscalizacdo de 6rgdos internos e externos.

5.2. Condigoes especificas:

5.2.1. Os servigos serdo executados conforme cronograma e periodicidade definida
pela Secretaria responsavel, podendo ser semanal, quinzenal ou mensal.

5.2.2. Os servicos serdo realizados nos locais indicados pelo Contratante, podendo
ocorrer em qualquer local pertencente ao municipio de Capanema/PR (urbano e
rural), como pragas, canteiros, patios e demais areas publicas.

5.2.2.1. Destaca-se que os servigos poderdo ser executados, inclusive, na area rural.
Para fins de especificagdo, a distancia entre o Pago Municipal de Capanema,
localizado na Av. Gov. Pedro V. Parigot de Souza, 1080, Centro e a Linha
Marechal Lott ¢ de, aproximadamente, 36km.

5.2.3. Podera ser solicitada, a qualquer tempo, a substitui¢do do prestador de servigo
indicado pelo Contratado, caso este ndo esteja desempenhando ou
correspondendo nas fung¢des determinadas no Municipio.

5.2.4. Quando o ocupante do posto de trabalho tiver de ficar afastado do trabalho por
qualquer motivo, ¢ responsabilidade da empresa a substituicdo deste, servigo
como comunicar o Fiscal do Contrato da substituiggo.

5.2.5. A equipe, a critério da fiscalizacdo da Contratante, podera ser desmembrada
para atendimento de servigos em locais distintos. O transporte ficara a cargo do
Contratado, independente da distdncia que os funcionarios prestardo os
Servigos.

6. OBRIGACOES DO(S) CONTRATADO(S) NA EXECUCAO DO OBJETO
6.1. Obrigacoes gerais:
6.1.1. Aplicam-se as obrigacdes gerais do Contratado estabelecidas na minuta padrdo
do contrato administrativo naquilo que ndo conflitarem com o descrito neste
Termo de Referéncia.

6.2. Obrigacodes Especificas:

6.2.1. O Contratado responsabiliza-se pelos servigos que executara, de acordo com as
especificagdes constantes neste Termo, bem como da respectiva proposta,
obedecendo toda a legislag@o pertinente ao objeto deste Termo.

6.2.2. O Contratado responsabiliza-se por ndo transferir a terceiros, por qualquer
forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢des assumidas, nem subcontratar
qualquer das prestagdes a que esta obrigada.

6.2.3. O Contratado devera executar o servico com o devido cuidado para ndo
danificar plantas ornamentais, arbustos, arvores, equipamentos urbanos ou
outras estruturas, bem como devera ser utilizado todos os equipamentos de

Parque de Maquinas Etelvino Biazussi - PR 281, proximo ao Trevo coma BR 163 - Capanema/PR -
CEP 85.760-000 - (46) 98401-3497 / 9841-3598 - notasgaragem@capanema.pr.gov.br

Inserido por Mara Daniele Gambetta em: 16/05/2025 16:28:18. Assinatura(s) Avangada(s) realizada por: MARA DANIELE GAMBETTA em 16/05/2025 16:28:40.
Documento assinado nos termos do Decreto N° 7.765 de 19 de Fevereiro de 2025 que regulamenta a utilizacéo de certificado e assinatura digital em documentos
produzidos por meio eletrdnico no municipio de Capanema/PR. EDUARDO VINICIUS HORBACH em 16/05/2025 16:32:59. Documento assinado nos termos do
Decreto N° 7.765 de 19 de Fevereiro de 2025 que regulamenta a utilizacéo de certificado e assinatura digital em documentos produzidos por meio eletrénico no
municipio de Capanema/PR. JAIR CANCI em 16/05/2025 17:56:03. Documento assinado nos termos do Decreto N° 7.765 de 19 de Fevereiro de 2025 que
regulamenta a utilizag&o de certificado e assinatura digital em documentos produzidos por meio eletrénico no municipio de Capanema/PR. ROQUE OSMAR
POMPERMAIER em 19/05/2025 09:22:10. Documento assinado nos termos do Decreto N° 7.765 de 19 de Fevereiro de 2025 que regulamenta a utilizagdo de
certificado e assinatura digital em documentos produzidos por meio eletrénico no municipio de Capanema/PR. A autenticidade deste documento pode ser validada
no endereco: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50, com o c6digo:
7b20f498-7653-4100-a690-db5d10d34c22

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagéo pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49

Inserido por Mara Daniele Gambetta em: 19/05/2025 09:46:21. Assinatura(s) Avancada(s) realizada por: NEIVOR KESSLER em 19/05/2025 11:24:17. Documento
assinado nos termos do Decreto N° 7.765 de 19 de Fevereiro de 2025 que regulamenta a utiliza¢éo de certificado e assinatura digital em documentos produzidos
por meio eletrénico no municipio de Capanema/PR. MARA DANIELE GAMBETTA em 19/05/2025 09:46:21. Documento assinado nos termos do Decreto N° 7.765
de 19 de Fevereiro de 2025 que regulamenta a utilizac&o de certificado e assinatura digital em documentos produzidos por meio eletrénico no municipio de
Capanema/PR. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50, com o cédigo: efe045a4-642f-44ef-adcd-c3ce5d771135




Pagina 14 de 181

Municipio de Capanema - PR
Secretaria Municipal de Viagao e Obras - SEMOB

protecdo para fins de evitar danos as pessoas proximas, veiculos proéximos e
demais equipamentos, sendo obrigagdo da empresa sinalizar o local que os
servigos serdo executados, bem como utilizar de redes de protecdo nos servigos
de corte de grama. Em caso de dano, o Contratado se responsabilizara em
reparar ou substituir o bem danificado, sem 6nus ao Contratante.

6.2.4. Especificamente em relacdo aos servicos de corte de grama, o Contratado
devera se responsabilizar pela destinagdo final dos residuos através do
transporte dos residuos em local adequado, conforme orientagdo da Contratante,
sendo que todos os custos envolvidos neste transporte serdo por conta do
Contratado.

6.2.4.1. Para os demais servigos, apos a execugdo dos servigos, o Contratado devera
realizar a coleta e deposito dos residuos nas cagambas disponibilizadas pela
Contratante.

6.2.5. Os veiculos, equipamentos e ferramentas relacionados, bem como o que for

necessario ao bom desempenho dos equipamentos, deverdo estar em perfeitas

condig¢des de uso e manutengdo, sob responsabilidade do Contratado.

E responsabilidade do Contratado fornecer local para abrigar os veiculos,

equipamentos e ferramentas necessarias.

6.2.7. As despesas com combustivel, manutengdo dos veiculos e equipamentos,

despesas com alimentagdo dos funcionarios (caso seja necessario), transporte

dos funcionarios para a realizacdo dos servigos serd de responsabilidade do

Contratado.

Todos os funciondrios deverdo usar todos os equipamentos de EPI’'s exigidos

por lei e/ou regulamento (NR 06), condizentes com a fungdo exercida, sob dnus

do Contratado, assim como, deverd realizar a fiscalizagdo permanente sobre a

efetiva utilizagdo dos equipamentos. Além disso, todos os trabalhadores

deverdo estar uniformizados, com a identificagdo da empresa contratada.

Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdao

ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante,

compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado.

6.2.6

6.2.8

6.2.9

6.2.10. O Contratado obriga-se a adotar todas as medidas preventivas necessarias a
seguranga das pessoas empregadas na execugdo do contrato e para evitar danos
a terceiros em consequéncia da execucdo dos trabalhos. Serd de exclusiva
responsabilidade do Contratado a obrigagdo de reparar os prejuizos que vier a
causar, quaisquer que tenham sido as medidas preventivas adotadas.

6.2.11. O Contratado obriga-se a cumprir todas as medidas de protecdo para
resguardar a satide e a integridade fisica dos trabalhadores na prevencdo de
acidentes e doencas do trabalho, bem como ao manuseio e utilizacdo de todas as
maquinas ¢ equipamentos utilizados na execucdo dos servicos, comprovando,
antes de iniciar a prestacdo dos servicos, certificado de cursos das NR 01, NR
06, NR 12, NR 35 ¢ NR 38 de todos os funcionarios.
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6.2.12. Antes de iniciar a prestacao dos servigos, o Contratado devera apresentar ao
fiscal da contratagdo Licenga para Porte ¢ Uso de Motossera (LDU) para o caso
de uso e manuseio de motosserra por seus funciondrios nos servigos de poda de
arvores, conforme Portaria do Ibama n°® 149/92.

6.2.13. E responsabilidade do Contratado a disponibilizagdo para as equipes de
trabalho das rotas e tarefas do dia/rotina, conforme cronograma, distribuindo
responsabilidades e garantindo que todos estejam cientes dos objetivos e metas.
O Contratado devera garantir a otimizagdo das rotas de coleta para garantir
eficiéncia no percurso e minimizar o tempo de viagem.

6.2.14. E responsabilidade do Contratado o cumprimento das ordens de servigo
respeitando a programagdo e cronograma, realizando os servigos de acordo com
os horarios e locais estabelecidos.

6.2.15. E responsabilidade do Contratado disponibilizar trabalhadores devidamente
treinados e habilitados para a execucdo do presente servigo.

6.2.16. O Contratado devera fornecer o enderego do escritorio, nimero telefonico fixo,
movel e correio eletronico (e-mail), objetivando a comunicagdo rapida no que
tange aos servicos contratados, para eventuais comunicagoes.

6.2.17. O Contratado devera assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho,
inclusive equipamentos e instalagdes, em condi¢cdes adequadas ao cumprimento
das normas de satude, seguranga e bem-estar no trabalho.

6.2.18. O Contratado devera prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo.

6.2.19. O Contratado devera efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados
alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancaria de
titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade em que ocorre a
prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposi¢do, a contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do
pagamento.

6.2.20. O Contratado devera atender as solicitagdes do Contratante quanto a
substituicdo dos empregados alocados nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execucdo do servico, conforme
descrito neste Termo de Referéncia.

6.2.21. O Contratado devera comunicar o Contratante acerca de eventuais
substituigdes de funcionarios responsaveis pela execugdo dos servigos,
enviando copia do Copia de RG, CPF e comprovacao de vinculo trabalhista dos
novos funcionarios, bem como devera apresentar a fiscalizagdo do Contratante,
quando solicitado, todos os certificados de treinamentos mencionados no
subitem 6.2.11. ¢ 6.2.24. deste termo.
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6.2.22. O Contratado devera instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar
as normas internas da Administracdo, a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo
contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

6.2.23. O Contratado devera observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de
trabalho e demais direitos trabalhistas, bem como os dispostos em Convengdo
ou Acordo Coletivo de Trabalho, conforme a categoria profissional.

6.2.24. O Contratado devera disponibilizar acessos a todos os documentos trabalhistas,
caso solicitados pela fiscalizacdo do Contratante, como PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos), PMSO (Programa de Controle Médico de Satde
Ocupacional), PPRA (Programa de Prevencao de Riscos Ambientais) e LTCAT
(Laudo Técnico das Condigoes Ambientais do Trabalho).

6.2.25. Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outros de
qualquer natureza correrdo por conta do Contratado. O Contratado sera
responsavel por todos os 6nus ou obriga¢des concernentes a legislagdo social,
trabalhista, fiscal, securitaria ou previdencidria, inclusive despesas com
instalagdes e equipamentos necessarios aos servigos e, em resumo, todos os
gastos e encargos de material e mao de obra necessarios a completa realizacao
do objeto do Contrato e sua entrega perfeitamente concluida, assim como todas
as despesas referentes & manutencao dos servigos contratados.

6.2.26. O Contratado somente devera realizar a poda de arvores proxima a fiagdo
elétrica com o acompanhamento do engenheiro responsavel.

6.2.27. O Contratado devera tratar com respeito, educacdo, urbanidade e cordialidade
todos os funciondrios, servidores publicos e membros da populagdo, em
qualquer interacdo realizada no ambito da execucdo deste contrato. O
Contratado devera assegurar que sua equipe, prepostos, contratados ou qualquer
outra pessoa sob sua responsabilidade mantenham postura respeitosa e
profissional em todas as suas ag¢des, sendo proibido também, qualquer forma de
desacato, sob pena de aplicagdo das penalidades cabiveis.

6.2.28. O Contratado devera ter escritorio proprio, nas dependéncias do municipio,
sendo de facil acesso aos contratados, para que possam tratar dos assuntos
inerentes as contratacdes e demais formalidades.

7. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO DA
CONTRATACAO
7.1. Condicoes Gerais:
7.1.1. Aplicam-se as condigdes gerais de gestdo e de fiscalizacdo estabelecidas na
minuta padrdo do contrato administrativo, aprovadas pela PGM.

7.2. Condicdes especificas:
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7.2.1. O Contratante exercera a fiscalizagdo dos servicos, por meio do(s) fiscal(is), de
modo assegurar o efetivo cumprimento da execugdo do objeto contratado,
podendo ainda, realizar a supervisdo das atividades desenvolvidas pelo
Contratado, efetuando avaliagdo periddica da execugdo do objeto da contratag@o.

7.2.2. Os Fiscais Administrativos da contratagdo poderdo realizar vistoria in loco, nas
dependéncias do estabelecimento do Contratado, a qualquer momento, durante a
vigéncia da ata/contrato, bem como exigir a comprovagdo da natureza e da
qualidade das mercadorias.

7.3. Fiscalizac¢ao
7.3.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) ou
pelos respectivos substitutos, nos termos do regulamento, observando-se, em
especial, as rotinas a seguir.
7.3.2. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢ao de
Resultado (IMR), conforme previsto no disposto neste item.
IAP — INDICE DE ATENDIMENTO NO PRAZO

Tépico Descricao
Finalidade Medir o tempo de atraso na execugdo do objeto da contratagdo, de acordo com o
disposto neste TR .
Meta a cumprir IAP igual ou superior a (90)%.

Deve ser aferido por meio de ferramentas, procedimentos de amostragem ou outros

Instrumento de mediciao . . ~
procedimentos de inspegao.

Forma de E apurado pelos fiscais do contrato avaliando a quantidade atendida dentro do prazo
acompanhamento em relacdo a quantidade total atendida no periodo de referéncia.
Periodicidade Mensal
IAP =100 * (ZQtap / ZQtr)
Onde:

IAP = Indicador de atendimento aos prazos do servigo;

¥Qtap = Somatério do quantitativo atendido no prazo maximo estabelecido no TR
com previsdo de encerramento para o periodo de referéncia;

2Qtr = Somatorio do quantitativo total registrado com previsdo de encerramento
para o periodo de referéncia.

Mecanismo de Calculo
(métrica)

Obsl: Serfo utilizados dias corridos na medigao.
Observacdes Obs2: Os dias com expediente parcial no 6rgao/entidade serdo considerados como
dias corridos no computo do indicador.
Inicio de Vigéncia A partir da assinatura do contrato.

IAP >=90%: sem descontos sobre o valor da fatura mensal.
Faixas de ajuste no IAP >=80% e <90%: 10% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
pagamento e Sangdes IAP >=70% e < 80%: 20% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
IAP < 70%: 30% de desconto sobre o valor da fatura mensal.

7.3.3. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:
1) ndo produzir os resultados acordados;
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2) deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou
3) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
objeto, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.
7.3.4. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliac@o da execugdo do objeto da contratagao.
7.3.5. A Contratagdo sera gerida e fiscalizada pelo(s) seguinte(s) agente(s) publico(s):

FUNCAO SERVIDOR (A) CARGO PROVIMENTO LOTACAO
Fiscal Tecnlc~0 da  Rafael Fr'anmsco da EngeAnhelro Efetivo SEAMA
Contratagdo Silva Agrénomo
. Diretor do
Fiscal Departamento
Administrativo da Pedro Franciscatto P . Comissionado SEMOB
Contratacdo de Servicos
¢ Urbanos
1 E inici Analist
Gestor da~1 duardo Vinicius nalista <~1e Efetivo SELOG
Contratagdo Horbach Contratacoes

7.3.6. Ao(s) Fiscal(is) Administrativo(s) da contratagdo incumbe(m) as seguintes
atribuicdes:

1) atestar, em documento habil, o fornecimento, a entrega ou a execugdo dos
Servigos;

2) confrontar os pregos e quantidades constantes da nota fiscal com os
estabelecidos no contrato ou na ata de registro de pregos;

3) verificar se o prazo de fornecimento dos produtos ou de execucdo dos
servigos, especificacdes e quantidades encontram-se de acordo com o
estabelecido no instrumento contratual ou na ata de registro de pregos;

4) comunicar ao gestor eventuais atrasos nos prazos de entrega e/ou execucio
do objeto, bem como os pedidos de prorrogacéo, se for ocaso;

5) acompanhar e controlar, quando for o caso, o estoque de materiais de
reposicdo, destinado A execucdo do objeto contratado/registrado,
relativamente A. qualidade e quantidade necessarias e/ou previstas
contratualmente/no registro;

6) observar que os funciondrios se apresentem uniformizados e/ou com cracha
de identifica¢ao quando estipulado em contrato/registro;

7) acompanhar a execu¢do contratual ou da ata de registro de precos,
informando ao(a) gestor(a) as ocorréncias que possam prejudicar o bom
andamento da obra, do fornecimento ou da prestagdo do servi¢o, por meio
do termo anexado a presente instrucao;

8) informar, em prazo habil no caso de haver necessidade de acréscimos ou
supressdes no objeto do contrato ao(a) gestor(a) do contrato/ata de registro
de precos;
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9) emitir e controlar, periodicamente, as ordens de compras/servigos

necessarias para a execucdo do objeto contratado/registrado.

7.3.6.1. A escolha do servidor em cargo de comissdo Pedro Franciscatto
para exercer a funcdo de Fiscal Administrativo, se justifica em razdo das
atribui¢des de seu cargo de coordenar e operacionalizar as atividades de
servigos urbanos da Secretaria Municipal de Viagdo e Obras, bem como em
razdo de inexistir servidor efetivo que possa cumprir com as atribui¢des de
fiscalizacdo dos servicos objeto dessa contratagdo na secretaria responsavel.

7.3.7. Cabe ao(s) Fiscal(is) Técnico(s) da contratacio:

1) a analise das questdes técnicas e¢ a aferigdo dos documentos relativos A
qualidade do objeto da contratagdo da respectiva area de atuagdo;

2) tomar ciéncia das ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do
contrato, na que tange As questdes técnicas do objeto.

7.3.8. Ao Gestor da Contratagio incumbe:

1) o controle dos prazos de vigéncia e execugdo da contratagio;

2) o monitoramento ¢ a avaliagdo da atuag@o dos demais membros da equipe de
fiscalizacdo;

3) a solicitagdo para atuagdo do(s) fiscal(is) técnico(s);

4) acompanhar as diligéncias de recebimento/medigdes até o pagamento, para o
devido cumprimento das regras e prazos estipulados;

5) solicitar providéncias para o(s) Fiscal(is) Administrativo(s) ¢ comissdo de
recebimento, se houver;

6) auxiliar na realizagdo das diligéncias necessarias para a escorreita execugao
do objeto da contratagao;

7) Cabe ao Gestor da Contratacdo coordenar os trabalhos e procedimentos de
recebimento definitivo das Comissdes de Recebimento de cada Secretaria,
devendo observar os prazos legais ¢ os prazos previstos neste instrumento;

8) Cabe ao Gestor da Contratagdo, com apoio dos Fiscais Administrativos da
Contratagdo, encaminhar e acompanhar a documentagdo necessaria para a
SEFAZ, para liquidagdo contébil até o pagamento.

7.3.9. O objeto da contratagdo fornecido/prestado pelo Contratado estard sujeito a
fiscalizacdo e controle de qualidade durante toda a vigéncia da contratagdo, de
oficio ou por requerimento, por meio da realizagdo de testes, avaliagdo de sua
conformidade com a especificagdo declarada ou das normas técnicas aplicaveis,
respeitando-se o contraditorio e a ampla defesa.

7.3.10. O Municipio de Capanema poderd contratar empresa especializada para a
realizacdio de testes e avaliagdes, a qualquer tempo, apds o
fornecimento/prestacao.

7.3.11. Respeitado o contraditorio ¢ a ampla defesa, constatando-se a inconformidade
do objeto da contratagdo, a empresa contratada serd responsavel pelo
ressarcimento das despesas relacionadas aos testes/avaliagdes realizados, sem
prejuizo da apuragdo de sua responsabilidade administrativa, civel e criminal.
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8. DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA CONTRATACAO
8.1. Condicdes gerais:
8.1.1. Aplicam-se as condi¢des gerais de recebimento estabelecidas na minuta padrao
do contrato administrativo.

8.2. Condicdes especificas:
8.2.1. O Contratado emitird relatérios mensais acerca dos servigos realizados, de
acordo com o solicitado pela Contratante.
8.2.1.1. Até o dia 10 do més subsequente a realizagdo dos servicos, o
Contratado encaminhard o relatério dos servigos realizados, o
documento fiscal, copia de holerite, copia de Guia da Previdéncia
Social (GPS) e copia de comprovante de deposito de FGTS dos
funcionarios.

8.2.1.2. O Fiscal Administrativo da Contrata¢do, juntamente com a Comissao
de Recebimento da Secretaria, farda a conferéncia das seguintes
informagdes:
a) Se o relatorio contém as datas de realiza¢do dos servigos, o horario
de inicio e o horario de término de cada funcionario, a indicag¢do de
todos os servigos executados no periodo, incluindo o nome das ruas e
respectivos bairros atendidos, fotos dos locais antes e apds a
execugdo dos servigos, quando possivel, e quaisquer intempéries
ocorridos nos dias de execu¢do dos servigos.

8.2.1.2. Em estando regular as informagdes descritas no subitem 8.2.1.2 ¢
entregues os documentos solicitados no subitem 8.2.1.1, o Fiscal
Administrativo da Contratagdo ¢ a Comissdo de Recebimento, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, emitirdio o Termo de Recebimento
Definitivo.

8.2.1.2.1. Confeccionado o Termo de Recebimento Definitivo, o Fiscal da
Contratagdo elaborara um requerimento de empenho e liquidagdo de
despesa ¢ o encaminhara a Secretaria de Finangas do Municipio de
Capanema, juntando:
a) o relatério mensal fornecido pelo Contratado;
b) o documento fiscal,
¢) o Termo de Recebimento Definitivo.

8.2.2. Cabe ao Gestor da Contratacdo coordenar os trabalhos e procedimentos de
recebimento definitivo das Comissdes de Recebimento de cada Secretaria,
devendo observar os prazos legais e os prazos previstos neste instrumento.

8.2.3. A emissdo da nota fiscal pelo Contratado observara as diretrizes e orientagdes
da SEFAZ.

8.2.4. O recebimento podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando a execugao
do objeto da contratacdo estiver em desacordo com as especificagdes
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8.2.5.

8.2.6.

8.2.7.

8.2.8.

8.2.9.

constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade civil a ele relativa pela
sua perfeita execugao.

O recebimento observara o disposto no art. 199 e seguintes da Lei
Complementar Municipal n® 14/2022.

O Municipio ndo receberd qualquer produto/servigo com defeitos ou
imperfei¢des, em desacordo com as especificagdes e condi¢des constantes
neste Termo de Referéncia ou em desconformidade com as normas legais ou
técnicas pertinentes ao objeto, cabendo ao Contratado efetuar as
substituigdes/adequacdes necessarias, sob pena de aplicagdo das sangdes
previstas e/ou rescisdo contratual.

Em havendo atrasos na prestagdo dos servigos, o Fiscal Administrativo da
Contratacdo devera consignar formalmente o atraso no ambito do termo de
recebimento provisorio ou a comissdo devera constar o atraso no termo de
recebimento definitivo, para afericdo dos parametros estabelecidos no
subitem 7.5 e aplicacdo das penalidades, se cabivel.

O recebimento definitivo ocorrera ap6s verificagdo da conformidade do
objeto com as exigéncias e especificacdes do Termo de Referéncia, Edital e
requerimento.

8.2.10. Caso sejam insatisfatorias as condi¢des de recebimento, sera lavrado Termo

de Recusa, no qual serdo consignadas as desconformidades, devendo o
produto/servico rejeitado ser substituido/refeito, no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas, contados a partir da recusa. Apds a
substituicdo/refazimento do objeto da contratagdo, serdo realizadas
novamente as verificagdes antes referidas.

8.2.11. Caso a substitui¢do ndo ocorra no prazo determinado, estarda o Contratado

incorrendo em atraso na entrega e sujeito a aplicagdo das sangdes cabiveis.

8.2.12. Os custos com o recolhimento e substituigdo do material/servigo recusado

serdo arcados exclusivamente pelo Contratado.

8.2.13. Em se tratando de fornecimento de produto, caso este ndo seja recolhido no

prazo estipulado sera dado destino que melhor convier ao Municipio.

8.2.14. O objeto da contratagdo, mesmo que sejam recebidos e aceitos, ficam sujeitos

a substituicao/refazimento, desde que comprovada a ma-fé do Contratado ou
a preexisténcia de irregularidades ou defeitos constatados quando de seu
uso/utilizagao.

9. DO PAGAMENTO
9.1. Condicoes gerais:

9.1.1.

Aplicam-se as condigdes gerais de pagamento estabelecidas na minuta padrao
do contrato administrativo.
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9.2. Condicdes especificas:
9.2.1. Ndo ha condigoes especificas de pagamento para esta contratagao.

10. DA DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. Os valores despendidos com a presente contratagdo estdo de acordo com o
planejamento orcamentario.

10.2. A dotagdo orcamentaria especifica sera indicada pela Secretaria Municipal da
Fazenda Publica — SEFAZ.

11. JUSTIFICATIVAS PARA A CONTRATACAO
11.1. DA NECESSIDADE E DA ESCOLHA DO OBJETO

11.1.1. Considerando o dever do Municipio de assegurar & populagdo um ambiente
limpo, saudavel e seguro, faz-se necessaria a contratagdo de empresa
especializada para a execugdo de servigos de limpeza urbana, englobando a
varri¢do de ruas, limpeza de pragas e logradouros publicos, corte de grama,
poda de arvores, pintura e pequenos reparos em meios-fios, bem como a
desobstrugdo de bocas de lobo.

11.1.2. Tais atividades sdo essenciais ndo somente pela questdo estética, mas
também para a manutencao da higiene publica, prevencao de alagamentos,
controle de vetores, preservacdo paisagistica e conservagcdo dos espacos
publicos, contribuindo diretamente para a qualidade de vida da populagéo,
valorizacdo dos espagos publicos e protecao ambiental.

11.1.3. O municipio ndo dispde atualmente de equipe técnica e operacional em
numero e qualificagdo suficientes para atender de forma continua e eficiente
a demanda por tais servigos. A contratacdo de empresa especializada nesses
servigos se mostra mais econdmica e eficiente, pois possibilita: atendimento
agil e especializado as demandas, redugdo de custos operacionais com
equipamentos, pessoal e insumos, ¢ melhoria na qualidade e regularidade
dos servigos prestados.

11.1.4. Ademais, os servigos contemplados exigem equipamentos especificos,
capacitagdo técnica ¢ mao de obra qualificada, que podem ser mais
adequadamente fornecidos por empresa do ramo, com experiéncia
comprovada e estrutura organizacional compativel.

11.1.5. Ressalta-se que esta municipalidade mantém um contrato de prestacdo dos
servigos objeto dessa contratagdo, com vigéncia at¢ o dia 04/06/2025
(Pregdo Presencial n° 37/2019, Contrato n°® 210/2019), necessitando-se,
portanto, de uma nova contratagdo para fins de dar continuidade aos
servigos publicos listados no presente termo que sdo essenciais para a
manutengdo da limpeza urbana. Ressalta-se que o contrato vigente foi
prevista a contratacdo de 5 postos de trabalho, porém, a nova contratacio
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prevé a contratagdo de 9 postos de trabalho, devido a estimativa de
ampliac@o das areas a serem executados 0s servigos no corrente ano.

11.1.6. A estimativa dos servigos a serem prestados é baseada nos relatérios
mensais dos servigos executados no ano de 2025 enviados pela empresa que
atualmente presta os servigos, em anexo ao processo licitatorio. Dessa
forma, o quantitativo de postos de trabalho da presente contratacdo foi
obtido a partir do levantamento realizado pela Secretaria demandante
baseado na previsdo dos servicos a serem realizados no periodo de 12 meses
€ nos servicos ja executados no ano de 2025.

11.1.7. Os servicos a serem contratados estdo contemplados no Plano de
Contratagdes Anual - PCA do Municipio de Capanema/PR, para o exercicio
de 2025, publicado no Diario Oficial do municipio no dia 31 de dezembro
de 2024, Edigao 1597.

11.1.8. Portanto, diante da necessidade permanente e da natureza técnica dos
servigos, justifica-se plenamente a contratagdo de empresa especializada,
por meio de procedimento licitatorio adequado, conforme a legislagdo
vigente.

11.2. DO PRECO

11.2.1. Como pardmetro para a definicdo do pre¢o maximo dessa contratagdo,
foram utilizados 3 (trés) or¢amentos encaminhados diretamente de
fornecedores e 1 (uma) contratacdo similar feita pela Administragdo Publica
de outro ente municipal em execucdo, conforme pesquisa de pregos baseada
nos arts. 38, I, VI e VII, da LCM 14/22.

11.2.2. Ressalta-se que a definicdo do prego dos or¢amentos enviados pelas
empresas Odair Graboski — ME, Argona Ltda e J E Servicos Ltda foi
baseada na planilha de custos elaborada de acordo com os postos de
trabalhos solicitados ¢ de acordo com a Convencgdo Coletiva de Trabalho
2025/2027, registrada sob o n. no MTE: PR000074/2025, data de registro no
MTE: 20/01/2025, nimero da solicitagdo: MR000745/2025, nimero do
processo:  13068.200287/2025-08, data do protocolo: 17/01/2025,
SINDICATO DAS EMPR DE ASSEIO E CONSERVACAO NO ESTADO
DO PARANA-SIEMACO.

11.2.3. O valor maximo da presente contratacao foi definido através da média de
precos, obtido dos orgamentos coletados de fornecedores e preco registrado
em outro ente municipal de objeto similar, cujo relatdrio e orgamento
detalhado se encontram encartados na fase interna da presente contratacao,
sendo a metodologia prioritaria quando adotada a forma combinada de
parametros de pesquisa de pregos, conforme determina o art. 38, § 3° da
LCM 14/2022.

11.2.4. Para fins de comprovagdo de compatibilidade de precos, segue em anexo
contratacdo similar realizada no Municipio de Nova Prata do Iguagu/PR,
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conforme Atas de Registro de Precos n® 024/2025 e 025/2025, cujo objeto é:
Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de
conservagao, manuten¢do e limpeza de vias publicas e de areas verdes, no
valor, somadas as Atas, de R$ 909.598,00 (novecentos e nove mil
quinhentos e noventa e oito reais).

11.2.5. Desse modo, para que produzam todos os efeitos legais esperados, foram
observados os principios da publicidade, transparéncia e competitividade,
com base no art. 4° da LCM 14/22. Nessa seara, como condigdo de eficacia
da contratagdo, encontra-se garantido a consecugdo dos objetivos de
interesse publico e coletivo.

11.3. DA RAZAO DE ESCOLHA DAS EMPRESAS COTADAS

11.3.1. Em cumprimento ao art. 38, VI, da LCM 14/22, em decorréncia do principio
do desenvolvimento local, a Secretaria de Logistica e Contratagdes
encaminhou pedidos de cotagdes de precos, via e-mail, para todas as
empresas cadastradas no sistema de fornecedores do Municipio de
Capanema/PR com cadastro ativo e que trabalham com o objeto desta
contratagdo, conforme comprovantes em anexo ao procedimento licitatorio.

11.3.2. Além disso, foi realizada busca de empresas regionais que laboram com o
objeto deste processo, por meio de contratagdes com municipios da regido
através de pesquisa no PNCP e na plataforma Banco de Pregos, sendo
encaminhadas solicitagdes de or¢amentos pela Secretaria de Logistica e
Contratagcdes, via e-mail, conforme comprovantes em anexo ao
procedimento licitatorio.

12. DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
12.1. Nio se aplica ao presente caso.

13. PRAZO DE VIGENCIA DAS ALTERACOES DA CONTRATACAO
13.1. O prazo de vigéncia serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
sucessivamente, nos termos do art. 166 da LCM 14/22.

14. INFORMACOES PARA COMPLEMENTACAO DO EDITAL
14.1. Da Composicao de Custos e Formacio de Precos

14.1.1. Ao ofertar os lances, estes deverfo ser pelo valor mensal, porém, o valor final
calculado devera ser elaborado conforme a planilha de custos, onde estdo
compreendidos todos os servigos e insumos referentes a prestagao de servigos
em questdo.

14.1.2. O licitante provisoriamente vencedor na fase de lances deverd,
obrigatoriamente, preencher a Planilha de Custos conforme modelo em
anexo, que servira para comprovar a composi¢ao dos custos e a formagdo do
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prego de acordo com a sua respectiva proposta na fase licitatoria e devera ser
anexada junto com a proposta de pregos.

14.1.3. O licitante deve elaborar a Planilha de Custos com base de calculo a
Convengao Coletiva de Trabalho da Categoria — CCT adotada pela mesma,
de acordo com sua atividade econdmica preponderante.

14.1.4. Para a composi¢do de custos e formagdo de pregos, o licitante devera tomar
como base o nimero de postos de trabalho, conforme indicado neste Termo
de Referéncia.

14.1.5. Os custos relativos aos equipamentos e ferramentas necessdrios € nao
relacionados pela Contratante devem ser incluidos na alinea de “Custos
Indiretos” da planilha de composi¢do de custos, ndo cabendo pagamento
adicional posterior pela Contratante.

14.1.6. O licitante vencedor do certame devera apresentar, no prazo de 2 (dois) dias
uteis, a Planilha de Custos com os valores corrigidos de acordo com a
proposta final obtida nos lances.

14.1.7. O pregoeiro podera solicitar ao licitante vencedor quaisquer documentos
fiscais para a comprovagdo dos percentuais praticados na planilha
apresentada bem como demais esclarecimentos sobre os valores apresentados
dentro do prazo estipulado pelo mesmo.

14.1.8. A incorrecdo de calculos ou a descompensacdo na planilha de custos
apresentada identificada pelo pregoeiro ndo enseja a desclassificacdo do
licitante vencedor, entretanto, devera ser realizado os ajustes necessarios
solicitados pelo pregoeiro, nos prazos estipulados, desde que a proposta da
licitante vencedora seja analisada e considerada exequivel.

14.2. Documentos de qualificacio técnica
14.2.1. Declaracio de suporte técnico constando que a empresa dispde dos
equipamentos necessarios e exigidos para a execucdo dos servicos objeto
deste certame com a descricdo de cada equipamento ¢ quantidade de cada
um.
14.2.2. Coépia de RG e CPF dos funcionarios conforme quantidades indicadas nos
subitens 4.1.1.5 ¢ 4.1.7 deste Termo de Referéncia.
14.2.2.1. Esses funcionarios deverdo pertencer ao quadro permanente do
licitante, na data da sessdo publica, entendendo-se como tal, o
s6cio que comprove seu vinculo por intermédio de
contrato/estatuto social, o administrador ou o diretor; o
empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; e o prestador de servigos com contrato escrito
firmado com o licitante, ou com declaragdo de compromisso de
vinculagdo futura, caso o licitante se sagre vencedor do certame.
14.2.3. Atestado(s) de capacidade técnica, em nome da proponente, expedido(s)
por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) que a
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licitante tenha executado, satisfatoriamente, servicos de caracteristicas

semelhantes em complexidade tenoldgica e operacional equivalente ou

superior as solicitadas neste termo, com as seguintes caracteristicas

minimas:

14.2.3.1. Constar a razao social, CNPJ, enderego e contato telefonico ou e-
mail da pessoa juridica expedidora do atestado, nome e cargo do
responsavel pela assinatura, descri¢@o clara e objetiva dos servigos
prestados e suas quantidades.

14.2.3.2. O licitante deve disponibilizar todas as informac¢des necessarias a
comprovacdo da legitimidade do atestado solicitado,
apresentando, caso solicitado pelo pregoeiro, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo,
endereco e/ou contato atualizado da pessoa juridica expedidora,
local em que foram prestados os servigos.

14.2.4. O licitante devera apresentar Prova de Registro no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA, da empresa licitante e Registro no
Conselho Regional de Engenharia ¢ Agronomia — CREA ou outro conselho
competente, do responsavel técnico que devera ser Engenheiro Agronomo
ou Florestal detentor de Certiddes de Acervo Técnico — CAT.

15. INFORMACOES ADICIONAIS:

15.1. As notas fiscais deverdo ser emitidas em nome do MUNICIPIO DE CAPANEMA
(CNPIJ: 75.972.760/0001-60), sito na Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, n°
1080, Centro, Capanema - PR, CEP: 85.760-000.

15.2. Havendo qualquer discordancia entre a descricdo ou unidade de medida do
CATMAT e a do TR, prevalecera a descrigdo ¢ unidade de medida deste
instrumento.

15.3. As informag0es técnicas sobre os itens que compdem o objeto da contratagdo devem
ser solicitadas a Secretaria Municipal de Viagdo e Obras, por meio do e-mail:
notasgaragem(@capanema.pr.gov.br

15.4. As informagoes técnicas sobre as regras e procedimentos estabelecidos para o
presente processo de contratacdo devem ser solicitadas a Secretaria Municipal de
Contratagdes Publicas, por meio dos e-mails: smcp@capanema.pr.gov.br e
licitacao@capanema.pr.gov.br.

15.5. Mecanismos formais de comunicacao.

15.5.1. Sdo definidos como mecanismos formais de comunicagdo, entre o
Contratante e o Contratado, os seguintes:
1) Ordem de Servico;
2) Atade Reunido;
3) Oficio;
4) Sistema de abertura de chamados;
5) E-mails;

Parque de Maquinas Etelvino Biazussi - PR 281, proximo ao Trevo coma BR 163 - Capanema/PR -
CEP 85.760-000 - (46) 98401-3497 / 9841-3598 - notasgaragem@capanema.pr.gov.br

Inserido por Mara Daniele Gambetta em: 16/05/2025 16:28:18. Assinatura(s) Avangada(s) realizada por: MARA DANIELE GAMBETTA em 16/05/2025 16:28:40.
Documento assinado nos termos do Decreto N° 7.765 de 19 de Fevereiro de 2025 que regulamenta a utilizacéo de certificado e assinatura digital em documentos
produzidos por meio eletrdnico no municipio de Capanema/PR. EDUARDO VINICIUS HORBACH em 16/05/2025 16:32:59. Documento assinado nos termos do
Decreto N° 7.765 de 19 de Fevereiro de 2025 que regulamenta a utilizacéo de certificado e assinatura digital em documentos produzidos por meio eletrénico no
municipio de Capanema/PR. JAIR CANCI em 16/05/2025 17:56:03. Documento assinado nos termos do Decreto N° 7.765 de 19 de Fevereiro de 2025 que
regulamenta a utilizag&o de certificado e assinatura digital em documentos produzidos por meio eletrénico no municipio de Capanema/PR. ROQUE OSMAR
POMPERMAIER em 19/05/2025 09:22:10. Documento assinado nos termos do Decreto N° 7.765 de 19 de Fevereiro de 2025 que regulamenta a utilizagdo de
certificado e assinatura digital em documentos produzidos por meio eletrénico no municipio de Capanema/PR. A autenticidade deste documento pode ser validada
no endereco: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50, com o c6digo:
7b20f498-7653-4100-a690-db5d10d34c22

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagéo pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49

Inserido por Mara Daniele Gambetta em: 19/05/2025 09:46:21. Assinatura(s) Avancada(s) realizada por: NEIVOR KESSLER em 19/05/2025 11:24:17. Documento
assinado nos termos do Decreto N° 7.765 de 19 de Fevereiro de 2025 que regulamenta a utiliza¢éo de certificado e assinatura digital em documentos produzidos
por meio eletrénico no municipio de Capanema/PR. MARA DANIELE GAMBETTA em 19/05/2025 09:46:21. Documento assinado nos termos do Decreto N° 7.765
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Municipio de Capanema - PR
Secretaria Municipal de Viagao e Obras - SEMOB

6) Mensagens por meio do aplicativo WhatsApp entre o Fiscal da
Contratagdo e o responsavel legal ou preposto do Contratado.

Municipio de Capanema-PR, aos 16 dias do més de maio de 2025.

Roque Osmar Pompermaier
Secretario Municipal de Viagcdo e Obras

Jair Canci
Secretario Municipal Interino de Logistica e Contratagoes

Mara Daniele Gambetta
Analista de Contratagoes

Rafael Francisco da Silva
Fiscal Técnico da Contratag¢do

Pedro Franciscatto
Fiscal Administrativo da Contrata¢do

Eduardo Vinicius Horbach

Gestor da Contratagdo

Parque de Maquinas Etelvino Biazussi - PR 281, proximo ao Trevo coma BR 163 - Capanema/PR -
CEP 85.760-000 - (46) 98401-3497 / 9841-3598 - notasgaragem@capanema.pr.gov.br
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Requerente: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAQAO E OBRAS - SEMOB
Contato: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS - SEMOB
Assunto: Pregéo Eletronico/Presencial
Descrigdo: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUGCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA URBANA E
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CNPJ: 75972760000160
Enderecc. Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080
Fone: (46) 3552 - 1321

NOTA DE EMPENHO

% 3
N Caemier i
Qeaneh

Municipio de Capanema - PR

IE: ISENTO
CEP: 85760000
Fax: (46) 3552 - 1122

Cidade: Capanema

Nurero Tipo

62/2025 Ordinario

Emitido em i
06/01/2025 291

Req. Conpra N°
68343

Requsigao N°

Licitagdo
Tipo Ndrero
Pregao 37/2019 de 09/04/2019

Contrato/Aditivo
Sequéncia Contrato Aditivo

3378 210/2019 - SIM-AM: 3801 10 06/06/2019

Inicio da vigéncia Fim da vigéncia Fim da vig. atualizada

05/06/2020 04/06/2025

Inicio da execugdo Fim da execugdo Fim da exe atualizaca

06/06/2019  05/06/2020  04/06/2025

Credor
Farnecedor

ODAIR GRABOSKI - ME
Enderego

ROIAPOS, 725 - SALA 1
Cidace/UF

Capanema/PR

CEP
85760-000

Fone

488099214461

CPF/CNPJ
17.179.825/0001-18

Barro

SAO JOSE OPERARIO
Conta

6920-5

Matricula

50544-7

Banco Agéncia

756 4342-7

Tipo de conta bancaria

Conta Corrente

Classificagdao da despesa

08 Secretaria Municipal de Viagéo e Obras - SEMOB
08.004 Departamento de Servigos Urbanos
- 15.452.1501.2335 lluminagéo Publica
3.3.90.39.82.02 LIMPEZA E CONSERVACAQ DE ESPACOS PUBLICOS
1603 00000 Recursos Ordinarios (Livres)
Do Exercicio

Qutras informacdes

Saldo antericr
R$ 500.000,00

Valor empenhado
R$ 34.016,64

Saido atuat
R$ 865.983,36

Historico

e

s e
55571

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE
SERVICOS DE

LIMPEZA URBANA E MANUTENCAQ DE AREAS VERDES SOB
DOMINIO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIFIO DE
CAPANEMA-PR, COMPREENDENDO OS SEGUINTES SERVICOS:
LIMPEZA DE CANTHROS E PASSEIOS, CORTE DE GRAMA, PODA
DE ARVORES, CAPINA, PINTURA DE MEO-FIO, REPAROS DE
PEQUENA MONTA NOS MEO FIOS, DESOBSTRUGCAQ DE BOCAS
DE LOBO E SARJETAS DE ESCOAMENTO PLUVIAL, LIMPEZA DE
PLANTAS INVASORAS NAS RUAS, NOS ESPACOS GRAMADCS,
PRAGAS E PARQUES PUBLICOS, LIMPEZA DAS RUAS COM A
RETIRADA DE TERRAS E PEDRAS DEPOSITADAS PELAS AGUAS
DAS CHUVAS E DEMAIS ATIVIDADES CORRELATAS. A EMPRESA
CONTRATADA DEVERA DISPONIBILIZAR NO MINIMO 5
FUNCIONARIOS DEVIDAMENTE REGISTRADOS, ALEM DE TODAS A
FERRAMENTAS PARA EXECUCAO DOS TRABALHOS, TAIS COMO:
VHECULOS DE TRANSPORTE E DE COLETA DOS MATERIAIS - BEM
COMO A DEVIDA DESTINACAO, SOPRADORES, MOTO PODA,
MOTOSSERRA, CORTADOR DE GRAMA, APARADOR DE GRAMA,
CARRINHO DE MAO, FOICE, VASSOURA, ENXADAS, PAS,
VASSOURAS DE GRAMA, RASTELOS, ETC. ALEM DE DESPESAS
COM COMBUSTIVES E EPIS.

Marca
ODAIRR

B2 SRS G TERE L
CND Tributos Federais e a Divida Ativa da Unigo
FGTS

Forma de pagamento: 15 DIAS APOS ENTREGA DEFINTIVA
Local de entrega: CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA RESPONSAVEL

U Quantidade Vaior

MES 1.0000 34.016,640 34.016,64

Namero s
8533.93BC.CF4F.FE38
2025010402332024330873

Validade
12/05/2025
02/02/2025

VALOR REFERENTE CONTRATACAO DE BVIPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA URBANA E MANUTENCAQO DE
AREAS VERDES SOB DOMINIO DA ADMINISTRACAO PUBLICA. NO PERIODO DE 06/12/2024 A 05/01/2025, CONFORME CONTRATO.

Vaior total |

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validacdo pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49
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Municipio de Capanema -PR

CNPJ: 75972760000160  IE: ISENTO
Endereco: Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 108C CEP: 85760000 Cidade: Capanema
Fone: (46) 3552 - 1321 Fax: (46) 3552 - 1122

NOTA DE EMPENHO

Nurrero Tipo Emitido em Requsi¢do N°

62/2025 Ordinario 06/01/2025 291

Regq. Conpra N°
68343

ALECXANDRO NOLL
Secr. Municipal da Fazenda Publica - SEFAZ
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DAAINa 29 cAa-4-94
ragimia oo Uc 101

ODAIR GRABOSKI - ME
Rua Oiapos, 725, Bairro: Sdo José Operario.

Grabggfﬁz CNPJ: 17.179.825/0001-18
Prestdora de Servigos Capanema—PR
Telefone: (46) 99921-4461
Email:
RELATORIO DE ATIVIDADES
066/2021
Empresa Contratada: GDAIR GRABOSKI — ME
CNPJ: 17.179.825/0001-18
CONTRATO N°: 210/2019
Orgio Contratante: Prefeitura Municipal de Capanema
[ Periodo: 06/12/2024 a 05/01/2025 | supervisor:
Objeto: Limpeza Urbana e manutencdo de dreas verdes
Ne de funciondrios: 06 auxiliares de Servicos gerais [ Secretdrio: Roque Osmar Pompermaier

06/12 Capina nas ruas da area central, Av. independéncia, Av. Espirito santo, Av. Gov. Pedro Viriato Parigot
de Souza, Terreno atras da Biblioteca Cidad3, Posto de saide S3o Cristévao, Campo do Mangabeira,
area central {varricdo), terrenoc do municipio ao lado do conselho Tutelar..

09/12 a 13/12 Av. ubirajaras, CMEI pingo de Gente, Praga dos Pioneiros, Prefeitura municipal, Av. independéncia
{poda de arvores), Av. Brasil (poda de arvores), Pargue Industrial, Terreno do municipio ao lado do
consetho Tutelar, Estadio Municipal Albano Fernandes, Quadra de areia ao lado do ginasio, Gindsio de
Esportes, Terreno do municipio no sdo Cristévao, area central (varricdo).

16/12 a 20/12 Agéncia dos trabalhadores, Parque de Exposicdes, Av. Independéncia, Av. 7 de Setembro, Av. Ataides
Roberto Escher, Praga na Av. Ataides Robero escher, Casa Mortuaria, Imével do municipio ao lado do
Detran, Av. Rio Grande do sul, SESi/Posto de salde S3o José Operario, Av. Brasil, Av. Espirito Santo,
Av. Parang, terreno do Municipio Rua Oiapds esquina Av. Parand, Terreno do municipio ao lado do
Conselho Tutelar, Rua Santa Catarina, Centro de Idosos do santa Cruz.

23/12 a27/12 Av. Botucaris, Parque de ExposicBes, Centro de Eventos, Av. Ubirajaras, Posto de Satide Pinheiro, Av.
Independéncia, Terreno do Municipio Prox. Ao Itat, Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza,
Prefeitura Municipal, Av. Espirito Santo, Praca dos Pioneiros, Casa Mortuaria.

30/12 a2 05/01 Av. Parand, Av. Espirito Santo, Av. Ubirajaras, Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, Av. Geraldo
Fulber, Centro de Idosos do santa Cruz, Av. das Flores, Parque de Exposicdes, Arena de Show, Centro
Maternal Infantil, Terreno do Municipio atrads da Arena de Show, Conselho Tutelar, Av. Rio Grande do
sul, Terreno do municipio ao lado do Superdia, 4rea central {varric3o).

Capanema PR, 06 de janeiro de 2024. Capanema PR, 06 de janeirc de 2024.
Declaro para os devidos fins de direito a Declaro que a empresa atuou sob minha
veracidade das informag@es constantes neste documento. | supervis3o e, portanto, executou as atividades conforme
P descrito neste documento.
(\L{ £ Vf',(.‘.f‘ Ay

Responsadvel pela execucio —
Secretdrio de Obras e servigos Urbanos
Roque Osmar Pompermaier
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Municipio

TN

Peare Vinats Fa
Fone 40, 3

MO DE EMPERHO

panema PR

£ ISENTO
CEP: 857680000

Aud.,
F25 (46) 3552 -

“

Endsrego. AV

1122

Cidade: Capanema

Enitdoem

5/02/2025

Tipo

Ordinaric

Nuomrero

1327/2025

Req. Conpra N°
68779

Requsigdo N°
624

Licitacao
Tipo
Pregao

Namere

37/2019 de C8/C4/

/2019

Contrato/Aditive
Sequéncia Conirato Aditivo
3378 210/2018 - SIMAM: 3601 i0

Inicio ca vigéncia Fim da vigéncia  Fim da

06/06/2019  05/06/2020 04/06/2025

vig. atualizada

Inicio da execugcdo Fim da execucdo Fim da exe. stuaiizaca

06/06/2019  05/06/2020 04/06/2025

Credor
Farnecedor

ODAIR GRABOSKI - ME
Endereco

R OIAPOS, 725 - SALA 1
Cidade/UF

Capanema/PR

Fone

46999214461

cEP
85750-000

Matricuia

50544-7

Tipe e corta bancaria

Conta Corrente

CPF/ICNPJ
17.179.825/0001-18
Barro
SAO JOSE OPERARIO

Conta

6920-5

Banco Agéncia

756 4342-7

Classificagdo da despesa
08 Secretaria Municipal de Viagao e Obras - SEMOB

08.004 Departamento ce Serviges Urbanos

— 15.452.1501.2335 Manutencéo das Atividades do Depto. de Servigos Urbanos
3.3.90.37.02.99 LIMPEZA E CONSERVACAQ DEMA!S SETORES DA ADMINISTRACAC

6312 00000 Recursos Ordinarios (Livies)

Do Exercicic

Saldoanteriar
R$ 504.299,1C

Valor empenhado
R$ 34.016,64

Séido auel
R$ 470.282,46

Outras informacoes

Historico
thigro Nome
55571 OONTRATAC.Z\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAC DE
SERVICOS DE
LIMPEZA URBANA £ MANUTI E\JCAO DE AREAS VERDES SOB
DOMINIO DA A Di‘,i}anTF\Ag,AO PUBLICA DO MUNICIPO DE
CAPANEMA-PR, COMPREENDENDO OS SEGUINTES SERVICCS:
LIMPEZA DE CANTERCS E PASSEIOS, CORTE DE GRAMA, PODA
DE ARVCRES, CAFINA, PINTURA DE MBO-FIO, REPARDS OE
PEQUENA MONTA NOS MEIO FIOS. DESOBSTRUCAC DE BOCAS
DE LOBO E SARJETAS BE ESCCAMENTO PLUVIAL, LIMPEZA DE
PLANTAS INVASORAS NAS RUAS, NOS ESPACOS GRAMADCS.
PRAGAS E PARQUES PUBLICOS, LIMPEZA DAS RUAS COMA
RETIRADA D TERRAS E PEDRAS DEPOSITADAS PELAS AGUAS
- DAS CHUVAS E DEMAIS ATIVIDADES CORRELATAS. A EMPRESA
CONTRATADA DEVERA DISPONIBILIZAR NO MINIMC 5
FUNCICNARIOS DEVIDAMENTE REGISTRADOS, ALEM DE TODAS A
FERRAMENTAS PARA EXECUCAO DOS TRABALHOS. TAIS COMO:
VECULQS DE TRANSFORTE E DE COLETA DOS & "AT’RV‘ - BEM
COMO A DEVIDA DEST ﬂNAG—\u SOPRADORES. MCTC FODA.,
MOTOSSERRA, CORTADOR DE GRAMA . APARADCR DF GRAMA,,
CARRINHO DE MAQ, FOICE VASSOURA, ENAADAS. BAS
VASSOURAS DE GRAMA, RASTELOS, E1T. ALEN DE DESPESAS
COM COMBUSTIVES E EFIS.

Marca
ODAIR

Certidio
CND Estaduai
CND Municipal

CND Trabalhista
CND Tributos Federais e a Divida Ativa da Unigo

VALOR REFERENTE CONTRATACAC DE BVPRESA ESPE
AREAS VERDES SOB DOMINIO DA ADMINISTRACA

iy NAEX _vf‘L\ D:_S
WO PERICDC DE 03/01/2025 A

CiaL
AC PUBLICH,

Forma de pagamento: 15 DIAS APCS ENTREGA CEFUITI 2
Local de entrega: CONFORME SCLICITACAT DA STCRETA 6L, HERR

JHSAVEL

um
MES

Quantidade Vaior
1.0000 34.016,640

Vaior total
34.016.64

Namero
035849944-8C
345/2025

4053485/2025
8533.93BC.CF4F.FE33

Validade
23/05/2025
24/03/2025

22/07/2025
12/05/2025

’\AP‘-—/-\ URBANA EMANUTENGAC DE
5, CONFCRME CONTRATO.

VICOS DE
05/02/2

SrvL!

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validacdo pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49

LInserido por Mara Daniele Gambetta em: 19/05/2025 09:46:21.




Pagina 34 de 181

Municipic de Capanema - PR
CNPJ: 75872/6008C160 {E: ISENTO
Enderego. Av. Pedro Viriato Parigot de Souza., 1080 CEP: 85760000 Cidade: Capanema
Fone: (46) 3552 - 1321  Fax: (46) 3552 - 1122

NOTA DE EMPENAO

Tipo Emtico em Regusicéo N° Regq. Conpra N°
1327/2025 Ordinario 05/02/2025 624 68779

ALECXANDRO NOLL
Secr. Municipal da Fazenda Publica - SEFAZ

LInserido por Mara Daniele Gambetta em: 19/05/2025 09:46:21.
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— ODAIR GRABOSKI- ME
§ (’ Rua Oiapos, 725, Bairro: S&o Jos¢ Operério.

Uraboskz CNPJ: 17.179.825/0001-18

Prestadora de Sen Capanema — PR
Telefone: (46) 99921-4461
Email:
RELATORIO DE ATIVIDADES
067/2021
Empresa Contratada: ODAIR GRABOSKI — ME
CNPJ: 17.179.825/0001-18
CONTRATO N°: 210/2019
Orgdo Contratante: Prefeitura Municipal de Capanema
Periodo: 06/01/2025 a 05/02/2025 | supervisor:
Objeto: Limpeza Urbana e manutencgdo de dreas verdes
Ne de funciondarios: 06 auxiliares de Servicos gerais j Secretdrio: Roque Osmar Pompermaier

06/01 a 10/01 Av. 7 de Setembro, Biblioteca Cidad3, Terreno atras da Biblioteca, Campo do mangabeira, Pétio de
Maquina do Municipio, Rua no Centro, CRAS, Posto de satide Central, EMATER, Rua alagoas, Terreno
préx. A Zecatur, Estadio Municipal Albano Fernandes, Agéncia dos trabalhadores, Av. Gov. Pedro
Viriato Parigot de Souza, Av. Espirito santo, CMEI Ivete Kafer, Rua de acesso Magarancho, Rua
Guairacas, CAPS |, Gruta, CMEI Pequenc Principe, Terreno do Municipio em frente ao CMEI Pequeno
Principe, Rua Pernambuco, Av. Ubirajaras, SESI/Posto de satide S3o José Operédrio, CMEI Cantinho
Dourado, Rua Santa Catarina, Av. Parand, area central (varricdo).

13/01a17/01 Av. independéncia, Terreno do municipic anexo BR 163, Parque Industrial, Av. independéncia (poda
de arvores, Av. Ataides Roberto Escher, Av. Espirito Santo, area central {varrigdo), Av. Botucaris, Rua
Minas Gerais, Terreno do Municipic no Bairro Santa Cruz, Terreno do Municipio na Rua Cerejeiras,
Praca saida pra Sto. Antdnio dos Siemens, Terreno do Municipio prox. Ao IFPR, Rua de acesso a édrea
do Novo Parque Industrial, Gindsio de Esportes, Av. Ric Grande do sul (capina), Praca em frete ao
Ginasio de Esportes, Terreno ao lado da Escola Janete K., Av. Rio Grande do sul (limpeza de canaleta),
area central (varricdo).

20/01 a 24/01 Calcada em frente a Escola Janete K., Terreno ao lado da Escola Janete K., Rua Alagoas, Rua Tamoios,
Av. Ubirajaras, Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, Av. Espirito Santo, Centro de Eventos, Parque
de ExposicBes, Av. independéncia, Av. Brasil, Av. Espirito Santo (poda de arvores), Av. Gov. Pedro
Viriato Parigot de Souza, Praga na Av. Brasil, Casa Mortuadria, Av. Parana, Conselho Tutelar, Terreno
do Municipio final da Av. Parang, area central (varric3o).

27/01a31/01 Terreno do Municipio no Centro, Terreno do Municipio no Loteamento Kiko, Av. Gov. Pedro Viriatto
Parigot de Souza, Terreno do Municipio prox. Ao itati, Av. independéncia, Av. Espirito Santo, Centro
de Idosos Santa Cruz, Av. das Flores, Av. Geraldo Fulber, Arena de Show, Centro Maternal Infantil,
Escola Municipal Tancredo Neves (limpeza de canaletas), Escola Jante K.(limpeza de caigada e
canaleta), Av. Botucaris {Limpeza de meio fic), Escola Municipal Concdrdia (limpeza de meio fio),
Escola Municipal do Bardo {limpeza de calcada e meio fio), CMEI Pingo de Gente, Av. Rio Grande do
sul (poda de arvores), Av, Brasil {poda de arvores), Av. Rio grande do sul, drea central (varri¢do).
03/02 a 05/02 Av. Independéncia, Av. Brasil, Praca na Av. Brasil, DETRAN, imdvel do municipio ao lado do detran,
Estadio Municipal Albano Fernandes, Av. Ataides Roberto Escher, Rogada na Rua do sdo Cristévao,
Frete do Estadio Municipal, Rua Tamoios, CME! Pegueno Principe, Av. Espirito santo, Posto de Salde

Central.
Capanema PR, 06 de fevereiro de 2025. Capanema PR, 06 de fevereiro de 2025.
Declaro para os devidos fins de direito a Declaro que a empresa atuocu sob minha
veracidade informacses constantes neste documento. supervisdo e, portanto, executou as atividades conforme
) o ; descrito neste documento. o 3
| S0y ,K;u( pa (o O Nl ) y am
5, { 2 v /‘ \'. / v“:’. 5
I'17.17%5820/ Mo ot Tomfore
j Secretério de Obras e servicos Urbanos b
ODAIR GRABOZKI Roque Osmar Pompermaier
Rua Oiapés, 725
Bairro S3o José Operario , 1

Lgsmo-ooo - CAPANEMA - P&}_{
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Municipio de Capanema - PR

CNPJ: 75972760000160  |E: ISENTO
Enderego: Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080  CEP: 85760000 Cidade: Capanema
Fone: (46) 3552 - 1321 Fax: (46) 3552 - 1122

NOTA DE EMPENHO

Tipo Emitico em Reguisi¢do N° Reg. Conpra N°
2505/2025 Ordinario 07/03/2025 1440 69361
Licitagdo
Tipo Namero
Pregao 37/2019 de 09/04/2019
Contrato/Aditivo
Sequéncia Conirato Aditivo Inicio da vigéncia Fim da vigéncia Fim da vig. atualizada Inicio da execugdo Fim da execugdo Fim da exe. atualizaca
3378 210/2019 - SIM-AM: 3801 11 06/06/2019  05/06/2020 (04/06/2025 06/06/2019 05/06/2020 04/06/2025
Credor
Farnecedor Matricuta CPF/ICNPJ
ODAIR GRABOSKI - ME 50544-7 17.179.825/0001-18
Endereco g ’ :
R OIAPOS, 725 - SALA 1 SAO JOSE OPERARIO
Cidsde/UF CEP Fone Tipo de conta bancaria Banco Agércia Conta
Capanema/PR 85760-000 46999214461 Conta Corrente 756 4342-7 6920-5
Classificagao da despesa
08 Secretaria Municipal de Viagao e Obras - SEMOB Saldo anterior
) R$ 470.282,46
08.004 Departamento de Servigos Urbanos
15.452.1501.2335 Manutengéo das Atividades do Depto. de Servigos Urbanos R$ 39.686,08
3.3.90.37.02.99 LIMPEZA E CONSERVACAO DEMAIS SETORES DA ADMINISTRAGCAO e
6312 00000 Recursos Ordinarios (Livres) R$ 430.596,38
Do Exercicio
Outras informacodes
Historico
Mpm x:;@,% Sl : 1 i il Marca - Sum - Quantidade Valor . Valor total
55571 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE  ODAIR MES 1,0000 3%3.686,080 39.686,08
SERVICOS DE
LIMPEZA URBANA E MANUTENCAO DE AREAS VERDES SOB
DOMINIO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA-PR, COMPREENDENDO OS SEGUINTES SERVICOS:
LIMPEZA DE CANTHROS E PASSHEIOS, CORTE DE GRAMA, PODA
DE ARVORES, CAPINA, PINTURA DE MBEO-FIO, REPAROS DE
PEQUENA MONTA NOS MEIO FIOS, DESOBSTRUCAO DE BOCAS
DE LOBO E SARJETAS DE ESCOAMENTO PLUVIAL, LIMPEZA DE
PLANTAS INVASORAS NAS RUAS, NOS ESPACOS GRAMADOS,
PRACAS E PARQUES PUBLICOS, LIMPEZA DAS RUAS COM A
RETIRADA DE TERRAS E PEDRAS DEPOSITADAS PELAS AGUAS
DAS CHUVAS E DEMAIS ATIVIDADES CORRELATAS. A EMPRESA
CONTRATADA DEVERA DISPONBILZAR NO MINIMO 5
FUNCIONARIOS DEVIDAMENTE REGISTRADOS, ALEM DE TODAS A
FERRAMENTAS PARA D(ECUCAO DOS TRABALHOS, TAIS COMO:
VECULOS DE TRANSPORTE E DE COLETA DOS MATERIAIS - BEM
COMO A DEVIDA DESTINAGAO, SOPRADORES, MOTO FODA,
MOTOSSERRA, CORTADOR DE GRAMA, APARADOR DE GRAMA.,
CARRINHO DE MAO, FOICE, VASSOURA, ENXADAS. PAS,
VASSOURAS DE GRAMA, RASTELOS, ETC. ALEM DE DESPESAS
COM COMBUSTIVES E EPIS.
~Certiddo .. : o Namero. .0 b - Validade
CND Estadual 035849944-80 23/05/2025
CND Municipal 345/2025 24/03/2025
CND Trabalhista 4053485/2025 22/07/2025
CND Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao 8533.93BC.CF4F.FE38 12/05/2025
FGTS 2025021421192024330827 15/03/2025

VALOR REFERENTE OONTRATACAO DE BMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUGAO DE SERVICOS DE LIMPEZA URBANA E MANUTENCAO DE
AREAS VERDES SOB DOMINIO DA ADMINISTRACAO PUBLICA, NO PERIODO DE 06/02/2025 A 05/03/2025, CONFORME CONTRATO.

Forma de pagamento: 15 DIAS APOS ENTREGA DEFINITIVA
Local de entrega: CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA RESPONSAVEL
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CNPJ: 75972760000160  IE: ISENTO
Enderego: Av. Pedro Viriate Parigot de Souza, 1080  CEP: 85760000
Fone: (46) 3552 - 1321  Fax: (46) 35652 - 1122

NOTA DE EMPENHO

Municipio de Capanema - PR

Cidade: Capanema

3 / ) et | 72

ROQUE OSMAR POMPERMAIER
Secr. Municipal de Viac3o e Obras - SEMOB

Tipo Emtidoem Reguisicdo N° Req. Conpra N°
2505/2025 Ordinario 07/03/2025 1440 69361
//j
/ o~

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagdo pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49

LInserido por Mara Daniele Gambetta em: 19/05/2025 09:46:21.




Pagina 38 de 181

B ODAIR GRABOSKI - ME
\ / Rua Oiapos, 725, Bairro: S&o Jos¢ Operdrio.

G ra b@ S%&E CNPJ: 17.179.825/0001-18

Prest: v d Capanema — PR
P.S. Telefone: (46) 99921-4461
Email:

RELATORIO DE ATIVIDADES
068/2021

Empresa Contratada: ODAIR GRABOSKI —

CNPJ: 17.179.825/0001-18

CONTRATO N°: 210/2013

Orgio Contratante: Prefeitura Municipal de Capanema

Periodo: 06/02/2025 a 05/03/2025 | Supervisor:
Objeto: Limpeza Urbana e manutencdo de dreas verdes
N de funciondrios: 06 auxiliares de Servicos gerais [ Secretdrio: Roque Osmar Pompermaier

06/02 a 07/02 Av. Espirito Santo, Rua Jo3o Francisco Toscan, Rua Territério do Acre, Rua das Perobas, Rua Dorval
Benatti, Casa Mortudria, Agéncia dos Trabalhadores, Praga dos Pioneiros, Av. Brasil (poda de arvores),
Secretaria de Meio Ambiente (poda de arbusto).

10/02 a 14/02 Av. Ubirajaras, Av. 7 de Setembro, Av. Brasil, SESI/Posto de saide Sdo josé Operdrio, Av. Rio Grande
do Sul, Biblioteca cidad3, Posto de saude S3o Cristévao, Rocada Bairro Santo Expedito, Av. Rio Grande
do sul (retira de acimulo de terra nas canaletas), Av. Botucaris (limpeza nas Vias), Rua Rio de Jaheiro,
area central (limpeza das ruas), Av. Brasil {retira de actimulc de terra).

17/02 a 21/02 Terreno do Municipio prox. Ao itau, Av. independéncia, Av. Rio Grande do sul (retira de acumulo de
terra), Av. Rio Grande do Sul (pintura de meio fio), Av. Rio Grande do Sul {pintura de meio fio), Av.
Brasil {pintura de meio fio), Lavagem de vias, Rua Santa Catarina (pintura de meio fio e sinalizagio),
24/02 a 28/02 Casa Mortuaria, Av. Botucaris, Av. Brasil (capina), Av. Brasil {pintura de meio fio), Rogada de terreno
do municipio, Av. Geraldo Fullber, Centro de Eventos, Parque de Exposi¢cdes, Centro de idosos do
santa Cruz, Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, Prefeitura Municipal, Av. Espirito Santo, Posto de
Satide Central, Estadio Municipal Albano Fernandes.

01/03 a 05/03 Av. Brasil, Av. Independéncia, Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, Av. Parand, Av. Espirito Santo,
Imével do municipio ao lado do Detran, Calcada em frete a Escola Janete K., SESi/Posto de satide S3o
José Operdrio, Av. Botucaris, Centro maternal Infantil, Av. Ubirajaras, Ginasio de Esportes, Praca em
frente ao Ginasio de esportes.

4 Capanema PR, 06 de marco de 2025. Capanema PR, 06 de margo de 2025.

Declaro para os devidos fins de direito a Declaro que a empresa atuou sob minha
veracndagig das informacgdes constantes neste documento. | supervisdo e, portanto, executou as athades _eonforme

descrito neste dqcumento )

‘weacm ,ub M Groleiee #
Résponsavel pela execucio AL L7 ety JoFZ K 2
Secretdrio de Obras e servicos Urbanos

Rogue Osmar Pompermaier

F17.170.825/0001.1571

ODAIR GRABOSK|

Rua Oiapés, 725

airvo S&o José O“sra o)
L_sno-ﬁeo CAPANENA ? PR |
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Municipio de Capanema - PR

CNPJ: 75972760000160 {E: ISENTO
Enderego: Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080  CEP: 85760000
Fone: (46) 3552 - 1321  Fax: (48) 3552 - 1122

NOTA DE EMPENHO

Cidade: Capanema

Tipo Emitico em
Ordinario 08/04/2025

3868/2025

Regquisicao N° Req. Conmpra N°
2333 70070

Licitacao
Tipo Ndmero

Pregéo 37/2019 de 09/04/2019

Contrato/Aditivo
Seguéncia Contrato Aditivo

3378 210/2019 - SIM-AM: 3801 11 05/06/2020 04/06/2025

06/06/2019

Inicio da vigéncia Fim da vigéncia Fim oa vig. atualizada Inicio da execugdo Fim da execugdo Fim da exe atualizada

06/06/2019

05/06/2020  04/06/2025

Credor
Fornecedor

ODAIR GRABOSKI - ME
Enderego
ROIAPOS, 725 - SALA 1

Cidade/UF cep Fone
Capanema/PR 85760-000 46999214461

Matricula

50544-7

CPF/CNPJ
17.179.825/0001-18

Barro

SAO JOSE OPERARIO

Tipo de conta bancaria Banco Agéncia Conta
Conta Corrente

756 4342-7 6920-5

Classificagao da despesa

08 Secretaria Municipal de Viagéo e Obras - SEMOB
08.004 Departamento de Servigos Urbanos
15.452.1501.2335 Manutencéo das Atividades do Depto. de Servigos Urbanos
3.3.90.37.02.99 LIMPEZA E CONSERVACAO DEMAIS SETORES DA ADMINISTRACAO
6312 00000 Recursos Ordinarios (Livres)
Do Exercicio

Saldo anteriar
R$ 430.596,38

Valor empenhado
R$ 39.686,08

Saido atual
R$ 390.910.30

Qutras informacdes

Histérico

“Codigo - Nome. .. .. i ; Marca L
55571 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE  ODAIR MES
SERVICOS DE
LIMPEZA URBANA E MANUTENCAO DE AREAS VERDES SOB
DOMINIO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DO MUNICIPO DE
CAPANEMA-PR, COMPREENDENDO OS SEGUINTES SERVICOS:
LIMPEZA DE CANTHROS E PASSEIOS, CORTE DE GRAMA, PODA
DE ARVORES, CAPINA, PINTURA DE MEO-FIO, REPAROS DE
PEQUENA MONTA NOS MEIO FIOS, DESOBSTRUCAO DE BOCAS
DE LOBO E SARJETAS DE ESCOAMENTO PLUVIAL, LIMPEZA DE
PLANTAS INVASORAS NAS RUAS, NOS ESPACOS GRAMADOS,
PRACAS E PARQUES PUBLICOS, LIMPEZA DAS RUAS COM A
RETIRADA DE TERRAS E PEDRAS DEPOSITADAS PELAS AGUAS
DAS CHUVAS E DEMAIS ATIVIDADES CORRELATAS. A EMPRESA
CONTRATADA DEVERA DISPONIBILIZAR NO MINIMO 5
FUNCIONARIOS DEVIDAMENTE REGISTRADOS, ALEM DE TODAS A
FERRAMENTAS PARA EXECUCAO DOS TRABALHOS, TAIS COMO:
VEICULOS DE TRANSPORTE E DE COLETA DOS MATERIAIS - BEM
COMO A DEVIDA DESTINACAO. SOPRADORES, MOTO PODA,
MOTOSSERRA, CORTADOR DE GRAMA, APARADOR DE GRAMA,
CARRINHO DE MAO, FOICE VASSOURA, ENXADAS. PAS,
VASSOURAS DE GRAMA, RASTELOS, ETC. ALEM DE DESPESAS
COM COMBUSTIVES E EPIS.
CND Estadual
CND Trabalhista
CND Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido

Forma de pagamento: 15 DIAS APOS ENTREGA DEFINITIVA
Local de entrega: CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA RESPONSAVEL

T G e e s e e Nimero
035849844-80
4053485/2025
8533.93BC.CF4F.FE38

VALOR REFERENTE OONTRATACAO DE BVIPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA URBANA E MANUTENCAO DE
AREAS VERDES SOB DOMINIO DA ADMINISTRACAO PUBLICA, NO PERIODO DE 06/03/2025 A 05/04/2025, CONFORME CONTRATO.

Quantidade Valor
1.0000 39.686,080

Valor total
39.686.08

Validade
23/05/2025
22/07/2025
12/05/2025
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Municipio de Capanema - PR

CNPJ: 75872760000160 IE: ISENTO
Enderego: Av. Pedro Viriato Parigot de Scuza, 1080 CEP: 85760000 Cidade: Capanema
Fone: (46) 3552 - 1321 Fax: (46) 3552 - 1122

NOTA DE EMPENHO

Tipo Emitido em Requisicdo N° Req Compra N°
3868/2025 Ordinario 08/04/2025 2333 70070
/) 7, o
o
1/ , o //
Liv?! /7 2/ L= .

/7 {

ROQUE OSMAR POMPERMAIER ‘
Secr. Municipal de Viagdo e Obras - SEMOB
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e ODAIR GRABOSKI - ME
\ / Rua Oiap0s, 725, Bairro: Sdo José Operdrio.

Gl’ﬂbOSk% CNPJ: 17.179.825/0001-18

Prestadora de Servigos Capanema — PR
Telefone: (46) 99921-4461
Email:

RELATORIO DE ATIVIDADES
069/2021

Empresa Contratada: ODAIR GRABOSKI — ME

CNPJ: 17.179.825/0001-18

CONTRATO N°: 210/2019

Orgido Contratante: Prefeitura Municipal de Capanema

Periodo: 06/03/2025 a 05/04/2025 | Supervisor:
Objeto: Limpeza Urbana e manutencdo de dreas verdes
N2 de funciondrios: 06 auxiliares de Servicos gerais ] Secretdrio: Rogque Osmar Pompermaier

Av. Ubirajaras, Av. Parana, CRAS, Terreno do Municipio no centro, EMATEER, Av. Espirito Santo,
Ginasio de Esportes (pintura de murros), Praca em frente ao Gindsio de Esportes (pintura de murros),
Av. Brasil (pintura de meio fio).

10/03 a 14/03 Av. Espirito Santo, Av. independéncia, Agéncia dos trabalhadores, Av. independéncia (pintura de
meio fio), Av. 7 de setembro, Biblioteca Cidadd, Posto de satde S3o Cristévdo, Terreno do Municipio
anexo BR 163, Posto de satide S3o Cristévao, Campo Mangabeira, Av. Ataides Roberto Escher, Estédio
Municipal Albano Fernandes, Av. brasil {pintura de meio fic), area central (varricdo), Av. Brasil
{limpeza de canaleta), drea central (limpeza de canaleta), Praca dos Pioneiras, Av. independéncia.
17/03 a 21/03 Av. Brasil (Pintura de meio fic), Av. Brasil, Casa Mortudria, Av. Independéncia, Av. Botucaris, Rua
Minas Gerais, Av. Independéncia (pintura de faixa de sinalizacdo), Av. Brasil (pintura de faixa de
'sinalizagéo), Av. Botucaris, Terreno do Municipio no Bairro santa Cruz, Rocada nas ruas do Bairro
Santa Cruz, Rua Tamoios {pintura de faixa elevado}, Av. independéncia (pintura de faixa elevada), Av.
Brasil (pintura de faixa elevada), Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza (pintura de sinalizagdo), Av.
Rio Grande do sul (varricdo), area central (varri¢3o).

24/03 a 28/03 Av. Brasil, Praga na Av. Brasil, Posto de satide Central, Av. Espirito Santo, Av. Gov. Pedro Viriato
Parigot de Souza, Av. Geraldo Fulber, Arena de Show, Rua Rio Grande do norte, Rua Cariris, terreno
do Municipio prox. Ac IFPR, Rua Beto Marcelo, Rua José Royer, Rua Otilia Royer, Rua Minas Gerais,
Terreno do municipio préx. Ao Superdia, Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza (corte de grama e
pintura de meio fio}, Av. Independéncia (pintura de meio fio), Av. Espirito Santo (corte de grama e
pintura de meio fio), Av. Independéncia (pintura de rotatdriaj, Av. independéncia, Conselho Tuteiar,
Terreno do municipio ao lado do conselho Tutelar, Terreno do | municipio ao lado da Escola Janete K..
31/03 a 04/04 Terreno do municipio ao lado da Escola Janete K., Gindsio de esportes, Av. Ubirajaras, Av. Espirito
santo, Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, Centro de Eventos, Terreno do municipio prox.
Superdia, Terrenc do municipio Loteamento Atldntico, Terreno do Municipio na Travessa Angico,
Pracga na saida Sto. Antdnic dos Siemens, Terreno do municipio no Santa Cruz, Rua Alagoas, Terreno
do Municipio em frente ac CMEI Pequeno Principe, CRAS, EMATER, Av. independéncia (poda de

06/03 a 07/03

arvores).
Capanema PR, 07 de abril de 2025. Capanema PR, 07 de abril de 2025.
Declaro para os devidos fins de direito a | Declarc que a empresa atuou sob minha

veracidade ﬁs informagdes constantes neste documento. | supervis3o e, portanto, executou as atividades conforme

A -~ AT, descrito neste documento. -
(oamgrie- M (Cnabeite )

Responsavel pela execug3o " YL Lk fE g;t 7
Secretério de Obras e seryicos Urbanos

r-‘l Z j Zg 825“ ﬂ in‘% -‘1 3-—5 Roque Osmar Pomﬁermaier

OLAIR GRABOEKI

Rua Oiapés, 725
Bairro S&o José Cperéric
Lssmo-ooo - CAPANENA - PR | 1

Caaiid

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagdo pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49
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Municipio de Capanema 2025
Lista de Empresas

Pagina 43 de 181

Paginaldel

inscricdo cnpj Razéo Social Nome Fantasia nome inscricdo chae
38393 18784563000183 ELIS REGINA SILVEIRA RP PRESTADORA DE 4530-7/03
SERVIGOS
49531 17173525000121 | DESCOMPLICA LTDA | DESCOMPLICA LTDA 8599-6/04
51128 34449301000119 SOLUGOES PROFISSIONAIS INTEGRADOS 6920-6/01
INTEGRADOS LTDA SOLUCOES
PROFISSIONAIS
51217 34515263000155 FAVLER LUCIANO TRAPP GLOBAL 4744-0/01
FACCIO FERRAMENTAS
52027 33441435000120 GEDIEL RODRIGO DE OLIVEIRA 4530-7/03
GOIS PEGAS
58416 44212443000111 RVA SERVIGOS LTDA RVA SERVIGOS 8130-3/00
60208 19224408000175 VIGORE SOLUCOES LM SOUZA 8599-6/04
INTEGRADAS LTDA
63517 52967169000119 THAIS C FAVERO ASSESSORIA  META ASSESSORIA E 8211-3/00
E CONSULTORIA CONSULTORIA
64769 11046495000106 FORTRESS SERVICOS LTDA 7830-2/00

Critérios de selecao:

Todos.

STM 500.2077v searchempresa

08390767970, 30/04/2025 10:31:21

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagao pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49
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Municipio de Capanema
Lista de Empresas

2025

Pagina 44 de 181

Paginaldel

inscricdo cnpj Raz&o Social Nome Fantasia nome inscricdo chae
1236 79038790000154 L C B CONSTRUCOES LTDA L C B CONSTRUGOES 4120-4/00
13579 85472967000129 COMERCIO DE GENEROS ~ MERCADO CIBRAZEM 4711-3/02
ALIMENTICIOS KRAEMER
LTDA
32166 12097330000126 CAPANEMA CONSTRUTORA E 4313-4/00
TERRAPLENAGEM LTDA PAVIMENTADORA
CAPANEMA
36081 17179825000118 ODAIR GRABOSKI - ME G P S - GRABOSKI 8130-3/00
PRESTADORA DE
SERVICOS
40720 21927993000111 JR RECUPERADORA LTDA  JR PRESTADORA DE 4311-8/02
SERVIGOS
54313 38258673000119 JR TERRAPLENAGEM, JR TERRAPLENAGEM, 4313-4/00
PAVIMENTAGOES E PAVIMENTAGOES E
CONSTRUGOES EIRELI CONSTRUGOES
54381 39146290000111 CONSTRUTORA LUERSEN ~ CONSTRUTORA 4120-4/00
LTDA LUERSEN
56910 41815947000138 FABIO ALEXANDRE GUERRA GUERRA ESCAVACOES 4313-4/00
- ESCAVACOES
58416 44212443000111 RVA SERVIGOS LTDA RVA SERVIGOS 8130-3/00
59021 45519707000147 GUERRA ACABAMENTOS 4744-0/06
LTDA
62081 49493908000173 DEDETIZADORA CAPANEMA DEDETIZADORA 8122-2/00
LTDA CAPANEMA
67644 05654537000199 J E SERVICOS LTDA 8011-1/01

Critérios de selecéo:

Todos.

STM 500.2077v searchempresa

08390767970, 30/04/2025 10:31:39

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagao pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49
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E-mail de SoftSul - Solicitacdo de Orgamento - servigos de limpeza urbana  https://mail.google.com/mail/u/1/?1k=2672241955&view=pt&search...

SELOG Mara PM Capanema-PR <selog.mara@capanema.pr.gov.br>

Solicitagdao de Orgamento - servigos de limpeza urbana
4 mensagens

SELOG Mara PM Capanema-PR <selog.mara@capanema.pr.gov.br> 30 de abril de 2025 as 10:54
Cco: comercial@lara.com.br, licitacao@observservicos.com.br, terceirizacoesdeoliveira@bol.com.br,
masterservicos2020@hotmail.com, "azulprestadora@gmail.com" <azulprestadora@gmail.com>,
"contato@observservicos.com.br" <contato@observservicos.com.br>, "isidoro@tecipar.com.br"
<isidoro@tecipar.com.br>, "laercionunes29@live.com" <laercionunes29@live.com>, licitacoes@corpus.com.br,
licitacao@sanitary.com.br, contabilesplanda@uol.com.br, juridico@angelservices.com.br,
financeiro@barreirasps.com.br, acandidojardinagem@hotmail.com, contato.multservterceirizacao@gmail.com,
licitacao@obraprimasa.com.br, elitegarden2022@gmail.com, luiz-schmitz@hotmail.com, financeiro@grupomarke.com

Bom dia.

Prezado,

Solicitamos apresentacéo de proposta orgamentaria para a CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZ~ADA NA EXECUCAO DE SERVI(;O§ DE LIMPEZA URBANAE
MANUTENCAO DE AREAS VERDES SOB DOMINIO DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA DO

MUNICIiPIO DE CAPANEMA/PR, conforme descritivo e proposta orcamentaria em anexo, para fins de
subsidiar futura contratagéo por meio de Pregao.

Para fins de formagéo dos pregos e estipulagédo do valor maximo da contratagéo, solicitamos que seja preenchida
a Planilha de Custos em anexo, juntamente com a Proposta devidamente assinada pela empresa.

Acompanha em anexo, também, a minuta do Termo de Referéncia com todas as especificacoes referentes aos
servigos para conhecimento da empresa para fins de auxiliar na formagéo do preco.

A resposta a este oficio devera ser expedida como resposta a este e-mail.

Informamos ainda que o orgamento podera ser apresentado até o dia 14/05/2025.

Caso a vossa empresa nao trabalhe com os servicos solicitados, ignore este e-mail.

Sendo o que se apresenta, aproveitamos a oportunidade para renovar-lhes a manifestacao de respeito e cordial
apreco.

Atenciosamente,

Mara Daniele Gambetta

Secretaria Municipal de Contratagbes e Logistica
Municipio de Capanema/PR

(46) 98401-3549

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagéo pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49

1 of4 16/05/2025, 10:34
LInserido por Mara Daniele Gambetta em: 19/05/2025 09:46:21. ]
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3 anexos

Proposta.docx
]
3 11K

@ PLANILHA DE CUSTOS DE FORMAGAO DE PREGOS EDITAVEL.xIsx
47K

-3 TERMO DE REFERENCIA minuta.pdf
415K

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 30 de abril de 2025 as 10:55
Para: selog.mara@capanema.pr.gov.br

Endere¢o nao encontrado

Sua mensagem nao foi entregue a
contabilesplanda@uol.com.br porque o enderego nao foi
encontrado ou nao pode receber mensagens.

A resposta do servidor remoto foi:

550 5.1.1 : Recipient address rejected: User unknown in relay recipient table

Final-Recipient: rfc822; contabilesplanda@uol.com.br

Action: failed

Status: 5.1.1

Remote-MTA: dns; mx.uol.com.br. (200.147.41.231, the server for the domain uol.com.br.)

Diagnostic-Code: smtp; 550 5.1.1 <contabilesplanda@uol.com.br>: Recipient address rejected: User unknown in
relay recipient table

Last-Attempt-Date: Wed, 30 Apr 2025 06:55:09 -0700 (PDT)

noname
3K

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 30 de abril de 2025 as 10:55
Para: selog.mara@capanema.pr.gov.br
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Endereco nao encontrado

Sua mensagem nao foi entregue a
licitacao@observservicos.com.br porque o endereco nao foi
encontrado ou ndo pode receber mensagens.

A resposta do servidor remoto foi:

550 5.7.1 : Recipient address rejected: User [licitacao@observservicos.com.br] is over quota.
0 usuario [licitacao@observservicos.com.br] esta com a caixa postal cheia.

Final-Recipient: rfc822; licitacao@observservicos.com.br

Action: failed

Status: 5.7.1

Remote-MTA: dns; mail14-server.sslbr.net. (186.209.225.61, the server for the

domain observservicos.com.br.)

Diagnostic-Code: smtp; 550 5.7.1 <licitacao@observservicos.com.br>: Recipient address rejected: User
[licitacao@observservicos.com.br] is over quota. O usuario [licitacao@observservicos.com.br] esta com a caixa
postal cheia.

Last-Attempt-Date: Wed, 30 Apr 2025 06:55:09 -0700 (PDT)

noname
3K

Mail Delivery System <MAILER-DAEMON@mx3.bol.com.br> 30 de abril de 2025 as 10:55
Para: selog.mara@capanema.pr.gov.br

*** ENGLISH MESSAGE BELOW ***
Mensagem do servigo de email no servidor mx3.bol.com.br

Lamentamos informar que nao foi possivel
entregar sua mensagem para um ou mais destinatarios.

This is the mail system at host mx3.bol.com.br.

I'm sorry to have to inform you that your message could not
be delivered to one or more recipients. It's attached below.

For further assistance, please send mail to postmaster.

If you do so, please include this problem report. You can
delete your own text from the attached returned message.

The mail system

<terceirizacoesdeoliveira@bol.com.br>: host
mfbol.mail.sys.intranet[10.241.8.19] said: 550 RCPT
TO:<terceirizacoesdeoliveira@bol.com.br> User unknown (in reply to RCPT TO
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command)

Final-Recipient: rfc822; terceirizacoesdeoliveira@bol.com.br

Original-Recipient: rfc822;terceirizacoesdeoliveira@bol.com.br

Action: failed

Status: 5.0.0

Remote-MTA: dns; mfbol.mail.sys.intranet

Diagnostic-Code: smtp; 550 RCPT TO:<terceirizacoesdeoliveira@bol.com.br> User
unknown

noname
5K
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SELOG Mara PM Capanema-PR <selog.mara@capanema.pr.gov.br>

Solicitagdao de Orgcamento - SERVICOS DE LIMPEZA URBANA

2 mensagens

SELOG Mara PM Capanema-PR <selog.mara@capanema.pr.gov.br> 30 de abril de 2025 as 11:23
Cco: brancacap@hotmail.com, trevisan73@brtubo.com.br, ulissesroehrs@gmail.com, integradossp@gmail.com,
contabilidade.aliancajjn@gmail.com, financeiro@fortresservicos.com.br, odagraboski@hotmail.com,
inovacao@spintegrados.com.br, chicocarvalho26@hotmail.com, laercionunes29@live.com

Bom dia.

Prezado,

Solicitamos apresentac&o de proposta orgamentéria para a CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVIQO§ DE LIMPEZA URBANA E )
MANUTENCAO DE AREAS VERDES SOB DOMIiNIO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DO

MUNICiPIO DE CAPANEMA/PR, conforme descritivo e proposta orcamentaria em anexo, para fins de
subsidiar futura contratagéo por meio de Pregao.

Para fins de formagéo dos pregos e estipulagédo do valor maximo da contratacéo, solicitamos que seja preenchida
a Planilha de Custos em anexo, juntamente com a Proposta devidamente assinada pela empresa.

Acompanha em anexo, também, a minuta do Termo de Referéncia com todas as especificagcoes referentes aos
servicos para conhecimento da empresa para fins de auxiliar na formacgao do preco.

A resposta a este oficio devera ser expedida como resposta a este e-mail.

Informamos ainda que o orgamento podera ser apresentado até o dia 14/05/2025.

Caso a vossa empresa nao trabalhe com os servigos solicitados, ignore este e-mail.

Sendo o que se apresenta, aproveitamos a oportunidade para renovar-lhes a manifestagéo de respeito e cordial
apreco.

Atenciosamente,

Mara Daniele Gambetta
Secretaria Municipal de Contratagbes e Logistica
Municipio de Capanema/PR

(46) 98401-3549

3 anexos

@ Proposta.docx
11K
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Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 30 de abril de 2025 as 11:23
Para: selog.mara@capanema.pr.gov.br

Endere¢o nao encontrado

A mensagem nao foi entregue para
trevisan73@brtubo.com.br porque o dominio brtubo.com.br
nao foi encontrado. Verifique se ha erros de digitagdo ou
espacgos desnecessarios e tente novamente.

SAIBA MAIS

A resposta foi:

DNS Error: DNS type 'mx' lookup of brtubo.com.br responded with code NXDOMAIN Domain name
not found: brtubo.com.br For more information, go to https://support.google.com/mail/?
p=BadRcptDomain

Final-Recipient: rfc822; trevisan73@brtubo.com.br

Action: failed

Status: 5.1.2

Diagnostic-Code: smtp; DNS Error: DNS type 'mx' lookup of brtubo.com.br responded with code NXDOMAIN
Domain name not found: brtubo.com.br For more information, go to https://support.google.com/mail/?
p=BadRcptDomain

Last-Attempt-Date: Wed, 30 Apr 2025 07:23:19 -0700 (PDT)

noname
3K
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SELOG Mara PM Capanema-PR <selog.mara@capanema.pr.gov.br>

Solicitagdao de Orgcamento - SERVICOS DE LIMPEZA URBANA

1 mensagem

SELOG Mara PM Capanema-PR <selog.mara@capanema.pr.gov.br> 30 de abril de 2025 as 13:41
Para: jrrecuperadora.adm@gmail.com

Bom dia.

Prezado,

Solicitamos apresentac&o de proposta orcamentéria para a CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVI(}O§ DE LIMPEZA URBANP: E )
MANUTENCAO DE AREAS VERDES SOB DOMINIO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO

MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR, conforme descritivo e proposta orcamentaria em anexo, para fins de
subsidiar futura contratagdo por meio de Pregao.

Para fins de formagéo dos pregos e estipulagédo do valor maximo da contratagéo, solicitamos que seja preenchida
a Planilha de Custos em anexo, juntamente com a Proposta devidamente assinada pela empresa.

Acompanha em anexo, também, a minuta do Termo de Referéncia com todas as especificagoes referentes aos
servicos para conhecimento da empresa para fins de auxiliar na formagao do preco.

A resposta a este oficio devera ser expedida como resposta a este e-mail.

Informamos ainda que o orgamento podera ser apresentado até o dia 14/05/2025.

Caso a vossa empresa nao trabalhe com os servigos solicitados, ignore este e-mail.

Sendo o que se apresenta, aproveitamos a oportunidade para renovar-lhes a manifestagédo de respeito e cordial
aprego.

Atenciosamente,

Mara Daniele Gambetta

Secretaria Municipal de Contratagbes e Logistica
Municipio de Capanema/PR

(46) 98401-3549

3 anexos

i Proposta.docx
3 11K
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SELOG Mara PM Capanema-PR <selog.mara@capanema.pr.gov.br>

Solicitagdao de Orgcamento - SERVICOS DE LIMPEZA URBANA

1 mensagem

SELOG Mara PM Capanema-PR <selog.mara@capanema.pr.gov.br> 5 de maio de 2025 as 09:49
Para: "frizzoprestacaodeservico@gmail.com" <frizzoprestacaodeservico@gmail.com>

Bom dia.

Prezado,

Solicitamos apresentac&o de proposta orcamentéria para a CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVI(}O§ DE LIMPEZA URBANP: E )
MANUTENCAO DE AREAS VERDES SOB DOMINIO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO

MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR, conforme descritivo e proposta orcamentaria em anexo, para fins de
subsidiar futura contratagdo por meio de Pregao.

Para fins de formagéo dos pregos e estipulagédo do valor maximo da contratagéo, solicitamos que seja preenchida
a Planilha de Custos em anexo, juntamente com a Proposta devidamente assinada pela empresa.

Acompanha em anexo, também, a minuta do Termo de Referéncia com todas as especificagoes referentes aos
servicos para conhecimento da empresa para fins de auxiliar na formagao do preco.

A resposta a este oficio devera ser expedida como resposta a este e-mail.

Informamos ainda que o orgamento podera ser apresentado até o dia 14/05/2025.

Caso a vossa empresa nao trabalhe com os servigos solicitados, ignore este e-mail.

Sendo o que se apresenta, aproveitamos a oportunidade para renovar-lhes a manifestagédo de respeito e cordial
aprego.

Atenciosamente,

Mara Daniele Gambetta

Secretaria Municipal de Contratagbes e Logistica
Municipio de Capanema/PR

(46) 98401-3549

3 anexos

i Proposta.docx
3 11K
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ODAIR GRABOSKI - ME

Rua Oiapds, 725, Sdo José Operario
CNPJ: 17.179.825/0001-18
Capanema —PR

Telefone: (46) 99921-4461

PROPOSTA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA URBANA E
MANUTENGAO DE AREAS VERDES SOB DOMINIO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA/PR.

LOTE UNICO

Preco maximo |Prego maximo

Lote Item Descri¢do do Produto/Servico  [Quantidade| Unidade unitario (RS) total (RS)

SERVICOS DE CORTE DE GRAMA E
01 1 ¢ . 12 MESES R$58.975,00 |RS 707.700,00
PODA DE ARVORES

SERVICOS DE LIMPEZA DE RUAS,
CANTEIROS, PASSEIOS, E MEIOS-
FIOS, INCLUINDO: LIMPEZA DE
PLANTAS INVASORAS NAS RUAS E
MEIOS-FIOS E LIMPEZA DAS RUAS
COM A RETIRADA DE TERRAS E
01 2 12 MESES R$16.296,72 |R$195.560,64
PEDRAS DEPOSITADAS; PINTURA DE
MEIOS-FIOS E FAIXAS; REPAROS DE
PEQUENA MONTA EM MEIOS-FIOS;
DESOBSTRUGAO DE BOCAS DE LOBO
E SARIETAS DE ESCOAMENTO

PLUVIAL
VALOR TOTAL DO LOTE RS 903.260,64
QUANTIDADE DE PESSOAL
FUNCAO QUANTIDADE
Operador — servigos de corte de grama e poda de arvores (item 1) 7
Varredor — servicos de limpeza urbana (item 2) 2

Capanema, 12 de maio de 2025

Assinado digitalmente por ODAIR

O DAI R GRABOSKI:02845583974
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Certificado
Digital PF A1, OU=Videoconferencia, OU=

- 134266276000138, OU=AC SyngulariD Multipla,

h CN=ODAIR GRABOSKI:02845583974
Raz&o: Eu sou o autor deste documento
Localizacdo:

2 84 5 5 8 3 9 7 4 Data: 2025.05.13 14:32:45-03'00"
Foxit PDF Reader Vers&o: 2023.3.0
Odair Graboski
Representante Legal
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
FORMAGAO DE CUSTO MENSAL PARA UM EMPREGAI

Planilha elaborada com base em custos mensais de um empregado com carga horaria de 40 horas por semana.

MODULO 1 - REMUNERAGAO

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

CUSTO DO TRABALHADOR

*A remuneragdo é composta por Salério Base, Adicionais (noturno, de i ou e

SALARIO BASE

quando houver. (art. 457 da CLT).

*O contratante deveré consultar o salério base definido na Convengéo Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada para o objeto da prestagéo de servigo, se a CCT abrange o municipio de prestagdo de servio e se esta

vigente.

SALARIO BASE
| Operador de Maquina Costal | 2.029,09 |

GRATIFICAGAO DE FUNGAO

*Gratificagéo de fungéo, quando houver, vird informada na Convengao Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada.

GRATIFICAGAO DE FUNCAO

Categoria | Base de célculo | Percentual

| Valor da Gratificagdo

Operador de Maquina Costal | 2.029,09 |

0,00

*Os adicionais de

ADICIONAIS (periculosidade ou insalubridade, se houver)

com os art. 192 e 193 da CLT, dependem da natureza do servigo a ser prestado.

*O érgéo contratante devera observar, além da existéncia de previsdo em CLT, se ha informagdes na Convengéo Coletiva de Trabalho acerca dos adicionais, bem como seu percentual e a base de célculo, devendo adaptar a planilha ao

caso em concreto.

*Art. 102, CLT - O exercicio de trabalho em condigdes insalubres, acima dos limites de tolerancia estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, assegura a percepgao de adicional respectivamente de 40% (quarenta por cento), 20% (vinte
por cento) e 10% (dez por cento) do salério-minimo da regiao, segundo se classifiquem nos graus maximo, médio e minimo.

*Art. 193, § 1°, CLT: O trabalho em condigdes de periculosidade assegura ao empregado um adicional de 30% (trinta por cento) sobre o saldrio sem os

lucros da empresa.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

Categoria | Base de célculo | Percentual

| Valor

Operador de Maquina Costal | 1.518,00 | 20%

| 303,60

ADICIONAL XXX

* Em caso de previséo de outros adicionais em Convengéo Coletiva de Trabalho o 6rgao podera utilizar este campo,

ADICIONAL XXX

Categoria | Base de célculo | Percentual

| Valor

Operador de Maquina Costal |

| 0,00

MODULO 1 - REMUNERAGAO

Este quadro totaliza a remuneragéo devida ao trabalhador, conforme previsdo da Consolidagdo das Leis do Trabalho e valores disponiveis na Convengo Coletiva para a categoria.

MODULO 1 - REMUNERAGAO

Adicional de
Categoria Salario Base Gratificagdo de fungdo| Periculosidade ou ADICIONAL XXX Total
Insalubridade
Operador de Maquina Costal 2.029,09 0,00 303,60 0,00 2.332,69

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)

SUBMODULO 2.1 - 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

13° SALARIO

Provisionamento

Categoria Base de célculo Valor
Mensal
Operador de Maquina Costal 2.332,69 8,33% 194,39
FERIAS
Categoria Base de calculo FOYEIEIEED Valor
Mensal
Operador de Maquina Costal 2.332,69 8,33% 194,39

ADICIONAL DE FERIAS - 1/3 CONSTITUCIONAL

Provisionamento

Categoria Base de célculo Aliquota Adicional i Valor
Operador de Maquina Costal 2.332,69 33,33% 8,33% 64,80
SUBMODULO 2.1 — 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
Categoria | 13° Saldrio | Férias | 1/3 Constitucional Total
Operador de Maquina Costal | 194,39 | 194,39 | 64,80 453,58

* Previsto no art. 195 da Constituicao Federal.

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

* Os percentuais informados néo séo taxativos e deveréo observar o enquadramento real das empresas prestadoras de servigo, em especial no que diz respeito ao SAT-GIIL/RAT.

[ COMPOSIGAODOGPSEFGTS |
Encargos Percentual
INSS - empregador 20,00%
Salario-Educagao 0,00%
SAT- GIL/IRAT 3,00%
SESC 0,00%
SENAC 0,00%
SEBRAE 0,00%
INCRA 0,00%
FGTS 8,00%
TOTAL 31,00%
| GPS - GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL
| Categoria | Base de célculo | Percentual | Valor

prémios ou partici nos
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Início.A1
'Geral - Mensal'.A1
'Geral - Mensal'.A1

| Operador de Maquina Costal | 2.786,27 | 23,00% | 640,84 |
FGTS - FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGO
Categoria | Base de célculo | Percentual | Valor
Operador de Maquina Costal | 2.786,27 | 8,00% | 222,90
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS
Categoria | GPS | FGTS | Total
Operador de Maquina Costal | 640,84 | 222,90 | 863,74

SUBMODULO 2.3 - BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS

* O célculo de beneficios mensais e didrios dependera das disposigdes constantes em Convengéo Coletiva de Trabalho sobre os direitos
Administragdo no contrato de prestagdo de servigos (descontados os valores arcados pelos empregados)

VALE TRANSPORTE

aos

, observando sempre o custo efetivo a ser suportado pela

CUSTO DA PASSAGEM

Categoria Vr. Unitario Vales por dia IDIES CUERENISID Custo total
trabalhados
Operador de Maquina Costal 0,00 0 0 0,00
DESCONTO DO VALE TRANSPORTE
Categoria | Base de calculo | Proporcionalidade | Percentual | Desconto
Operador de Méaquina Costal | 0,00 | 100% | 6% | 0,00

CUSTO EFETIVO DO VALE TRANSPORTE

Categoria | Custo total | Valor do desconto | Custo efetivo

Operador de Maquina Costal | 0,00 | 0,00 | 0,00

VALE ALIMENTAGAO/REFEIGAO

VALE ALIMENTAGAO/REFEICAO

Categoria Valor diério D Sl Valor
trabalhados
Operador de Maquina Costal 30 805,00
26,83
DESCONTO DO VALE ALIMENTAGAO/REFEICAO
Categoria | Base de calculo | Percentual | Desconto
Operador de Maquina Costal | 805,00 | 20% | 161,00

CUSTO EFETIVO DO VALE ALIMENTACAO/REFEICAO

Categoria | Custo total | Desconto | Custo efetivo

Operador de Maquina Costal | 805,00 | 161,00 | 644,00

BENEFICIO XXX

BENEFICIO xxx (Ex.: Convénio Saude)

Categoria | Beneficio | Desconto | Custo efetivo
Operador de Maquina Costal | 87,50 | 0,00 | 87,50
BENEFICIO YYY

Utiizar este campo em caso de outros beneficios previstos em Convengao Coletiva, sempre

BENEFICIO yyy (Ex.: Auxilio Creche)

Utiizar este campo em caso de outros beneficios previstos em Convengéo Coletiva, sempre especificando o tipo, finalidade e previséo legal do mesmo,

otipo, finalidade e previso legal do mesmo.

Categoria | Beneficio | Incidéncia | Custo efetivo
Operador de Maquina Costal | 0,00 | 0,00 | 0,00
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Categoria | vale Transporte | Vale Refeica | io X | oy | Total
Operador de Maquina Costal | 0,00 | 644,00 | 87,50 | 0,00 | 731,50

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)

Categoria | 6 21 | 6 22 |  Submédulo2.3 |

Total

Operador de Maquina Costal | 453,58 | 863,74 [ 731,50 |

2.048,82

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

“Este modulo destina-se a calcular o custo de possivel desligamento de um empregado vinculado ao contrato de prestagao de sevigos.
* Na metodologia Seges calcula-se uma de ocorréncia, por tipos de como fator de ponderagao do custo total.

PERCENTUAIS POR TIPO DE DESLIGAMENTO
Tipos Percentual
SEM justa Causa
AP INDENIZADO U
SEM justa Causa
AP TRABALHADO o
Demisséo o
COM justa Causa S50
Desligamentos o
OUTROS TIPOS e
TOTAL 100,00%

SUBMODULO 3.1 - AVISO PREVIO INDENIZADO

*Quando ocorrer a demiss&o de um trabalhador e a empresa n&o conceder prazo de aviso prévio, o trabalhador tera direito a receber o salario referente ao més completo, conforme dispde o art. 487 § 1° da CLT.

* A metodologia utilizada pela Seges computa todos os direitos do . aplicando a prop estimada de

* Estes custos devero ser nos casos de contratual para verificar a necessidade de sua renovago ou néo.
* Deverdo, ainda, ser obsrvados os ditames da Lei n° 12.506, de 2011 e seus impactos no custo quando das prorrogagdes contratuas.

AVISO PREVIO INDENIZADO

Provisionamento

Base de célculo
Mensal

Categoria Valor

Operador de Maquina Costal 3.740,67 12 311,72

MULTA DO FGTS E CONTRIBUIGAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO

Percentual da

Base de calculo
Multa

Categoria Valor

Operador de Maquina Costal 222,90 50% 111,45

SUBMODULO 3.1 - CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO

Categoria | Base de célculo | Percentual | Valor

Operador de Méaquina Costal | 423,17 | 72,09% | 305,07

ia de aviso prévio

relizando pi

mensal do custo.
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SUBMODULO 3.2 - AVISO PREVIO TRABALHADO

* Quando ocorrer a demisséo de um trabalhador com aviso prévio, o trabalhador cumpriré os dias em atividade, e tera direito a receber o salario referente ao més completo, conforme dispe o art. 487 § 1° da CLT.
* A metodologia utiizada pela Seges computa todos os direitos do . aplicando a proporci estimada de ocorréncia de aviso prévio trabalhado, relizando provisi mensal do custo.

* Estes custos deverdo ser nos casos de contratual para verificar a necessidade de sua renovagéo ou nao.

* Deverao, ainda, ser observados os ditames da Lei n° 12.506, de 2011, e seus impactos no custo quando das prorrogagdes contratuais.

AVISO PREVIO TRABALHADO
Categoria Base de calculo PO SIEEmED Valor
Mensal

Operador de Maquina Costal 4.381,51 12 365,13

MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO
Categoria Base de calculo PR Gl Valor
Multa

Operador de Maquina Costal 222,90 50% 111,45

SUBMODULO 3.2 - CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO
Categoria | Base de célculo | Percentual | Valor
Operador de Maquina Costal | 476,58 | 8,01% | 38,17

SUBMODULO 3.3 - DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

*Na hipotese de demissao por justa causa o empregado perde o direito ao pagamento de 13° salario, férias e adicional de férias, como previsto no paragrafo Gnico do art. 146 da CLT.
* Para estes casos, na metodologia Seges, havera o desconto dos valores que, por tratar-se de provisao mensal, deverao ser reduzidos da fatura da empresa contratada.
* Igualmente, o computo de custos com demiss&o por justa causa considera a probabilidade de ocorréncia desta para provisionamento.

BASE DE CALCULO PARA DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

Categoria Valor provisionado |Valor provisionado das| Valor provisionado do Valor
& do 13° Salério Férias Adicional de Férias
Operador de Maquina Costal (194,39) (194,39) (64,80) (453,58)

SUBMODULO 3.3 - CUSTO DA DEMISSAO COM JUSTA CAUSA
Categoria | Base de Calculo | Percentual | Valor
Operador de Maquina Costal | (453,58) | 3,28% | (14,88)

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
Categoria | Submédulo3.1 |  Sub 32 | Submédulo3.3 | Total
Operador de Méaquina Costal | 305,07 | 38,17 | (14,88) | 328,36

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

* O Custo de reposicao do profissional ausente refere-se ao custo necessario para substituir, no posto de trabalho, o profissional residente quando estiver em gozo de férias ou no caso de um das auséncias legais previstas no art 473 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho.

* Na metodologia Seges pode-se utilizar uma de éncia, mediante i da Relagéo Anual de Informagdes Sociais-2016 (RAIS/MTE), da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios-2016 (PNAD/IBGE), do
Registro Civil (IBGE)-2016.

* Séo computados, entéo, a probabilidade de dias de auséncia para cobertura, conforme escala de trabalho mensal.

* Para jornadas 12x36h a necessidade de reposicéo incide somente em 50% dos dias de auséncia devido & escala.

* Na jornada 44h computa-se somente a reposigao nos dias Gteis (252 dias (teis/365), portanto, 69,04% da auséncia total.

Probabilidade de ocorréncia de éncias legais, previsdo do art. 473 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Meméria de Calculo - nimero de dias d icao do p i para cada evento
o 40 Sem
Categoria Incidencia anual EIER D] Proporgao dias
da Auséncia eI Dias de reposigio
afetados
Férias 1,0000 30 69,04% 20,7123
Auséncia justificada 1,0000 0 100,00% 0,0000
Acidente trabalho 0,0922 15 69,04% 0,9548
Afastamento por doenca 1,0000 5 69,04% 3,4521
Consulta médica filho 0,1522 1 100,00% 0,1522
Obitos na familia 0,0309 1 69,04% 0,0213
Casamento 0,0123 3 100,00% 0,0369
Doacéo de sangue 0,0200 1 100,00% 0,0200
Testemunho 0,0040 1 100,00% 0,0040
Paternidade 0,0321 5 69,04% 0,1108
Maternidade 0,0028 120 69,04% 0,2320
Consulta pré-natal 0,0002 6 100,00% 0,0012

ESTIMATIVA DA NECESSIDADE DE REPOSIGAO DE
PROFISSIONAL

Composigéo 40 Sem
Férias 20,7123
Auséncia justificada 0,0000
Acidente trabalho 0,9548
Afastamento por doenca 3,4521
Consulta médica filho 0,1522
Obitos na familia 0,0213
Casamento 0,0369
Doacéo de sangue 0,0200
Testemunho 0,0040
Paternidade 0,1108
Maternidade 0,2320
Consulta pré-natal 0,0012
Total Para reposicéo 25,6976

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

* O Submodulo 4.1 destina-se ao calculo do custo estimado para a reposigao de auséncias legais do empregado residente.

* Na metodologia Seges computa-se o custo total de um empregado, com direito & remuneragao, 13° salario, férias, encargos e beneficios, bem como probabilidade de rescisao, para a base de célculo do presente submédulo que, em
seguida, servira para estipular o custo didrio de um profissional para a contratago.

* Com base neste custo dirio estima-se o custo mensal com reposigao de profissional ausente.

CUSTO DIARIO PARA O REPOSITOR
Categoria | Base de célculo | Divisor do dia | Custo diério
Operador de Maquina Costal | 4.709,87 | 30 | 157,00

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

Categoria Custo diario Necessm'ade B Custo anual Custo mensal
Reposigdo
Operador de Maquina Costal 157,00 25,6976 4.034,42 336,20

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

* O submédulo 4.2 destina-se a calcular o custo de um repositor para cobertura do tempo de concess&o do intervalo para repouso e alimentagao, previsto no art. 71 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, ao empregado residente.
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* Na metodologia Seges, calcula-se 0 CUSto da hora de trabalno e multipiica-se pela necessidade de noras de cobertura no mes.

* Por tratar-se de condigao excepcional, dependera de decisao do 6rgao bem como de di 5 da Convengao Coletiva quanto ao tempo de intervalo e ao adicional para pagamento.

* N&o se computa custo de reposicao intrajornada para supervisores por considerar que estes ndo realizam a cobertura de posto de trabalho e poderiam se ausentar durante o tempo previsto em lei, definigdo que também devera ser
objeto de apreciagao pelos drgaos contratantes.

CUSTO POR HORA DO REPOSITOR
Categoria | Basedecalculo |  divisordehora | Valor
Operador de Méaquina Costal | | 200 | 0,00
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Categoria Valor da hora Nece?sldade i Valor
Reposicéo (horas)
Operador de Maquina Costal 0,00 0 0,00
[ WMODULO4-CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |
Categoria | 6 41 | 6 42 | Total
Operador de Maquina Costal | 336,20 | 0,00 | 336,20
UNIFORMES - COMPOSIGAO - VALOR ANUAL
Item Quantidade Vr. Unitario Valor
Calga 4 98,00 392,00
Camisa 4 78,00 312,00
Bota de seguranca 2 96,00 192,00
luvas de seguranga 6 18,90 113,40
capacete de seguranca 1 68,00 68,00
Protetor Solar 3 27,00 81,00
oculos de Seguranga 2 16,00 32,00
Avental de raspa 1 60,00 60,00
Protetor Facial 1 75,00 75,00
Perneira 1 92,00 92,00
Custo anual por Pessoa 1.417,40
UNIFORMES
Categoria Custo anual Perc'e_ntual = Custo mensal
utilizacéo
Operador de Maquina Costal 1.417,40 100% 118,12
Maqui i e para F cao de Servigos
o F . Duragao dos itens Compeilict®
Descrigéao Cotagdo Quantidade P e com Quantos Total
(vida atil/anos)
Empregados
Rogadeira 3.100,00 5] 12,00 7,00 184,52
Motosserra 1.300,00 2,0 12,00 7,00 30,95
Motopoda 3.400,00 2,0 12,00 7,00 80,95
Trator Giro Zero 62.000,00 1 12,00 7,00 738,10
Enxada com cabo 50,00 3 12,00 7,00 1,79
Pa de bico com cabo 53,00 3,0 12,00 7,00 1,89
dleo 2 tempo 3.612,00 7 12,00 7,00 301,00
Fio de Nylon 5.616,00 1 12,00 7,00 66,86
Lamina 2 ponta 450,00 1 12,00 7,00 5,36
Gasolina 21.600,00 1 12,00 7,00 257,14
0,00
0,00
0,00
Valor total ao ano 1.668,56
CUSTO MENSAL DAS MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
Categoria Custo anual Custo mensal gelceninalde Vel ek
utilizagéo empregado
Operador de Maquina Costal 1.668,56 139,05 100% 139,05
MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA
. ey Custo t‘:om Magquinas,
Categoria : Equipamentos e Valor
Uniformes
Insumos
Operador de Maquina Costal 118,12 139,05 257,16
p - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
INFORMACAO DE PERCENTUAIS ESTIMADOS DE
CITL
Custos Indiretos 12,00%
Tributos 14,50%
Lucro 15,00%
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Categoria | Base de célculo | Percentual | Valor
Operador de Maquina Costal | 5.303,24 | 58,87% | 3.121,76

CUSTO DO TRABALHADOR

I CUSTO TOTAL POR TRABALHADOR
|M6dulo Operador de Maquina Costal
Remuneracgédo 2.332,69
Encargos e Beneficios 2.048,82
Rescisdo 328,36
Reposicédo do Profissional Ausente 336,20
Insumos Diversos 257,16
Custos Indiretos, Tributos e Lucro 3.121,76
Valor por Empregado 8.425,00

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagao pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49

LInserido por Mara Daniele Gambetta em: 19/05/2025 09:46:21.



'Geral - Mensal'.A1
'Geral - Mensal'.A1

Pagina 60 de 181

6v:22:80 5202/80/8T W INVOVd ¥I}OIF YIADIYY VITISOY Jod 0ssaiduw] - 05/PepIUS/OpRUISSE-0XaUER-B)NSUOI/#/0SS8001d0RIR)IWR S/ G/ 1 W0d oue|dinbedosidewsuedeay/:sdny ul ojad ogdepifeA - 5/9SXXrZCSY8LXZ :epeplonusiny

LInserido por Mara Daniele Gambetta em: 19/05/2025 09:46:21.



'Geral - Mensal'.A1

Pagina 61 de 181

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
FORMAGAO DE CUSTO MENSAL PARA UM EMPREGADO

Planilha elaborada com base em custos mensais de um empregado com carga horaria de 40 horas por semana.

MODULO 1 - REMUNERAGAO

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

CUSTO DO TRABALHADOR

MODULO 1 - REMUNERAGAO

*A remuneragao é composta por Salério Base, Adicionais (noturno, de ou e Ses, quando houver. (art. 457 da CLT).

SALARIO BASE

*O contratante devera consultar o salrio base definido na Convengao Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada para o objeto da prestagéo de servigo, se a CCT abrange o municipio de prestagao de servigo e se esta
vigente.

SALARIO BASE
Varredores | 1.603,64 |

GRATIFICAGAO DE FUNGAO
*Gratificagdo de fungéo, quando houver, vira informada na Convengao Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada.

GRATIFICAGAO DE FUNGCAO
Categoria | Base de calculo | Percentual | Valor da Gratificagdo
Varredores | 1.603,64 | [ 0,00

ADICIONAIS (periculosidade ou insalubridade, se houver)
*Os adicionais de peri oui em com os art. 192 e 193 da CLT, dependem da natureza do servigo a ser prestado.
*0 6rgéo contratante devera observar, além da existéncia de previséo em CLT, se ha informagdes na Convengao Coletiva de Trabalho acerca dos adicionais, bem como seu percentual e a base de calculo, devendo adaptar a planilha ao
caso em concreto.

*Art. 192, CLT - O exercicio de trabalho em condigdes insalubres, acima dos limites de tolerancia estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, assegura a percepgdo de adicional respectivamente de 40% (quarenta por cento), 20% (vinte
por cento) e 10% (dez por cento) do salério-minimo da regido, segundo se classifiquem nos graus maximo, médio e minimo.

*Art. 193, § 1°, CLT: O trabalho em condides de per assegura ao um adicional de 30% (trinta por cento) sobre o salario sem os acréscimos r de gratificagdes, prémios ou partici nos
lucros da empresa.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
Categoria | Base de calculo | Percentual | Valor
Varredores | 1.518,00 | 40% | 607,20
| ADICIONAL XXX
* Em caso de previséo de outros adicionais em Convengo Coletiva de Trabalho o 6rgéo poderd utiizar este campo.
ADICIONAL XXX
Categoria | Base de calculo | Percentual | Valor
Varredores | | | 0,00

MODULO 1 - REMUNERAGAO

Este quadro totaliza a remuneragdo devida ao trabalhador, conforme previsdo da Consolidago das Leis do Trabalho e valores disponiveis na Convengao Coletiva para a categoria.

MODULO 1 - REMUNERAGAO
Adicional de
Categoria Salario Base Gratificagdo de fungdo | Periculosidade ou ADICIONAL XXX Total
Insalubridade
Varredores 1.603,64 0,00 607,20 0,00 2.210,84

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)

SUBMODULO 2.1 - 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

13° SALARIO
Previsto no Decreto 57.155, de 1965.
Provisionamento

Categoria Base de calculo Valor

Mensal
Varredores 2.210,84 8,33% 184,24

FERIAS
Previsto no art. 7° da Constituicéo Federal

Categoria Base de calculo FIOEPIETETD Valor

Mensal
Varredores 2.210,84 8,33% 184,24

ADICIONAL DE FERIAS - 1/3 CONSTITUCIONAL
Categoria Base de calculo Aliquota Adicional va';':::;?emo Valor
Varredores 2.210,84 33,33% 8,33% 61,41
SUBMODULO 2.1 — 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

Categoria | 13° Salario | Férias | 1/3 Constitucional | Total
Varredores | 184,24 | 184,24 | 61,41 | 429,89

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

* Previsto no art. 195 da Constituigéo Federal.
* Os percentuais informados n&o s taxativos e deveréo observar o enquadramento real das empresas prestadoras de servico, em especial no que diz respeito ao SAT-GIIL/RAT.

COMPOSIGAO DO GPS E FGTS
Encargos Percentual
INSS - empregador 20,00%
Salario-Educacéo 0,00%
SAT- GIL/IRAT 3,00%
SESC 0,00%
SENAC 0,00%
SEBRAE 0,00%
INCRA 0,00%
FGTS 8,00%
TOTAL 31,00%
GPS - GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL
Categoria | Base de calculo | Percentual | Valor
Varredores | 2.640,73 | 23,00% | 607,37
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FGTS - FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGO
Categoria | Base de calculo | Percentual | Valor
Varredores | 2.640,73 | 8,00% | 211,26
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS
Categoria | GPS | FGTS | Total
Varredores | 607,37 | 211,26 | 818,62

* O céleulo de beneficios mensais e didrios dependera das disposigdes constantes em Convengéo Coletiva de Trabalho sobre os direitos
Administragéo no contrato de prestagdo de servigos (descontados os valores arcados pelos empregados)

SUBMODULO 2.3 - BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS

. observando sempre o custo efetivo a ser suportado pela

VALE TRANSPORTE
CUSTO DA PASSAGEM
Categoria Vr. Unitério Vales por dia [DIES GRS Custo total
trabalhados
Varredores 0,00 0 0 0,00
DESCONTO DO VALE TRANSPORTE
Categoria | Base de calculo [ Proporcionalidade | Percentual | Desconto
Varredores | 0,00 | 100% | 6% | 0,00
CUSTO EFETIVO DO VALE TRANSPORTE
Categoria | Custo total | Valor do desconto | Custo efetivo
Varredores | 0,00 | 0,00 | 0,00
VALE ALIMENTAGAO/REFEIGAO
VALE ALIMENTAGAO/REFEIGAO
Categoria Valor diério D GlEiEEE Valor
trabalhados
Varredores 30 805,00
26,83
DESCONTO DO VALE ALIMENTAGAO/REFEICAO
Categoria | Base de calculo | Percentual | Desconto
Varredores | 805,00 | 20% | 161,00
CUSTO EFETIVO DO VALE ALIMENTAGAO/REFEICAO
Categoria | Custo total | Desconto | Custo efetivo
Varredores | 805,00 | 161,00 | 644,00
BENEFICIO XXX
Utilizar este campo em caso de outros beneficios previstos em Convengao Coletiva, sempre especificando o tipo, finalidade e previso legal do mesmo.
BENEFICIO xxx (Ex.: Convénio Saude)
Categoria Beneficio | Desconto | Custo efetivo
Varredores | 87,50 | 0,00 | 87,50
BENEFICIO YYY
Utilizar este campo em caso de outros beneficios previstos em Convengéo Coletiva, sempre especificando o tipo, finalidade e previso legal do mesmo.
BENEFICIO yyy (Ex.: Auxilio Creche)
Categoria | Beneficio | Incidéncia | Custo efetivo
Varredores | 0,00 | 0,00 | 0,00
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Categoria | Vale Transporte | Vale Refeicio | Beneficio x | Beneficioy | Total
Varredores | 0,00 644,00 | 87,50 0,00 | 731,50

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIxRIOS)

Categoria |  Submédulo 2.1 | Submédulo 2.2 | Submédulo 2.3 | Total
Varredores | 429,89 | 818,62 | 731,50 | 1.980,01

“Este modulo destina-se a calcular o custo de possivel desligamento de um empregado vinculado ao contrato de prestagao de sevigos.
* Na metodologia Seges calcula-se uma de ocorréncia, por tipos de como fator de ponderagao do custo total.

PERCENTUAIS POR TIPO DE DESLIGAMENTO
Tipos Percentual
SEM justa Causa o
AP INDENIZADO L2
SEM justa Causa o
AP TRABALHADO ey
Demissao o
COM justa Causa S
Desligamentos
OUTROS TIPOS oy
TOTAL 100,00%

SUBMODULO 3.1 - AVISO PREVIO INDENIZADO

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

*Quando ocorrer a demiss&o de um trabalhador e a empresa néo conceder prazo de aviso prévio, o trabalhador teré direito a receber o salério referente a0 més completo, conforme dispde o art. 487 § 1° da CLT.

* A metodologia utilizada pefa Seges computa todos os direitos do , aplicando a prop estimada de
* Estes custos deveréo ser nos casos de contratual para verificar a necessidade de sua renovagao ou nao.
* Deverao, ainda, ser obsrvados os ditames da Lei n® 12.506, de 2011 e seus impactos no custo quando das prorrogagdes contratuais.

AVISO PREVIO INDENIZADO
Provisionamento
Mensal

3.583,48 12

Categoria Base de calculo Valor

Varredores 298,62

MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO
Percentual da

Categoria Base de calculo Valor
Multa
Varredores 211,26 50% 105,63
SUBMODULO 3.1 - CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO
Categoria | Base de calculo | Percentual | Valor
Varredores | 404,25 | 72,09% | 291,43

de aviso prévio

SUBMODULO 3.2 - AVISO PREVIO TRABALHADO

relizando pi

mensal do custo.

* Quando ocorrer a demiss&o de um trabalhador com aviso prévio, o trabalhador cumprird os dias em atividade, e tera direito a receber o salario referente ao més completo, conforme dispde o art. 487 § 1° da CLT.

* A metodologia utiizada pela Seges computa todos os direitos do . aplicando a prop: estimada de
* Estes custos deverdo ser nos casos de contratual para verificar a necessidade de sua renovagéo ou nao.
* Deverao, ainda, ser observados os ditames da Lei n° 12.506, de 2011, e seus impactos no custo quando das prorrogagdes contratuais.

ia de aviso prévio trabalhado, relizando

mensal do custo.
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AVISO PREVIO TRABALHADO
Categoria Base de calculo PO SIETEETD Valor
Mensal
Varredores 4.190,85 12 349,24

MULTA DO FGTS E CONTRIBUIGAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO

Percentual da

Categoria Base de calculo Valor
Multa
Varredores 211,26 50% 105,63
SUBMODULO 3.2 - CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO
Categoria | Base de calculo | Percentual | Valor
Varredores | 454,87 | 8,01% | 36,43

SUBMODULO 3.3 - DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

*Na hipotese de demisszo por justa causa o empregado perde o direito a0 pagamento de 13° salario, férias e adicional de férias, como previsto no paragrafo tnico do art. 146 da CLT.
* Para estes casos, na metodologia Seges, havera o desconto dos valores que, por tratar-se de provisao mensal, deverso ser reduzidos da fatura da empresa contratada.

* Igualmente, o computo de custos com demissio por justa causa considera a idade de ocorréncia desta para

BASE DE CALCULO PARA DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

Categoria Valor provisionado |Valor provisionado das| Valor provisionado do Valor
& do 13° Salério Férias Adicional de Férias
Varredores (184,24) (184,24) (61,41) (429,89)
SUBMODULO USTO DA DEMISSAO COM JUSTA CAUSA
Categoria | Base de Calculo | Percentual | Valor
Varredores | (429,89) | 3,28% | (14,10)

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Categoria |  Submédulo 3.1 | Submédulo 3.2 | Submédulo 3.3 | Total
Varredores | 291,43 | 36,43 | (14,10) | 313,76

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

* O Custo de reposigao do profissional ausente refere-se o custo necessrio para substituir, no posto de trabalho, o profissional residente quando estiver em gozo de férias ou no caso de um das auséncias legais previstas no art 473 da

Consolidagao das Leis do Trabalho.

* Na metodologia Seges pode-se utilizar uma probabilidade de ocorréncia, mediante estatisticas da Relagao Anual de Informagges Sociais-2016 (RAIS/MTE), da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios-2016 (PNAD/IBGE), do

Registro Civil (IBGE)-2016.

* Sa0 computados, entéio, a probabilidade de dias de auséncia para cobertura, conforme escala de trabalho mensal.

* Para jornadas 12x36h a necessidade de reposigéo incide somente em 50% dos dias de auséncia devido 4 escala.

* Na jornada 44h computa-se somente a reposicao nos dias teis (252 dias Uteis/365), portanto, 69,04% da auséncia total.

Probabilidade de ocorréncia de éncias legais, previsdo do art. 473 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Memoria de Célculo - nimero de dias de reposicéo do p i para cada evento
c . (et . | Duragao Legal — AR
ategoria ncidencia anual da Auséncia Proporgéo dias Dias de reposigao
afetados

Férias 1,0000 30 69,04% 20,7123
Auséncia justificada 1,0000 0 100,00% 0,0000
Acidente trabalho 0,0922 15 69,04% 0,9548
Afastamento por doenca 1,0000 ) 69,04% 3,4521
Consulta médica filho 0,1522 1 100,00% 0,1522
Obitos na familia 0,0309 1 69,04% 0,0213
Casamento 0,0123 3 100,00% 0,0369
Doacéo de sangue 0,0200 1 100,00% 0,0200
Testemunho 0,0040 1 100,00% 0,0040
Paternidade 0,0321 5 69,04% 0,1108
Maternidade 0,0028 120 69,04% 0,2320
Consulta pré-natal 0,0002 6 100,00% 0,0012

ESTIMATIVA DA NECESSIDADE DE REPOSIGAO DE
PROFISSIONAL

Composicéo 40 Sem
Férias 20,7123
Auséncia justificada 0,0000
Acidente trabalho 0,9548
Afastamento por doenca 3,4521
Consulta médica filho 0,1522
Obitos na familia 0,0213
Casamento 0,0369
Doacéo de sangue 0,0200
Testemunho 0,0040
Paternidade 0,1108
Maternidade 0,2320
Consulta pré-natal 0,0012
Total Para reposicdo 25,6976

* O Submédulo 4.1 destina-se ao calculo do custo estimado para a reposigdo de auséncias legais do empregado residente.

* Na metodologia Seges computa-se o custo total de um empregado, com direito & remuneragdo, 13° salério, férias, encargos e beneficios, bem como probabilidade de rescisao, para a base de calculo do presente submodulo que, em

seguida, servira para estipular o custo diario de um profissional para a contratagao.
* Com base neste custo didrio estima-se o custo mensal com reposigéo de profissional ausente.

CUSTO DIARIO PARA O REPOSITOR

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

Categoria | Base de calculo | Divisor do dia | Custo diario
Varredores | 4.504,61 | 30 | 150,15
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
Categoria Custo diario Ne;issold_az{e i Custo anual Custo mensal
Varredores 150,15 25,6976 3.858,60 321,55
| SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

* O submédulo 4.2 destina-se a calcular o custo de um repositor para cobertura do tempo de concessao do intervalo para repouso e alimentagao, previsto no art. 71 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, ao empregado residente.

* Na metodologia Seges, calcula-se o custo da hora de trabalho e multiplica-se pela necessidade de horas de cobertura no més.
* Por tratar-se de condigao excepcional, dependera de decis&o do 6rgao bem como de di: O

objeto de apreciagao pelos drgaos contratantes.

CUSTO POR HORA DO REPOSITOR
Categoria | Base de calculo | divisor de hora | Valor
Varredores | | 200 | 0,00
| SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA |

da Convengao Coletiva quanto ao tempo de intervalo e ao adicional para pagamento.
* Ndo se computa custo de reposigdo intrajorada para supervisores por considerar que estes nao realizam a cobertura de posto de trabalho e poderiam se ausentar durante o tempo previsto em lei, definigao que também deveré ser
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3 Necessidade de
Categoria Valor da hora Reposicio (horas Valor
Varredores 0,00 0 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAI SENTE
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Categoria | Submédulo4.1 | Submédulo 4.2 | Total
Varredores | 321,55 | 0,00 | 321,55
MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA
UNIFORMES - COMPOSIGAO - VALOR ANUAL
Item Quantidade Vr. Unitario Valor
Calga 4 98,00 392,00
Camisa 4 78,00 312,00
Sapato 2 96,00 192,00
luvas de seguranca 6 18,90 113,40
capacete de seguranca 1 68,00 68,00
Protetor Solar 3 27,00 81,00
0,00
0,00
0,00
Custo anual por Pessoa 1.158,40
UNIFORMES
Categoria Custo anual Perc_e_mua:l i Custo mensal
utilizacéo
Varredores 1.158,40 100% 96,53
M i i e para P cao de Servigos
Duragéo dos itens Compeilici®
Descrigao Cotagao Quantidade ¢ com Quantos Total
(vida atil/anos)
Empregados
Vassoura 54,00 8 0,50 2,00 432,00
Rastel 45,50 8,0 0,50 2,00 364,00
0,00
0,00
0,00
Valor total ao ano 796,00
CUSTO MENSAL DAS MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
Categoria Custo anual Custo mensal RaEEE i Ll e
utilizacéo empregado
Varredores 796,00 66,33 100% 66,33
MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA
S0 ) Custo com Maquinas,
Categoria X Equipamentos e Valor
Uniformes
Insumos
Varredores 96,53 66,33 162,87
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
INFORMAGAO DE PERCENTUAIS ESTIMADOS DE
CITL
Custos Indiretos 10,00%
Tributos 14,50%
Lucro 15,00%
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Categoria | Base de calculo | Percentual | Valor
Varredores | 4.989,03 | 56,03% | 2.795,27
CUSTO DO TRABALHADOR
| CUSTO TOTAL POR TRABALHADOR
[Médulo Varredores
Remuneragédo 2.210,84
Encargos e Beneficios 1.980,01
Rescisdo 313,76
Reposicao do Profissional Ausente 321,55
Insumos Diversos 162,87
Custos Indiretos, Tributos e Lucro 2.795,27
Valor por Empregado 7.784,30

Assinado digitalmente por ODAIR
GRABOSKI:02845583974

O DAI R ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=
Certificado Digital PF A1, OU=
Videoconferencia, OU=34266276000138,

G RAB O S Kl: 020U=AC SyngulariD Multipla, CN=ODAIR

GRABOSKI:02845583974

845 5 8 3 9 74 lf:::::ziaig;ou o autor deste documento
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A) argona

VALORIZANDO
SUAS CONQUISTAS

PROPOSTA DE PRECOS

ARGONA LTDA, pessoa juridica, inscrita no CNPJ sob n® 52.560.524/0001-30, com
sede na Rua Altino Ferreira de Lima, n° 2061, Centro, na cidade de S&o Mateus do Sul,
estado do Parana, CEP 83.900-000, neste ato representada por seu sécio proprietério,
Vinicius Maltauro Flaresso, inscrito no CPF/MF sob o n° 088.382.309-86 e portador da
CI/RG n° 128452680 SESP/PR, apresenta sua PROPOSTA DE PRECOS:

QUADRO RESUMO

ARGONA LTDA
52.560.524/0001-30
@ ArgoNnQ  ua Altino Ferreira de Lima, 1° 2061, Centro, Stio Mateus do Sul/PR CEP: 83.900-000
-- Fone: (42) 99838-8479 - {42) 98869-5922
E-mail: argonaltda@gmail com

N VALOR VALOR TOTAL
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE TARIO VALOR MENSAL AL
OPERADOR MAQUINA
1 COSTAL 5 R$ 890155 R% 44.507,74 | R$ 534.092,92
OPERADOR PODA DE
2 ARVORES 2 R$ 8.901,55| R$ 17.803,10| R$ 213.637,17
3 SERVENTE DE LIMPEZA 2 R$ 9.284,50| R$ 18.569,01 | R$ 222.828,09

VALOR TOTAL MENSAL

80.879,85

VALOR TOTAL ANUAL 970.558,18

Valor total por extenso: R$ 970.558,18 (novecentos e setenta mil, quinhentos e
cinguenta e oito reais e dezoito centavos).

A presente proposta tem validade de 60 (sessenta) dias.

Sao Mateus do Sul/PR, 13 de maio de 2025.
VINICIUS MALTAURO Assinado de forma digital por

VINICIUS MALTAURO

FLARESSO:08838230 FLARESS0:08838230986
Dados: 2025.05.13 17:14:38

986 -03'00'

ARGONA LTDA
CNPJ 52.560.524/0001-30

@ argonaltda@gmail.com e (42) 9 9838-8478
0 Rua Altino Ferreira de Lima N°2061, Sdo Mateus do Sul/PR
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PROPOSTA
RAZAO SOCIAL: | J E SERVICOS LTDA
CNPJ: | 05.654.537/0001-99
CEOI\II\I/?I])ESISTCC()): RUA AIMORES, N°1541, CENTRO, CAPANEMA — PR — CEP 85.760-000
TELEFONE: (45) 991046624
E-MAIL: CHICOCARVALHO26@HOTMAIL.COM
CIDADE: | CAPANEMA — PR

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVICOS
DE LIMPEZA URBANA E MANUTENCAO DE AREAS VERDES SOB DOMINIO DA

ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICiPIO DE CAPANEMA/PR.

LOTE UNICO

Lote | Item

Descricao do Produto/Servico

Quantida
de

Unidade

Preco maximo
unitario (RS)

maximo total

Preco

(R$)

01 1

SERVICOS DE CORTE DE
GRAMA E PODA DE
ARVORES

12

MESES

53.412,13 64

0.945.53

01 2

SERVICOS DE LIMPEZA DE
RUAS, CANTEIROS,
PASSEIOS, E MEIOS-FIOS,
INCLUINDO: LIMPEZA DE
PLANTAS INVASORAS NAS
RUAS E MEIOS-FIOS E
LIMPEZA DAS RUAS COM A
RETIRADA DE TERRAS E
PEDRAS DEPOSITADAS;
PINTURA DE MEIOS-FIOS E
FAIXAS; REPAROS DE
PEQUENA MONTA EM|
MEIOS-FIOS;
DESOBSTRUCAO DE BOCAS
DE LOBO E SARJETAS DE
ESCOAMENTO PLUVIAL

12

MESES

14.268,47 17

1.221.69

VALOR TOTAL DO LOTE

812.167,22
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INDICACAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENCOES OU DISSiDIOS COLETIVOS
DE TRABALHO

FEDERACAO DOS EMPR EMPRESAS ASSEIO CONSERV EST PARANA
CCT 2025/2026

NUMERO DO PROCESSO: 13068.200287/2025-08

QUANTIDADE DE PESSOAL
FUNCAO QUANTIDADE
Operador — servigos de corte de grama e poda de arvores (item 1) 7
Varredor — servigos de limpeza urbana (item 2) 2
J E SERVICOS Assinado de forma digital por J E

SERVICOS LTDA:05654537000199
LTDA:05654537000199 Dados: 2025.05.16 11:37:23 -03'00"

J E SERVICOS LTDA

CNPJ 05.654.537/0001-99

Capanema-PR, 16 de maio de 2025.
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ODAIR GRABOSKI - ME

Rua Oiapds, 725, Sdo José Operario
CNPJ: 17.179.825/0001-18

Capanema —PR

GL Telefone: (46) 99921-4461

DECLARACAO

Eu, Odair Graboski, representante legal de ODAIR GRABOSKI ME, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ n? 17.179.825/0001-18, com sede na Rua Oiapds,
725, sala 01, Bairro: Sdo José Operario, CEP: 85.760-000, na cidade de Capanema/PR,
venho, pelo presente instrumento, DECLARAR a existéncia e EXPRESSAR legitimo
interesse em participar do certame licitatério (Pregdo Presencial) destinado a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA
URBANA E MANUTENCAO DE AREAS VERDES SOB DOMINIO DA ADMINISTRAGCAO
PUBLICA DO MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR., nos termos do artigo 26, inciso X da Lei

Complementar Municipal n2 14/2022.

Capanema, 16 de maio de 2025.

Assinado digitalmente por ODAIR
GRABOSKI:02845583974
O DAI R ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=
Certificado Digital PF A1, OU=
Videoconferencia, OU=34266276000138,
G RA B O S KI " OOU:AC SyngularlD Multipla, CN=ODAIR
g GRABOSKI:02845583974
Raz&o: Eu sou o autor deste documento
2 845 5839 74 Localizagéo:
Data: 2025.05.16 09:28:55-03'00"

Foxit PDF Reader Vers&o: 2023.3.0

ODAIR GRABOSKI ME
CNPJ 17.179.825/0001-18
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DECLARACAOQO

Eu, JANETE LINO MARQUES SCHANTZ, representante legal de JR RECUPERADORA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n° 21.297.993/0001-11, com sede na
RUA LORENO LAGEMANN, 970, Bairro: SAO JOSE OPERARIO, CEP: 85.760-000, na cidade
de Capanema/PR, venho, pelo presente instrumento, DECLARAR a existéncia e EXPRESSAR
legitimo interesse em participar do certame licitatorio (Pregdo Presencial) destinado a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVICOS
DE LIMPEZA URBANA E MANUTENCAO DE AREAS VERDES SOB DOMINIO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR., nos termos do
artigo 26, inciso X da Lei Complementar Municipal n°® 14/2022.

Capanema, 15 de MAIO de 2025.

Assinado de forma digital por JR

JRRECUPERADORA  recUperaboA
LTDA:21927993000111 LTPA219279930001 11

Dados: 2025.05.15 10:50:52 -03'00'

JR RECUPERADORA LTDA
CNPJ 21.297.993/0001-11
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DECLARACAOQO

Eu, JACI CARVALHO, representante legal de ] E SERVICOS LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ n° 05.654.537/0001-99, com sede na RUA AIMORES, 1541,
Bairro: CENTRO, CEP: 85.760-000, na cidade de Capanema/PR, venho, pelo presente instrumento,
DECLARAR a existéncia e EXPRESSAR legitimo interesse em participar do certame licitatorio
(Pregdo Presencial) destinado 8 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
EXECUCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA URBANA E MANUTENCAO DE AREAS
VERDES SOB DOMINIO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIiPIO DE
CAPANEMA/PR., nos termos do artigo 26, inciso X da Lei Complementar Municipal n® 14/2022.

Capanema, 16 de MAIO de 2025.

J E SERVICOS Assinado de forma digital por J E
SERVICOS LTDA:05654537000199

LTDA:05654537000199 pados: 2025.05.16 11:37:39 -03'00"

J E SERVICOS LTDA
CNPJ 05.654.537/0001-99
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO A A () | DATA DE ABERTURA
05.654.537/0001-99 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 15/05/2003

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
J E SERVICOS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fkkkkkkk ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
80.11-1-01 - Atividades de vigilancia e seguranca privada (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

33.29-5-01 - Servigos de montagem de méveis de qualquer material (Dispensada *)

42.13-8-00 - Obras de urbanizacao - ruas, pragas e calcadas

43.11-8-02 - Preparacgao de canteiro e limpeza de terreno (Dispensada *)

43.21-5-00 - Instalagdo e manutengao elétrica (Dispensada *)

43.22-3-01 - Instalagdes hidraulicas, sanitarias e de gas (Dispensada *)

43.30-4-04 - Servigos de pintura de edificios em geral (Dispensada *)

43.99-1-03 - Obras de alvenaria (Dispensada *)

47.89-0-02 - Comércio varejista de plantas e flores naturais (Dispensada *)

52.12-5-00 - Carga e descarga (Dispensada *)

80.20-0-01 - Atividades de monitoramento de sistemas de segurancga eletronico (Dispensada *)
81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais (Dispensada *)
81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios (Dispensada *)

81.22-2-00 - Imunizacgao e controle de pragas urbanas

81.29-0-00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente (Dispensada *)

81.30-3-00 - Atividades paisagisticas (Dispensada *)

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritorio e apoio administrativo (Dispensada *)
95.29-1-05 - Reparagao de artigos do mobiliario (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R AIMORES 1541 i

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.760-000 CENTRO CAPANEMA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

EMPRESAS@SPINTEGRADOS.COM.BR (46) 9104-6624

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Fedededededkd Fekededededkd

(*) A dispensa de alvaras e licencas é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugao CGSIM n° 51, de 11 de
Jjunho de 2019, ou da legislagdo prépria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualquer
responsabilidade quanto as atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
21.927.993/0001-11

MATRIZ CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO

DATA DE ABERTURA
25/02/2015

NOME EMPRESARIAL
JR RECUPERADORA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
JR PRESTADORA DE SERVICOS

PORTE

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
43.11-8-02 - Preparagao de canteiro e limpeza de terreno

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

43.21-5-00 - Instalagdao e manutengao elétrica

43.22-3-01 - Instalagées hidraulicas, sanitarias e de gas

43.30-4-04 - Servicos de pintura de edificios em geral

43.30-4-05 - Aplicacao de revestimentos e de resinas em interiores e exteriores
43.99-1-03 - Obras de alvenaria

81.22-2-00 - Imunizagao e controle de pragas urbanas
81.29-0-00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente
81.30-3-00 - Atividades paisagisticas

43.99-1-99 - Servigos especializados para construgao nao especificados anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R LORENO LAGEMANN 970 e

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.760-000 SAO JOSE OPERARIO CAPANEMA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

JRRECUPERADORA.ADM@GMAIL.COM (46) 9971-0674

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dekdkkk

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
25/02/2015

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
17.179.825/0001-18

MATRIZ CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO

DATA DE ABERTURA
19/11/2012

NOME EMPRESARIAL
ODAIR GRABOSKI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
G P S - GRABOSKI PRESTADORA DE SERVICOS

PORTE

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
81.30-3-00 - Atividades paisagisticas

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

95.29-1-02 - Chaveiros

43.30-4-04 - Servicos de pintura de edificios em geral

33.29-5-01 - Servicos de montagem de méveis de qualquer material
81.29-0-00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente
95.29-1-05 - Reparagao de artigos do mobiliario

43.21-5-00 - Instalagdao e manutengao elétrica

42.13-8-00 - Obras de urbanizagao - ruas, pragas e calgadas
43.99-1-03 - Obras de alvenaria

81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

43.11-8-02 - Preparagao de canteiro e limpeza de terreno

81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais
43.22-3-01 - Instalagdes hidraulicas, sanitarias e de gas

47.89-0-02 - Comércio varejista de plantas e flores naturais
81.22-2-00 - Imunizagao e controle de pragas urbanas

52.12-5-00 - Carga e descarga

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
213-5 - Empresario (Individual)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R RUA OIAPOS 725 SALA1

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.760-000 SAO JOSE OPERARIO CAPANEMA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

odagraboski@hotmail.com (46) 9921-4461

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ekdkkk

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
19/11/2012

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 024/2025

Processo Licitatério - PREGAO ELETRONICO N 014/2025 — SISTEMA REGISTRO DE PRECO
Validade da ata: 25/03/2026

Municipio de Nova Prata do Iguagu, com sede no Rua Vereador Valmor Gomes, n21159, Centro, inscrito no CNPJ sob o
n.2 78.103.884/0001-05, nos termos da Lei Federal n.2 14.133, de 12 de abril de 2021 e pelo Decreto Municipal n.2
3758/2023, e demais normas aplicdveis, REGISTRA os precos obtidos no Pregdo Eletrdnico n2. 014/2025 — Sistema de
Registro de Preco, homologado por Elizete Cavazin, para Registro de pregos para futura e eventual contratacdo de
empresa especializada na prestagdo de servicos de conservagio, manutengao e limpeza de vias publicas e de areas
verdes, visando apoiar os trabalhos desenvolvidos pelo Departamento de Urbanismo Municipio de Nova Prata co
lguagu — PR, mediante Sistema de Registro de Pregos — SRP, conforme Termo de Referéncia (Anexo |), visando atender
a demanda das diversas Secretarias do municipio, nos termos das propostas apresentadas, as quais integram esta Ata

de Registro de Precos.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

Esta Ata tem por objetivo o REGISTRO DE PRECOS, para 01 (um) ano, prorrogével por igual periodo, contratagéo de
empresa especializada na prestagéo de servigos de conservagdo, manutencdo e limpeza de vias publicas e de dreas
verdes, visando apoiar os trabalhos desenvolvidos pelo Departamento de Urbanismo Municipio de Nova Prata do
lguagu — PR, mediante Sistema de Registro de Pregos — SRP, conforme as especificacdes, previsdes e exigéncias contidas

no Edital deste certame.

Paragrafo 1° - Este instrumento ndo obriga a Administragéo a adquirir as quantidades estimadas neste Pregdo, podendo
optar pela realizagdo de novas licitagdes especificas para aquisi¢do dos aludidos bens, desde que obedecida a legislagéo
pertinente; fica assegurada, no entanto, aos detentores do registro constante desta Ata, a preferéncia de fornecimento,
em igualdade de condigdes com os demais licitantes.

Paragrafo 2° - Também integram esta Ata de Registro de Pregos, vinculando as partes, as propostas dos fornecedores.
Paragrafo 3° - Participam deste Registro de Pregos, a seguinte secretaria:

a) Departamento de Urbanismo.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS PREGOS

Registram-se os precos dos bens ofertados pelo fornecedor, nos seguintes termos:

Adjudicado para Elite Garden Servicos de Jardinagem Ltda - CNPJ N® 41.695.363/0001-76, Rua Professora Ernestina de
Macedo Souza Cortes, n° 1526, casa, bairro Parque da Fonte, Municipio de Sdo José dos Pinhais, Estado do Parana,
representado pelo Sr. Diego Bizutti da Silva, CPF n2 081.520.819-73, Representante legal da empresa, email:
elitegarden2022@gmail.com; e telefone (41) 37984167, conforme quadro a seguir:

Lote | Item Objeto/Especificagdes Técnicas Unid Qtde RS Unit. RS Total
01 Auxiliar de Servigos Gerais hora 1.600 25,41 40.656,00
02 Capina Manual m? 16.000 0,50 8.000,00
Capina, raspagem e varrigdo
LOTE 03 mecanizada com minicarregadeira e m? 384.000 0,40 153.600,00
- implementos
Corte e Limpeza de dareas gramadas
04 (com recolhimento de m? 366.480 0,25 91.620,00
detritos/residuos)
05 Limpeza e Pintura de Meio Fio manual m 32.000 1,40 44.800,00
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Poda de Arvores (com recolhimento de .
06 unid 650 65,00 42.250,00

detritos/residuos)
Rocada mecanizada com rogadeira

07 costal (sem recolhimento de m? 1.030.200 0,16 164.832,00
detritos/residuos)
Varricdo Manual de vias e logradouros
08 e ual de vt g m? 480.000 0,09 43.200,00
publicos
TOTAL 588.958,00

CLAUSULA TERCEIRA — VIGENCIA

Esta Ata de Registro de Precos é documento vinculante para o Contratado, e tera a vigéncia de 1 (um) ano, podenco
este prazo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que demonstrada a vantajosidade, com efeitos a contar da
publicacdo do extrato da ata no Didrio Oficial Municipal.

3.2. No ato de prorrogacio da vigéncia da ata de registro de pregos, poderd haver a renovagdo dos quantitativos
registrados, até o limite do quantitativo original, nos termos previstos em edital respeitando as determinagdes legais.
3.3, 0 ato de prorrogacdo da vigéncia da ata deverd indicar expressamente o prazo de prorrogagdo e o quantitativo

renovado.

CLAUSULA QUARTA — COMPROMISSO DO FORNECEDOR

A partir da assinatura da Ata de Registro de Precos, o fornecedor assume o compromisso de atender os pedidos
realizados e se obriga a cumprir, na integra, todas as condicdes estabelecidas, sujeitando-se as penalidades cabiveis
pelo descumprimento de quaisquer de suas cldusulas, durante o prazo de sua vigéncia.

CLAUSULA QUINTA — DA REVISAO E ATUALIZAGAO DOS PRECOS REGISTRADOS

Poderio ser revisados ou alterados os precos registrados, mediante comprovagdes e justificativas, nos casos de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe, ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, que inviabilizem a execugdo tal como pactuado.

Paragrafo 1° - Arevisdo e a alteragdo dos pregos registrados na Ata dependem de autorizagdo da autoridade competente,
devendo o responsavel promover as respectivas modificagdes, compondo novo quadro de pregos registrados e
disponibilizando-os publicamente no site oficial.

Paragrafo 2° - A atualizagdo dos pregos registrados serd feita a partir da aplicagdo do indice IPCA - indice de Precos Amplo
ao Consumidor, tendo por termo inicial a data da apresentagdo da proposta e desde que decorrido 1 (um) ano desse
marco temporal. Para as atualizagdes subsequentes a primeira, se for o caso, o termo inicial é contado do término do
prazo inicial que motivou a primeira atualiza¢do.

Paragrafo 3° - O reajuste dos precos depende de pedido do fornecedor do item registrado, que deve ser protocolado até
trinta dias antes do fim do periodo acima enunciado, sendo que o transcurso do periodo citado sem o requerimento do

fornecedor implica preclusdo.

CLAUSULA SEXTA — DO CANCELAMENTO DO PREGO REGISTRADO PELO FORNECEDOR

0 registro do-preco do fornecedor sera cancelado quando o fornecedor:

a) for liberado da obrigagao;

b) descumprir as condiges da ata de registro de pregos, sem justificativa aceitavel, seja hipétese de descumprimento
total ou parcial;

¢) ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles praticados no mercado;
d) sofrer a sangdo prevista no inciso IV do art. 156 da Lei Federal n.2 14.133, de 2021;

e) ndo aceitar o prego eventualmente revisado pela Administragdo;
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f) quando o fornecedor der causa a rescisdo administrativa de contrato decorrente do registro de pregos;

g) por razdes de interesse publico, devidamente fundamentadas.

Paragrafo 1° - No cancelamento do prego registrado, é assegurado o contraditdrio e a ampla defesa do interessado, no
respectivo processo administrativo, podendo apresentar sua defesa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do
recebimento da comunicagao.

Paragrafo 2° - O cancelamento do prego registrado pelo fornecedor devera ser devidamente autuado no respectivo
processo administrativo que deflagrou a licitagao e ensejard o aditamento da Ata, a qual indicaré os demais fornecedores
registrados e a nova ordem de registro.

Paragrafo 3° - Na ocorréncia de cancelamento de registro de prego para o item ou lote, podera o Municipio realizar nova
licitagdo para o registro de prego, sem que caiba direito de recurso.

CLAUSULA SETIMA — DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A Ata de Registro de Pregos sera cancelada total ou parcialmente, pelo Municipio:

a) pelo decurso do seu prazo de vigéncia;

b) pelo cancelamento de todos os pregos registrados;

¢) por fato superveniente, decorrente caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execucdo obrigagbes previstas na ata,
devidamente demonstrado;

d) por razdes de interesse publico, devidamente justificadas.

Paragrafo 1° - No caso de cancelamento da ata ou do registro do prego por iniciativa da Administragdo, sera assegurado
o contraditério e a ampla defesa aos interessados, que poderdo apresentar sua defesa no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
a contar do recebimento da comunicagao.

CLAUSULA OITAVA — DA SUSPENSAO E CANCELAMENTO DOS PRECOS REGISTRADOS
0 prego registrado poderd ser suspenso ou cancelado pela Administragdo, facultada a defesa prévia do interessado, rio

prazo de 05 (cinco) dias Uteis, nos seguintes casos:
a) quando o fornecedor ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatério que der origem ao registro de pregos;
b) quando o fornecedor recusar-se a assinar a ata ou a formalizar contrato decorrente do registro de pregos, se a Admi-

nistracdo ndo aceitar sua justificativa;

¢) quando o fornecedor der causa a rescisdo administrativa de contrato decorrente do registro de precos;

d) em qualquer das hipéteses de inexecugdo total ou parcial do contrato decorrente do registro de pregos;

e) quando os precos registrados se apresentarem superiores aos praticados pelo mercado;

f) por razdes de interesse publico, devidamente fundamentadas.

Paragrafo 1° - O preco registrado podera ser suspenso ou cancelado pelo fornecedor, quando, mediante solicitagdo por
escrito, comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigéncias do instrumento convocatério que deu origem ao re-

gistro de pregos.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGOES DO FORNECEDOR

Constituem obrigac¢des do Fornecedor:

a) assinar esta Ata e retirar a respectiva nota de empenho ou documento equivalente, no prazo méaximo de 03 (trés) dias
(teis, contados do recebimento da comunicagao;

b) responsabilizar-se pelas despesas e encargos decorrentes da execug¢do da presente Ata;

¢) manter as condigdes de habilitagdo;

d) manter atualizado seu cadastro no Cadastro municipal, durante a vigéncia da presente ata.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGOES DO DEPARTAMENTO/SECRETARIA SOLICITANTE

Rua Vereador Valmor Gomes, 11/59 - Caixa Postal 01 - CEP:85.685-000 - Fone/Fax (46) 3545-8000
CNPJ 78.103.884/0001-05
www.hpi.pr.gov.br - E-mail:prefeitura@npi.pr.gov.br - Nova Prata do Iguagu - Parana.

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagéo pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consuIta—anexozassinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49

LInserido por Mara Daniele Gambetta em: 19/05/2025 09:46:21.



http://www.npi.pr.qov.br
mailto:prefeitura@npi.pr.qov.br

Pagina 77 de 181

Prefeitura Municipal de Nova Prata do Iguacu
Estado do Parana
“Centro Administrativo Setembrino Thomazi”

Constituem obrigacdes dos érgdos municipais participantes desta ata, por meio de seu gestor:

a) tomar conhecimento da ata de registro de precos e de suas eventuais alteragdes, com o objetivo de assegurar, quando

de seu uso, o correto cumprimento de suas disposicoes;

b) emitir as respectivas ordens de compra, quando da necessidade, a fim de gerenciar os respectivos quantitativos na

ata de registro de precos;

¢) verificar a conformidade das condi¢des registradas perante o mercado local, especialmente em relagdo aos valores

praticados, bem como assegurar-se que a contratagdo a ser feita ainda atenda aos seus interesses, informando ao érgao

gestor da ata eventuais desvantagens quanto a sua utilizagdo;

d) zelar pelos atos relativos ao cumprimento das obrigagdes assumidas e aplicar, garantida a ampla defesa e o

contraditério, as penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado na ata de registro de pregos ou co

descumprimento das obrigagdes contratuais, em relagdo as suas proprias contratagdes;

e) registrar no Portal Nacional de Contratagdes Plblicas (PNCP) e no sistema municipal eventuais irregularidades
. detectadas e penalidades aplicadas, apds o devido processo legal;

f) providenciar as publicacdes no Portal Nacional de ContratagGes Publicas e no sitio eletrénico do Municipio e

respectivo Didrio Oficial, além de outras formas de publicagdo, quando couber.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — CADASTRO DE RESERVA

Segue como anexo na presente Ata de Registro de Precos, o registro dos licitantes que aceitaram cotar os bens, obras
i ou servicos com pregos iguais aos do licitante vencedor, na sequéncia da classificagdo do certame, conforme o previsto
no Decreto n.2 3758/2023.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

para dirimir eventuais conflitos oriundos desta Ata, é competente o foro da Comarca de Salto do Lontra - Pr.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICIDADE

0 extrato da presente Ata de Registro de Prego sera publicado no Didrio Oficial do Municipio, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e nos demais locais exigidos pela legislagdo aplicavel.

. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DISPOSIGOES FINAIS
0 Pregdo Eletrénico n2 014/2025, realizado pelo(a) Pregoeiro(a) Francieli Savanhago Anzolin, designado(a) na Portaria
n.2 5622/2024, publicada no Diario Oficial do Municipio.

Assim, justo e de acordo, as partes assinam a presente ATA, que servira de instrumento aos fins de contratagao.

Nova Prata do Iguagu — Pr, 25 de margo de 2025.

ELIZETE Assinado de forma e
digital por ELIZETE Assinado de forma digita
. » DIEGO BIZU-I—I-I por DIEGO BIZUTTI DA

CAVAZIN:04 cAVAZIN04244459995 DA SILVA CPF:  SILVACPF: 081.520.819-73

Dados: 2025.03.25
Dados: 2025.03.27 09:05:18
244459995  15:33:08-0300' 081.520.819-73 o300
MUNICIPIO DE NOVA PRATA DO IGUAGU Elite Garden Servigos de Jardinagem Ltda
Contratante Contratada
TESTEMUNHAS:
(NOME e CPF) (NOME e CPF)
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N¢ 024/2025

PREGAO ELETRONICO — SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO N2 014/2025

CONTRATANTE: Municipio de Nova Prata do iguagu — Parana - CNPJ N2 78.103.884/0001-05.

CONTRATADA: Elite Garden Servicos de Jardinagem Ltda — CNPJ N2 41.695.363/0001-76, Sdo José dos Pinhais - Pr
OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos ce
conservacdo, manutencdo e limpeza de vias publicas e de dreas verdes, visando apoiar os trabalhos desenvolvidos pelo
Departamento de Urbanismo Municipio de Nova Prata do Iguagu -- PR, conforme lote 01.

VALOR: R$ 588.958,00 (quinhentos oitenta oito mil e novecentos cinguenta oito reais).

PAGAMENTO: Até 30 (trinta) dias apés emissdo da nota fiscal, conforme quantidade fornecida.

VIGENCIA: 25/03/2026.

Nova Prata do lguagu — Pr, 25 de margo de 2025.

publicado em: 26105 ( 1@?‘;
Jornal: 1). QQﬂ— Ay
G V0 Edigao:_2d )
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 025/2025

Processo Licitatério — PREGAO ELETRONICO N2 014/2025 — SISTEMA REGISTRO DE PRECO
Validade da ata: 25/03/2026

Municipio de Nova Prata do Iguagu, com sede no Rua Vereador Valmor Gomes, n21159, Centro, inscrito no CNPJ sob o
n.2 78.103.884/0001-05, nos termos da Lei Federal n.2 14.133, de 1° de abril de 2021 e pelo Decreto Municipal n.2
3758/2023, e demais normas aplicaveis, REGISTRA os pregos obtidos no Pregdo Eletrénico n2. 014/2025 — Sistema de
Registro de Preco, homologado por Elizete Cavazin, para Registro de pregos para futura e eventual contratagio de
empresa especializada na prestagdo de servigos de conservagao, manutengéo e limpeza de vias publicas e de areas
verdes, visando apoiar os trabalhos desenvolvidos pelo Departamento de Urbanismo Municipio de Nova Prata do
lguacu — PR, mediante Sistema de Registro de Precos — SRP, conforme Termo de Referéncia (Anexo 1), visando atender
a demanda das diversas Secretarias do municipio, nos termos das propostas apresentadas, as quais integram esta Ata

de Registro de Precos.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

Esta Ata tem por objetivo o REGISTRO DE PRECOS, para 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contratacdo de
empresa especializada na prestagdo de servicos de conservagdo, manutengdo e limpeza de vias publicas e de areas
verdes, visando apoiar os trabalhos desenvolvidos pelo Departamento de Urbanismo Municipio de Nova Prata do
Iguagu — PR, mediante Sistema de Registro de Pregos — SRP, conforme as especificagdes, previsdes e exigéncias contidas

no Edital deste certame.

Pardgrafo 1° - Este instrumento ndo obriga a Administragdo a adquirir as quantidades estimadas neste Pregdo, podendo
optar pela realizagdo de novas licitagdes especificas para aquisicdo dos aludidos bens, desde que obedecida a legislagdo
pertinente; fica assegurada, no entanto, aos detentores do registro constante desta Ata, a preferéncia de fornecimento,
em igualdade de condi¢des com os demais licitantes.

Paragrafo 2° - Também integram esta Ata de Registro de Precos, vinculando as partes, as propostas dos fornecedores.

Paragrafo 3° - Participam deste Registro de Pregos, a seguinte secretaria:

a) Departamento de Urbanismo.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PREGOS
Registram-se os precos dos bens ofertados pelo fornecedor, nos seguintes termos:
Adjudicado para E.B.P.S Prestadora de Servigos Ltda - CNPJ N® 13.199.002/0001-01, Rua Jodo Miglioranza, n° 288, bairro

Vitéria, Municipio de Dois Vizinhos, Estado do Parana, representado pelo Sr. Emerson Basi, CPF n? 971.293.729-15,
Representante legal da empresa, email: ebps.prestadora@gmail.com; e telefone (46) 988023144, conforme quadro a

seguir:
Lote Iltem | Objeto/Especificagdes Técnicas Unid Qtde RS Unit. RS Total
Pintura de faixa com tinta acrilica -
09 m? 6.400 15,00 96.000,00
espessura de 0,6 mm
Pintura de setas e zebrados com
10 termoplastico por  extrusdo - m? 1.728 55,00 95.040,00
LOTE 02
espessura de 1,5 mm
Pintura de setas e zebrados com tinta
11 it m? 5.184 25,00 129.600,00
acrilica - espessura de 0,6 mm
TOTAL 320.640,00

CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA
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Esta Ata de Registro de Pregos é documento vinculante para o Contratado, e teré a vigéncia de 1 (um) ano, podendo
este prazo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que demonstrada a vantajosidade, com efeitos a contar da

publicagdo do extrato da ata no Didrio Oficial Municipal.

3.2. No ato de prorrogacdo da vigéncia da ata de registro de pregos, podera haver a renovagdo dos quantitativos
registrados, até o limite do quantitativo original, nos termos previstos em edital e respeitando as determinagdes legais.
3.3. O ato de prorrogacdo da vigéncia da ata devera indicar expressamente 0 prazo de prorrogagdo e o quantitativo

renovado.

CLAUSULA QUARTA — COMPROMISSO DO FORNECEDOR
A partir da assinatura da Ata de Registro de Pregos, o fornecedor assume o compromisso de atender os pedidos
realizados e se obriga a cumprir, na integra, todas as condig8es estabelecidas, sujeitando-se as penalidades cabiveis

pelo descumprimento de quaisquer de suas cldusulas, durante o prazo de sua vigéncia.

CLAUSULA QUINTA — DA REVISAO E ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

Poderdo ser revisados ou alterados os precos registrados, mediante comprovagdes e justificativas, nos casos de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe, ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, que inviabilizem a execugdo tal como pactuado.

Pardgrafo 1° - A revisdo e a alteragdo dos pregos registrados na Ata dependem de autorizagdo da autoridade competente,
devendo o responsavel promover as respectivas modificagoes, compondo novo quadro de pregos registrados e
disponibilizando-os publicamente no site oficial.

Paragrafo 2° - A atualizagdo dos pregos registrados sera feita a partir da aplicagdo do indice IPCA— indice de Precos Amplo
ao Consumidor, tendo por termo inicial a data da apresentagdo da proposta e desde que decorrido 1 (um) anc desse
marco temporal. Para as atualizagdes subsequentes a primeira, se for o caso, o termo inicial é contado do término do
prazo inicial que motivou a primeira atualizagdo.

Paragrafo 3° - O reajuste dos pregos depende de pedido do fornecedor do item registrado, que deve ser protocolado até
trinta dias antes do fim do periodo acima enunciado, sendo que o transcurso do periodo citado sem o requerimento do

fornecedor implica preclusao.

CLAUSULA SEXTA — DO CANCELAMENTO DO PREGO REGISTRADO PELO FORNECEDOR

0 registro do prego do fornecedor sera cancelado quando o fornecedor:

a) for liberado da obrigacao;

b) descumprir as condigdes da ata de registro de pregos, sem justificativa aceitavel, seja hipotese de descumprimento
total ou parcial;

¢) ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipdtese deste se tornar superior aqueles praticados no mercado;

d) sofrer a san¢do prevista no inciso IV do art. 156 da Lei Federal n.2 14.133, de 2021;

e) ndo aceitar o prego eventualmente revisado pela Administragao;

f) quando o fornecedor der causa a rescisao administrativa de contrato decorrente do registro de pregos;

g) por razdes de interesse publico, devidamente fundamentadas.

paragrafo 1° - No cancelamento do prego registrado, é assegurado o contraditério e a ampla defesa do interessado, no
respectivo processo administrativo, podendo apresentar sua defesa no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar do
recebimento da comunicagdo.

Paragrafo 2° - O cancelamento do prego registrado pelo fornecedor devera ser devidamente autuado no respectivo
processo administrativo que deflagrou a licitacao e ensejara o aditamento da Ata, a qual indicard os demais fornecedores

registrados e a nova ordem de registro.
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Paragrafo 3° - Na ocorréncia de cancelamento de registro de preco para o item ou lote, poderd o Municipio realizar nova

licitagdo para o registro de prego, sem que caiba direito de recurso.

CLAUSULA SETIMA — DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
A Ata de Registro de Pregos serd cancelada total ou parcialmente, pelo Municipio:
a) pelo decurso do seu prazo de vigéncia;

b) pelo cancelamento de todos os pregos registrados;

¢) por fato superveniente, decorrente caso de forgca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execu¢do obrigagdes previstas na ata,
devidamente demonstrado;

d) por razdes de interesse publico, devidamente justificadas.

Paragrafo 1° - No caso de cancelamento da ata ou do registro do preco por iniciativa da Administragdo, sera assegurado
o contraditério e a ampla defesa aos interessados, que poderdo apresentar sua defesa no prazo de 5 (cinco) dias uteis,

a contar do recebimento da comunicagao.

CLAUSULA OITAVA — DA SUSPENSAO E CANCELAMENTO DOS PRECOS REGISTRADOS
0 prego registrado poderd ser suspenso ou cancelado pela Administragdo, facultada a defesa prévia do interessado, no

prazo de 05 (cinco) dias uteis, nos seguintes casos:
a) quando o fornecedor ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatdrio que der origem ao registro de pregos;
b) quando o fornecedor recusar-se a assinar a ata ou a formalizar contrato decorrente do registro de pregos, se a Admi-

nistragdo ndo aceitar sua justificativa;
¢) quando o fornecedor der causa a rescisdo administrativa de contrato decorrente do registro de pregos;

d) em qualquer das hipéteses de inexecugdo total ou parcial do contrato decorrente do registro de pregos;

e) quando os precos registrados se apresentarem superiores aos praticados pelo mercado;

f) por razdes de interesse publico, devidamente fundamentadas.

Paragrafo 1° - O preco registrado podera ser suspenso ou cancelado pelo fornecedor, quando, mediante solicitagéo por
escrito, comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigéncias do instrumento convocatdrio que deu origem ao re-

gistro de pregos.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR

Constituem obrigacées do Fornecedor:

a) assinar esta Ata e retirar a respectiva nota de empenho ou documento equivalente, no prazo maximo de 03 (trés) dias
(teis, contados do recebimento da comunicagao;

b) responsabilizar-se pelas despesas e encargos decorrentes da execucdo da presente Ata;

¢) manter as condigbes de habilitagao;

d) manter atualizado seu cadastro no Cadastro municipal, durante a vigéncia da presente ata.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGCGES DO DEPARTAMENTO/SECRETARIA SOLICITANTE

Constituem obrigacdes dos 6rgdos municipais participantes desta ata, por meio de seu gestor:

a) tomar conhecimento da ata de registro de precos e de suas eventuais alteracdes, com o objetivo de assegurar, quando
de seu uso, o correto cumprimento de suas disposicoes;

b) emitir as respectivas ordens de compra, quando da necessidade, a fim de gerenciar os respectivos quantitativos na
ata de registro de pregos;

¢) verificar a conformidade das condigdes registradas perante o mercado local, especialmente em relagdo aos valores
praticados, bem como assegurar-se que a contratagdo a ser feita ainda atenda aos seus interesses, informando ao érgao

gestor da ata eventuais desvantagens quanto a sua utilizagao;
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d) zelar pelos atos relativos ao cumprimento das obrigagGes assumidas e aplicar, garantida a ampla defess e o
contraditério, as penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado na ata de registro de pregos ou do
descumprimento das obrigagdes contratuais, em relagdo as suas proprias contratacoes;

e) registrar no Portal Nacional de Contratagdes Plblicas (PNCP) e no sistema municipal eventuais irregularidades
‘[ detectadas e penalidades aplicadas, apds o devido processo legal;

| ~ . Sgie

} f) providenciar as publicagdes no Portal Nacional de Contratagdes Plblicas e no sitio eletrdnico do Municipio e
respectivo Diario Oficial, além de outras formas de publicagdo, quando couber.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — CADASTRO DE RESERVA

Segue como anexo na presente Ata de Registro de Pregos, o registro dos licitantes que aceitaram cotar os bens, obras
ou servicos com pregos iguais aos do licitante vencedor, na sequéncia da classificacdo do certame, conforme o previsto
no Decreto n.2 3758/2023.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO

Para dirimir eventuais conflitos oriundos desta Ata, é competente o foro da Comarca de Salto do Lontra - Pr.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICIDADE
O extrato da presente Ata de Registro de Preco serd publicado no Diario Oficial do Municipio, no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) e nos demais locais exigidos pela legislagao aplicavel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DISPOSICOES FINAIS
0O Pregdo Eletrénico ne 014/2025, realizado pelo(a) Pregoeiro(a) Francieli Savanhago Anzolin, designado(a) na Portaria
n.2 5622/2024, publicada no Diario Oficial do Municipio.

Assim, justo e de acordo, as partes assinam a presente ATA, que servira de instrumento aos fins de contratagao.

Nova Prata do lguagu — Pr, 25 de margo de 2025.

ELIZETE ASSiEEIdZ(:Egg Sormadiial EMERSON BASI Assinado de forma digital por
pat ) PRESTADORA DE EMERSON BAS| PRESTADORA

CAVAZIN:04244 CAVAZIN:04244459995 DE SERVICOS:13199002000101
Dados: 2025.03.26 08:26:18 SERVICOS:1319900200 pados: 2025.03.26 09:28:23

459995 -03'00' 0101 -03'00'

MUNICIPIO DE NOVA PRATA DO IGUAGU E.B.P.S Prestadora de Servigos Ltda
Contratante Contratada
TESTEMUNHAS:
(NOME e CPF) (NOME e CPF)
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGO N2 025/2025

PREGAO ELETRONICO — SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO N2 014/2025

CONTRATANTE: Municipio de Nova Prata do lguagu — Parana - CNPJ N© 78.103.884/0001-05.

CONTRATADA: E.B.P.S Prestadora de Servigos Ltda — CNPJ N2 13.199.002/0001-01, Dois Vizinhos - Pr

OBIJETO: Registro de precos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de
conservagdo, manutencio e limpeza de vias publicas e de dreas verdes, visando apoiar os trabalhos desenvolvidos pelo
Departamento de Urbanismo Municipio de Nova Prata do Iguagu — PR, conforme lote 02.

VALOR: RS 320.640,00 (trezentos e vinte mil seiscentos e quarenta reais).

PAGAMENTO: Até 30 (trinta) dias apds emissdo da nota fiscal, conforme quantidade fornecida.

VIGENCIA: 25/03/2026.

Nova Prata do Iguagu — Pr, 25 de margo de 2025.
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2027

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR000074/2025
DATA DE REGISTRO NO MTE: 20/01/2025

Nl;lMERO DA SOLICITAGAO: MR000745/2025
NUMERO DO PROCESSO: 13068.200287/2025-08
DATA DO PROTOCOLO: 17/01/2025

Confira a autenticidade no enderec¢o http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

FEDERACAO DOS EMPR EMPRESAS ASSEIO CONSERV EST PARANA, CNPJ n. 68.801.745/0001-93,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MANASSES OLIVEIRA DA SILVA;

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO, LIMPEZA PUBLICA,
LIMPEZA URBANA, AMBIENTAL E DE AREAS VERDES DE CURITIBA, CNPJ n. 75.954.354/0001-74,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ALEXANDRE OLIVEIRA DA SILVA;

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO, SERVICOS
TERCEIRIZADOS E TEMPORARIOS EM GERAL DE PONTA GROSSA E REGIAO, CNPJ n.
01.844.548/0001-80, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MARIA DONIZETI TEIXEIRA
ALVES;

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO, SERVICOS
TERCEIRIZADOS E TEMPORARIOS EM GERAL DE CASCAVEL E REG.-SIEMACO CASCAVEL, CNPJ n.
78.680.683/0001-62, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ANGELA MARIA DE OLIVEIRA
MERELES;

SIND. DOS EMPREGADOS EM EMPR. DE ASSEIO E CONS., AREAS VERDES, MEIO AMBIENTE, AREA
URBANA EM GERAL, ZELADORIA, SERV. TERCEIRIZADOS E VIAS RODOFERROQOV., CNPJ n.
77.806.198/0001-20, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MARLUS CAMPOS;

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO, LIMPEZA URBANA,
LIMPEZA PUBLICA E EM GERAL, AMBIENTAL, AREAS VERDES, ZELADORIA E SERVICO, CNPJ n.
04.160.954/0001-12, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JUSSARA BRITTO DE SEIXAS
GONCALVES;

SIND DOS EMPR EM EMP DE ASSEIO E CONS, LIMP URBANA, LIMP PUBLICA E EM GERAL,
AMBIENTAL, AREAS VERDES, ZELADORIA E SERV TERC DE MARINGA E REGIAO , CNPJ n.
80.890.924/0001-40, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ROGERIO MARCOS
COUTINHO;

SIND.DOS EMPREG.EM EMPR.DE ASSEIO E CONSERV. LIMP.URBANA, LIMP.PUBLICA E EM
GERAL,AMBIENT., AREAS VERDES, ZELAD. E SERV.TERC.DE LONDRINA E REGI, CNPJ n.
80.919.624/0001-46, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). IZABEL APARECIDA DE
OLIVEIRA PETIT MAITRE;

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE TELECOMUNICACOES E OPERADORES DE
MESAS TELEFONICAS DO ESTADO DO PARANA, CNPJ n. 76.687.433/0001-29, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). PEDRO VITOR DIAS DA ROSA;

E

SINDICATO DAS EMPR DE ASSEIO E CONSERV NO ESTADO DO PR, CNPJ n. 77.998.938/0001-77,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ROGERIO BUENO DE QUEIROCS;

celebram a presente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengéo Coletiva de Trabalho no periodo de 012 de fevereiro de
2025 a 31 de janeiro de 2027 e a data-base da categoria em 01° de fevereiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissional dos Empregados em
Empresas de Asseio e Conservacao do plano da CNTC, com abrangéncia territorial em PR.
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SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2025 a 31/01/2026

01 - Excetuados os empregados que trabalhem na administracdo das empresas, representadas pelo sindicato
patronal, fica assegurado como salario de ingresso a todos integrantes da categoria profissional, inclusive aos
lavadores, auxiliares de servigos gerais, segregadores e serventes, o valor de R$ 1.764,00 (um mil, setecentos e
sessenta e quatro reais) mensais.

02 - COPEIROS, CANTINEIROS, MERENDEIROS, AUXILIARES DE COZINHA, CAMAREIROSE LACTARISTA
Aos empregados que trabalhem exclusivamente em servigos de copa, cantina, merendas, auxiliar de cozinha,

camareira e lactarista, fica assegurado um salario de ingresso no valor de R$ 1.821,00 (um mil, oitocentos e vinte e
um reais) mensais.

02.01 - CUMULAGAO DE FUNGAO

Quando a servente também for atribuida fungdes de copeira, fica assegurado o valor mensal de R$ 1.886,00, que
podera ser composto pela soma do piso salarial de R$ 1.764,00 e uma gratificacdo de fungdo no valor de R$
122,00, por més, enquanto perdurar referida situagao.

Quando a copeira também for atribuida fungdes de servente, fica assegurado o valor mensal de R$ 1.886,00, que
podera ser composto pela soma do piso salarial de R$ 1.821,00e uma gratificagdo de fungéo, no valor de R$ 65,00,
por més, enquanto perdurar referida situagéo.

Quando a servente estiver lotada em hospitais, fica assegurado o valor mensal de R$ 1.764,00 e uma gratificagédo
de fungdo, no valor de R$ 58,00, por més, enquanto perdurar referida situagao.

03 - ENCARREGADOS

Aos encarregados, assim entendidos os empregados que tém sob sua orientagdo ou responsabilidade trés ou mais
empregados, fica assegurado um salério de ingresso, conforme o nimero de empregados a eles subordinados,
assim:

a) de 03 a 10 empregados — salario de ingresso equivalente a R$ 2.034,00 (dois mil, trinta e quatro reais) mensais;

b) de 11 a 20 empregados — salario de ingresso equivalente a R$ 2.116,00 (dois mil, cento e dezesseis reais)
mensais;

c¢) acima de 20 empregados - salario de ingresso equivalente a R$ 2.232,00 (dois mil, duzentos e trinta e dois reais)
mensais;

04 - SUPERVISORES

Aos supervisores fica assegurado um salario de ingresso equivalente a R$ 2.807,00 (dois mil, oitocentos e sete
reais) mensais;

Quando ao supervisor for atribuida a supervisdo da execugao de servigos em mais de um municipio, este fara jus a

gratificacdo mensal equivalente a R$ 280,00, enquanto durar tal situagdo. Ao supervisor que tiver salario mensal
superior a R$ 3.118,00,00, ndo havera obrigatoriedade do pagamento da referida gratificagéo;

05 - ENCARREGADOS ADMINISTRATIVOS, ALMOXARIFES E ZELADOR

Aos encarregados administrativos, almoxarifes e zeladores fica assegurado um saldrio de ingresso equivalente a R$
2.807,00 (dois mil, oitocentos e sete reais) mensais;

06 - JARDINEIROS
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Aos jardineiros, assim entendidos os empregados que trabalham na implantagdo, manutengéo ou conservagao de
jardins, fica assegurado um salario de ingresso equivalente a R$ 1.884,00 (um mil, oitocentos e oitenta e quatro
reais) mensais;

07 — ASCENSORISTAS, TELEFONISTAS E MAQUEIROS

Aos empregados que trabalhem na condugdo ou controle de elevadores, que trabalhem por profissdo e com
especificidade transmitindo e recebendo telefonemas, que trabalhem como magqueiros, fica assegurado um salario
de ingresso equivalente a R$ 1.855,00 (um mil, oitocentos e cinqlienta e cinco reais) mensais.

08 — VARREDORES, ROCADORES MANUAIS, CAPINADORES, COLETORES, COLETORES DE RESIDUOS
VEGETAIS E RECICLADORES EM ATERROS SANITARIOS

Aos varredores, rogadores manuais, capinadores e recicladores em aterros sanitarios, que prestam servicos em
municipios com até 200.000 (duzentos mil) habitantes, fica assegurado o salario de ingresso no valor de R$
1.828,00 (um mil, oitocentos e vinte e oito reais) mensais. Aos coletores e coletores de residuos vegetais que
prestam servigos em municipios com até 200.000 (duzentos mil) habitantes, fica assegurado o salério de ingresso
no valor de R$ 1.880,00 (um mil, oitocentos e oitenta reais) mensais. Nos municipios com mais de 200.000
habitantes, os salarios de ingresso, para os trabalhadores da limpeza publica urbana, serdo estabelecidos mediante
acordos coletivos de trabalho, aos quais estardo sujeitas as empresas que, por qualguer motivo, assumirem a
prestagao destes servigos junto ao Municipio.

09 - PORTEIROS

Aos porteiros, assim entendidos os empregados que trabalhem em portarias, fica assegurado um salario de
ingresso equivalente a R$ 2.242,00 (dois mil, duzentos e quarenta e dois reais) mensais.

Aos porteiros que prestem servigos exclusivamente aos sadbados, domingos e feriados, na jornada de 12 horas, no
regime SDF, fica assegurado um salario de ingresso equivalente a R$ 1.607,00 (um mil, seiscentos e sete reais),
decorrente da seguinte composicéo: o valor fixo de R$ 928,00 mais os valores de R$ 533,00 de horas extras mais
R$ 50,50 de intervalo intrajornada (relativo a 9,5 horas mensais), acordado que tais valores sdo correspondentes a
metade da hora normal do piso da categoria para a jornada de 220 horas e mais R$ 88,00 a titulo de reflexos de
horas extras no DSR, e R$ 7,50 de reflexos do DSR na intrajornada, totalizando R$ 1.607,00 (um mil, seiscentos e
sete reais). A empresa devera conceder recibo de pagamento de salario com a discriminagao dos titulos e valores
pagos, como aqui especificados, como também assim discriminar no contrato de trabalho e CTPS.

10 — GARAGISTAS, ASSISTENTES, AGENTES E AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, MONITORES OU
OPERADORES DE EQUIPAMENTOS, OPERADOR DE CAIXAS, GUARDIOES, VIGIAS, BOMBEIROS
HIDRAULICOS E AUXILIAR MULTIFUNCIONAL EM PLANTAS INDUSTRIAIS E CONDOMINIOS

Aos garagistas, assim entendidos os empregados que trabalhem como recepcionistas de veiculos em garagens ou
estacionamentos, assim entendidos os empregados que trabalhem nas recepgdes de empresas e dos tomadores de
servigos, atendendo clientes e empregados; aos assistentes, agentes e auxiliares administrativos, monitores ou
operadores de equipamentos, operador de caixas, guardides, vigias, bombeiros hidraulicos, auxiliares
multifuncionais em plantas industriais e condominios, fica assegurado um salario de ingresso equivalente a R$
1.988,00 (um mil, novecentos e oitenta e oito reais) mensais.

11 - OPERADORES DE MAQUINA COSTAL, ROGADEIRA, EMPILHADEIRA, TRATORISTAS, BARQUEIRO
COLETOR AQUATICO, PODADOR

Aos operadores de maquina costal, rogadeira, empilhadeira, tratorista e barqueiro coletor aquatico fica assegurado
um saldrio de ingresso equivalente a R$ 2.232,00 (dois mil, duzentos e trinta e dois reais) mensais.

12 — CONTINUOS E APRENDIZES
Aos empregados que trabalhem como continuos (Office-boy) e aos menores aprendizes (jornada de 08 horas),

como em lei definidos, fica assegurado um salario de ingresso equivalente a R$ 1.573,00 (um mil, quinhentos e
setenta e trés reais) mensais.

13 — DESINSETIZADOR, CONTROLADOR DE VETORES, TRATADOR DE ANIMAIS E AUXILIAR VETERINARIO

Aos empregados que trabalhem exclusivamente como desinsetizadores, controladores de vetores, tratadores de
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animais e auxiliar de veterinario fica assegurado um saldrio de ingresso equivalente a R$ 2.113,00 (dois mil, cento e
treze reais) mensais.

14 —- CARREGADORES E CARREGADORES AGRICOLAS

Aos empregados que trabalhem exclusivamente como carregadores fica assegurado um salario de ingresso
equivalente a R$ 1.764,00 (um mil, setecentos e sessenta e quatro reais) mensais.

15 — CONTROLADORES DE ACESSO, DE PATIO E DE TRAFEGO

Aos empregados que trabalhem exclusivamente como controladores de acesso, de patio ou de trafego fica
assegurado um saldrio de ingresso equivalente a R$ 2.021,000 (dois mil e vinte e um reais) mensais.

16 — COZINHEIRO / COZINHEIRO CHEFE
Aos empregados que trabalhem exclusivamente como cozinheiros fica assegurado um saldrio de ingresso

equivalente a R$ 1.892,00 (um mil, oitocentos e noventa e dois reais) mensais. Aos empregados que exer¢gam
funcdo de cozinheiro chefe receberao gratificagdo contratual de R$ 121,00 (cento e vinte e um reais).

17 — REPOSITOR

Aos empregados que trabalhem exclusivamente como repositor fica assegurado um saldrio de ingresso equivalente
a R$ 1.828,00 (um mil, oitocentos e vinte e oito reais) mensais.

18 — RECEPCIONISTAS
Aos empregados que trabalhem exclusivamente como recepcionistas fica assegurado um salario de ingresso

equivalente a R$ 1.988,00 (um mil, novecentos e oitenta e oito reais) mensais. Aos empregados que exercam
funcao de recepcionista receberao gratificagao contratual de R$ 40,00 (quarenta reais) mensais.

19 — INSPETOR DE ALUNO

Aos empregados que trabalnem como inspetor de aluno fica assegurado um salério de ingresso equivalente a R$
2.202,00 (dois mil, duzentos e dois reais) mensais.

20 — PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

Aos empregados que trabalhem como profissional de apoio escolar fica assegurado um salario de ingresso
equivalente a R$ 2.056,00 (dois mil e cinglienta e seis reais) mensais.

21 — PROFISSIONAIS

Aos profissionais, assim entendidos os empregados que possuam formagéo e qualificacao profissional para efeito
de salario de ingresso, quando nao estabelecido pelo presente instrumento, sera observado o valor fixado como
salario profissional, ndo podendo, entretanto, ser inferior ao piso estabelecido na clausula terceira, item 01 desta
convengao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os salarios recompostos quitam as perdas salariais até 31.01.2025.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os pisos salariais, fixados e referidos no presente instrumento, bem assim gratificacdes,
acumulo de fungdes, adicionais e afins, referem-se sempre a contraprestagdo minima aquele que cumprir a jornada
integral legalmente definida, ficando assegurado o pagamento mensal.

PARAGRAFO TERCEIRO — Aos serventes que cumptirem carga semanal inferior & carga de 44 horas semanais,
fica assegurado o piso salarial de R$ 1.764,00, proporcionalmente a carga horaria cumprida.
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PARAGRAFO QUARTO - Assegura-se 0 valor equivalente ao piso salarial de 20 horas semanais aquele que labore
no minimo 02h30min por dia ou 12h30min semanais.

PARAGRAFO QUINTO - Fica assegurado o pagamento do adicional de insalubridade em grau maximo (40%) ao
coletor, inclusive de residuos vegetais, bem assim aqueles que trabalhem em limpeza de “fundo de vale e c6rregos”,
corregos — desde que com os membros inferiores em locais alagados e/ou encharcados —, riachos, banhados (locais
onde sejam utilizados botas e/ou calgas impermeaveis, para protecao contra umidade) ao controlador de vetores e
aos desinsetizadores e, em grau médio (20%) ao varredor, calculando-se sempre referido adicional sobre o valor do
salario-minimo nacional, que servird de base para o célculo de toda e qualquer insalubridade. O pagamento do
adicional de insalubridade, na forma aqui estipulada, sera devido a todos os coletores e varredores da limpeza
publica, independente da populagdo do Municipio atendido e da natureza/composigcdo dos materiais coletados e
varridos.

PARAGRAFO SEXTO — Aos tratadores de animais, trabalhadores em contato direto com residuos/lixos em areas de
“disposicao final” e aos lavadores de veiculos e equipamentos utilizados em areas de “disposicao final”, fica
assegurado o pagamento do adicional de insalubridade, calculado sobre o valor do salario minimo nacional, em grau
médio de 20%, ressalvada a apresentagéo de laudo pericial oficial, que podera estabelecer outros indices ou
mesmo a inexisténcia de insalubridade, situagdes nas quais prevalecera o laudo.

PARAGRAFO SETIMO — Assegura-se a percepgao do adicional de periculosidade e insalubridade, na proporgéo do
tempo de exposicdo em area de risco, aquele que legalmente fagca jus a parcela, se a condi¢éo for estipulada
mediante acordo coletivo de trabalho.

PARAGRAFO OITAVO — Quando eliminada ou neutralizada a causa geradora da insalubridade, pelo fornecimento
de equipamentos adequados e quando comprovada por laudo técnico, a empresa ficara desonerada do pagamento
do respectivo adicional, inclusive daqueles aqui especificados.

REAJUSTES/CORREGCOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - CORRECAO SALARIAL

A face da data-base da categoria profissional e no exercicio do direito constitucional da livre negociagéo (art. 7°
incisos V, VI e XXVI, da C.F.), fica estipulado o indice de reajustamento global de 9,64% (nove virgula sessenta e
quatro por cento), ja considerados os reajustes fixados na clausula anterior e nas demais verbas e beneficios
econdmicos previstos no presente instrumento.

PARAGRAFO PRIMEIRO — J4 aos empregados que trabalhem na administragdo das empresas representadas pelo
sindicato patronal, também fica assegurado o reajuste equivalente ao INPC, do periodo de 01.02.24 a 31.01.25,
para a parcela salarial de até trés salarios-minimos federal, facultada a negociagao direta entre as partes no que
exceder, e sera proporcional aos meses trabalhados aqueles admitidos apds 01.02.24.

PARAGRAFO SEGUNDO - J4 aos empregados lotados em postos de servigos junto aos contratantes, desde que
nao tenham piso previsto no presente instrumento e nédo se incluam no item 21 da clausula 32, fica assegurado o
reajuste na forma do paragrafo anterior, até o limite equivalente a dois pisos salariais estabelecidos na clausula 32,
item 01, indice este a ser aplicado sobre o salario pago em 01.02.24.

PARAGRAFO TERCEIRO - Fica autorizada a dedugdo de todos e quaisquer reajustes concedidos no periodo de
01.02.24 a 31.01.25, exceto aqueles vedados na IN n%. 01/TST.

CLAUSULA QUINTA - NEGOCIAGAO

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2025 a 31/01/2026

Fica estipulado que, na ocorréncia de alteragdo da conjuntura econémica, bem como no caso de elevagdo dos
indices mensuradores de eventual inflagao, a partir de 01.02.2025, acumulando patamar superior a 10%, as partes
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retornardo as negociagdes, procedendo a avaliagdo da quadra econdémica e das medidas possiveis de serem
adotadas, objetivando, se for o caso, a celebragéo de eventual termo aditivo.

PAGAMENTO DE SALARIO — FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA SEXTA - COMPROVANTES DE PAGAMENTO DOS SALARIOS

As empresas fornecerdo comprovantes de pagamento de salarios, discriminando as importancias pagas, 0s
descontos e o valor correspondente ao FGTS. No caso de descumprimento da obrigagdo de pagar os salarios no
prazo legal, fica estabelecida a multa, a ser paga pelo empregador ao empregado prejudicado, em valor equivalente
a 2% (dois por cento) do valor devido, por dia de atraso, até o limite maximo de 100% do valor devido.

PARAGRAFO UNICO - Terdo a mesma eficacia os comprovantes emitidos eletronicamente, inclusive por terminais
bancarios, quando permitida a identificagao de todas as rubricas e valores.

DESCONTOS SALARIAIS

CLAUSULA SETIMA - DESCONTOS DE CONVENIOS

As empresas descontardao de seus empregados, mediante apresentacao, pelo sindicato, de relagdo de nomes e
valores, as importancias correspondentes a convénios, desde que autorizados individualmente pelos mesmos,
encaminhando-se coOpia destas autorizagdes a empresa, e observando o limite de 40% da remuneragdo do
empregado, repassando estas importancias ao sindicato, até o dia 10 de cada més;

PARAGRAFO PRIMEIRO - As relagées deverdo ser encaminhadas as empresas até o dia 25 (vinte e cinco) de
cada més;

PARAGRAFOSEGUNDO-Desde que expressamente autorizado pelo empregado, ficam legitimados os descontos
salariais de seguro de vida, assisténcia médica ampliada, vale farmécia e associac¢ao funcional, entre outros.

PARAGRAFO TERCEIRO — Além da obrigacéo de realizar o desconto, fica estipulada a multa de 10% (dez por
cento) sobre os valores devidos, a ser paga pela empresa que descumprir o contido no caput desta clausula,
quando deixar de efetuar os descontos devidos; e de mais 50% aquela que deixar de recolher as importancias
descontadas ao Sindicato Obreiro no prazo estabelecido, sem prejuizo da responsabilidade civil e penal.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIO$, REAJUSTES, PAGAMENTOS E
CRITERIOS PARA CALCULO

CLAUSULA OITAVA - SALARIO DO SUBSTITUTO

Ao empregado admitido para a fungao de outro dispensado, sem justa causa, serd garantido salario igual ao do
empregado de menor salario na fungao, sem considerar as vantagens pessoais.

GRATIFICA(;()ES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
132 SALARIO

CLAUSULA NONA - PAGAMENTO DO 13.2 SALARIO E FERIAS

Fica facultado a empresa o pagamento do 132 saldrio em parcela Unica, hipétese em que devera fazé-lo, até o dia
12.12.2025 e 14.12.2026, sob pena de multa de R$ 506,00, em favor do empregado prejudicado, que nao seja pago
na forma legal ou na forma desta clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Assegura-se o adiantamento da gratificacdo natalina, com o gozo das férias, na forma
da legislagdo em vigor, quando requerido na forma e tempo legais. Ainda, faculta-se que a empresa pague o 13°
salario em até 11 parcelas, a Ultima sempre paga na data estabelecida no “caput”, se assim ajustar por acordo
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coletivo, deste excetuados os empregados com salarios superiores a R$ 5.512,00, que poderdo ajustar diretamente
com a empresa.

PARAGRAFO SEGUNDO - Mediante Acordo Coletivo de Trabalho, as empresas poderdo conceder férias
individuais aquele que néo tenha periodo aquisitivo completo. Com a concordancia do empregado, podera a
empresa notifica-lo do gozo das férias em prazo inferior a 30 dias.

ADICIONAL DE HORA-EXTRA

CLAUSULA DECIMA - HORAS EXTRAS

As duas primeiras horas extras diarias seréo pagas com o adicional de 50% (cinquenta por cento) e as demais com
o adicional de 100% (cem por cento).

OUTROS ADICIONAIS
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ADICIONAL DE RISCO E AUXILIO CRECHE

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2025 a 31/01/2026

A partir de 01.02.2025, a empresa pagara, em rubrica propria, a verba adicional de risco, no valor mensal de R$
80,00, para os porteiros que cumpram a carga horéria legalmente estabelecida, e de R$ 40,00 para os porteiros que
trabalhem no regime SDF. As fungbes garagistas, monitores ou operadores de equipamentos, inclusive caixas,
guardides, vigias, bombeiros hidraulicos, auxiliar multifuncional em plantas industriais e controladores de acesso, de
patio e de trafego, o adicional sera de R$ 40,00, mesmo valor a ser pago aos trabalhadores fixos em servigos de
limpeza de vidros e fachadas em alturas acima de 3 (trés) metros. Ainda, aos empregados que prestem servigos
junto a presidios, delegacias e estabelecimentos correcionais serd pago o referido adicional no valor de R$ 80,00
mensais. O adicional aqui tratado nao se cumula com outros adicionais por perigo ou insalubridade.

Ainda, a partir de 01.02.2025, aos fins dos paragrafos 12 e 2° do art. 389 da CLT, faculta-se a empresa a adogao do
“auxilio creche”, especificamente para filhos com até 06 meses de idade, no valor de R$ 186,00, contado a partir da
data do efetivo retorno ao trabalho pela mée beneficiaria, parcela sem natureza salarial.

PARAGRAFO UNICO - Aquele que ndo cumprir a carga hordria legalmente estabelecida, recebera
proporcionalmente o adicional de risco.

AUXILIO ALIMENTACAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EQUIPE DE LIMPEZA DE VIDROS E EQUIPE VOLANTE

Aos integrantes das equipes de limpeza de vidros e equipes volantes, as empresas pagarao, a titulo de ajuda de
custo, o valor equivalente a 1,5% (um e meio por cento) do piso salarial conforme clausula 03, item 01, por dia,
quando a prestagéo de servigos se der fora da sede do Municipio, e 0,5% (meio por cento), quando a prestagdo de
servicos se der na sede laboral, ou, em ambas as hipéteses, poderdo fornecer gratuitamente os chamados
“tiquetes-alimentagado” em valor igual ou superior.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A presente parcela nio tem natureza salarial, eis que destinada a ressarcir gastos a
execugao do contrato de trabalho;

PARAGRAFO SEGUNDO - Excluem-se da presente clausula os integrantes das equipes de limpeza de vidros que
estiverem lotadas em cliente fixo, com local adequado para refei¢cbes e repouso no intervalo intrajornada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VALE-ALIMENTACAO

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2025 a 31/01/2026
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As empresas concederao a todos os seus empregados — exceto aos lotados em postos de servigos que concedam
alimentagéo no local e aos empregados que ndo cumpram carga semanal superior a 20 horas - conforme regras
especificas adiante indicadas, o vale-alimentagdo (mercado) no valor de R$ 805,00 (oitocentos e cinco reais)
mensais;

PARAGRAFO PRIMEIRO — O vale alimentagéo (mercado)determinara o desconto de até 20% (vinte por cento) do
valor indicado, e podera ser concedido, em dinheiro ou tiquete ou cartdo, na periodicidade de 30 dias. Em caso de
falta ao servigo, fica autorizada a empresa a descontar o valor de R$ 26,82, por dia.

PARAGRAFO SEGUNDO — O beneficio aqui estipulado ndo tem natureza salarial e ndo se integra ao salario do
beneficiario para qualquer fim da relagdo de emprego;

PARAGRAFO TERCEIRO - Nos postos de servicos, onde haja carga horaria de no minimo 04 (quatro) horas, mas
que cubram no minimo cinco dias Uteis da semana, fica obrigatorio o fornecimento do vale alimentagdo (mercado)
ao trabalhador, na forma do “caput” da presente cldusula, mesmo no caso da empregadora se valer de
trabalhadores com carga horaria inferior a 04(quatro) horas. E, nos postos de trabalho com jornadas inferiores a 04
horas, mas que ndo cubram todos os dias da semana, a empresa concedera o beneficio no valor de R$ 26,82 por
dia efetivamente trabalhado, autorizado o desconto de até 20% de tal valor. No regime SDF, o beneficio sera
também pago por dia efetivamente trabalhado no valor de R$ 26,82;

PARAGRAFO QUARTO — O empregador devera fornecer o beneficio aqui estipulado desde a data da admissao,
em até 10 dias dela contados, e nos meses subsequentes até o 152 dia, salvo acordo coletivo que fixe datas
diversas;

PARAGRAFO QUINTO — Aos empregados em postos de servigos que concedam alimentagdo no local, a empresa
fornecerd o vale alimentagdo (mercado) no valor mensal de R$ 442,00, autorizado o desconto de 20% do referido
valor. Em caso de falta, fica autorizada a empresa a descontar o valor de R$ 15,00, por dia do quanto aqui
especificado;

PARAGRAFO SEXTO — Aos empregados lotados na administragdo da empresa, fica possibilitada, por negociagéo
direta com o empregador, a substituicdo do beneficio aqui estipulado por tiquete refeicdo, por dia efetivamente
trabalhado, tambémautorizado o desconto salarial de 20%;

PARAGRAFO SETIMO — O empregado que cometer qualquer falta injustificada ou o empregado que cometer mais
de uma falta justificada ao servigo, no més, sofrerd um desconto de R$ 59,00, do valor do vale alimentagéo, no més
seguinte, independente do desconto do valor diario. J& ao empregado regido pelo paragrafo 52, o desconto sera de
R$ 29,00, independentemente do valor didrio;

PARAGRAFO OITAVO - Ao empregado que ndo cometer qualquer falta ao servigo, justificadas ou ndo, o
empregador devera fornecer o vale alimentagdo no valor de R$ 805,00, quando do gozo das férias correspondentes
ao periodo aquisitivo iniciado a partir de 01.02.19; ao empregado que cometer de 1 a 3 faltas ao servico, justificadas
ou ndo, o empregador devera fornecer o vale alimentagéo no valor de R$ 725,00; ao empregado que cometer de 4 a
5 faltas ao servigo, justificadas ou ndo, o empregador devera fornecer o vale alimentagdo no valor de R$ 644,00;
aos empregados com 6 ou mais faltas ao servigo, ndo fardo jus a concessao do vale alimentagao durante a fruicao
das férias. O beneficio concedido nas férias ndo tera natureza salarial a qualquer fim. Ja ao empregado regido pelo
paragrafo 59, desde que atendido o requisito de falta ao servigo, fara jus ao vale alimentagdo durante as férias,
respectivamente, nos valores de R$ 442,00, R$ 398,00 e R$ 353,00, nas mesmas condigdes;

PARAGRAFO NONO - No caso de descumprimento, estipula-se a multa mensal equivalente a R$ 281,00 (duzentos
e oitenta e um reais) por empregado e a seu favor, limitada a penalidade ao equivalente a 01 (um) piso salarial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DESJEJUM
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2025 a 31/01/2026

As empresas que prestam servigos de limpeza publica (coleta, varrigdo, rogada, capinagem e similares) e Limpeza
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privada (coleta, varricao, rogcada, capinagem e similares) fornecerdo em dia de efetivo trabalho, de modo gratuito,
um lanche, composto de café, leite, pdo com queijo, presunto ou similar, que serd fornecido antes do inicio da
prestagao de servigos, fixado que tal tempo nao sera considerado na duragdo do trabalho. Para fins de garantia
minima e cotagdo de valores, fixam como valor mensal do beneficio a importancia de R$ 184,00 (cento e oitenta e
quatro reais);

PARAGRAFO UNICO — O lanche sera fornecido por dia efetivo de trabalho, antes do inicio da prestagdo de
servigos, fixado que tal tempo néo sera considerado como jornada de trabalho.

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA QUINTA - VALE TRANSPORTE

As empresas se obrigam a conceder aos seus empregados, o vale transporte, na forma da Lei, ou seja, assegurado
tal beneficio a partir da data admissional, facultado ao empregador a sua entrega no prazo de 10 dias dela contado;

PARAGRAFO PRIMEIRO — Considerando a realidade da atividade empresarial, prestacio de servicos a terceiros,
compostos de trabalho pulverizados em diversos tomadores e em variados municipios, fica facultada a antecipagao
do vale transporte em dinheiro, especialmente quando a empregadora, na localidade, ndo mantiver filial. Faculta-se
a empresa, mediante solicitagdo do empregado, substituir a obrigagdo acima por uma ajuda de custo combustivel,
em valor equivalente;

PARAGRAFO SEGUNDO - O beneficio especificado no paragrafo anterior nio tem natureza salarial ou
contraprestativa, ndo se prestando para qualquer fim decorrente do contrato de trabalho;

PARAGRAFO TERCEIRO — O descumprimento da presente clausula sujeitara a empresa a multa de R$196,00, por
empregado e a favor deste, por més, limitada a multa de R$ 2.933,00.

AUXILIO SAUDE
CLAUSULA DECIMA SEXTA - BENEFICIO ASSISTENCIA MEDICA

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2025 a 31/01/2026

As empresas concederdo a todos seus empregados um beneficio social de saude constituido por Assisténcia
Médica e, visando a seguranc¢a da disponibilidade do beneficio, ele sera gerido e prestado pelas instituigcées a seguir
relacionadas:

Curitiba, Regido Metropolitana e Litoral - INSTITUTO DE SAUDE DO TRABALHADOR EM SERVIGOS, CNPJ
22.865.071/0001-90;

Ponta Grossa e Regido — INSTITUTO DE SAUDE DO TRABALHADOR, CNPJ 22.059.350/0001-66;

Londrina e Regido — INSTITUTO DE SAUDE DO TRABALHADOR DE LONDRINA — CNPJ 22.141.093/0001-07;

Maringa e Regido — INSTITUTO SAUDE SIEMACO MARINGA, CNPJ 22.086.355/0001-88;

Cascavel e Regido — INSTITUTO SAUDE DO TRABALHADOR CASCAVEL, CNPJ — 22.150.534/0001-37;

Foz do Iguacu e Regido — INSTITUTO ZBH DE SAUDE E ASSISTENCIA MEDICA DO TRABALHADOR, CNPJ —
22.123.599/0001-93;
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Francisco Beltrdo e Regido — INSTITUTO DE ASSISTENCIA AO TRABALHADOR, CNPJ — 22.085.843/0001-70.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para custeio do beneficio da assisténcia médica, as empresas pagardo aos institutos
acima identificados, o valor de R$ 87,50 (oitenta e sete reais e cinglienta centavos), por empregado que labore na
regido, associado ou ndo ao sindicato, responsabilizando-se os institutos a prestar assisténcia constituida por
consultas médicas, para os trabalhadores, seja por seu departamento médico, seja por convénio;

PARAGRAFO SEGUNDO — Os recolhimentos dos valores estabelecidos nesta clausula deverao ser efetuados até o
dia 10 de cada més, tomando por base o niumero de empregados indicados no CAGED do més imediatamente
anterior, passando os empregados - cuja relagdo devera ser encaminhada aos institutos, juntamente com a cépia da
guia de recolhimento e do CAGED - a ter direito ao beneficio a partir do dia seguinte ap6s a entrega dos
mencionados documentos. O total de empregados a ser considerado é aquele descrito no CAGED por CNPJ da
empresa na base territorial;

PARAGRAFO TERCEIRO - A presente estipulagdo ndo tem natureza salarial, ndo se integrando na remuneragao
para qualquer fim;

PARAGRAFO QUARTO - A presente clausula ndo se aplica aos empregados que trabalhem em jornada inferior a 4
(quatro) horas diarias e/ou 20(vinte) horas semanais;

PARAGRAFO QUINTO - A obrigagdo de pagamento pela empresa sera mantida em caso de afastamento do(a)
empregado(a), por motivo de doenga ou acidente de trabalho, pelo prazo de 12 (doze meses). Decorrido tal tempo,
ao(a) empregado(a) sera facultada a manutengdo do beneficio mediante pagamento direto por ele feito ao
respectivo instituto, desobrigada desde logo a empresa de qualquer responsabilidade;

PARAGRAFO SEXTO - Além da obrigagdo do pagamento do valor do beneficio, fica instituida uma multa
equivalente a R$ 90,00 (noventa reais), por més e por trabalhador, no caso de descumprimento da presente
clausula, em favor do instituto para o qual os valores deveriam ter sido recolhidos;

PARAGRAFO SETIMO - Em todas as planilhas de custos e editais de licitagbes devera constar a provisdo
financeira para cumprimento deste beneficio assisténcia médica, a fim de que seja preservado o patriménio juridico
dos trabalhadores em consonancia com o artigo 444 da CLT e art. 72, XXVI da CF.

OUTROS AUXILIOS
CLAUSULA DECIMA SETIMA - BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2025 a 31/01/2026

As empresas arcardo com o custeio em favor de todos os seus empregados, junto a UPS SERVICOS -
SOCIEDADE BRASILEIRA DE GESTAO EM ASSISTENCIAL TDA., CNPJ 05.015.561/0001-88, pelo servico
assistencial em caso de incapacitagdo permanente para o trabalhador por perda ou redugao de sua aptidao fisica ou
a seus dependentes em caso de seu falecimento, como definido no conjunto de regras aprovadas pela
FEACONSPAR e que também serdo enviadas aos empregadores junto com o primeiro boleto para pagamento e a
disposigao nas entidades sindicais.

PARAGRAFO PRIMEIRO — As empresas pagardo com o expresso consentimento das entidades sindicais
profissionais que firmam o presente instrumento, até o dia 10 de cada més, a organizagdo gestora especializada
indicada pela FEACONSPAR, através de guia prépria, o valor de R$ 28,00 (vinte e oito reais) por empregado que
possua, tomando-se por base a quantidade de empregados constante no campo “total de empregados do Ultimo
més informado” do CAGED do més anterior ou do Ultimo informado ao Ministério do Trabalho e Emprego, sem
nenhuma reducéo, a que titulo for, responsabilizando-se a organizagdo gestora especializada a manter um sistema
de assisténcia social aos trabalhadores, que dela usufruirdo desde que as empresas estejam regulares quanto aos
recolhimentos. O total de empregados a ser considerado é aquele descrito no CAGED por CNPJ da empresa na
base territorial;
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PARAGRAFO SEGUNDO — O empregador que por ocasido do dbito ou do fato causador da incapacitagdo estiver
inadimplente por falta de pagamento, pagamento apds o dia do vencimento ou efetuar o recolhimento por valor
inferior ao devido, respondera perante o empregado ou a seus dependentes por multa equivalente ao dobro do valor
da assisténcia;

PARAGRAFO TERCEIRO — O 4bito ou 0 evento que possa provocar a incapacitagio permanente para o trabalho,
por perda ou redugdo de sua aptidao fisica, devera ser comunicado formalmente no prazo maximo e improrrogavel
de 90 (noventa) dias da ocorréncia;

PARAGRAFO QUARTO - Fica também instituido, & conta da assisténcia social e familiar aqui especificada, o
beneficio equivalente a R$ 1.200,00, em pagamento Unico, quando do nascimento de filho de empregada ou
empregado, que devera comunicar formalmente a FEACONSPAR, até 90 (noventa) dias, com a devida certiddo de
nascimento, sob pena de perda do beneficio;

PARAGRAFO QUINTO - Em todas as planilhas de custos e editais de licitagdes devera constar a provisao
financeira para cumprimento desta assisténcia social, a fim de que seja preservado o patriménio juridico dos
trabalhadores em consonancia com o artigo 444 da CLT;

PARAGRAFO SEXTO — O presente servico social ndo tem natureza salarial, por ndo se constituir em
contraprestagcao de servigos, tendo carater compulsério e ser eminentemente assistencial;

PARAGRAFO SETIMO - Sempre que necessario & comprovagdo do cumprimento da Convencdo Coletiva de
Trabalho e quando das homologagdes trabalhistas deverdo ser apresentadas as guias de recolhimentos quitadas;

PARAGRAFO OITAVO — A obrigagdo de pagamento pela empresa serd mantida em caso de afastamento do(a)
empregado(a), por motivo de doenga ou acidente de trabalho, pelo prazo de 12 (doze meses), cessando apos tal
periodo os beneficios atribuidos ao(a) empregado(a);

PARAGRAFO NONO - Fica instituida uma multa equivalente a R$ 53,00 (cinquenta e trés reais) por més e por
trabalhador, no caso de descumprimento da presente clausula, multa essa em favor da FEACONSPAR,;

PARAGRAFO DECIMO — Com base no art. 72, inciso XXVI da Constituigdo Federal, ajustam as categorias que a
concessdo do beneficio aqui tratado, pelo alcance social que encerra, também é compensatério da eventual
necessidade do(a) empregado(a) em lavar o seu uniforme de trabalho, especialmente porque os postos de servigos
sao pulverizados por inimeros locais e impossibilitam o tratamento do assunto de forma diversa.

CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA DECIMA OITAVA - RESCISAO CONTRATUAL

As rescisdes contratuais dos empregados com mais de um ano de servigo, quando lotados em postos de servigos
em raio de até 50 quildbmetros das sedes e subsedes do sindicato laboral, deverdo ser submetidas a assisténcia
deste;

Faculta-se as empresas a mesma assisténcia, nas demais rescisdes contratuais (empregados lotados em postos de
servigos em raio de mais de 50 km das sedes do sindicato laboral) com tempo de servigo inferior a um ano.

Na rescisao contratual ficam as empresas obrigadas a dar baixa na CTPS do empregado e proceder ao pagamento
das verbas rescisorias, no prazo legal, devendo ser efetivada a assisténcia aqui estabelecida no mesmo prazo.
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Para a empresa que ndo possua escritério no local da homologagao, o prazo para assisténcia sera de até 05 dias
Uteis, ap6s o término do prazo legal, quando do pagamento via depésito bancario.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas que ndo observarem o disposto na presente clausula deverdo pagar em
favor do empregado prejudicado, independentemente das multas fixadas em Lei, uma multa progressiva da seguinte
forma:

a) 20% (vinte por cento) do salario do empregado para o atraso de até 10 (dez) dias;

b)  progressivamente, mais 20% (vinte por cento) do salario do empregado, por atraso a cada 10 dias, até o limite
maximo equivalente a 1 (um) salario do empregado;

PARAGRAFO SEGUNDO — No caso de ndo comparecimento do empregado, a empresa dara conhecimento do
fato, por escrito, ao Sindicato profissional, comprovando o atendimento disposto no paragrafo primeiro da clausula
192 do presente instrumento, o que a desobrigara do disposto no paragrafo primeiro;

PARAGRAFO TERCEIRO - Na ocorréncia de rescisdo contratual, sem justa causa, o valor da indenizagdo a ser
paga pela empresa, referente ao FGTS, sera de 40% (quarenta por cento) sobre o montante de depositos, corregao
monetaria e juros, inclusive sobre os valores pagos na rescisao e valor sacado;

PARAGRAFO QUARTO - A empresa que proceder ao depdsito bancario dos valores incontroversos da rescisdo do
contrato, no prazo estabelecido pelo art. 477 da CLT, ficara desonerada da multa nele prevista, independente da
data que houver a assisténcia, na hipoétese de o sindicato obreiro ndo disponibilizar data para a mencionada
assisténcia no prazo legalmente previsto.

AVISO PREVIO

CLAUSULA DECIMA NONA - AVISO PREVIO

O aviso prévio devera ser comunicado por escrito, contrarrecibo, esclarecendo se o empregado deve trabalhar no
periodo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas deverdo fazer constar no aviso prévio o dia, horario e local onde o
empregado devera comparecer para o recebimento das verbas rescisérias, chave de conectividade e guia de
seguro-desemprego, quando for o caso;

PARAGRAFO SEGUNDO — Com fundamento no art.72, XXVI, da Constituicdo Federal, estabelecem as partes que
0 aviso prévio em tempo, quando superior a 30 dias, na forma da Lei 12.506/11 deverad ser assim praticado:
cumprimento do prazo legal de 30 dias com o pagamento/ressarcimento dos dias que ultrapassarem tal limite.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSZ\Q, DEMISSAO E MODALIDADES DE
CONTRATACAO

CLAUSULA VIGESIMA - CARTEIRA DE TRABALHO

As empresas anotardo, na CTPS, a real fungéo exercida pelo empregado.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - ALTERACAO DE EMPRESAS

Ressalvada a negociagao coletiva em contrario, ocorrendo a rescisédo de contrato entre a empresa prestadora e a
tomadora de servigos, a empresa prestadora se obriga a, caso nao demita o empregado daquele setor,informar ao
mesmo, com pelo menos 30 dias de antecedéncia, o setor no qual ele ira prestar seus servigos, apos a referida
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rescisdo, para que possa, caso nao tenha interesse na alteragcédo do setor, solicitar demissdo e cumprir o0 aviso
prévio.

A empresa que nao efetuar a comunicagao do novo setor de trabalho com antecedéncia supra, ndo podera cobrar
do empregado que solicitar demissao, o aviso prévio indenizado.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - INDENIZAGAO ADICIONAL E MULTA DO FGTS

Mediante acordo coletivo de trabalho, com a assisténcia da entidade sindical patronal, podera ser estabelecida
condigao especial, quanto as verbas aviso prévio, indenizacao adicional e multa do FGTS, quando da terminagao de
contratos entre a empregadora e tomadores de servigos.

RELAQOES DE TRABALHO - CONDI(;OES DE TRABALHO, NORMAS DE
PESSOAL E ESTABILIDADES
QUALIFICACAO/FORMACAO PROFISSIONAL

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - FUNDO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2025 a 31/01/2026

As empresas contribuirdo, em favor da Fundagdo do Asseio e Conservagao do Estado do Parana, com o valor
mensal de R$ 28,00 (vinte e oito reais) por empregado destinado a formagéo e qualificacdo profissional.;

PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor devido (tomando-se por base o nimero de empregados da empresa conforme
CAGED por CNPJ) serd recolhido até o dia 15 de cada més, cabendo a Fundagcéo o encaminhamento de boleto
bancario, indicado o banco, agéncia e conta a recepgao do depoésito e cabendo as empresas encaminhar copias dos
boletos pagos, acompanhados pelo CAGED. O total de empregados a ser considerado é aquele descrito no CAGED
por CNPJ da empresa na base territorial;

PARAGRAFO SEGUNDO - Fica estipulada a multa de R$ 43,00 (quarenta e trés reais) por empregado, por més, no
caso de descumprimento do previsto na presente clausula;

PARAGRAFO TERCEIRO - A manutencdo da clausula aqui tratada, apdés término da vigéncia da presente
Convengao Coletiva de Trabalho, s6 sera consentida se resultar da concorréncia de vontade das partes;

PARAGRAFO QUARTO - A obrigagdo de pagamento pela empresa sera mantida em caso de afastamento do(a)
empregado(a), por motivo de doenga ou acidente de trabalho, pelo prazo de 12 (doze meses). Decorrido tal tempo,
ao(a) empregado(a) sera facultada a manutencdo do beneficio mediante pagamento direto por ele feito ao seu
Sindicato de classe, desobrigada desde logo a empresa de qualquer responsabilidade;

PARAGRAFO QUINTO — As empresas, mediante contrato de adesao, poderao integrar o SESMT coletivo, previsto
na clausula 352, bem assim o RH coletivo, estabelecido pelo Sindicato Patronal, desde que regulares quanto ao
cumprimento exato da presente clausula;

PARAGRAFO SEXTO - Estabelecem as partes — frente a constatagdo de que ha aguda dificuldade de contratagdo
de portadores de deficiéncia e aprendizes, malgrado as promogdes conjuntas realizadas pelas entidades laborais e
patronal, dada a especificidade das atividades laborais, fundamentalmente ligadas ao asseio, limpeza e
conservagao, bem assim as condigdes remuneratérias possiveis de serem praticadas em tal segmento econémico,
que concorre com as diversas outras atividades (industria, comércio, educacéo e afins) mais qualificadas — envidar
esforgos a possivel reversao de tal quadro, com a implementacéo de novas chamadas para cursos de qualificagao
profissional e expedig¢ao de oficios conjuntos as entidades, publicas e privadas, que tenham como escopo o portador
de deficiéncia e o trabalhador aprendiz, indicando-lhes vagas para admisséo, facultada a negociagdo direta entre
empresa associada e a entidade sindical a regulagao do trabalho aprendiz e deficiente;

PARAGRAFO SETIMO - Em todas as planilhas de custos e editais de licitagdes devera constar a provisao
financeira para cumprimento deste fundo de formagéo profissional, a fim de que seja preservado o patrimonio
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juridico dos trabalhadores em consonancia com o artigo 7, inciso XXVI, da Constituigdo Federal.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - CAPACITACAO PROFISSIONAL

Considerando os esforgos das entidades sindicais, obreiras e patronal, no sentido de promover a qualificagdo e
capacitagao dos trabalhadores no segmento de asseio e conservagao, visando a melhoria de sua condi¢ao social e
de empregabilidade, fica convencionado que as horas dispendidas pelos trabalhadores em quaisquer cursos
promovidos pela FACOP- Fundagéo do Asseio e Conservagdo do Estado do Parana, ainda que custeados pelo
empregador, fora da jornada normal de trabalho, ndo serdo consideradas como integrativas desta, para qualquer
efeito, inclusive aqueles efetuados pelo sistema EAD (Ensino a Distancia), organizado e estabelecido pela FACOP,
diretamente ou por convénio.

ESTABILIDADE MAE

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - GESTANTE

As empregadas gestantes sera garantida a estabilidade proviséria durante o periodo de gestacdo até o término de
licenca previdenciaria, correspondente ao salario maternidade, mais 60 (sessenta) dias.

ESTABILIDADE APOSENTADORIA

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - EMPREGADOS EM VIAS DE APOSENTADORIA

Aos empregados que possuam mais de 03 (trés) anos de servigo na empresa, e que lhes faltem um periodo méaximo
de 12 (doze) meses para adquirirem o direito a aposentadoria integral, fica garantido o emprego até a aquisicao
desse direito. Adquirido o direito, cessa a garantia;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para que goze o beneficio da presente clausula, devera o empregado comprovar o seu
tempo de servigo, por escrito, ao empregador;

PARAGRAFO SEGUNDO - No momento da rescisdo contratual fica o empregado obrigado a informar o seu direito
a estabilidade, fazendo langar tal situagéo no recibo rescisério. Ausente tal observagao, ndo se aplica o beneficio da
presente clausula;

PARAGRAFO TERCEIRO - Na hipétese de término do contrato de prestacdo de servicos estabelecido pela
empregadora com a tomadora de servigos, a garantia aqui prevista nao sera aplicavel ao empregado que nela,
tomadora de servigco, nao tenha trabalhado no minimo por doze meses, continuos ou néo.

OUTRAS NORMAS DE PESSOAL

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - QUEBRA DE MATERIAL

As empresas ndo poderdo descontar dos salarios de seus empregados qualquer quantia a titulo de dano, salvo nas
hipéteses de dolo ou culpa, na forma do art. 462 da C.L.T.;

PARAGRAFO UNICO - Faculta-se as empresas o desconto, nos saldrios e emverbas rescisorias, dos valores
adiantados ao empregado, inclusive os feitos a conta de vale transporte e alimentagao que sdo concedidos de modo
antecipado.

JORNADA DE TRABALHO - DUFEAQAO, DI§TRIBUIQAO, CONTROLE, FALTAS
PRORROGACAO/REDUCAO DE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - JORNADA DE TRABALHO
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Faculta-se a empresa celebrar acordo de prorrogagéo de jornada de trabalho, visando a compensagéao de horasde
trabalho, semanal, mensal ou semestral, via acordo individual, inclusive para regulagdo da “semana espanhola”,
pela qual podera ser cumprida em uma semana a carga horario de 40 horas e na outra a carga de 48 horas, sem
pagamento de horas extras;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica estabelecido que aos empregados contratados para jornada diaria de 04 (quatro)
horas, a jornada semanal sera de 22(vinte e duas) horas, obedecendo-se assim, a redugao proporcional a jornada
de 44 horas;

PARAGRAFO SEGUNDO — Aqueles que desempenhem as funcdes descritas nos itens 03.09 e 03.10 fica facultada
a possibilidade de, mediante acordo individual com o seu empregador, ado¢éo do regime de trabalho de 12 x 36
horas, sem percepgao de horas extras, assegurando-se o piso salarial e a percepgao integral dos tiquetes refeigao,
situacdo que se estenderd a toda e qualquer fungdo, quando o edital de licitagdo assim prever tal regime de
trabalho de 12 por 36 horas, condicdo estendida aqueles lotados em setores de saude. Fora dos casos
anteriormente indicados, fica facultada a adogdo do referido regime mediante acordo coletivo, devidamente
celebrado com o sindicato profissional, a exemplo de shoppings e supermercados, entre outros;

PARAGRAFO TERCEIRO — Pela presente convengao coletiva de trabalho fica a empresa autorizada a ajustar, com
seu empregado, com assisténcia do sindicato obreiro, o regime de compensagdo denominado “banco de horas”,
com duragao anual.

PARAGRAFO QUARTO - Pelo presente instrumento, fica legitimado o labor em domingos e feriados, garantida a
folga compensatéria, na forma da legislagao, aos empregados lotados em tomadores de servicos que operem em
tais dias (p. ex. hospitais, shoppings, aeroporto, rodoviaria etc.) e nas empresas que adotem o regime SDF, bem
assim, mediante ajuste escrito com o empregado, a troca do dia de feriado;

PARAGRAFO QUINTO - Os empregadores, além dos controles de jornada previstos na CLT, poderdo adotar
quaisquer sistemas alternativos de controle da jornada de trabalho, inclusive de modo remoto e telematico, que
deverao registrar os horarios de inicio e término do trabalho, autorizada a pré-anotagao do intervalo alimentar.

INTERVALOS PARA DESCANSO

CLAUSULA VIGESIMA NONA - PERIODO DE DESCANSO

Considerando-se a realidade da prestagdo de servigos e, ainda a natureza empresarial, fica estabelecida a
possibilidade de, em acordo individual ou coletivo, este com a participagdo do sindicato dos empregados, ampliar-se
o descanso intrajornada além do limite de 2 (duas) horas, na forma do artigo 71 da CLT, bem assim ser adotado o
intervalo intrajornada de 30 minutos, quando a refeicdo for tomada na planta de trabalho e em local apropriado.
Outras situagdes serdo objeto de acordo coletivo de trabalho.

CONTROLE DA JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA - PRORROGAGAO DA JORNADA

Pelo presente instrumento, fica autorizada a prorrogagao da jornada de trabalho, nos limites legalmente previstos,
aqueles que cumpram labor em ambiente insalubre.

FALTAS

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - ABONO DE FALTAS

As faltas dos empregados vestibulandos serdo abonadas quando comprovarem a prestagao de exames na cidade
em que trabalhem ou residam.

SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR
CONDICOES DE AMBIENTE DE TRABALHO
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CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - LOCAL PARA GUARDA DE PERTENCES E REFEICOES

As empresas se obrigam a manter, para uso de seus empregados, locais adequados para a guarda de pertences
pessoais, bem como local adequado para que possam fazer suas refeigoes.

UNIFORME

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - UNIFORME E EQUIPAMENTOS

As empresas fornecerao a seus empregados, gratuitamente, uniformes, no padrédo e componentes, nestes também
possivel o cracha, pela empresa definidos. Na hipétese de rescisdo fica o empregado obrigado a devolver os
uniformes recebidos, no estado em que se encontrarem, sob pena de ser deduzido, de seus haveres, o custo
respectivo. A higienizagédo do uniforme é de responsabilidade do empregado, desde que feita como as vestimentas
comuns.

ACEITACAO DE ATESTADOS MEDICOS

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - ATESTADOS MEDICOS

A justificacdo de faltas ao servigo prevalecera o atestado médico fornecido pelo médico da empresa, ou por ela
conveniado. Em relagdo aos empregados associados ao Sindicato dos Empregados, a empresa aceitarda como
justificativa para a falta ao servigo, por motivo de doenga, quando atestada por clinica médica conveniada ao
Sindicato de Empregados, podendo o mesmo ser vistado pelo departamento médico da empresa ou pela empresa
médica conveniada prevista na clausula 162.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Dada a natureza da prestagéo de servigo, via de regra em estabelecimento de terceiros,
0 empregado deverd encaminhar a sua empregadora, em até 48 horas de sua emissdo, o atestado médico,
permitindo a ela o processamento regular da folha de salarios, sem descontos, em favor do empregado, bem assim,
para permitir a necessaria logistica de sua substituicdo no posto de servico no qual esteja lotado. A entrega do
original deverd ser feita, quando do retorno ao trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO - Fica a empresa autorizada a ampliar o prazo de dispensa da realizagdo do exame
demissional pelos prazos definidos na NR 07, itens 7.4.3.5.1 e 7.4.3.5.2.

OUTRAS NORMAS DE PREVENCAO DE ACIDENTES E DOENGAS PROFISSIONAIS

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - SESMT - SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRA

Faculta-se o estabelecimento do SESMT — Servigco Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do
Trabalho — COLETIVO, implementado por Acordo Coletivo de Trabalho ou diretamente pelas entidades sindicais
subscritoras, via FACOP — Fundagao de Asseio e Conservagao do Parana.

RELAGC)ES SINDICAIS
CONTRIBUICOES SINDICAIS

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - MENSALIDADE PARA O SINDICATO DOS EMPREGADOS

As empresas ficam obrigadas a descontar na folha de pagamento de seus empregados, desde que devidamente
autorizadas por eles, as mensalidades, no valor equivalente a 3% do piso salarial previsto no item 01 da clausula 32
da presente convengao, devidas pelos associados ao Sindicato dos Empregados, quando por este notificadas por
e-mail, correios ou entrega direta. O recolhimento ao Sindicato dos Empregados, do importe descontado, sera feito
até o dia 10 de cada més, sob pena de pagamento de multa equivalente a 100% (cem por cento) do valor retido;

PARAGRAFO UNICO - As empresas deverdo proceder ao recolhimento de que trata a presente clausula via
depésito em conta de cada Sindicato dos Empregados, conforme discriminado na guia (ou boleto bancario)
apropriada, a ser por este encaminhada. Poderd, ainda, ser efetuado o recolhimento diretamente ao sindicato, ando

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagao pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49

LInserido por Mara Daniele Gambetta em: 19/05/2025 09:46:21.




Pagina 100 de 181

este assim ajustar com a empresa.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL

As empresas descontardo de cada empregado, a titulo de contribuicdo assistencial, conforme decisao e
determinagao das respectivas assembleias dos sindicatos obreiros e conforme definido pelo STF — ARE n.? 1018456
— Tema 935, o valor de R$ 90,00 (noventa reais), no pagamento relativo ao més de fevereiro/25, assegurado o
direito de oposi¢ao pelos empregados ndo associados, a ser formalizada individualmente ao sindicato, no prazo de
até 10 dias contados do inicio da vigéncia da CCT. O valor definido em assembleia geral guarda a razoabilidade
recomendada pelo STF no referido processo, vez que representa apenas 0,42% (zero virgula quarenta e dois por
cento) do menor piso salarial previsto no item 01 da clausula 32., considerando a vigéncia anual das clausulas
econdémicas.

PARAGRAFO UNICO - O recolhimento das importancias descontadas aos Sindicatos profissionais em fevereiro de
2025 devera ser efetuado até o dia 10.03.2025, procedendo-se na forma do paragrafo Unico da clausula 362 da CCT
aditada, sob as cominagdes do “caput” da mesma clausula. Devera a empresa remeter ao Sindicato beneficiario a
relagdo de empregados e valores recolhidos. Aplica-se a mesma clausula em caso de descumprimento

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL PATRONAL

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2025 a 31/01/2026

A face da deliberagdo da categoria econdmica, tomada em Assembleia Geral, que atende o Tema 935 do STF,
proferido no processo ARE 1018456, fica instituida a contribuigdo assistencial, a ser paga por todas as empresas
beneficiarias da presente negociagao, associadas ou nao a entidade patronal, assim:

EMPRESAS

Com até 200 empregados — R$ 3.600,00;

Com 201 a 500 empregados — R$ 6.300,00;

Com 501 a 1.000 empregados — R$ 8.100,00; e,

Com mais de 1001 empregados — R$ 10.800,00.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas deverao recolher o valor devido, conforme o nimero de empregados em
01.02.2025 informado no sistema do eSocial (antigo CAGED), até 10.04.25, via depdsito junto a Caixa Econémica
Federal - Agéncia 369 - Carlos Gomes — Curitiba - c/c 1951-0 — operagdo 003 - titularidade SINDICATO DAS
EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAQAO DO ESTADO DO PARANA.

PARAGRAFO SEGUNDO - As empresas que forem constituidas no periodo de vigéncia do presente instrumento
deverao contribuir de modo proporcional;

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando do recolhimento tratado na clausula, a empresa remeterd o comprovante
respectivo ao Sindicato;

PARAGRAFO QUARTO - As empresas que deixarem de fazer o recolhimento tratado na presente clausula,
incorrerdo em multa de 10% sobre o valor devido, mais atualizagao e juros.

PARAGRAFO QUINTO - N&o obstante o direito assegurado a oposicdo em AGE, por qualquer empresa, associada
ou nao, como fixado pelo STF, faculta-se o direito de oposigao até 10 dias do registro do presente instrumento.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE REPRESENTACAO E ORGANIZAGCAO

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - REGULARIDADE SINDICAL
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A certificacdo da regularidade sindical, tanto pelos sindicatos obreiros quanto pelo sindicato patronal, observara,
além do cumprimento das clausulas contributivas acima, o contido nas clausulas 162., 178. e 232%.do presente
instrumento.

O pedido de regularidade devera ser solicitado com uma antecedéncia minima de 72 horas uteis.

DISPOSICOES GERAIS
MECANISMOS DE SOLUCAO DE CONFLITOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA - MEDIAGAO PRIVADA DOS CONFLITOS INDIVIDUAIS

Ficam mantidas, no ambito de abrangéncia desta CCT, as Comissoes de Conciliagao Prévia;

PARAGRAFO UNICO - Quando da homologagao da rescisdo contratual, o sindicato de trabalhadores convenente
comunicard possiveis irregularidades cometidas no pagamento das verbas rescisérias, bem como eventuais
diferengas decorrentes do extinto contrato de trabalho, para regularizagdo dos valores, aplicando-se ao feito o
preceito estabelecido no Enunciado 330 do TST, evitando-se assim demandas desnecessarias.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - MULTAS

A inobservancia das clausulas que contenham obrigagdes de fazer, excetuadas aquelas que ja tenham penalidades

especificas, acarretard a empresa o pagamento da multa equivalente a 10% (dez por cento) do salario-minimo,que
revertera em favor da parte interessada. O pagamento da multa ora estipulado sera feito no prazo de 10 (dez) dias,
contado da constatagao da irregularidade, ou, no caso de rescisao contratual, na época;

PARAGRAFO UNICO - Fica instituida no ambito de abrangéncia desta CCT, uma comissdo paritaria, a ser
composta por um representante de cada sindicato signatario e mais um terceiro representante, por eles indicados
em comum acordo, a fim de analisarem, discutirem e deliberarem sobre a eventual dispensa de cobranca das
multas especificadas no presente instrumento, desde que fundada em razao reputada, pela mesma comisséo,como
relevante.

OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - PLANILHA DE CUSTOS

O Ministério do Trabalho e Previdéncia, através de sua Superintendéncia Regional do Trabalho, no Estado do
Parana, conforme Portaria n® 05/2021, publicada no DOU de 01.09.2021 (se¢do 01 pag. 235), mantém a Camara
Técnica de Regulagdo dos Servigcos Terceirizaveis, que disponibiliza a planilha de custos minimos legais,
observando inclusive as obrigacdes decorrentes das convengdes coletivas de trabalho, que envolvem empregados e
empresas de asseio e conservagao no Estado do Parana. Assim, todas e quaisquer contratagdes de servigos,sejam
publicas ou privadas, deverdo observar a metodologia e os custos minimos legais fixados pelo 6rgao referido na
Portaria 05/2021 do Ministério do Trabalho e Previdéncia. As entidades sindicais convenentes disponibilizardo em
seus “sites” a planilha atualizada.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - DISPOSIGOES FINAIS

A presente convencao coletiva de trabalho é celebrada na forma do artigo 79, incisos V, VI e XXVI, da Constituigao
Federal. Na eventualidade do Poder Publico determinar, por norma legal, beneficios previstos no presente
instrumento, podera haver compensagao, de forma a ndo estabelecer duplo pagamento / beneficio, prevalecendo,
no entanto, o que for mais vantajoso ao empregado.

A face da presente negociagao coletiva, a partir de 01 de fevereiro de 2025, fica expressamente revogada a CCT
registrada no MTE: PR000232/2024, em 24/01/2024, no sistema mediador.
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As divergéncias, entre as partes convenentes serdo dirimidas amigavelmente e, ndo havendo acordo, pela Justica
do Trabalho, na forma legal.

Por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento, para que surtam os juridicos e legais efeitos.

MANASSES OLIVEIRA DA SILVA
PRESIDENTE
FEDERACAO DOS EMPR EMPRESAS ASSEIO CONSERV EST PARANA

ALEXANDRE OLIVEIRA DA SILVA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO, LIMPEZA PUBLICA, LIMPEZA
URBANA, AMBIENTAL E DE AREAS VERDES DE CURITIBA

MARIA DONIZETI TEIXEIRA ALVES
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO, SERVICOS TERCEIRIZADOS E
TEMPORARIOS EM GERAL DE PONTA GROSSA E REGIAO

ANGELA MARIA DE OLIVEIRA MERELES
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO, SERVICOS TERCEIRIZADOS E
TEMPORARIOS EM GERAL DE CASCAVEL E REG.-SIEMACO CASCAVEL

MARLUS CAMPOS
PRESIDENTE
SIND. DOS EMPREGADOS EM EMPR. DE ASSEIO E CONS., AREAS VERDES, MEIO AMBIENTE, AREA URBANA EM
GERAL, ZELADORIA, SERV. TERCEIRIZADOS E VIAS RODOFERROV.

JUSSARA BRITTO DE SEIXAS GONCALVES
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO, LIMPEZA URBANA, LIMPEZA
PUBLICA E EM GERAL, AMBIENTAL, AREAS VERDES, ZELADORIA E SERVICO

ROGERIO MARCOS COUTINHO
PRESIDENTE
SIND DOS EMPR EM EMP DE ASSEIO E CONS, LIMP URBANA, LIMP PUBLICA E EM GERAL, AMBIENTAL, AREAS
VERDES, ZELADORIA E SERV TERC DE MARINGA E REGIAO

IZABEL APARECIDA DE OLIVEIRA PETIT MAITRE
PRESIDENTE
SIND.DOS EMPREG.EM EMPR.DE ASSEIO E CONSERV., LIMP.URBANA, LIMP.PUBLICA E EM GERAL,AMBIENT.,
AREAS VERDES, ZELAD. E SERV.TERC.DE LONDRINA E REGI
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PEDRO VITOR DIAS DA ROSA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE TELECOMUNICACOES E OPERADORES DE MESAS
TELEFONICAS DO ESTADO DO PARANA

ROGERIO BUENO DE QUEIROS
PRESIDENTE
SINDICATO DAS EMPR DE ASSEIO E CONSERV NO ESTADO DO PR

ANEXOS
ANEXO | - ATA AGE CURITIBA

Anexo (PDF)
ANEXO Il - ATA AGE PONTA GROSSA
Anexo (PDF)
ANEXO lil - ATA AGE CASCAVEL
Anexo (PDF)
ANEXO IV - ATA AGE FOZ DO IGUACU
Anexo (PDF)
ANEXO V - ATA AGE FRANCISCO BELTRAO
Anexo (PDF)
ANEXO VI - ATA AGE MARINGA
Anexo (PDF)
ANEXO VII - ATA AGE LONDRINA
Anexo (PDF)
ANEXO VIIl - ATA AGE SINTEL
Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho e Emprego
na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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ORCAMENTO DEFINITIVO |

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVICOS DE
LIMPEZA URBANA E MANUTENCAO DE AREAS VERDES SOB DOMINIO DA ADMINISTRACAO
PUBLICA DO MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR

PESQUISA DE PRECOS REALIZADA PELA SELOG
MUNICIiPIO DE
. NOVA PRATA
Lt . . . ODAIR . DO IGUACU/PR
Fogm Pm‘(‘i" o/ s (o Dt e Q(‘l‘:(;';" Wrfdls Pr(erfl"e:;:f)“““ It’;f:;’(;‘:f";g“’ GRABOSKI-| ARCONA | JESERVICOS |~ s1ASDE | PRECO MEDIO
Serv‘i‘ o u ME REGISTRO DE
¢ PRECOS N° 24 E
25/2025
SERVICOS DE CORTE DE GRAMA; PODA
DE ARVORES; LIMPEZA DE RUAS,
CANTEIROS, PASSEIOS, E MEIOS-FIOS:
PINTURA DE MEIOS-FIOS E FAIXAS: .
U | 69932 [pppaROS DE PEQUENA MONTA EM| 2 MES | 7490800 | 898.896,00 75271,72 80.879,85 67.680,60 75.799.83 RS 74.908,00
MEIOS-FIOS; DESOBSTRUCAO DE BOCAS
DE LOBO E SARJETAS DE ESCOAMENTO
PLUVIAL
VALOR MAXIMO ESTIMADO ANUAL RS 898.896,00

Mara Daniele Gambetta
Analista de Contratagdes
Responsavel pela pesquisa de precos
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Assinaturas

Péagina: 1

Documento: 2/2025 - Planilha.pdf
Data: 19/05/2025 08:32:09

Assinatura avancada realizada por: MARA DANIELE GAMBETTA em 19/05/2025 08:32:22.
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Prezada Mara,

Favor incluir o pdf com a "solicitacdo de material/servi¢o" do SCP para identificacdo e posterior
preenchimento pela Contadora.

ApOds a inclusdo retorne o processo para conclusdo da solicitacdo de dotacéo.

Atenciosamente,
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Municipio de Capanema
Solicitacao 70/2025

Indicagcédo de Recursos Orgcamentéarios

Pagina:l
Solicitacao
Ndnero Tipo Enitido em Quantidade de itens
70 Contratacdo de Servico 20/05/2025 1
Solicitante Processo GeradO —m8M8 ——
Cadigo Nome Nuamero
2609-3 ROQUE OSMAR POMPERMA IER 138/2025
Local
268 Ativ. do Depto. de Controle Interno de Maqu. Equip. e Estoques
Orgéo
08 Secretaria Municipal de Viagao e Obras - SEMOB
Forma de pagamento
Descrigéo Tipo
Conforme termo de referencia Dep6sito bancério
Entrega
Local Prazo
Conforme termo de referencia Dias
Descrigao:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECI ALl ZADA NA EXECUGAO DE SERVI GOS DE LI MPEZA URBANA E MANUTENGAO DE AREAS
VERDES SOB DOM NI O DA ADM NI STRAGAO PUBLI CA DO MUNI Ci PI O DE CAPANEMA/ PR.

Justificativa:

Conforme terno de referencia

Lote

001 Lote 001

Cédigo Nome Unidade Quantidade Unitério Valor

Sem Dotagéo
069932 SERVICOS DE CORTE DE GRAMA; PODA DE ARVORES; MES 12,00 74.908,00 898.896,00
LIMPEZA DE RUAS, CANTEIROS, PASSEIOS, E MEIOS-FIOS; PINTURA DE MEIOS-FIOS E
FAIXAS; REPAROS DE PEQUENA MONTA EM MEIOS-FIOS; DESOBSTRUGAO DE BOCAS DE
LOBO E SARJETAS DE ESCOAMENTO PLUVIAL, CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA.

Total sem dotagéo 898.896,00
TOTAL 898.896,00
TOTAL GERAL 898.896,00
Subtotal por fonte de recurso e conta de despesa
Sem dot acdo 898. 896, 00
Emitido por: MARA DANIELE GAMBETTA, na vers&o: 5537 ¢ 20/05/2025 10:09:01
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Requerente: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS - SEMOB
Contato: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGCAO E OBRAS - SEMOB
Assunto: Pregao Eletrdnico/Presencial
Descricéo: CONTRATAC/:\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA URBANA E

Assinatura avancada realizada por: MARA DANIELE GAMBETTA em 20/05/2025 10:11:40.

Documento assinado nos termos do Decreto N° 7.765 de 19 de Fevereiro de 2025 que
regulamenta a utilizagéo de certificado e assinatura digital em documentos produzidos por
meio eletrénico no municipio de Capanema/PR

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-
assinado/entidade/50 com

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagao pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49

Inserido por Mara Daniele Gambetta em: 20/05/2025 10:11:40. Assinatura(s) Avancada(s) realizada por: MARA DANIELE GAMBETTA em 20/05/2025 10:11:40.
Documento assinado nos termos do Decreto N° 7.765 de 19 de Fevereiro de 2025 que regulamenta a utiliza¢éo de certificado e assinatura digital em documentos
produzidos por meio eletrdnico no municipio de Capanema/PR. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacacProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50, com o cédigo: badb76d6-b860-4b38-a967-720d10ffcl4c




Pagina 108 de 181

Municipio de Capanema - PR

INFORME DE DOTACAO

ASSUNTO: Processo de Contratacéo

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA URBANA E MANUTENCAO DE AREAS VERDES
SOB DOMINIO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE
CAPANEMAV/PR.

Informamaos a existéncia de Dotag&o(des) Orcamentaria(s) conforme abaixo:
DOTACOES

Conta  dalFuncional programatica |Fonte de|Natureza da despesa Grupo da fonte

despesa recurso

1603 08.004.15.452.1501.2335 |0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

Municipio de Capanema, 20 de maio de 2025

Assinado de forma digital
IRAN |CE por IRANICE BUREI MAYER
BU RFI MA¥ R Dados: 2025.05.20
ranice Barei Ktaget*

Técnica em Contabilidade
CRC - PR-036346/0-0

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-132*
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br Pagina: 1
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Assinaturas Pagina: 1
Processo: 6/2025 Data: 16/05/2025 16:09:28
Requerente: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO E OBRAS - SEMOB
Contato: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS - SEMOB
Assunto: Pregéo Eletrénico/Presencial
Descricdo: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUGCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA URBANA E

Assinatura qualificada realizada por: ALECXANDRO NOLL:09232641917 em 20/05/2025 14:00:00.
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Municipio de Capanema - PR

TERMO DE EMISSAO DA MINUTA DO EDITAL E ANEXOS

ASSUNTO: Processo de Contratagdo

Nesta data, junto a minuta do edital e anexos, devidamente cadastrado(s) no sistema,
conforme modelos mais atualizados disponibilizados pela PGM.
Seguem as informagdes de preenchimento do edital:

1.1. ORGAO(S) INTERESSADO(S):
1.1.1. Orgio Gestor: Secretaria Municipal de Viagio ¢ Obras-SEMOB
1.1.2. Orgios Participantes: Nao de aplica a este Edital.

1.2. RESUMO DO OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA URBANA E MANUTENCAO DE AREAS VERDES SOB
DOMINIO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR

1.3. VALOR MAXIMO ESTIMADO: R$ 898.896,00(Oitocentos e noventa e oito mil, oitocentos e
noventa e seis mil reais)

14. MODALIDADE: Pregao.

1.5. FORMA: Presencial

1.6. CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco por item.

1.7. PROCEDIMENTO(S) AUXILIAR(ES) UTILIZADO(S) NESTE PROCESSO:

1.7.1.  Nao se Aplica
1.8. PARTICIPACAO: Ampla Concorréncia

Encaminho o presente processo de contratacdo ao Secretario Municipal de Logistica e
Contratagdes para analise e encaminhamentos cabiveis.

Municipio de Capanema, 20 de maio de 2025.

Roselia Kriger Becker Pagani
Chefe do Departamento de Contratagcdes Publicas
Pregoeira/Agente de Contratacao

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-132"
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Requerente: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS - SEMOB
Contato: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGCAO E OBRAS - SEMOB
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Contato: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS - SEMOB
Assunto: Pregéo Eletrénico/Presencial
Descricdo: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUGCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA URBANA E

‘Gonte que Trabaiha, Cidade que Cresce.
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TERMO DE REFERENCIA (TR) DEFINITIVO

COM ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

“PROGRAMA COMPRAS CAPANEMA”
Lei Complementar Municipal n° 14/2022 (LCM 14/22)

IDENTIFICACAO DO(S) ORGAO(S) INTERESSADO E AGENTES PUBLICOS
1.1. ORGAO(S) PUBLICO(S) INTERESSADO(S)

1.1.1.

Secretaria Municipal de Viagdo e Obras - SEMOB.

1.2. RESPONSAVEL(IS) PELO TERMO DE REFERENCIA E ANEXOS

1.2.1. Valdir Luft.
1.2.2. Jair Canci.
1.2.3. Mara Daniele Gambetta.

2. DA MODALIDADE E DA FORMA DA CONTRATACAO
2.1. DA MODALIDADE DA LICITACAO/CONTRATACAO
2.1.1. Indica-se o Pregio.

2.2. DA FORMA DA LICITACAO/CONTRATACAO
2.2.1. Indica-se a forma Presencial.
2.2.2. A opgdo pela modalidade de Pregdo Presencial deriva do disposto no art. 26, inciso X, da
Lei Complementar Municipal n® 14/2022:
Art. 26. As contratagdes serdo realizadas preferencialmente sob a forma eletrénica, admitida
a utilizacdo da forma presencial nas seguintes hipoteses:

X - aquisigdo de produtos, contratacdo de servicos e realizag¢do de obras e servigos de
engenharia, em que haja trés ou mais fornecedores com sede no Municipio de
Capanema/PR, devidamente inscritos _no Cadastro de Fornecedores Locais e que
manifestem _interesse em_participar do certame, por meio de declaracio ou por meio de
[fornecimento de orcamento na fase interna do processo de contratacdo.

2.2.3. Dessa forma, encontram-se em anexo ao processo licitatorio, 2 (dois) orcamentos e 3 (trés)

declaracdes de interesse em participar de licitacdo de empresas locais, satisfazendo os
requisitos elencados no inciso X do art. 26 da LCM n°® 14/22.
2.2.4. Além da previsdo legal mencionada acima, a forma presencial visa garantir a participacdo

do maior numero de empresas locais no certame, incentivando o desenvolvimento local,
bem como a geragdo de emprego e renda no ambito local, conforme os objetivos das
contratagdes publicas municipais elencados no art. 5° da Lei Complementar Municipal n°®
14/2022.

2.2.5. Destaca-se, por fim, que a sessdo publica do certame sera gravada em audio e video, bem
como tera transmissdo ao vivo pela internet, conferindo total transparéncia no procedimento
adotado.

3. RESUMO DO OBJETO
3.1. SERVICOS DE CONSERVACAO E MANUTENCAO URBANA, COM REGIME DE
DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA.

4. IDENTIFICACAO DOS ITENS, DOS QUANTITATIVOS E DOS VALORES DO OBJETO DA
CONTRATACAO
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LOTE UNICO
Cédigo do Quanti n};‘;‘;ﬁﬂ Preco
Item |Produto/Ser Descri¢do do Produto/Servico Unidade . . maximo
vico dade unitario total (RS)
i (RS)

SERVICOS DE CONSERVACAO E
69932 |MANUTENCAO URBANA, COM
REGIME DE DEDICACAO
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA.

VALOR MAXIMO TOTAL DA CONTRATACAO| 812.167,20

12 MES 67.680,60 | 812.167,20

4.1. ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO DA CONTRATACAO
4.1.1. Dos servicos de corte de grama.
4.1.1.1.  Os servigos incluem o corte de grama em toda a area solicitada pelo Contratante,
com retirada de todo material organico e inorganico da area, plantas
desnecessarias, com o acabamento manual em torno dos obstaculos como
arvores, postes, alambrados, muros, meios-fios, bancos, placas e demais

interferéncias, varricdo/rastelamento e coleta dos residuos/restos de grama e

detritos apos o corte, mesmo que ndo oriundos do corte de grama, com a limpeza

final de toda a area cortada e com o transporte e descarte correto dos residuos, de
acordo com a legislagdo ambiental vigente, em local autorizado pelo Contratante.

4.1.1.2. O Contratado devera disponibilizar, sob seu 6nus e exclusiva responsabilidade,
todos os equipamentos e ferramentas necessarias para a prestagdo dos servigos de
forma satisfatoria. A empresa devera ter, no minimo:

a) 1 (um) trator giro zero/cortador de grama dirigivel com poténcia minima de
21HP, rogadeiras com poténcia minima de 1,5kw, rede de protecdo,
carrinhos de mao, tesouras, vassouras, rastelos, em quantidades suficientes
para a execug@o dos servigos;

b) Veiculo apropriado para recolha dos residuos com carroceria aberta ou
basculante e em bom estado de conservacao;

¢) Veiculo para transporte dos funcionarios contratados, em bom estado de
conservagao.

4.1.1.3. O recolhimento dos residuos devera ser realizado no mesmo dia da execu¢ao dos
servicos e o seu recolhimento e sua destinagdo final é de responsabilidade do

Contratado. No final dos servigos, o Contratado devera deixar os locais

completamente limpos, livres de qualquer tipo de detritos oriundos dos servigos

realizados.

4.1.1.4. A destinagao final dos residuos se dara através do transporte dos residuos em
local adequado localizado no dentro do Municipio de Capanema, conforme
orientagdo da Contratante, sendo que todos os custos envolvidos neste transporte
correm por conta do Contratado.

4.1.1.5. O Contratado devera disponibilizar, no minimo, 5 (cinco) funcionarios, para os
servigos de corte de grama (operadores de maquina costal).

4.1.1.6. O Contratado devera utilizar das redes de protegdo para a realizagao dos servigos
de corte de grama para fins de trazer seguranga aos transeuntes, bem como para
evitar que alguma pedra ou outro detrito seja langado e cause ferimento as
pessoas que transitam pela via/calcada ou danos aos veiculos que por ali
trafegarem.

4.1.1.7. Todos os equipamentos deverdo estar em bom estado de conservagdo e aptos
para realizagdo dos servigos.
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4.1.2. Dos servicos de poda de arvores.
4.1.2.1. Os servigos incluem a poda de arvores nos locais indicados pela Contratante e
serdo acompanhados e fiscalizados pelo Engenheiro Agronomo do Municipio de

Capanema.

4.1.2.2. O Contratado devera disponibilizar, sob seu 6nus e exclusiva responsabilidade,
todos os equipamentos e ferramentas necessarias para a prestagdo dos servicos de
forma satisfatoria. A empresa devera ter, no minimo:

a) Motopodas, motosserras, tesouras de poda, serras manuais, escadas,
plataformas elevatorias e outros instrumentos necessarios, em quantidades
suficientes para a execug@o dos servigos;

b) Veiculo para transporte dos funcionarios contratados, em bom estado de
conservagao.

4.1.2.3. Os residuos provenientes do servico de poda deverdo ser coletados pelos
trabalhadores e depositados no triturador fornecido pela Contratante. No final
dos servigos, o Contratado devera deixar os locais completamente limpos, livres
de qualquer tipo de detritos oriundos dos servigos realizados.

4.1.2.4. A destinacdo final dos residuos sera de responsabilidade da Contratante.

4.1.2.5. O Contratado devera disponibilizar, no minimo, 2 (dois) funcionarios, para os
servigos de podas de arvores (operadores de maquina costal).

4.1.2.6. Todos os equipamentos deverdo estar em bom estado de conservacdo e aptos
para realizagdo dos servigos.

4.1.2.7. O Contratado somente devera realizar a poda de arvores proxima a fiagao elétrica
com o acompanhamento do engenheiro responsavel.

4.1.3. Dos servicos de limpeza de ruas, canteiros, passeios, meios-fios, lotes, pracas, parques

e outros.

4.1.3.1. Os servicos incluem a limpeza urbana, como, por exemplo, a varrigdo manual,
capinagdo, rogagem, carregamento de residuos, entre outros servicos e agdes
relacionados a limpeza e higiene de areas publicas, nos locais indicados pelo
Contratante, podendo ocorrer em via e logradouros publicos como ruas,
canteiros, passeios, meios-fios, bem como em lotes, pracas, parques ou
qualquer outro local, com a coleta dos residuos e detritos apo6s a limpeza e
descarte em cagcambas disponibilizadas pelo Contratante.

4.1.3.2. O Contratado devera realizar também a limpeza de plantas invasoras nas ruas,
meios-fios, jardins publicos, espagos verdes publicos entre outros locais, bem
como a limpeza das ruas, calgadas e demais locais indicados com a retirada de
terras, pedras ou outros residuos depositados.

4.1.3.3. Os servicos de limpeza também incluem, quando houver necessidade e
requisi¢do especifica, o auxilio na limpeza de pequenas obras e reparos
realizados em edificagdes publicas.

4.1.34. O Contratado devera disponibilizar, sob seu 6nus e exclusiva responsabilidade,
todos os equipamentos e ferramentas necessarias para a prestagdo dos servicos de
forma satisfatoria. A empresa devera ter, no minimo:

a) Sopradores, enxadas, pas, carrinho de mao, vassouras e outros instrumentos
necessarios, em quantidades suficientes para a execug@o dos servigos;

b) Veiculo para transporte dos funcionarios contratados, em bom estado de
conservagao.

4.1.3.5. A destinagdo final dos residuos sera de responsabilidade do Contratante.

4.1.3.6. Todos os equipamentos deverdo estar em bom estado de conservagdo e aptos
para realizacdo dos servigos.
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4.14. Dos servicos de pintura de meios-fios e faixas.

4.1.4.1. Os servigos incluem a limpeza prévia da superficie a ser pintada (com remogdo
de sujeira, pd, materiais soltos e graxas antes da aplicacdo da tinta), aplicagdo de
tinta propria para pavimentagdo urbana (tinta acrilica ou similar de alta
resisténcia, resistentes a abrasdo, intempéries e raios UV), demarcagdo de cores
conforme orientagdo da Contratante (branco, amarelo etc), com espessura e
acabamento homogéneo, sem falhas ou escorrimentos, nos locais indicados pela
Contratante.

4.1.4.2. O Contratado devera disponibilizar, sob seu 6nus e exclusiva responsabilidade,
todas as ferramentas necessarias para a prestagdo dos servigos de forma
satisfatoria. A empresa devera ter, no minimo:
a) Vassouras, espatulas e outros instrumentos necessarios, em quantidades

suficientes para a execugdo dos servigos;
b) Veiculo para transporte dos funcionarios contratados, em bom estado de
conservagao.

4.1.4.3.  As tintas, rolos de pintura e pincéis necessarios para a execugdo dos servicos de
pinturas em faixas e meios-fios serdo fornecidas pela Contratante.

4.1.4.4. O caminhdo-pipa (com agua) para a realizagdo da limpeza prévia da superficie,
quando necessario, sera fornecido pelo Contratante.

4.1.4.5. O Contratado devera sinalizar, por meio de cones, placas e outros equipamentos
de sinalizag@o, os locais em que estdo sendo realizadas as pinturas, de acordo
com as Instrugdes de Sinalizagdo exigidas pelas autoridades de transito.

4.1.5. Dos servicos de reparos de pequena monta em meio-fios e calcadas.
4.1.5.1. Os servigos incluem a recuperagdo de pequenos trechos de meios-fios e calgadas
danificados, com aplicacdo de massa ou outro material apropriado, com a prévia
regularizacdo de superficies, para posterior pintura e correcdo de fissuras ou
outros defeitos superficiais, nos locais indicados pela Contratante.
4.1.5.2. O Contratado devera disponibilizar, sob seu 6nus e exclusiva responsabilidade,
todas as ferramentas necessirias para a prestagdo dos servigos de forma
satisfatoria. A empresa devera ter, no minimo:
a) Espatulas, desempenadeiras, vassouras ¢ outros instrumentos necessarios,
em quantidades suficientes para a execug@o dos servigos;
b) Veiculo para transporte dos funcionarios contratados, em bom estado de
conservagao.
4.1.5.3. A argamassa/cimento/cal ou outro produto equivalente para a execucdo dos
servigos de reparos em meios-fios serdo fornecidas pela Contratante.

4.1.6. Dos servicos de desobstrucio de bocas de lobo e sarjetas de escoamento pluvial
4.1.6.1. Os servigos incluem a remogao do lixo, detritos, areia, iodo, folhas e quaisquer
materiais obstrutivos, nos locais indicados pela Contratante, com o descarte dos
residuos em cagambas disponibilizadas pela Contratante.
4.1.6.2. O Contratado devera disponibilizar, sob seu 6nus e exclusiva responsabilidade,
todos os equipamentos e ferramentas necessarias para a prestagao dos servigos de
forma satisfatoria. A empresa devera ter, no minimo:
a) Cabos manuais, carrinhos de mio e outros instrumentos necessarios, em
quantidades suficientes para a execucdo dos servigos;
b) Veiculo para transporte dos funcionarios contratados, em bom estado de
conservagao.
4.1.6.3. A destinagdo final dos residuos sera de responsabilidade do Contratante.
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4.1.6.4. Os servigos deverdo ocorrer por processo manual, sem o uso de equipamentos
pesados, para que as paredes e fundo das bocas de lobo e sarjetas ndo sejam
danificados por impacto.

4.1.6.5. O Contratado devera consultar as normas técnicas para a realizagdo dos servigos,
especialmente a Norma DNIT 028/2004-ES: Drenagem - Limpeza e
desobstrucdo de dispositivos de drenagem - Especificago de servigo.

4.1.7. Disposi¢des comuns e complementares.

4.1.7.1. O objeto da contratagdo engloba a prestagdo dos servigos no perimetro urbano do
distrito sede do Municipio de Capanema, além do perimetro urbano dos Distritos
de Sdo Luiz, de Cristo Rei, de Pinheiro e de Alto Faraday.

4.1.7.2 O Contratado devera disponibilizar, no minimo, 2 (dois) funcionarios, para a
execucdo dos servigos de limpeza de ruas, canteiros, passeios, ¢ meios-fios;
pintura de meios-fios e faixas; reparos de pequena monta em meios-fios e
desobstrugdo de bocas de lobo e sarjetas de escoamento pluvial
(varredores/rocadores/coletores).

4.1.7.3. O Contratado devera disponibilizar os funcionarios com vinculo empregaticio
comprovado e com carga horaria de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, no
minimo, para cada funcionario.

4.1.74. A quantidade de cada equipamento e ferramenta necessaria, quando ndo
especificada, devera ser empregada pelo Contratado considerando a quantidade
necessaria para a completa prestagio dos servigos, sempre visando a melhor
qualidade e agilidade dos servigos.
4.1.7.4.1. Diante do caso concreto, o Contratante podera solicitar & empresa que

disponibilize mais equipamentos e ferramentas, para agilizar a
prestacdo dos servigos.

4.1.7.5. Os trabalhadores deverdo estar uniformizados e equipados com EPI’s durante
toda a execugdo dos servicos.

4.1.7.6. O Contratado devera observar todas as normas técnicas aplicaveis para a devida
sinalizagdo dos servigos, sendo de sua responsabilidade os custos para confec¢do
das placas, fitas, cones, entre outros, para evitar acidentes nas vias e nas calgadas
onde os servigos estejam sendo executados.

4.1.7.7. Em dias de chuva ou outras situagdes climaticas/faticas anormais, a Secretaria
responsavel podera suspender a execucdo dos servigos dos trabalhadores do
Contratado e dispensa-los da respectiva jornada diaria, com compensagdo de
horarios em outros dias, conforme ajustes a serem acordados entre as partes.

5. MODELO E CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO DA CONTRATACAO
5.1. Condigdes gerais:
5.1.1. Nao se aplicam as condigdes gerais previstas na minuta do contrato.

5.2. Condigdes especificas:

5.2.1. A totalidade dos postos de trabalho indicados no topico 4 deste TR serdo disponibilizados
no prazo de 1 (um) dia util apds assinatura do contrato pelas partes.

5.2.2. Todos os postos de trabalho contratados ficardo disponiveis por 40 horas semanais ¢ 8
horas diarias para o Contratante, para execucdo dos servigos indicados neste TR, de acordo
com o cronograma definido pela Secretaria responsavel e conforme a necessidade, a
demanda e as prioridades estabelecidas pela Administragdo municipal de cada servigo
contratado.

5.2.3. Apesar da divisdo de postos de trabalho para cada espécie de servi¢o, conforme indicado no
topico 4 deste TR, diante da necessidade administrativa, todos eles poderdo ser designados
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para realizacdo de qualquer um dos servigos, isto é, os nove postos de trabalho poderdo
executar os servigos de corte de grama num determinado dia, ou servigos de poda de
arvores, ou qualquer outro servico contratado.

5.2.4. Os servicos serdo realizados nos locais indicados pelo Contratante, podendo ocorrer em
qualquer local pertencente ao Municipio de Capanema/PR (perimetro urbano do distrito
sede e dos demais distritos), como pragas, canteiros, patios ¢ demais areas publicas.
5.2.4.1. Destaca-se que os servigos poderfo ser executados, inclusive, na area rural,

especificamente no perimetro urbano dos Distritos de Sdo Luiz, de Cristo Rei, de
Pinheiro e de Alto Faraday, cujos custos de deslocamento serdo de
responsabilidade do Contratado.

5.2.5. Podera ser solicitada, a qualquer tempo, a substituicdo do prestador de servi¢o indicado
pelo Contratado, caso este ndo esteja desempenhando ou correspondendo nas fungdes
determinadas no Municipio.

5.2.6. Quando o ocupante do posto de trabalho tiver de ficar afastado do trabalho por qualquer
motivo, ¢ responsabilidade da empresa a substituigdo deste funciondrio, bem como
comunicar o Fiscal do Contrato da substitui¢do, além de apresentar toda a documentacgao
exigida sobre o novo profissional.

5.2.77. A equipe, a critério da fiscalizagdo da Contratante, podera ser desmembrada para
atendimento de servigos em locais distintos. O transporte ficara a cargo do Contratado,
independente da distancia que os funcionarios prestardo os servicos.

6. OBRIGACOES DO(S) CONTRATADO(S) NA EXECUCAO DO OBJETO
6.1. Obrigacdes gerais:
6.1.1.  Aplicam-se as obrigagdes gerais do Contratado estabelecidas na minuta padrdo do contrato
administrativo naquilo que ndo conflitarem com o descrito neste Termo de Referéncia.

6.2. Obrigacdes Especificas:

6.2.1. O Contratado responsabiliza-se pelos servicos que executara, de acordo com as
especificagdes constantes neste Termo, bem como da respectiva proposta, obedecendo toda
a legislagdo pertinente ao objeto deste Termo.

6.2.2. O Contratado responsabiliza-se por ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem
mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a
que esta obrigada.

6.2.3. O Contratado devera executar o servico com o devido cuidado para ndo danificar plantas
ornamentais, arbustos, arvores, equipamentos urbanos ou outras estruturas, bem como
devera ser utilizado todos os equipamentos de prote¢do para fins de evitar danos as pessoas
proximas, veiculos proximos e demais equipamentos, sendo obrigagdo da empresa sinalizar
o local que os servigos serdo executados, bem como utilizar de redes de protegdo nos
servigos de corte de grama. Em caso de dano, o Contratado se responsabilizard em reparar
ou substituir o0 bem danificado, sem 6nus ao Contratante.

6.2.4. Especificamente em relagdo aos servigos de corte de grama, o Contratado devera se
responsabilizar pela destinagdo final dos residuos através do transporte dos residuos em
local adequado, conforme orientagdo da Contratante, sendo que todos os custos envolvidos
neste transporte serdo por conta do Contratado.
6.2.4.1. Para os demais servigos, apds a execuc¢do dos servigos, o Contratado devera

realizar a coleta e depdsito dos residuos nas cagambas disponibilizadas pelo
Contratante.

6.2.5. Os veiculos, equipamentos e ferramentas relacionados, bem como o que for necessario ao
bom desempenho dos equipamentos, deverdo estar em perfeitas condigdes de uso e
manutengao, sob responsabilidade do Contratado.
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6.2.6. E responsabilidade do Contratado fornecer local para abrigar os veiculos, equipamentos e
ferramentas necessarias.

6.2.7. As despesas com combustivel, manuten¢do dos veiculos e equipamentos, despesas com
alimentacdo dos funcionarios (caso seja necessario), transporte dos funcionarios para a
realizacdo dos servigos sera de responsabilidade do Contratado.

6.2.8. Todos os funcionarios deverdo usar todos os equipamentos de EPI’s exigidos por lei e/ou
regulamento (NR 06), condizentes com a fungfo exercida, sob 6nus do Contratado, assim
como, devera realizar a fiscalizagdo permanente sobre a efetiva utilizagdo dos
equipamentos. Além disso, todos os trabalhadores deverdo estar uniformizados, com a
identificagdo da empresa contratada.

6.2.9. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no orgdo Contratante, compreendendo
pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado.

6.2.10. O Contratado obriga-se a adotar todas as medidas preventivas necessarias a seguranga das
pessoas empregadas na execugdo do contrato e para evitar danos a terceiros em
consequéncia da execugdo dos trabalhos. Serd de exclusiva responsabilidade do Contratado
a obrigacao de reparar os prejuizos que vier a causar, quaisquer que tenham sido as medidas
preventivas adotadas.

6.2.11. O Contratado obriga-se a cumprir todas as medidas de protecdo para resguardar a saude e a
integridade fisica dos trabalhadores na prevencao de acidentes e doengas do trabalho, bem
como ao manuseio e utilizacdo de todas as maquinas e equipamentos utilizados na execucdo

dos servigos.
6.2.12. E responsabilidade do Contratado a disponibilizagdo para as equipes de trabalho das rotas e

tarefas do dia/rotina, conforme cronograma, distribuindo responsabilidades e garantindo
que todos estejam cientes dos objetivos e metas. O Contratado devera garantir a otimizagdo
das rotas dos servicos e da limpeza do local para garantir eficiéncia no percurso e
minimizar o tempo de viagem.

6.2.13. E responsabilidade do Contratado o cumprimento das ordens de servigo respeitando a
programagdo e cronograma, realizando os servigos de acordo com os horarios e locais
estabelecidos, ressalvando-se as determinagdes da Secretaria responsavel, quando for
necessaria a execugao de servigos especificos, diante do interesse publico.

6.2.14. E responsabilidade do Contratado disponibilizar trabalhadores devidamente treinados e
habilitados para a execugdo do presente servigo.

6.2.15. O Contratado devera fornecer o endere¢o do escritério, nimero telefénico fixo, movel e
correio eletronico (e-mail), objetivando a comunicagio rapida no que tange aos servigos
contratados, para eventuais comunicagoes.

6.2.16. O Contratado devera assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive
equipamentos e instalagdes, em condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de saude,
seguranga e bem-estar no trabalho.

6.2.17. O Contratado devera prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislagao.

6.2.18. O Contratado devera efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na
execucdo contratual mediante deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o contratado devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizagdo do pagamento.
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6.2.19. O Contratado devera atender as solicitagdes do Contratante quanto a substitui¢do dos
empregados alocados nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes
relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

6.2.20. O Contratado devera comunicar o Contratante acerca de eventuais substituicdes de
funcionarios responsaveis pela execugdo dos servigos, enviando copia do Copia de RG,
CPF e comprovagdo de vinculo trabalhista dos novos funcionarios, bem como devera
apresentar a fiscalizacdo do Contratante todos os certificados de treinamentos exigidos
neste TR.

6.2.21. O Contratado devera instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas
internas da Administragdo, a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao
contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

6.2.22. O Contratado devera observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho e
demais direitos trabalhistas, bem como os dispostos em Convengdo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, conforme a categoria profissional.

6.2.23. Todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e outros de qualquer
natureza correrao por conta do Contratado. O Contratado sera responsavel por todos os
onus ou obrigagdes concernentes a legislagdo social, trabalhista, fiscal, securitaria ou
previdenciaria, inclusive despesas com instalagdes e equipamentos necessarios aos servigos
e, em resumo, todos os gastos e encargos de material e mao de obra necessarios a completa
realizagdo do objeto do Contrato e sua entrega perfeitamente concluida, assim como todas
as despesas referentes a8 manutencgéo dos servigos contratados.

6.2.24. O Contratado e todos os seus funciondrios deverdo tratar com respeito, educagdo,
urbanidade e cordialidade todos os funcionarios, servidores publicos e membros da
populagdo, em qualquer interagdo realizada no dmbito da execugdo deste contrato. O
Contratado devera assegurar que sua equipe, prepostos, contratados ou qualquer outra
pessoa sob sua responsabilidade mantenham postura respeitosa e profissional em todas as
suas agdes, sendo proibido, também, qualquer forma de desacato, sob pena de aplicacdo das
penalidades cabiveis e substituicdo dos profissionais disponibilizados pelo Contratado.

6.2.25. O Contratado devera ter escritorio proprio, nas dependéncias do municipio, sendo de facil
acesso ao Contratante, para que possam tratar dos assuntos inerentes a presente contratagao
e demais formalidades.

6.2.26. O Contratado ¢ o responsavel por realizar o controle de jornada dos seus colaboradores,
coforme exigéncias da fiscalizagdo da contratagao.

6.2.27. O Contratado obriga-se a utilizar equipamentos, de sua responsabilidade, em bom estado de
conservacao e que garantam a menor polui¢do possivel, incluindo a menor poluig@o sonora,
considerando-se os tipos/marcas desses equipamentos disponiveis no mercado.

6.2.28. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigdes de
habilitagdo pelo Contratado poderd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sangoes.
6.2.28.1. A Administragdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado

regularize suas obrigac¢des trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob
pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da
empresa de corrigir.

6.2.29. O Contratado deve encaminhar ao Contratante a copia da documentagdo abaixo
relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato de trabalho, apos o ultimo més de
prestagdo dos servigos pelo empregado, no prazo de até 30 (trinta) dias apos a extingdo ou
rescisdo do respectivo contrato de trabalho:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
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b) guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

c¢) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.2.30. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, o Contratado devera
encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adogao de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.
6.2.30.1. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo

Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo
unico, da CLT.

6.2.30.2. Para fins de comprovagio da adogdo das providéncias a que se refere o presente

item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo,
declaragdo de negativa de negociagdo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.2.30.3. Nao havera pagamento adicional pelo Contratante ao Contratado em razao do

cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

6.2.30.4. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagdes

sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer
processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administrag@o.

6.2.31. Além da observéancia das regras de fiscalizagdo e recebimento, o Contratado deve entregar,
quando solicitado pelo Contratante, quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragdo Contratante;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em
que conste como tomador a parte contratante;

¢) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengéo ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de
qualquer empregado;

e) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato; e

f) documentos comprobatérios de que o capital social integralizado da empresa ¢
compativel com o numero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n° 6.019/1974.

6.3. Das obrigacdes do Contratado sobre o controle de jornada e compensa¢io de horas dos
empregados:

6.3.1. O controle da jornada dos trabalhadores disponibilizados sera realizado pelo proprio
Contratado, por meio de ponto eletronico ou manual, conforme determina¢des da
fiscalizag@o.

6.3.2. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto
eletronico do contratado ou outros meios admitidos pela legislagao trabalhista.

6.3.3. O Contratado devera incluir no relatério mensal da prestacdo dos servicos a informacao
consolidada sobre compensagao de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.3.4. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, a fiscalizacdo observara se

foi efetuado o desconto do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela

contratada, exceto quando a compensacdo recair em um dia no qual o trabalhador ndo
exerceria suas atividades.
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6.3.5.

6.3.6.

6.3.7.

6.3.8.

6.3.9.

O desconto do valor referente ao vale-alimentagdo s6 devera ser realizado se as horas de
auséncia ndo venham a ser compensadas posteriormente e a convengao coletiva ou o acordo
coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentaggo
sera proporcional ao periodo ndo compensado.

Na hipotese de diminuigdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razdo de
recesso de final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar
escalas de revezamento dos trabalhadores, conferird se a escala apresentada atende as
necessidades de manutengdo dos servicos, dando ciéncia ao gestor do contrato.

O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da
escala de revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.
Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacio de jornada por necessidade de

auséncia eventual, deverd informar previamente ao responsavel pela unidade de execucdo

onde desempenha suas atividades (Fiscal Administrativo). Em havendo concordincia, o

Fiscal Administrativo avisard o preposto da empresa sobre a compensacdo pretendida e a

previsdo da data de auséncia do trabalhador.

6.3.9.1. A adogdo do regime de compensagdo de jornada observara as seguintes
diretrizes:

a) manifestagdo de interesse em compensagdo de horarios pelo empregado do
contratado;
b) a fiscalizagdo verificara a possibilidade de compensagdo de jornada de
trabalho, que podera ser adotada nas seguintes hipdteses:
i. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na
unidade de execugdo, inclusive na hipotese de recesso de final de ano,
quando houver; e
ii. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que néo
se mostre eficiente ou conveniente convocar trabalhadores substitutos.
¢) as compensacdes de jornada limitam-se:
i. ajornada diaria méaxima de 10 (dez) horas; e
ii. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.4. Obrigacdes do Contratado relativas as diretrizes de carater ambiental:

6.4.1.

6.4.2.

6.4.3.

O gerenciamento dos residuos originarios da contratagdo devera obedecer as diretrizes

técnicas e procedimentos do Plano Municipal de Gerenciamento Integrado de Residuos

Solidos de Capanema.

Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos da construgao

civil estabelecidos na Resolugdo n° 307, de 05/07/2002, com as alteragdes posteriores, do

Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA, conforme artigo 4°, §§ 2° e 3°, da

Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010.

Nos termos dos artigos 3° e 10° da Resolugdo CONAMA n° 307, de 05/07/2002, o

Contratado devera providenciar a destinagdo ambientalmente adequada dos residuos da

construgdo civil originarios da contratagdo, obedecendo, no que couber, aos seguintes

procedimentos:

6.4.3.1. residuos Classe A (reutilizaveis ou reciclaveis como agregados): deverdo ser
reutilizados ou reciclados na forma de agregados, ou encaminhados a aterros de
residuos classe A de preservagdo de material para usos futuros.

6.4.3.2. residuos Classe B (reciclaveis para outras destinagdes): deverdo ser reutilizados,
reciclados ou encaminhados a areas de armazenamento temporario, sendo
dispostos de modo a permitir a sua utilizagdo ou reciclagem futura.

6.4.3.3. residuos Classe C (para os quais ndo foram desenvolvidas tecnologias ou
aplicagcdes economicamente viaveis que permitam a sua reciclagem/
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recuperagdo): deverdo ser armazenados, transportados e destinados em
conformidade com as normas técnicas especificas.

6.4.3.4. residuos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais a satide): deverao ser
armazenados, transportados, reutilizados e destinados em conformidade com as
normas técnicas especificas.

6.4.4. Em nenhuma hipdtese o Contratado podera dispor os residuos originarios da contratagdo
em aterros de residuos solidos urbanos, areas de “bota fora”, encostas, corpos d’agua, lotes
vagos e areas protegidas por Lei, bem como em areas ndo licenciadas.

6.4.5. Para fins de fiscalizagdo do fiel cumprimento do Plano Municipal de Gerenciamento
Integrado de Residuos So6lidos de Capanema, o Contratado comprovara, quando solicitado,
sob pena de multa, que todos os residuos removidos estdo acompanhados de Controle de
Transporte de Residuos, em conformidade com as normas da Agéncia Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT, ABNT NBR ns. 15.112, 15.113, 15.114, 15.115 e 15.116, de 2004.

6.4.6. Qualquer instalacdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita
matéria para a atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado na execugdo contratual,
devera respeitar os limites maximos de emissdo de poluentes admitidos na Resolucdo
CONAMA n° 382, de 26/12/2006, e legislagao correlata, de acordo com o poluente e o tipo
de fonte.

6.4.7. Na execugdo contratual, conforme o caso, a emissdo de ruidos ndo podera ultrapassar os
niveis considerados aceitiveis pela Norma NBR-10.151 - Avaliagdo do Ruido em Areas
Habitadas visando o conforto da comunidade, da Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT, ou aqueles estabelecidos na NBR-10.152 - Niveis de Ruido para
conforto acustico, da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, nos termos da
Resolugdo CONAMA n° 01, de 08/03/90, e legislagdo correlata.

6.4.8. Nos termos do artigo 4°, § 3°, da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010,
deverdo ser utilizados, na execuc@o contratual, agregados reciclados, sempre que existir a
oferta de tais materiais, capacidade de suprimento e custo inferior em relagdo aos agregados
naturais, inserindo-se na planilha de formacao de pregos os custos correspondentes.

6.4.9. Responder por qualquer acidente de trabalho na execugéo dos servigos, por uso indevido de
patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou incorregdes
dos servigos ou dos bens do Contratante, de seus funcionarios ou de terceiros, ainda que
ocorridos em via publica junto ao servigo de engenharia.

6.4.10. Utilizar somente matéria-prima florestal procedente, nos termos do artigo 11 do Decreto n°
5.975, de 2006, de:

a) manejo florestal, realizado por meio de Plano de Manejo Florestal Sustentavel - PMFS

devidamente aprovado pelo oOrgdo competente do Sistema Nacional do Meio
Ambiente - SISNAMA,;

b) supressdo da vegetagdo natural, devidamente autorizada pelo 6rgdo competente do
Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA;

c¢) florestas plantadas; e

d) outras fontes de biomassa florestal, definidas em normas especificas do orgdo
ambiental competente.

7. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO DA CONTRATACAO
7.1. Condicdes Gerais:
7.1.1. Aplicam-se as condi¢Ges gerais de gestdo e de fiscalizagdo estabelecidas na minuta padrdo
do contrato administrativo, aprovadas pela PGM.

7.2. Condicdes especificas:
7.2.1. O Contratante exercera a fiscalizagdo dos servigos, por meio do(s) fiscal(is), de modo
assegurar o efetivo cumprimento da execucdo do objeto contratado, podendo ainda, realizar
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a supervisdo das atividades desenvolvidas pelo Contratado, efetuando avaliagdo periddica
da execug@o do objeto da contratagdo.

7.2.2. Os Fiscais Administrativos da contratagdo poderdo realizar vistoria in loco, nas
dependéncias do estabelecimento do Contratado, a qualquer momento, durante a vigéncia
da ata/contrato, bem como exigir a comprovacdo da natureza e da qualidade das
mercadorias.

7.3.  Fiscalizacao.
7.3.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) ou pelos
respectivos substitutos, nos termos do regulamento, observando-se, em especial, as rotinas
a seguir.
7.3.2. A avaliac@o da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no disposto neste item.

IAP — INDICE DE ATENDIMENTO NO PRAZO

Tépico Descricao

Medir o tempo de atraso na execuc¢do do objeto da contratagdo, de acordo com o

Finalidad .
talidade disposto neste TR .

Meta a cumprir IAP igual ou superior a (90)%.

Deve ser aferido por meio de ferramentas, procedimentos de amostragem ou outros

Instrumento de mediciao . . ~
procedimentos de inspecéo.

Forma de E apurado pelos fiscais do contrato avaliando a quantidade atendida dentro do prazo
acompanhamento em relacdo a quantidade total atendida no periodo de referéncia.
Periodicidade Mensal
IAP =100 * (XQtap / ZQtr)
Onde:

IAP = Indicador de atendimento aos prazos do servigo;

Mecanismo de Calculo . o . (o .
>Qtap = Somatorio do quantitativo atendido no prazo maximo estabelecido no TR

(métrica) com previsdo de encerramento para o periodo de referéncia;
>Qtr = Somatoério do quantitativo total registrado com previsdo de encerramento
para o periodo de referéncia.
Obsl: Serdo utilizados dias corridos na medigéo.
Observacoes Obs2: Os dias com expediente parcial no 6rgao/entidade serdo considerados como

dias corridos no computo do indicador.

Inicio de Vigéncia A partir da assinatura do contrato.

IAP >=90%: sem descontos sobre o valor da fatura mensal.

Faixas de ajuste no TIAP >=80% e < 90%: 10% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
pagamento e Sancdes |IAP >=70% e < 80%: 20% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
TAP <70%: 30% de desconto sobre o valor da fatura mensal.

7.3.3. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:
1) ndo produzir os resultados acordados;
2) deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou
3) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do objeto, ou
utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.
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7.3.4. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da execugdo do objeto da contratag@o.
7.3.5. A Contrataco sera gerida e fiscalizada pelo(s) seguinte(s) agente(s) ptiblico(s):

FUNCAO SERVIDOR (A) CARGO PROVIMENTO LOTACAO
Diretor do
Fiscal Admini i D
1sea dmmlstr~atlvo Pedro Franciscatto epartan}ento de Comissionado SEMOB
da Contratacao Servigos
Urbanos
Fiscal Técnico dos Eneenheiro
Servigos da Rafael Francisco da Silva g N Efetivo SEAMA
~ Agrénomo
Contratacao
Fiscal Técnico da e Analista de
Gestdo de Pessoas da Rafacla C]rglstl}rlle Zoroteo Gestdo de Efetivo SECAD
Contratacdo ac Pessoas
Fiscal Técnico da Analista de
Gestdo de Pessoas da Vanessa Dietz Gestdo de Efetivo SECAD
Contratacdo Pessoas
N L. Analista de .
Gestor da Contratagdo | Eduardo Vinicius Horbach - Efetivo SELOG
Contratacdes

7.3.6.  Ao(s) Fiscal(is) Administrativo(s) da contratagdo incumbe(m) as seguintes atribuicdes:

1) atestar, em documento habil, o fornecimento, a entrega ou a execugdo dos servicos;

2) confrontar os pregos e quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos no
contrato ou na ata de registro de precos;

3) verificar se o prazo de fornecimento dos produtos ou de execucdo dos servigos,
especificacdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no
instrumento contratual ou na ata de registro de pregos;

4) comunicar ao gestor eventuais atrasos nos prazos de entrega e/ou execugdo do objeto,
bem como os pedidos de prorrogagéo, se for ocaso;

5) acompanhar e controlar, quando for o caso, o estoque de materiais de reposigdo,
destinado A execug@o do objeto contratado/registrado, relativamente A. qualidade e
quantidade necessarias e/ou previstas contratualmente/no registro;

6) observar que os funciondrios se apresentem uniformizados e/ou com cracha de
identificagéio quando estipulado em contrato/registro;

7) acompanhar a execugdo contratual ou da ata de registro de pregos, informando ao(a)
gestor(a) as ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento da obra, do
fornecimento ou da prestagdo do servigo, por meio do termo anexado a presente
instrugdo;

8) informar, em prazo habil no caso de haver necessidade de acréscimos ou supressdes
no objeto do contrato ao(a) gestor(a) do contrato/ata de registro de pregos;

9) emitir e controlar, periodicamente, as ordens de compras/servigos necessarias para a
execugdo do objeto contratado/registrado;

10) Recolher e armazenar os materiais, produtos e equipamentos disponibilizados pelo
Contratante ao Contratado para a execugdo dos servigos, incluindo as sobras desses
materiais, como, por exemplo, tintas, cimento etc., para utilizagdo em servigos
subsequentes;

11) Analisar os pedidos de compensagdo de jornada solicitados pelos empregados do
Contratado, observando-se as diretrizes estabelecidas no subitem 6.3 deste TR.
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7.3.6.1. A escolha do servidor em cargo de comissdo Pedro Franciscatto para exercer a
fungdo de Fiscal Administrativo, se justifica em razdo das atribui¢des de seu
cargo de coordenar e operacionalizar as atividades de servigos urbanos da
Secretaria Municipal de Viagdo e Obras, bem como em razdo de inexistir
servidor efetivo que possa cumprir com as atribuigdes de fiscalizacdo dos
servigos objeto dessa contratag@o na secretaria responsavel.

7.3.7. Cabe ao(s) Fiscal(is) Técnico(s) dos servicos da contratacio:
1) a andlise das questdes técnicas € a aferigdo dos documentos relativos A qualidade do
objeto da contratag@o da respectiva area de atuacdo;
2) tomar ciéncia das ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do contrato,
na que tange As questdes técnicas do objeto;
3) Avaliagio do cumprimento das normas técnicas e diretrizes ambientais pelo
Contratado na execugdo dos servigos.

7.3.8. Cabe ao(s) Fiscal(is) Técnico(s) da Gestao de Pessoas da contratacio:

a) analisar as questdes relacionadas a gestdo da documentagdo das obrigagdes
trabalhistas e previdencidrias do Contratado, conforme previsto neste TR.

b) ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico devera verificar a efetiva realizagdo
dos dispéndios concernentes aos salarios e as obriga¢des trabalhistas, previdencidrias
e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

¢) em havendo adogdo do regime de compensacdo de horas, conforme o disposto no

subitem 6.3 deste TR, a fiscalizagdo do contrato devera conferir as informagoes e os

procedimentos previstos no subitem 6.3.9, incluindo a analise de:

i. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

ii. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido,
mas a compensagao ndo tenha sido concluida;

iii. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensagdo tenha sido
concluida; ou

iv. se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a
compensacao nao tenha sido concluida até o més imediatamente subsequente ao
recesso.

d) no caso de haver registro de compensagao de horas e autorizagdo dessa compensacdo
pelo Fiscal Administrativo, a Fiscalizagdo Técnica da Gestdo de Pessoas da
contratagdo podera efetuar o recebimento provisorio, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indicagéo de glosa.

e) O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisorio com as seguintes
informagdes:

i. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado,
caso a compensagdo tenha sido concluida; ou

ii. se o saldo de horas ndo foi integralmente compensado, com a sugestao de glosa no
pagamento da fatura.

f)  receber e dar encaminhamento imediato:

i. as denuncias de discriminagéo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho;

ii. a notificacdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas
obrigagdes trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do
Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer outro meio
idoneo.

7.3.9. Ao Gestor da Contratac¢io incumbe:
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1) o controle dos prazos de vigéncia e execugao da contratagao;

2) o monitoramento ¢ a avaliagio da atuagdo dos demais membros da equipe de
fiscalizacdo;

3) acompanhar as diligéncias de recebimento/medigdes até o pagamento, para o devido
cumprimento das regras e prazos estipulados;

4) solicitar providéncias ou esclarecimentos para o(s) Fiscal(is) Administrativo(s) e para
o(s) Fiscal(is) Técnico(s);

5) auxiliar na realizagio das diligéncias necessérias para a escorreita execugdo do objeto
da contratagao;

6) Cabe ao Gestor da Contratagio coordenar os trabalhos e procedimentos de
recebimento definitivo das Comissdes de Recebimento de cada Secretaria, se houver,
devendo observar os prazos legais e os prazos previstos neste instrumento;

7) Cabe ao Gestor da Contratagdo, com apoio dos Fiscais Administrativos da
Contratagdo, encaminhar e acompanhar a documentagao necessaria para a SEFAZ,
para liquidag@o contabil até o pagamento;

8) Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato de servigos com regime de
dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil
(RFB);

9) Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores do contrato de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de méo
de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

7.3.10. O objeto da contratagdo fornecido/prestado pelo Contratado estara sujeito a fiscalizagdo e
controle de qualidade durante toda a vigéncia da contratago, de oficio ou por requerimento, por
meio da realizagdo de testes, avaliacdo de sua conformidade com a especificacdo declarada ou
das normas técnicas aplicaveis, respeitando-se o contraditorio e a ampla defesa.

8. DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA CONTRATACAO
8.1. Condicdes gerais:
8.1.1. Aplicam-se as condigdes gerais de recebimento estabelecidas na minuta padrdo do contrato
administrativo, naquilo que néo conflitarem com as disposi¢des deste TR.

8.2. Condicdes especificas:

8.2.1. O Contratado emitira relatérios mensais acerca dos servigos realizados, os quais deverao ser
encaminhados ao Fiscal Administrativo da Contratagdo até o 5° dia util do més subsequente
ao do més de faturamento, incluindo as seguintes informagdes:

a) Nome de cada empregado;
b) Servigos realizados em cada dia
¢) Indicagdo dos espagos, ruas, bairros atendidos;
d) Fotos dos locais antes e apds a execugdo dos servicos, quando possivel;
e) Indicacdo de quaisquer intempéries ocorridos nos dias de execugdo dos servigos e as
justificativas cabiveis pelos servigos ndo executados.
8.2.1.1. Juntamente com o relatério dos servicos prestados, o Contratado devera
encaminhar ao Contratante:
a) a planilha do Anexo I do TR especifica do més de faturamento,
devidamente preenchida, constando os valores a serem pagos naquele més,
na visdo da empresa contratada, observando-se o disposto no subitem 9.2
deste TR;
b) o registro de ponto dos funcionarios;
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¢) Registro das horas a serem compensadas por cada empregado durante o
periodo, se aplicavel, devidamente autorizadas pelo Fiscal Administrativo
da Contratacao;

d) as seguintes certiddes validas:

i.  Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido (CND);

ii. certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

iii. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
iv. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
8.2.2. A partir do segundo més de vigéncia da contratagdo - ou em qualquer momento

solicitado pela Administragdo -, o Contratado devera apresentar, sob pena de multa e

retengdo do pagamento, juntamente com a documentagdo de que trata o subitem 8.2.1, a

comprovagao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o Fundo

de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente
envolvidos na execugdo do contrato, relativamente ao més anterior ao do faturamento, em
especial quanto ao:

a) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario (holerite mensal);

b) comprovante de depdsito do FGTS;

¢) comprovante de pagamento da Guia da Previdéncia Social (GPS);

d) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional, se houver;

e) recibo de quitacdo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados;

f) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma prevista em
norma coletiva;

g) memoria de calculo das folhas de pagamento de cada empregado e das verbas
constantes na planilha do Anexo I do TR especifica do més anterior ao do
faturamento;

h) outros documentos e informagdes exigidas pela fiscalizagdo, solicitadas com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

8.2.3. O Contratado deve encaminhar toda a documentacdo exigida mensalmente por e-mail, para
todos os membros da equipe de fiscalizagdo.

8.2.4. A partir do recebimento da documentagdo do Contratado, cada membro da equipe de
fiscalizag@o realizara o recebimento provisorio da parcela dos servigos/obrigagdes que lhe
compete, da seguinte forma:

1) O Fiscal Administrativo da Contratagdo emitird o termo de recebimento provisério,
no prazo de 5 (cinco), com informagdes da execug@o contratual relativas as suas
obrigagdes, conforme previsto no subitem 7.3.6;

2) O Fiscal Técnico dos Servigos da Contrata¢io emitira o termo de recebimento
provisorio,no prazo de 5 (cinco), com informagdes da execugdo contratual relativas as
suas obrigagdes, conforme previsto no subitem 7.3.7;

3) O(s) Fiscal(is) Técnico(s) da Gestio de Pessoas da Contratacdo emitird o termo de
recebimento provisorio, no prazo de 5 (cinco), com informagdes da execucdo
contratual relativas as suas obrigagdes, conforme previsto no subitem 7.3.8.

8.2.4.1. Em estando regular a prestag@o dos servigos ¢ a documentagdo encaminhada pelo

Contratado, cada membro da equipe de fiscalizagdo encaminhara ao Gestor da
Contratagdo o seu termo de recebimento provisorio.

8.2.5. Recebidos os termos de recebimento provisorio, o Gestor da Contratagdo conferira a
documentacdo e, se regular, atestara a regularidade do procedimento, emitindo, ao final, o
termo de recebimento definitivo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.
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8.2.5.1. Confeccionado o Termo de Recebimento Definitivo, o Gestor da Contratagdo
encaminhard 8 SEFAZ a documentagdo necessaria para a liquidagdo de despesa e
pagamento.

8.2.6. Cabe ao Gestor da Contratagdo coordenar os trabalhos e procedimentos de recebimento
definitivo, devendo observar os prazos legais e os prazos previstos neste instrumento.

8.2.7. A emissdo da nota fiscal pelo Contratado observara as diretrizes e orienta¢cdes da SEFAZ.

8.2.8. O recebimento podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando a execugdo do objeto da
contratagdo estiver em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicag@o das penalidades.

8.2.9. O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade civil a ele relativa pela sua perfeita
execugao.

8.2.10. O recebimento observard o disposto no art. 199 e seguintes da Lei Complementar
Municipal n° 14/2022.

8.2.11. O Municipio ndo recebera qualquer produto/servico/documento com defeitos ou
imperfeigdes, em desacordo com as especificagdes e condigdes constantes neste Termo de
Referéncia ou em desconformidade com as normas legais ou técnicas pertinentes ao objeto,
cabendo ao Contratado efetuar as substituigdes/adequagdes necessarias, sendo possivel a
glosa de valores, quando invidvel tecnicamente outra solucdo, sem prejuizo da aplicagdo
das sangdes previstas e/ou rescisdo contratual, se proporcional.

8.2.12. Em havendo atrasos na prestacdo dos servigos, o Fiscal Administrativo da Contratacdo
devera consignar formalmente o atraso no ambito do termo de recebimento provisorio, para
afericdo dos parametros estabelecidos no subitem 7.5 e aplicagdo das penalidades, se
cabivel.

8.2.13. O recebimento definitivo ocorrera apds verificagdo da conformidade do objeto com as
exigéncias e especificagdes do Termo de Referéncia, Edital e requerimento.

8.2.14. Caso sejam insatisfatorias as condigdes de recebimento, sera lavrado Termo de Recusa, no
qual serdo consignadas as desconformidades, devendo o produto/servigo/documento
rejeitado ser substituido/refeito, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, contados a
partir da recusa. Apds a substitui¢do/refazimento do objeto da contratacdo, serdo realizadas
novamente as verificagdes antes referidas.

8.2.15. Caso a substitui¢do ndo ocorra no prazo determinado, estara o Contratado incorrendo em
atraso na entrega e sujeito a aplicacdo das sangdes cabiveis.

8.2.16. Os custos com o recolhimento e substitui¢ao do material/servigo/documento recusado serdao
arcados exclusivamente pelo Contratado.

8.2.17. O objeto da contratacdo, mesmo que sejam recebidos e aceitos, ficam sujeitos a
substitui¢do/refazimento, desde que comprovada a ma-fé do Contratado ou a preexisténcia
de irregularidades ou defeitos constatados quando de seu uso/utilizagdo.

8.2.18. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

a) ndo produziu os resultados acordados,

b) deixou de executar, ou nio executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas;

¢) deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo,
ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada;

d) demais hipodteses previstas neste TR ou quando tal medida seja a mais adequada ao
caso concreto.

9. DO PAGAMENTO
9.1. Condicdes gerais:
9.1.1. Aplicam-se as condigdes gerais de pagamento estabelecidas na minuta padrdo do contrato
administrativo.
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9.2. Condigoes especificas:

9.2.1. A presente contratagdo adota o0 mecanismo de Pagamento pelo Fato Gerador, observando-se
os procedimentos indicados neste TR serdo indicados a seguir

9.2.2. Serdo objeto de pagamento mensal ao Contratado o somatorio dos seguintes modulos que
compdem a planilha de custos e formacao de pregos, disposta no Anexo I deste TR:

a) Modulo 1: Remuneragio;

b) Submodulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS;

¢) Submoddulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios;

d) Modulo 5: Insumos; e

e) Modulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que sera calculado tendo por
base as alineas acima.
9.2.3. Os valores referentes a férias, 1/3 (um terco) de férias previsto na Constitui¢do, 13° (décimo
terceiro) salarios, auséncias legais, verbas rescisorias, devidos aos trabalhadores, bem como
outros de evento futuro e incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos mensais ao
Contratado, devendo ser pagos pela Administragdo ao Contratado somente na ocorréncia do
seu fato gerador.
9.2.4. A ndo ocorréncia dos fatos geradores discriminados neste item ndo gera direito adquirido
para o Contratado das referidas verbas ao final da vigéncia do contrato, devendo o
pagamento seguir as regras previstas no contrato.
9.2.5. As verbas discriminadas no item anterior somente serdo liberadas nas seguintes condi¢des:
a) pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados
ao contrato, quando devido;

b) pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um ter¢co) de férias previsto na
Constituigdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

c¢) pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias
proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS,
quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato;

d) pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos
empregados vinculados ao contrato; e

e) outras de evento futuro e incerto, apds efetivamente ocorridas, pelos seus valores
correspondentes.

9.2.6. Caso nio seja apresentada a documentagéo comprobatoria do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao
Contratado e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

9.2.7. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o
Contratante podera efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos empregados do
Contratado que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

9.2.8. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o Contratante e os
empregados do Contratado.

9.2.9. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apdés a comprovacdo, pelo
Contratado, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

9.2.10. O Contratado ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato.

9.2.11. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais ndo transfere 8 Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

10. DA DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. Os valores despendidos com a presente contratagdo estdo de acordo com o planejamento
orgamentario.
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10.2. A dotagdo orcamentaria especifica sera indicada pela Secretaria Municipal da Fazenda Publica —
SEFAZ.

11. PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS DO ETP (art. 34, da LCM 14/22)
11.1. DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 34, inciso I da LCM 14/22)

11.1.1. Considerando o dever do Municipio de assegurar a populagdo um ambiente limpo, saudavel
e seguro, faz-se necessaria a contratagdo de empresa especializada para a execugdo de
servicos de limpeza urbana, englobando a varrigdo de ruas, limpeza de pragas e logradouros
publicos, corte de grama, poda de arvores, pintura e pequenos reparos em meios-fios, bem
como a desobstrug@o de bocas de lobo.

11.1.2. Tais atividades sd3o essenciais ndo somente pela questdo estética, mas também para a
manutengao da higiene publica, prevengao de alagamentos, controle de vetores, preservagao
paisagistica e conservagdo dos espacos publicos, contribuindo diretamente para a qualidade
de vida da populagao, valorizagdo dos espagos publicos e protegao ambiental.

11.1.3. O municipio ndo dispde atualmente de equipe técnica e operacional em nimero e
qualificagdo suficientes para atender de forma continua e eficiente a demanda por tais
servicos. A contratagdo de empresa especializada nesses servigos se mostra mais econémica
e eficiente, pois possibilita: atendimento agil e especializado as demandas, reducdo de
custos operacionais com equipamentos, pessoal e insumos, ¢ melhoria na qualidade e
regularidade dos servigos prestados.

11.1.4. Ademais, os servigos contemplados exigem equipamentos especificos, capacitacdo técnica
e mao de obra qualificada, que podem ser mais adequadamente fornecidos por empresa do
ramo, com experiéncia comprovada e estrutura organizacional compativel.

11.1.5. Ressalta-se que esta municipalidade mantinha um contrato de prestagao dos servigos objeto
dessa contratagdo, com vigéncia at¢ o dia 04/06/2025 (Pregdo Presencial n° 37/2019,
Contrato n® 210/2019) e, como néo foi possivel finalizar um novo processo licitatorio até o
fim da vigéncia, foi realizada uma contratacdo emergencial, com vigéncia até o dia
03/09/2025 (Dispensa de Licitacdo n° 32/2025, Contrato n° 141/2025), necessitando-se,
portanto, de uma nova contratacdo para fins de dar continuidade aos servigos publicos
listados no presente termo que sao essenciais para a manutengdo da limpeza urbana.

11.2. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE
CONTRATACOES ANUAL (art. 34, inciso Il da LCM 14/22)

Os servigos a serem contratados estdo contemplados no Plano de Contratagdes Anual - PCA do
Municipio de Capanema/PR, para o exercicio de 2025, publicado no Diario Oficial do municipio no
dia 31 de dezembro de 2024, Edi¢ao 1597. A inclusdo no PAC demonstra o alinhamento com os
objetivos estratégicos e operacionais da Administragdo, especialmente no tocante a sustentabilidade
urbana, satde publica e valorizagdo dos espagos publicos.

11.3. DESCRICAO DO OBJETO DA CONTRATACAO, COM OS DETALHES E REQUISITOS
TECNICOS NECESSARIOS (art. 34, inciso Il da LCM 14/22)
A descri¢do completa do objeto da contratagdo e os requisitos técnicos necessarios estdo
dispostos no subitem 4.1 deste Termo de Referéncia.

11.4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO (art. 34, inciso IV da

LCM 14/22)

11.4.1. A estimativa dos servigos a serem prestados ¢ baseada nos relatorios mensais dos servigos
executados no ano de 2025 enviados pela empresa que atualmente presta os servigos, em
anexo ao processo licitatorio. Dessa forma, o quantitativo de postos de trabalho da presente
contratagdo foi obtido a partir do levantamento realizado pela Secretaria demandante
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baseado na previsdo dos servigos a serem realizados no periodo de 12 meses e nos servigos
ja executados no ano de 2025.

11.4.2. Dessa forma, a estimativa das quantidades da contratacdo considerou:

1) Quantitativo de areas publicas mapeadas pela Secretaria de Viagio e Obras - SEMOB;
2) TFrequéncia necessaria dos servigos com base em dados histéricos e sazonalidade;

3) Capacidade de produgdo didria por equipe/equipamento;

4) Relatérios de servigos anteriores.

11.4.3. Ressalta-se que na contratagdo anterior foi previsto 5 postos de trabalho, e, no decorrer da
execucdo do contrato foi realizado aditivo de mais 2 postos de trabalho, tendo em vista o
aumento da demanda. Dessa forma, a nova contratacdo prevé o total de 9 postos de
trabalho, devido a estimativa de ampliagdo das areas a serem executados os servigos no
corrente ano.

11.5. LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS
ALTERNATIVAS POSSIVEIS, E JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA
ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR (art. 34, inciso V da LCM 14/22)
11.5.1. Durante a fase de planejamento da contratagdo, foram consideradas as seguintes

alternativas:
15.5.1.1. Execucdo direta pela Administragdo: foi considerada inviavel pelos seguintes
motivos:

a) Inexisténcia de quadro de servidores efetivos com capacitagdo técnica
especifica (ex: operadores de trator giro zero, motopodas, rogadeiras
costais);

b) Numero insuficiente de servidores para atendimento da demanda atual, que
abrange todo o perimetro urbano e areas institucionais do municipio;

¢) Auséncia de maquinario proprio e veiculos adequados (ex: tratores,
rogadeiras, motopodas, caminhdes para transporte de residuos);

d) Elevado custo e tempo necessario para aquisicdo de equipamentos,
estruturagdo de equipe e manutengdo da operacdo;

e) Gestdo operacional complexa, exigindo treinamento, supervisdo direta,
controle de jornadas e equipamentos.

15.5.1.1.1. Dessa forma, a execucdo direta mostrou-se inviavel, tanto sob o

ponto de vista técnico quanto econdmico e operacional.
15.5.1.2. Terceirizagdo via contratagdo de empresa especializada: foi considerada viavel e
preferencial pelos seguintes motivos:

a) Disponibilidade imediata de pessoal capacitado e maquinario adequado;

b) Maior produtividade e qualidade na execugdo, considerando a experiéncia
do setor privado com servigos similares;

¢) Redugdo dos encargos administrativos e trabalhistas para a Administragao;

d) Possibilidade de mobilizagdo rapida para atendimento de demandas
emergenciais;

e) Flexibilidade na gestdo contratual por meio de clausulas de desempenho e
fiscalizagdo técnica continua.

15.5.1.2.1. Dessa forma, a terceirizacdo possibilita ganhos de eficiéncia,

melhor qualidade técnica, economia de escala e continuidade dos
servigos. A solucdo contratual atende a economicidade, permitindo

que a Administrag@o concentre-se em suas atividades finalisticas.
11.5.2. Ademais, foram consultadas diversas contratagdes similares em municipios da regido para
fins de verificacdo dos pregos praticados em realidades econdmicas e geograficas
semelhantes ao municipio de Capanema, fornecendo pardmetros realistas para o
levantamento de mercado e estimativa de pregos, além de contato direto com fornecedores
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locais e regionais com o envio de orgamentos, possibilitando identificar os valores médios

praticados no mercado local e regional, bem como o perfil técnico-operacional das

empresas habilitadas para o fornecimento dos servigos.

11.5.3. Com base no levantamento de pregos e praticas adotadas em outros entes publicos e nas

informagdes colhidas junto ao mercado local, conclui-se que:

a) Ha ampla oferta de empresas capacitadas na regido para execugdo do objeto
pretendido;

b) O modelo de contratacao proposto esta alinhado com as praticas do setor publico para
servigos continuos e complexos de limpeza urbana;

¢) Os custos estimados estdo dentro da média de mercado, respeitando o principio da
razoabilidade e eficiéncia do gasto publico;

d) A escolha da solucdo terceirizada ¢ tecnicamente adequada e economicamente
vantajosa frente a alternativa de execucdo direta pela Administragdo.

11.6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO (art. 34, inciso VI da LCM 14/22)

11.6.1. Como parametro para a defini¢do do pre¢co maximo dessa contratagao, foram utilizados 3
(trés) orgamentos encaminhados diretamente de fornecedores e 1 (uma) contratagao similar
feita pela Administragdo Publica de outro ente municipal em execugdo, conforme pesquisa
de pregos baseada nos arts. 38, I, VI e VII, da LCM 14/22.

11.6.2. Ressalta-se que a definicdo do prego dos orgamentos enviados pelas empresas Odair
Graboski — ME, Argona Ltda e J E Servios Ltda foi baseada na planilha de custos
elaborada de acordo com os postos de trabalhos solicitados e de acordo com a Convengdo
Coletiva de Trabalho 2025/2027, registrada sob o n. no MTE: PR000074/2025, data de
registro no MTE: 20/01/2025, nimero da solicitagdo: MR000745/2025, numero do
processo: 13068.200287/2025-08, data do protocolo: 17/01/2025, SINDICATO DAS
EMPR DE ASSEIO E CONSERVACAO NO ESTADO DO PARANA-SIEMACO.

11.6.3. O valor maximo da presente contratagdo foi definido através do menor preco, obtido dos
orcamentos coletados de fornecedores, cujo relatorio e orcamento detalhado se encontram
encartados na fase interna da presente contratagdo, sendo a metodologia recomendada,
conforme determina o art. 38, § 2°, da LCM 14/2022.

11.6.4. Dessa forma, o valor estimado anual da presente contratagdo ¢ de R$ 812.167,20
(oitocentos e doze mil cento e sessenta e sete reais e vinte centavos).

11.6.5. Para fins de comprovagdo de compatibilidade de pregos, segue em anexo contratagdo
similar realizada no Municipio de Nova Prata do Iguacu/PR, conforme Atas de Registro de

Precos n° 024/2025 e 025/2025, cujo objeto ¢é: Contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de conservagdo, manutengdo e limpeza de vias publicas e de areas
verdes, no valor, somadas as Atas, de R$ 909.598,00 (novecentos e nove mil quinhentos e
noventa e oito reais).
11.6.6. Desse modo, para que produzam todos os efeitos legais esperados, foram observados os
principios da publicidade, transparéncia e competitividade, com base no art. 4° da LCM
14/22. Nessa seara, como condi¢do de eficacia da contratagdo, encontra-se garantido a
consecugao dos objetivos de interesse publico e coletivo.
11.6.7. Da razio de escolha das empresas cotadas
11.6.7.1. Em cumprimento ao art. 38, VI, da LCM 14/22, em decorréncia do principio do
desenvolvimento local, a Secretaria de Logistica e Contratagdes encaminhou
pedidos de cotagdes de pregos, via e-mail, para todas as empresas cadastradas no
sistema de fornecedores do Municipio de Capanema/PR com cadastro ativo e
que trabalham com o objeto desta contratacdo, conforme comprovantes em
anexo ao procedimento licitatorio.
11.6.7.2. Além disso, foi realizada busca de empresas regionais que laboram com o objeto
deste processo, por meio de contratagdes com municipios da regido através de

Parque de Maquinas Etelvino Biazussi - PR 281, proximo ao Trevo coma BR 163 - Capanema/PR -
CEP 85.760-000 - (46) 98401-3497 / 9841-3598 - notasgaragem(@capanema.pr.gov.br

Inserido por Mara Daniele Gambetta em: 15/08/2025 14:17:25. Assinatura(s) Avancada(s) realizada por: RAFAELA CRISTINE ZOROTEO BACH em 15/08/2025
14:34:08. Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n° 7.765/2025. MARA DANIELE GAMBETTA em 15/08/2025 14:20:02. Documento assinado nos
termos do Decreto Municipal n® 7.765/2025. VANESSA DIETZ em 15/08/2025 14:34:43. Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n® 7.765/2025.
EDUARDO VINICIUS HORBACH em 15/08/2025 14:23:51. Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n° 7.765/2025. JAIR CANCI em 15/08/2025
15:43:00. Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n® 7.765/2025. PEDRO FRANCISCATTO em 15/08/2025 16:34:29. Documento assinado nos
termos do Decreto Municipal n° 7.765/2025. VALDIR INACIO LUFT em 15/08/2025 16:27:02. Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n® 7.765/2025.
A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50, com o cédigo:
29464f46-6303-4c23-b4a7-c2da8864947e

Inserido por Mara Daniele Gambetta em: 15/08/2025 16:41:38. Assinatura(s) Avancada(s) realizada por: MARA DANIELE GAMBETTA em 15/08/2025 16:41:38.
Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n° 7.765/2025. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50, com o cédigo:
07b608cd-691f-4d88-ab0b-bc266a3366e9

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagéo pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49




Pagina 133 de 181

Municipio de Capanema - PR
Secretaria Municipal de Viagdo e Obras - SEMOB

pesquisa no PNCP e na plataforma Banco de Pregos, sendo encaminhadas
solicitagdes de orgamentos pela Secretaria de Logistica e Contrata¢des, via e-
mail, conforme comprovantes em anexo ao procedimento licitatério.

11.7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (art. 34, inciso VII da LCM 14/22)

11.7.1. A solugdo consiste na contratacdo de empresa especializada para a prestagdo continua dos
servicos de limpeza urbana e manutencdo de areas verdes sob responsabilidade da
Administracdo Publica do Municipio de Capanema/PR, conforme definido no objeto. A
solucdo contempla, de forma integrada e coordenada, a execugdo das seguintes atividades:
a) Corte de grama com acabamento, remogao de residuos e descarte adequado;

b) Poda de arvores em areas publicas, com equipamentos apropriados e sob supervisdo
técnica do engenheiro agronomo do Municipio;

¢) Varrigdo e limpeza urbana manual, abrangendo vias, canteiros, calgadas e meios-fios;

d) Pintura de meios-fios e faixas com tinta de alta resisténcia, fornecida pela Contratante;

e) Reparos de pequena monta em meios-fios, com preparo de base e acabamento;

f) Desobstru¢do manual de bocas de lobo e sarjetas, com remogdo e descarte dos
detritos.

11.7.2. A execugdo sera realizada por uma equipe formada por 9 funcionarios, com fornecimento
de todos os equipamentos, ferramentas e veiculos necessarios por parte do Contratado,
sendo de sua responsabilidade:

a)  Disponibilizar mao de obra qualificada, equipamentos, ferramentas e veiculos;

b) Manter os equipamentos em bom estado, realizando manutengdes preventivas e
corretivas;

¢)  Garantir seguranga dos trabalhadores e da populag¢do, com uso de EPIs e sinalizacdo
adequada;

d)  Cumprir padroes de desempenho e cronogramas definidos pela Administracéo;

e)  Fazer o descarte correto dos residuos, conforme as normas ambientais;

f)  Fornecer suporte técnico-operacional continuo, mesmo sem assisténcia técnica
formal.

11.7.3. Embora a solugdo ndo envolva fornecimento de bens permanentes a Administragio (apenas
prestacdo de servigos), ha exigéncias expressas relativas a manutengdo dos equipamentos e
veiculos utilizados, que sdo de responsabilidade exclusiva do Contratado, que sdo:

a) Manter todos os equipamentos em perfeito estado de conservagdo, funcionamento e
limpeza;

b) Realizar manutengdes preventivas e corretivas de suas maquinas e ferramentas
regularmente, sem prejuizo a continuidade dos servigos;

c¢) Substituir imediatamente qualquer equipamento danificado ou em condig¢des
inadequadas, sempre que identificado pela fiscalizagdo;

d) Garantir que os veiculos utilizados estejam licenciados, com documentagio regular e
revisdes em dia.

11.7.4. Nao se aplica, no presente caso, a exigéncia de assisténcia técnica em sentido estrito, como
ocorre em aquisi¢des de equipamentos permanentes ou sistemas informatizados. Todavia,
entende-se que a empresa contratada devera oferecer suporte técnico-operacional continuo,
compreendido como:

a) Resposta imediata a eventuais falhas operacionais ou reclamagdes da fiscalizagio;
b) Substitui¢@o de operadores ou maquinarios com baixo desempenho ou auséncia;
¢) Ajuste nos cronogramas ou equipes conforme orientagdes da Administragio.

11.7.5. Esse suporte esta implicito na prestacdo de servigos continuos, sendo obrigacdo da empresa
garantir a funcionalidade e eficiéncia do servigo durante toda a vigéncia contratual.
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11.7. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO (art. 34,

inciso VIII da LCM 14/22)

11.7.1. Haja vista as peculiaridades do servigo e por tratar-se de servi¢os continuos com regime de
dedicagdo exclusiva de mao de obra, optou-se pelo agrupamento dos itens por LOTE
(inico). As vantagens residem no maior nivel de controle pela Administragdo na qualidade
dos servigos por parte de um mesmo fornecedor, maior facilidade no cumprimento do
cronograma preestabelecido, concentrando a garantia dos resultados, evitando, com isso,
dificultar o acompanhamento, a fiscalizagdo, bem como a responsabilizagdo por eventuais
danos e atrasos caso contratados fornecedores diversos, sinalizando potencial reducdo de
custos na gestdo do contrato.

11.7.2. Conclui-se, assim, que a adjudicag@o por itens comprometeria a efetividade dos resultados
almejados pela Administrag@o, o que ndo se pode colocar em risco num certame que trata
de servigos essenciais continuos.

11.7.3. Tendo em vista o valor estimado da presente contratacdo, ¢ apropriado que esta licitagdo
seja destinada & AMPLA CONCORRENCIA, podendo participar do certame qualquer
empresa que atenda aos requisitos previstos em lei e no Edital.

11.8. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE
ECONOMICIDADE E DE MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS (art. 34, inciso IX da LCM 14/22)

11.8.1. A contratagdo pretende gerar maior economicidade ¢ eficiéncia na gestdo de recursos
publicos, com os seguintes resultados principais:
1) Redugdo de custos operacionais e trabalhistas, j4 que todos os encargos, equipamentos
¢ insumos sdo de responsabilidade da contratada;

2) Eliminagdo da necessidade de estrutura interna, evitando a contratagdo de pessoal,
aquisi¢@o de maquinas, e manutengao de frota;

3) Melhor aproveitamento dos servidores efetivos, que poderdo se concentrar em
atividades estratégicas e de planejamento;

4) Maior previsibilidade orgamentaria, com pregos unitérios fixos por servigo;

5) Padronizagdo e continuidade dos servigos urbanos, melhorando a qualidade e a
resposta as demandas da populagédo;

6) Economia de escala, ao reunir diversos servigos sob um tnico contrato, evitando
fragmentagdes e sobreposicao de despesas.

11.8.2. Essa abordagem garante o uso racional dos recursos humanos, materiais e financeiros da
Administracao, alinhada aos principios da eficiéncia, economicidade e interesse publico.

11.9. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A
CELEBRACAO DO CONTRATO (art. 34, inciso X da LCM 14/22)
11.9.1. A Administragcdo Municipal devera adotar as seguintes medidas:
a) Designar formalmente o gestor e os fiscais do contrato através deste Termo de
Referéncia;
b) Capacitar os servidores responsaveis quanto a fiscalizagdo e gestdo contratual,
especialmente sobre medicdes, registro de ocorréncias e aplicagdo de penalidades;
¢) Estruturar o plano de fiscalizagdo, com defini¢do de rotinas, checklists e instrumentos
de controle;
d) Verificar a regularidade da empresa contratada, incluindo documentacdo fiscal,
trabalhista e técnica;
e) Comunicar os setores internos envolvidos e organizar os fluxos operacionais com a
contratada;
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11.9.2. Essas providéncias asseguram uma execugdo contratual eficiente, transparente e conforme a
legislagdo, especialmente a Lei n® 14.133/2021 ¢ LCM 14/2022.

11.10. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (art. 34, inciso XI da
LCM 14/22)
Nao ha.

11.11. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS

MITIGADORAS (art. 34, inciso XII da LCM 14/22)

11.11.1. A execugdo dos servicos contratados pode gerar impactos ambientais, especialmente
relacionados a geracdo de residuos orgdnicos e inorganicos, emissdo de poluentes por
equipamentos e uso de insumos ndo reciclaveis. Para mitigar esses impactos, serdo adotadas
as seguintes medidas:

a) Destinagdo ambientalmente adequada dos residuos provenientes da rocada e poda,
com recolhimento e transporte conforme legislagdo vigente;

b) Obrigatoriedade de equipamentos em bom estado de conservagdo, reduzindo consumo
de combustivel, emissdo de gases e ruido excessivo;

c¢) Adocdo de tintas de baixo impacto ambiental, fornecidas pela Contratante, para
pintura de meios-fios e faixas;

d) Incentivo a logistica reversa, quando aplicavel, para descarte de oleos, filtros ou
outros materiais utilizados nos equipamentos da contratada;

e) Exigéncia de uso consciente de recursos naturais (agua, energia, combustiveis)
durante a execucdo dos servigos;

f)  Exigéncia de licenga ou dispensa ambiental da empresa contratada, bem como
fiscalizac@o constante da Administragdo sobre o cumprimento da legislagdo ambiental
aplicavel.

11.11.2. A fiscalizagdo da Administragdo atuara no controle dessas medidas, assegurando o
cumprimento das normas ambientais e promovendo praticas sustentaveis.

11.12. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO
PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA (art. 34, inciso XIII da
LCM 14/22)

11.12.1. Ap6s analise das necessidades do Municipio de Capanema/PR e das especificagdes técnicas
envolvidas, conclui-se que a contratacdo de empresa especializada para execugdo dos
servigos de limpeza urbana e manutengao de areas verdes apresenta-se como a solugdo mais
adequada, eficiente e vantajosa para o atendimento do interesse publico.

11.12.2. A complexidade, a diversidade dos servigos e a necessidade de continuidade operacional
exigem mao de obra qualificada, equipamentos especificos e gestdo técnica especializada,
inviabilizando a execugdo direta pela Administragdo com recursos proprios.

11.12.3. A contratagdo permitird, a atuagdo continua, padronizada e dentro dos padrdes de
qualidade, redug@o de custos e riscos administrativos, melhor aproveitamento dos recursos
publicos, e atendimento mais eficiente as demandas urbanas da populacdo.

11.12.4. Portanto, a presente contratagdo ¢ plenamente justificada e adequada para suprir, de forma
legal e eficiente, a demanda publica identificada.

12. DA ADOCAO DE PROCEDIMENTOS AUXILIARES
12.1. Nio se aplica.

13. PRAZO DE VIGENCIA E DAS ALTERACOES DA CONTRATACAO
13.1. O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado sucessivamente, nos termos do
art. 166 da LCM 14/22.
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13.2. A Secretaria interessada devera atestar, no inicio da contratacdo e de cada exercicio, a existéncia de
créditos orgamentarios vinculados a contratagdo e a vantagem em sua manutengao.
13.3. Sera possivel extinguir o contrato, sem Onus, quando o contrato ndo oferecer vantagem ao

Municipio.

13.3.1. A extingdo mencionada no subitem 13.3 ocorrera apenas na proxima data de aniversario do
contrato e somente podera ser efetivada pela Administragdo até 2 (dois) meses antes da
referida data.

13.3.2. Para evitar a extingdo do contrato, na hipdtese em que a Administracdo entender que a
contratagdo ndo mais lhe oferece vantagem, podera ser aberta negociagdo com o contratado,
objetivando a sua adequagdo e o restabelecimento da vantajosidade da contratag@o.

13.4. Com relagdo as alteragdes contratuais, aplicam-se as disposi¢des gerais previstas no Edital, na

minuta do Contrato Administrativo e na LCM 14/22.

14. INFORMACOES PARA COMPLEMENTACAO DO EDITAL
14.1. Da Composicao de Custos e Formagao de Precos

14.1.1. Ao ofertar os lances, estes deverdo ser pelo valor mensal, porém, o valor final calculado
devera ser elaborado conforme a planilha de custos, onde estio compreendidos todos os
servigos e insumos referentes a prestagao de servigos em questdo.

14.1.2. O licitante provisoriamente vencedor na fase de lances deverd, obrigatoriamente, preencher
a Planilha de Custos conforme modelo constante no Anexo I deste TR, que servira para
comprovar a composi¢ao dos custos e a formagdo do prego de acordo com a sua respectiva
proposta na fase licitatoria e devera ser anexada junto com a proposta de precos.

14.1.3. O licitante deve elaborar a Planilha de Custos com base de calculo a Convengdo Coletiva de
Trabalho da Categoria — CCT adotada pela mesma, de acordo com sua atividade econdémica
preponderante.

14.1.4. Para a composigdo de custos e formacdo de pregos, o licitante devera tomar como base o
numero de postos de trabalho, conforme indicado neste Termo de Referéncia.

14.1.5. Os custos relativos aos equipamentos e ferramentas necessarios ¢ ndo relacionados pela
Contratante devem ser incluidos na alinea de “Custos Indiretos” da planilha de composicéo
de custos, ndo cabendo pagamento adicional posterior pela Contratante.

14.1.6. O licitante vencedor do certame devera apresentar, no prazo de 2 (dois) dias uteis, a
Planilha de Custos com os valores corrigidos de acordo com a proposta final obtida nos
lances.

14.1.7. O pregoeiro podera solicitar ao licitante vencedor quaisquer documentos fiscais para a
comprovagdo dos percentuais praticados na planilha apresentada bem como demais
esclarecimentos sobre os valores apresentados dentro do prazo estipulado pelo mesmo.

14.1.8. A incorregdo de calculos ou a descompensagdo na planilha de custos apresentada
identificada pelo pregoeiro nao enseja a desclassificagdo do licitante vencedor, entretanto,
devera ser realizado os ajustes necessarios solicitados pelo pregoeiro, nos prazos
estipulados, desde que a proposta da licitante vencedora seja analisada e considerada
exequivel.

14.1.9. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicagdo exclusiva de mao
de obra, somente serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de
custos e formagdo de precgos, valores iguais ou superiores aos beneficios baseados na
Convencdo Coletiva de Trabalho n° 2025/2027, Numero de Registro no MTE:
PR000074/2025, Data do Registro: 20/01/2025, N° da Solicitacdo: MR000745/2025, n° do
Processo: 13068.200287/2025-08, utilizada como paradigma:

a) salario-base para varredores/rogadores manuais/coletores no valor de R$ 1.709,09 (mil

setecentos e nove reais e nove centavos) e adicional de insalubridade de 40%;
b) salario-base para operadores de maquina costal no valor de R$ R$ 2.029,09 (dois mil
vinte e nove reais e nove centavos) e adicional de insalubridade de, no minimo, 20%;
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¢) auxilio-alimentagéio, no valor de R$ 805,00 (oitocentos e cinco reais), no caso de o
empregador ndo conceder alimentago no local;
d) auxilio-alimentagao, no valor de R$ 442,00 (quatrocentos e quarenta e dois reais), no
caso de o empregador conceder alimentagdo no local;
e) Dbeneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores
representados pelo sindicato laboral, a saber:
i.  assisténcia social e familiar, quando do nascimento de filho de empregada ou
empregado, no valor de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais);
ii. formacdo e qualificagdo profissional, no valor de R$ 28,00 (vinte e oito reais)
mensais, por empregado.
14.1.9.1. Nao serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores
previstos em Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que
ndo contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral.
14.1.9.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados na Convengao Coletiva de
Trabalho n°® 2025/2027, Nmero de Registro no MTE: PR000074/2025, Data do
Registro: 20/01/2025, N° da Solicitagdo: MR000745/2025, n°® do Processo:
13068.200287/2025-08 ¢ os valores constantes da norma coletiva do licitante, a
proposta devera considerar o maior valor entre ambos.

14.2. Documentos de qualificagio técnica.

14.2.1. Declaracio de suporte técnico constando que a empresa dispde dos equipamentos
necessarios e exigidos para a execugdo dos servicos objeto deste certame com a descrigdo
de cada equipamento e quantidade de cada um, conforme indicado nos subitens 4.1.1.2,
4.1.22.,4.13.4.,4.142.,4.1.5.2 ¢4.1.6.2 deste Termo de Referéncia.

14.2.2. Copia de RG e CPF dos funcionarios conforme quantidades indicadas nos subitens
4.1.1.5,4.1.2.5 ¢4.1.7.2 deste Termo de Referéncia.
14.2.2.1. Esses funcionarios deverdo pertencer ao quadro permanente do licitante, na data
da sessdo publica, entendendo-se como tal, o sdcio que comprove seu vinculo
por intermédio de contrato/estatuto social; o administrador ou o diretor; o
empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; e o prestador de servigos com contrato escrito firmado com o licitante, ou
com declaragdo de compromisso de vinculag@o futura, caso o licitante se sagre
vencedor do certame.

14.2.3. Atestado(s) de capacidade técnica, em nome da proponente, expedido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) que a licitante tenha executado,
satisfatoriamente, servigos de caracteristicas semelhantes em complexidade tecnologica e
operacional equivalente ou superior as solicitadas neste termo, com as seguintes
caracteristicas minimas:

a) Deve constar expressamente no(s) atestado(s) a execugdo de servicos de natureza
continua e com a indicagdo de, no minimo, 2 (dois) dos seguintes servigos:

i.  Servigos de corte de grama;
ii.  Servigos de poda de arvores;
iii. Limpeza de ruas, canteiros, passeios, meios-fios etc.;
iv. Pintura de meios-fios e faixas;
v.  Reparos de pequena monta em meios-fios e calgadas;
vi. Desobstrugdo de bocas de lobo e sarjetas de escoamento pluvial.
b) Deve indicar o gerenciamento ou a alocagdo de, no minimo, 4 (quatro) trabalhadores
diretamente vinculados a execugdo contratual, para fins de comprovacao de aptidao de
gestdo de equipes;
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¢) Deve comprovar que os servigos foram prestados por um periodo minimo de 6 (seis)
meses consecutivos;

d) Deve constar a razdo social, CNPJ, enderego e contato telefonico ou e-mail da pessoa
juridica expedidora do atestado, nome e cargo do responsavel pela assinatura,
descrigao clara e objetiva dos servicos prestados e suas quantidades.

e) O licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovagdo da
legitimidade do atestado apresentado no momento do certame, apresentando, caso
solicitado pelo pregoeiro, dentre outros documentos: copia do contrato que deu origem
a contratagdo, endereco e/ou contato atualizado da pessoa juridica expedidora, local
em que foram prestados os servigos, outros documentos comprobatorios que venham a
ser solicitados pela Administragdo, para fins de diligéncia, fiscalizacdo ou verificagdo
da exatidao das informagdes prestadas.

14.2.3.1. Poderdo ser apresentados quantos atestados forem necessarios para a

comprovacdo dos requisitos elencados no subitem anterior.

14.2.3.2. Serdo desconsiderados os atestados que ndo apresentarem, de forma clara e

objetiva, os requisitos solicitados no subitem 14.2.3 deste TR.

14.2.3.3. Na hipotese de o atestado apresentado ser emitido com informagdes genéricas,

cabe ao licitante anexar ao referido atestado, o Contrato, Termo de Referéncia,
Estudo Técnico Preliminar e outros documentos que atestem o cumprimento das
exigéncias.

14.2.4. Prova de Registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA, da
empresa licitante e Registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA ou
outro conselho competente, do responsavel técnico que devera ser Engenheiro Agronomo
ou Florestal detentor de Certiddes de Acervo Técnico — CAT.

14.2.5. Regularidade ambiental mediante licenca ou dispensa ambiental emitida pela autoridade
competente (IAT), conforme determina a Portaria n® 212/2019 do IAT, vigente na data do
certame.

14.3. Documentos da qualificacio econdmico-financeira.

14.3.1. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei,
comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG= - - - —
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante

LC=

Passivo Circulante

14.3.1.1. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
sera exigido, para fins de habilitagdo, capital minimo E patriménio liquido

minimo, da seguinte forma:
a) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
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centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo, tendo por base o
balango patrimonial e as demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio
social; e
b) Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagdo, por meio da apresentacdo do balango patrimonial e
demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social;
14.3.1.2. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido
pela Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituragdo Contabil Digital
- ECD ao Sped.
14.3.1.3. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste termo de referéncia
devera ser atestado mediante declarag@o assinada por profissional habilitado da
area contabil, apresentada pelo licitante.

14.4. Como requisito para a assinatura do contrato, o licitante vencedor do certame devera fornecer ao

Contratante, no prazo de 5 dias corridos apos a homologacdo do certame, a seguinte documentagao

complementar:

a) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, ntimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada;

¢) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

d) Certificado dos cursos das NR 01, NR 06, NR 12, NR 35 ¢ NR 38 de todos os funcionarios que

prestardo os servicos ao Contratante;
e) Licenca para Porte e Uso de Motossera (LDU) para o caso de uso e manuseio de motosserra
por seus funcionarios nos servigos de poda de arvores, conforme Portaria do Ibama n°® 149/92.
f) Todos os documentos trabalhistas relativos a prestagdo dos servigos, tais como, o PGR
(Programa de Gerenciamento de Riscos), o PMSO (Programa de Controle Médico de Satude
Ocupacional), o PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais) e o LTCAT (Laudo
Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho);

14.4.1. A nao apresentacio de toda a documentagdo complementar de que trata o subitem
14.2.6 deste TR, tempestivamente, ensejara o cancelamento da adjudicacio do objeto ao
licitante, a decadéncia do direito a contratagiio, sem prejuizo da aplicacio das
penalidades estabelecidas em lei ou no instrumento convocatorio e seus anexos, além da
convocagdo dos licitantes remanescentes para negociagdo, na ordem de classificagao,

observando-se as demais etapas do certame.

15. INFORMACOES ADICIONAIS

15.1. As notas fiscais deverdo ser emitidas em nome do MUNICIPIO DE CAPANEMA (CNPJ:
75.972.760/0001-60), sito na Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, n° 1080, Centro, Capanema -
PR, CEP: 85.760-000.

15.2. Havendo qualquer discordancia entre a descri¢do ou unidade de medida do CATMAT e a do TR,
prevalecera a descri¢do e unidade de medida deste instrumento.

15.3. As informagdes técnicas sobre os itens que compdem o objeto da contratagdo devem ser solicitadas
a Secretaria Municipal de Viagdo e Obras, por meio do e-mail: notasgaragem@capanema.pr.gov.br

15.4. As informagdes técnicas sobre as regras e procedimentos estabelecidos para o presente processo de
contratagdo devem ser solicitadas a Secretaria Municipal de Contratagdes Publicas, por meio dos e-
mails: smcp@capanema.pr.gov.br e licitacao@capanema.pr.gov.br.

15.5. Mecanismos formais de comunicacao.
15.5.1. Sao definidos como mecanismos formais de comunicagdo, entre o Contratante e o

Contratado, os seguintes:
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Municipio de Capanema - PR
Secretaria Municipal de Viagdo e Obras - SEMOB

1) Ordem de Servigo;
2) Atade Reunido;

3) Oficio;
4) Sistema de abertura de chamados;
5) E-mails;

6) Mensagens por meio do aplicativo WhatsApp entre o Fiscal da Contratagdo e o
responsavel legal ou preposto do Contratado.

Municipio de Capanema/PR, em 15 de agosto de 2025.

Valdir Luft
Secretario Municipal de Viagdo e Obras

Jair Canci
Secretario Municipal de Logistica e Contratagoes

Mara Daniele Gambetta
Analista de Contratacées

Rafael Francisco da Silva
Fiscal Técnico da Contrata¢do
Fiscal Técnico dos Servigos da Contrata¢do

Rafaela Cristine Zoroteo Bach
Analista de Gestdo de Pessoas
Fiscal Técnico da Gestdo de Pessoas da Contratag¢do

Vanessa Dietz
Analista de Gestdo de Pessoas
Fiscal Técnico da Gestdo de Pessoas da Contratagdo

Pedro Franciscatto
Fiscal Administrativo da Contratag¢do

Eduardo Vinicius Horbach

Gestor da Contratagdo
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA — PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
FORMAGAO DE CUSTO MENSAL PARA UM EMPREGADO

Planilha elaborada com base em custos mensais de um empregado com carga horaria de 40 horas por semana.

MODULO 1 - REMUNERAGAO

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

CUSTO DO TRABALHADOR

MODULO 1 - REMUNERAGAO

*A remuneragao é composta por Salario Base, Adicionais (noturno, de i i ou perict )e i 6es, quando houver. (art. 457 da CLT).

SALARIO BASE

*O contratante devera consultar o salario base definido na Convengao Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada para o objeto da prestagéo de servigo, se a CCT abrange o municipio de
prestacgao de servigo e se esta vigente.

SALARIO BASE |
| Varredor/rogador manual/coletor [ ]

GRATIFICAGAO DE FUNGAO
*Gratificacdo de fungdo, quando houver, vird informada na Convengéao Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada.

GRATIFICACAO DE FUNGAO
Categoria | Base de calculo | Percentual [ Valor da Gratificagéo
Varredor/rogador manual/coletor | | [ 0,00
ADICIONAIS (periculosidade ou i idade, se houver)

*Os adicionais de periculosidade ou insalubridade, em conformidade com os art. 192 e 193 da CLT, dependem da natureza do servico a ser prestado.
*O orgao contratante devera observar, além da existéncia de previsao em CLT, se ha informagdes na Convengao Coletiva de Trabalho acerca dos adicionais, bem como seu percentual e a base de calculo,
devendo adaptar a planilha ao caso em concreto.

*Art. 192, CLT - O exercicio de trabalho em condigdes insalubres, acima dos limites de tolerancia estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, a de adicit i te de 40%
(quarenta por cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez por cento) do salario-minimo da regido, segundo se classifiquem nos graus maximo, médio e minimo.

*Art. 193, § 1°, CLT: O trabalho em icdes de perit i ao empregado um adici de 30% (trinta por cento) sobre o salario sem os éscil de gratif des, prémios ou
participagdes nos lucros da empresa.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
Categoria | Base de calculo | Per [ Valor
Varredor/rocador manual/coletor | | | 0,00

ADICIONAL XXX
* Em caso de previsdo de outros adicionais em Convengéo Coletiva de Trabalho o 6rgéo podera utilizar este campo.

ADICIONAL XXX
Categoria | Base de calculo | Per | [ Valor
Varredor/rocador manual/coletor | [ [ 0,00

MODULO 1 - REMUNERAGAO

Este quadro totaliza a do devida ao tr , conforme previsao da C i 4o das Leis do Trabalho e valores disponiveis na Convengao Coletiva para a categoria.
MODULO 1 - REMUNERACAO
Gratificacio d Adicional de
Categoria Salario Base aiiieagao @€ | periculosidade ou | ADICIONAL XXX Total
fungao 5
Insalubridade
Varredor/rogador manual/coletor 0,00 0,00 0,00 0,00

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)

SUBMODULO 2.1 - 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

13° SALARIO
Previsto no Decreto 57.155, de 1965.
Categoria Base de calculo gicyisionamento Valor
Mensal

Varredor/rogador manual/coletor 0,00 8,33% 0,00

FERIAS

Previsto no art. 7° da Constituicado Federal

Categoria Base de calculo RECYS Clamento Valor
Mensal

Varredor/rogador manual/coletor 0,00 8,33% 0,00

ADICIONAL DE FERIAS - 1/3 CONSTITUCIONAL
. Provisionamento

Categoria Base de calcul Aliquota Adici Valor
Mensal
Varredor/rogador manual/coletor 0,00 33,33% 8,33% 0,00
[ SUBMODULO 2.1 — 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
| Categoria [ 13°salario | Férias [_1/3 Constitucional | Total |
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| Varredor/rogador manual/coletor | 0,00 [ 0,00 I 0,00 [ 0,00 ]

| SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

* Previsto no art. 195 da Constituigao Federal.
* Os percentuais informados néo s&o taxativos e deveréo observar o enqt to real das emp p! de servigo, em especial no que diz respeito ao SAT-GIIL/RAT.
COMPOSICAO DO GPS E FGTS
Encargos Per |
INSS - empregador 0,00%
Salario-Educagédo 0,00%
SAT- GIL/IRAT 0,00%
SESC 0,00%
SENAC 0,00%
SEBRAE 0,00%
INCRA 0,00%
FGTS 0,00%
TOTAL 0,00%

GPS - GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL

Categoria | Base de calculo | Percentual [ Valor
Varredor/rogador manual/coletor | 0,00 | 0,00% | 0,00

FGTS - FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO

Categoria | Base de calculo | Per | [ Valor

Varredor/rocador manual/coletor | 0,00 [ 0,00% [ 0,00
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

Categoria [ GPS [ FGTS [ Total

Varredor/rocador manual/coletor | 0,00 [ 0,00 [ 0,00

SUBMODULO 2.3 - BENEFiICIOS MENSAIS E DIARIOS

* O célculo de beneficios mensais e diarios dependera das disposigdes constantes em Convengéo Coletiva de Trabalho sobre os direitos negociados aos trabalhadores, observando sempre o custo efetivo a
ser suportado pela Administragdo no contrato de prestagéo de servigos (descontados os valores arcados pelos empregados).

VALE TRANSPORTE

CUSTO DA PASSAGEM
Categoria Vr. Unitario Vales por dia PIEDAEIEGEID Custo total
trabalhados
Varredor/rocador manual/coletor 0,00 0 0 0,00
DESCONTO DO VALE TRANSPORTE
Categoria | Base de calculo | Proporcionalidade [ Per ] | Descont
Varredor/rocador manual/coletor | 0,00 [ 0% [ 0% [ 0,00
CUSTO EFETIVO DO VALE TRANSPORTE
Categoria [ Custototal | Valor do d [ Custo efetivo
Varredor/rocador manual/coletor \ 0,00 \ 0,00 \ 0,00

VALE ALIMENTAGAO/REFEIGAO

VALE ALIMENTACAO/REFEICAO
. - Dias efetivamente
Categoria Valor diario trabalhados Valor

Varredor/rocador manual/coletor 0,00 0 0,00

DESCONTO DO VALE ALIMENTACAO/REFEICAO

Categoria | Base de calculo | Percentual | Desconto
Varredor/rogador manual/coletor | 0,00 | 0% | 0,00

CUSTO EFETIVO DO VALE ALlMENTAGAOIREFEchO
Categoria | Custototal | [ Custo efetivo
Varredor/rocador manual/coletor | 0,00 [ 0,00 [ 0,00

BENEFICIO XXX
Utilizar este campo em caso de outros beneficios previstos em Convengéo Coletiva, sempre especificando o tipo, finalidade e previsdo legal do mesmo.

BENEFICIO xxx (Ex.: Convénio Satide)

Categoria Beneficio | Desconto [ Custo efetivo
Varredor/rocador manual/coletor | 0,00 | 0,00 | 0,00
BENEFICIO YYY

Utilizar este campo em caso de outros beneficios previstos em Convengéo Coletiva, sempre especificando o tipo, finalidade e previsao legal do mesmo.

BENEF[CIO yyy (Ex.: Auxilio Creche)
Categoria [ Incidéncia [ Custo efetivo
Varredor/rocador manual/coletor \ 0,00 \ 0,00 \ 0,00

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Categoria [ Vale Transporte | Vale Refeica ficio x [ Beneficioy | Total
Varredor/rogador manual/coletor | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)

[ MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS) ]
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[ Categoria | Submédulo 21 |  Submédulo2.2 |  Submédulo2.3 | Total ]
| Varredor/rocador manual/coletor | 0,00 [ 0,00 [ 0,00 [ 0,00 |

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

*Este moédulo destina-se a calcular o custo de possivel desligamento de um empregado vinculado ao contrato de prestagdo de sevigos.
* Na metodologia Seges calcula-se uma probabilidade de ocorréncia, por tipos de desligamentos, como fator de ponderagao do custo total.

PERCENTUAIS POR TIPO DE DESLIGAMENTO
Tipos Per
SEM justa Causa
AP INDENIZADO 0,00%
SEM justa Causa 5
AP TRABALHADO 0,00%
Demisséo 5
COM justa Causa 0,00%
Desligamentos 5
OUTROS TIPOS 0,00%
TOTAL 0,00%

SUBMODULO 3.1 - AVISO PREVIO INDENIZADO

*Quando ocorrer a demissado de um trabalhador e a empresa néo conceder prazo de aviso prévio, o trabalhador tera direito a receber o salario referente ao més completo, conforme dispde o art. 487 § 1°da
CLT.

* A metodologia utilizada pela Seges computa todos os direitos do trabalhador, apli a ralidade de ocorréncia de aviso prévio indenizado, realizando provisionamento mensal do custo.
* Estes custos deverdo ser apreciados atentamente nos casos de prorrogagdo  contratual para  verificar a necessidade de sua renovagao ou néo.
* Deverao, ainda, ser observados os ditames da Lei n° 12.506, de 2011 e seus impactos no custo quando das prorrogagdes contratuais.

AVISO PREVIO INDENIZADO
Categoria Base de célculo Ricysionamento Valor
Mensal

Varredor/rocador manual/coletor 0,00 12 0,00

MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO
Categoria Base de célculo Relcegiialca Valor
Multa

Varredor/rocador manual/coletor 0,00 0% 0,00

SUBMODULO 3.1 - CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO
Categoria [ Base de calculo Per [ Valor
Varredor/rogador manual/coletor \ 0,00 0,00% \ 0,00

SUBMODULO 3.2 - AVISO PREVIO TRABALHADO

* Quando ocorrer a demissao de um trabalhador com aviso prévio, o trabalhador cumprira os dias em atividade, e tera direito a receber o salario referente ao més completo, conforme dispde o art. 487 § 1°da
CLT.

* A metodologia utilizada pela Seges computa todos os direitos do trabalhador, aplicando a proporcionalidade estimada de ocorréncia de aviso prévio trabalhado, relizando provisionamento mensal do custo.
* Estes custos deverao ser apreciados atentamente nos casos de prorrogagao  contratual para verificar a necessidade de sua renovagdo ou  nao.
* Deverao, ainda, ser observados os ditames da Lei n° 12.506, de 2011, e seus impactos no custo quando das prorrogagdes contratuais.

AVISO PREVIO TRABALHADO
Categoria Base de calculo GcVisionamento Valor
Mensal
Varredor/rocador manual/coletor 0,00 12 0,00

MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO
Categoria Base de calculo Rercentialde Valor
Multa

Varredor/rocador manual/coletor 0,00 0% 0,00

SUBMODULO 3.2 - CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO

Categoria | Base de calculo | Percentual [ Valor
Varredor/rogador manual/coletor | 0,00 | 0,00% | 0,00

SUBMODULO 3.3 - DEMISSAO POR JUSTA CAUSA
*Na hipotese de demissdo por justa causa o empregado perde o direito ao pagamento de 13° salario, férias e adicional de férias, como previsto no paragrafo Gnico do art. 146 da CLT.
* Para estes casos, na metodologia Seges, havera o desconto dos valores que, por ftratar-se de provisao mensal, deverdo ser reduzidos da fatura da empresa contratada.
* Igualmente, o computo de custos com demisséo por justa causa considera a probabilidade de ocorréncia desta para provisionamento.

BASE DE CALCULO PARA DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

Valor Valor provisionado Valor provisionado
Categoria provisionado do P . do Adicional de Valor
3 o das Férias P
13° Salario Férias
Varredor/rogador manual/coletor 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBMODULO 3.3 - CUSTO DA DEMISSAO COM JUSTA CAUSA

Categoria | Base de Calculo | Percentual [ Valor
Varredor/rogador manual/coletor | 0,00 | 0,00% | 0,00

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
Categoria | Submédulo3.1 | Submédulo3.2 | Submédulo3.3 | Total
Varredor/rogador manual/coletor | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

* O Custo de reposicéo do profissional ausente refere-se ao custo necessario para substituir, no posto de trabalho, o profissional residente quando estiver em gozo de férias ou no caso de um das auséncias
legais previstas no art 473 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
* Na metodologia Seges pode-se utilizar uma p i de ocorréncia, i isti da Relagao Anual de Informagdes Sociais-2016 (RAIS/MTE) da Pesquisa Nacional porAmostra de Domicilios-
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2016 (PNAD/IBGE), do Registro Civil
* Sao computados, entao, a probabilidade de dias de auséncia para cobertura, conforme escala de trabalho mensal.
* Para jornadas 12x36h a r i de T a incide somente em 50% dos dias de auséncia devido a escala.
* Na jornada 44h computa-se somente a reposicéo nos dias uteis (252 dias Uteis/365), portanto, 69,04% da auséncia total.
Probabilidade de ocorréncia de auséncias legais, conforme previsdo do art. 473 da Consolidacao das Leis do
Trabalho.
Meméria de Calculo - niimero de dias de reposigédo do profi te para cada evento
A 40h
Categoria Incidéncia anual DuragaoALegal Proporgéo dias ) _
da Auséncia Dias de reposigao|
afetados
Férias 0 69,04% 0,0000
Auséncia justificada 0 100,00% 0,0000
Acidente trabalho 0 69,04% 0,0000
Afastamento por doenca 0 69,04% 0,0000
Consulta médica filho 0 100,00% 0,0000
Obitos na familia 0 69,04% 0,0000
Casamento 0 100,00% 0,0000
Doagéo de sangue 0 100,00% 0,0000
Testemunho 0 100,00% 0,0000
Paternidade 0 69,04% 0,0000
Maternidade 0 69,04% 0,0000
Consulta pré-natal 0 100,00% 0,0000
ESTIMATIVA DA NECESSIDADE DE REPOSIGAO
DE PROFISSIONAL
Composica 40h
Férias 0,0000
Auséncia justificada 0,0000
Acidente trabalho 0,0000
Afastamento por doenca 0,0000
Consulta médica filho 0,0000
Obitos na familia 0,0000
Casamento 0,0000
Doagéo de sangue 0,0000
Testemunho 0,0000
Paternidade 0,0000
Maternidade 0,0000
Consulta pré-natal 0,0000
Total Para reposicdo 0,0000
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
o Submédulo 41 destina-se ao calculo do custo estimado para a reposigao de auséncias legais do empregado residente.
* Na metodologia Seges computa-se o custo total de um empregado, com direito & remuneracéo, 13° salario, férias, encargos e beneficios, bem como probabilidade de rescisao, para a base de calculo do
presente submodulo que, em seguida, servira para estipular o custo diario de um profissional para a contratagdo.
* Com base neste custo dirio estima-se o custo mensal com reposicao de profissional ausente.
CUSTO DIARIO PARA O REPOSITOR
Categoria | Base decalculo | Divisordodia | Custo diario
Varredor/rogador manual/coletor | 0,00 | 30 | 0,00
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
Categoria Custo diario Necessu:l_a c!e e Custo anual Custo mensal
Reposicao
Varredor/rocador manual/coletor 0,00 0,0000 0,00 0,00

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

* O submaédulo 4.2 destina-se a calcular o custo de um repositor para cobertura do tempo de concessao do intervalo para repouso e alimentagao, previsto no art. 71 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, ao
empregado residente.
* Na metodologia Seges, calcula-se o custo da hora de trabalho e multiplica-se pela necessidade de horas de cobertura no més.
* Por tratar-se de condigdo excepcional, dependera de decisdo do érgao contratante, bem como de disposi¢des constantes da Convengdo Coletiva quanto ao tempo de intervalo e ao adicional para
pagamento.

* N&o se computa custo de reposigao intrajornada para supervisores por considerar que estes néo realizam a cobertura de posto de trabalho e poderiam se ausentar durante o tempo previsto em lei, definicao
que também devera ser objeto de apreciagéo pelos 6rgaos contratantes.

CUSTO POR HORA DO REPOSITOR

Categoria | Base de calculo | divisor de hora | Valor

Varredor/rogador manual/coletor | | 220 | 0,00
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Categoria Valor da hora nNecessuiade € Valor
posicao (horas)
Varredor/rogador manual/coletor 0,00 0 0,00
MODULO 4 -C 0 DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Categoria Submédulo 41 [ Submédulo 4.2 | Total

Varredor/rocador manual/coletor | 0,00 [ 0,00 [ 0,00

Item Quantidade Vr. Unitario Valor
Calca 0,00
Camisa 0,00
Sapato 0,00
luvas de seguranca 0,00

MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA

UNIFORMES - COMPOSIGAO - VALOR ANUAL
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capacete de seguranca 0,00
0,00
excluir linhas n&o utilizadas 0,00
0,00
0,00
Custo anual por Pessoa 0,00
UNIFORMES
Categoria Custo anual Perc.e.ntual @ Custo mensal
utilizagdo
Varredor/rocador manual/coletor 0,00 0% 0,00
Maqui Equipamentos e In para Prestacéo de Servicos
Duragao dos itens CempEilEdD
Descrigao Cotagao Quantidade i com Quantos Total
(vida util/anos)
Empregados
Rogadeira #DIV/0!
Motosserra #DIV/0!
Motopoda #DIV/0!
Méquina de cortar grama #DIV/0!
Enxada com cabo #DIV/0!
Pa de bico com cabo #DIV/0!
kit de pintura #DIV/0!
kit pedreiro #DIV/0!
Combustivel #DIV/0!
Sleo #DIV/0!
0,00
excluir linhas néo utilizadas #DIV/0!
0,00
0,00
Valor total ao ano #DIV/0!
CUSTO MENSAL DAS MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
Categoria Custo anual Custo mensal Perc_e_ntufl g VLD (o
utilizacédo empregado
Varredor/rocador manual/coletor #DIV/0! #DIV/0! 100% #DIV/0!
MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA
Custo com Maquinas,
Categoria Cu.sto com Equipamentos e Valor
Uniformes
Insumos
Varredor/rogador manual/coletor 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
INFORMAGAO DE PERCENTUAIS ESTIMADOS
DE CITL
Custos Indiretos
Tributos
Lucro

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Categoria [ Base de calculo | Per | [ Valor
Varredor/rogador manual/coletor | #DIV/0! | 0,00% | #DIV/0!

CUSTO DO TRABALHADOR

CUSTO TOTAL POR TRABALHADOR ]
Médulo rirogador l/col
Remuneracgéo 0,00
Encargos e Beneficios 0,00
Rescisdo 0,00
Reposicéo do Profissional 0,00
Ausente
Insumos Diversos #DIV/0!

Custos Indiretos, Tributos e Lucro #DIV/0!
Valor por Empregado #DIV/0!

Inserido por Mara Daniele Gambetta em: 15/08/2025 14:17:25. Assinatura(s) Avancada(s) realizada por: RAFAELA CRISTINE ZOROTEO BACH em 15/08/2025
14:34:08. Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n°® 7.765/2025. MARA DANIELE GAMBETTA em 15/08/2025 14:20:02. Documento assinado nos
termos do Decreto Municipal n® 7.765/2025. VANESSA DIETZ em 15/08/2025 14:34:43. Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n® 7.765/2025.
EDUARDO VINICIUS HORBACH em 15/08/2025 14:23:51. Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n° 7.765/2025. JAIR CANCI em 15/08/2025
15:43:00. Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n® 7.765/2025. PEDRO FRANCISCATTO em 15/08/2025 16:34:29. Documento assinado nos
termos do Decreto Municipal n° 7.765/2025. VALDIR INACIO LUFT em 15/08/2025 16:27:02. Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n® 7.765/2025.
A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50, com o cédigo:
29464f46-6303-4c23-b4a7-c2da8864947e

Inserido por Mara Daniele Gambetta em: 15/08/2025 16:41:38. Assinatura(s) Avancada(s) realizada por: MARA DANIELE GAMBETTA em 15/08/2025 16:41:38.
Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n° 7.765/2025. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50, com o cédigo:
07b608cd-691f-4d88-ab0b-bc266a3366e9

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagao pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49




Pagina 146 de 181

ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA — PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
FORMAGAO DE CUSTO MENSAL PARA UM EMPREGADO

Planilha elaborada com base em custos mensais de um empregado com carga horaria de 40 horas por semana.

MODULO 1 - REMUNERAGAO

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

CUSTO DO TRABALHADOR

MODULO 1 - REMUNERAGAO

*A remuneragao é composta por Salario Base, Adicionais (noturno, de i i ou perict )e i 6es, quando houver. (art. 457 da CLT).

SALARIO BASE

*O contratante devera consultar o salario base definido na Convengao Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada para o objeto da prestagéo de servigo, se a CCT abrange o municipio de
prestacgao de servigo e se esta vigente.

[ SALARIO BASE |
|__Operador de Maquina Costal | ]

GRATIFICAGAO DE FUNGAO
*Gratificacdo de fungdo, quando houver, vird informada na Convengéao Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada.

GRATIFICACAO DE FUNGAO
Categoria | Base de calculo | Percentual [ Valor da Gratificagéo
Operador de Maquina Costal | | [ 0,00
ADICIONAIS (periculosidade ou i idade, se houver)

*Os adicionais de periculosidade ou insalubridade, em conformidade com os art. 192 e 193 da CLT, dependem da natureza do servico a ser prestado.
*O orgao contratante devera observar, além da existéncia de previsao em CLT, se ha informagdes na Convengao Coletiva de Trabalho acerca dos adicionais, bem como seu percentual e a base de calculo,
devendo adaptar a planilha ao caso em concreto.

*Art. 192, CLT - O exercicio de trabalho em condigdes insalubres, acima dos limites de tolerancia estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, a do de adici i te de 40%
(quarenta por cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez por cento) do salario-minimo da regido, segundo se classifiquem nos graus maximo, médio e minimo.

*Art. 193, § 1°, CLT: O trabalho em icdes de perit i ao empregado um adici de 30% (trinta por cento) sobre o salario sem os éscil de gratif des, prémios ou
participagdes nos lucros da empresa.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
Categoria | Base de calculo | Per [ Valor
Operador de Maquina Costal [ | | 0,00

ADICIONAL XXX
* Em caso de previsdo de outros adicionais em Convengéo Coletiva de Trabalho o 6rgéo podera utilizar este campo.

ADICIONAL XXX
Categoria | Base de calculo | Per | [ Valor
Operador de Maquina Costal | [ [ 0,00

MODULO 1 - REMUNERAGAO

Este quadro totaliza a do devida ao tr , conforme previsao da C i 4o das Leis do Trabalho e valores disponiveis na Convengao Coletiva para a categoria.
MODULO 1 - REMUNERACAO
Gratificacio d Adicional de
Categoria Salario Base aiiieagao @€ | periculosidade ou | ADICIONAL XXX Total
fungao 5
Insalubridade
Operador de Maquina Costal 0,00 0,00 0,00 0,00

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)

SUBMODULO 2.1 - 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

13° SALARIO
Previsto no Decreto 57.155, de 1965.
Categoria Base de calculo gicyisionamento Valor
Mensal
Operador de Maquina Costal 0,00 8,33% 0,00
FERIAS

Previsto no art. 7° da Constituicado Federal
Categoria Base de calculo RECYS Clamento Valor
Mensal

Operador de Maquina Costal 0,00 8,33% 0,00

ADICIONAL DE FERIAS - 1/3 CONSTITUCIONAL
. Provisionamento

Categoria Base de calcul Aliquota Adici Valor
Mensal
Operador de Maquina Costal 0,00 33,33% 8,33% 0,00
[ SUBMODULO 2.1 — 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
| Categoria [ 13°salario | Férias [_1/3 Constitucional | Total |
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| Operador de Maquina Costal | 0,00 [ 0,00 I 0,00 [ 0,00 ]

| SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

* Previsto no art. 195 da Constituigao Federal.
* Os percentuais informados néo s&o taxativos e deveréo observar o enqt to real das emp p! de servigo, em especial no que diz respeito ao SAT-GIIL/RAT.
COMPOSICAO DO GPS E FGTS
Encargos Per |
INSS - empregador 0,00%
Salario-Educagédo 0,00%
SAT- GIL/IRAT 0,00%
SESC 0,00%
SENAC 0,00%
SEBRAE 0,00%
INCRA 0,00%
FGTS 0,00%
TOTAL 0,00%

GPS - GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL

Categoria | Base de calculo | Percentual [ Valor
Operador de Maquina Costal | 0,00 | 0,00% | 0,00
FGTS - FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
Categoria | Base de calculo | Per | [ Valor
Operador de Maquina Costal | 0,00 [ 0,00% [ 0,00
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS
Categoria [ GPS [ FGTS [ Total
Operador de Maquina Costal | 0,00 [ 0,00 [ 0,00

SUBMODULO 2.3 - BENEFiICIOS MENSAIS E DIARIOS

* O célculo de beneficios mensais e diarios dependera das disposigdes constantes em Convengéo Coletiva de Trabalho sobre os direitos negociados aos trabalhadores, observando sempre o custo efetivo a
ser suportado pela Administragdo no contrato de prestagéo de servigos (descontados os valores arcados pelos empregados).

VALE TRANSPORTE

CUSTO DA PASSAGEM
Categoria Vr. Unitario Vales por dia PIEDAEIEGEID Custo total
trabalhados
Operador de Maquina Costal 0,00 0 0 0,00
DESCONTO DO VALE TRANSPORTE
Categoria | Base de calculo | Proporcionalidade [ Per ] | Descont
Operador de Maquina Costal | 0,00 [ 0% [ 0% [ 0,00
CUSTO EFETIVO DO VALE TRANSPORTE
Categoria [ Custototal | Valor do d [ Custo efetivo
Operador de Maquina Costal | 0,00 | 0,00 | 0,00

VALE ALIMENTAGAO/REFEIGAO

VALE ALIMENTACAO/REFEICAO

. - Dias efetivamente

Categoria Valor diario trabalhados Valor

Operador de Maquina Costal 0,00 0 0,00
DESCONTO DO VALE ALIMENTACAO/REFEICAO

Categoria | Base de calculo | Percentual | Desconto

Operador de Maquina Costal | 0,00 | 0% | 0,00
CUSTO EFETIVO DO VALE ALIMENTA(;AOIREFEI(;AO

Categoria | Custototal | [ Custo efetivo

Operador de Maquina Costal | 0,00 [ 0,00 [ 0,00

BENEFICIO XXX
Utilizar este campo em caso de outros beneficios previstos em Convengéo Coletiva, sempre especificando o tipo, finalidade e previsdo legal do mesmo.

BENEFICIO xxx (Ex.: Convénio Satide)

Categoria Beneficio | Desconto [ Custo efetivo
Operador de Maguina Costal _| 0,00 [ 0,00 [ 0,00
BENEFICIO YYY

Utilizar este campo em caso de outros beneficios previstos em Convengéo Coletiva, sempre especificando o tipo, finalidade e previsao legal do mesmo.

BENEF[CIOyyy (Ex.: Auxilio Creche)

Categoria [ Incidéncia [ Custo efetivo
Operador de Maquina Costal | 0,00 | 0,00 | 0,00
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Categoria [ Vale Transporte | Vale Refeica ficio x [ Beneficioy | Total
Operador de Maquina Costal | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)

[ MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS) ]
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[ Categoria | Submédulo 21 |  Submédulo2.2 |  Submédulo2.3 | Total ]
| Operador de Maquina Costal | 0,00 [ 0,00 [ 0,00 [ 0,00 |

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

*Este modulo destina-se a calcular [ custo de possivel desligamento de um empregado vinculado ao contrato de prestagdo de servigos.
* Na metodologia Seges calcula-se uma probabilidade de ocorréncia, por tipos de desligamentos, como fator de ponderagao do custo total.

PERCENTUAIS POR TIPO DE DESLIGAMENTO
Tipos Per
SEM justa Causa
AP INDENIZADO 0,00%
SEM justa Causa 5
AP TRABALHADO 0,00%
Demisséo 5
COM justa Causa 0,00%
Desligamentos 5
OUTROS TIPOS 0,00%
TOTAL 0,00%

SUBMODULO 3.1 - AVISO PREVIO INDENIZADO

*Quando ocorrer a demissado de um trabalhador e a empresa néo conceder prazo de aviso prévio, o trabalhador tera direito a receber o salario referente ao més completo, conforme dispde o art. 487 § 1°da
CLT.

* A metodologia utilizada pela Seges computa todos os direitos do I apr I i de ocorréncia de aviso prévio i i , relizando provisit to mensal do custo.
* Estes custos deverdo ser apreciados atentamente nos casos de prorrogagao  contratual para  verificar a necessidade de sua renovagao ou néo.
* Deverao, ainda, ser obsrvados os ditames da Lei n°®12.506, de 2011 e seus impactos no custo quando das prorrogagoes contratuais.

AVISO PREVIO INDENIZADO
Categoria Base de célculo Ricysionamento Valor
Mensal

Operador de Maquina Costal 0,00 12 0,00

MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO
Percentual da

Categoria Base de célculo Multa Valor
Operador de Maquina Costal 0,00 0% 0,00
SUBMODULO 3.1 - CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO
Categoria [ Base de calculo Per [ Valor
Operador de Maguina Costal _| 0,00 0,00% | 0,00

SUBMODULO 3.2 - AVISO PREVIO TRABALHADO

* Quando ocorrer a demissao de um trabalhador com aviso prévio, o trabalhador cumprira os dias em atividade, e tera direito a receber o salario referente ao més completo, conforme dispde o art. 487 § 1°da
CLT.

* A metodologia utilizada pela Seges computa todos os direitos do trabalhador, aplicando a proporcionalidade estimada de ocorréncia de aviso prévio trabalhado, realizando provisionamento mensal do custo.
* Estes custos deverao ser apreciados atentamente nos casos de prorrogagdo  contratual para verificar a necessidade de sua renovagdo ou  nao.
* Deverao, ainda, ser observados os ditames da Lei n° 12.506, de 2011, e seus impactos no custo quando das prorrogagdes contratuais.

AVISO PREVIO TRABALHADO
Categoria Base de calculo GcVisionamento Valor
Mensal
Operador de Maquina Costal 0,00 12 0,00

MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO
Percentual da

Categoria Base de calculo Valor
Multa
Operador de Maquina Costal 0,00 0% 0,00
SUBMODULO 3.2 - CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO
Categoria | Base de calculo | Percentual [ Valor
Operador de Maquina Costal | 0,00 | 0,00% | 0,00

SUBMODULO 3.3 - DEMISSAO POR JUSTA CAUSA
*Na hipotese de demissdo por justa causa o empregado perde o direito ao pagamento de 13° salario, férias e adicional de férias, como previsto no paragrafo Gnico do art. 146 da CLT.
* Para estes casos, na metodologia Seges, havera o desconto dos valores que, por ftratar-se de provisao mensal, deverdo ser reduzidos da fatura da empresa contratada.
* Igualmente, o computo de custos com demisséo por justa causa considera a probabilidade de ocorréncia desta para provisionamento.

BASE DE CALCULO PARA DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

Valor val isionad Valor provisionado
Categoria provisionado do alor provlls_lona ° do Adicional de Valor
3 o das Férias P
13° Salario Férias
Operador de Maquina Costal 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBMODULO 3.3 - CUSTO DA DEMISSAO COM JUSTA CAUSA
Categoria | Base de Calculo | Percentual [ Valor
Operador de Maquina Costal | 0,00 | 0,00% | 0,00

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
Categoria | Submédulo3.1 | Submédulo3.2 | Submédulo3.3 | Total
Operador de Maquina Costal | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

* O Custo de reposicéo do profissional ausente refere-se ao custo necessario para substituir, no posto de trabalho, o profissional residente quando estiver em gozo de férias ou no caso de um das auséncias
legais previstas no art 473 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
* Na metodologia Seges pode-se utilizar uma p i de ocorréncia, i isti da Relagao Anual de Informagdes Sociais-2016 (RAIS/MTE) da Pesquisa Nacional porAmostra de Domicilios-
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2016 (PNAD/IBGE), do Registro Civil
* Sao computados, entao, a probabilidade de dias de auséncia para cobertura, conforme escala de trabalho mensal.
* Para jornadas 12x36h a r i de T a incide somente em 50% dos dias de auséncia devido a escala.
* Na jornada 44h computa-se somente a reposicéo nos dias uteis (252 dias Uteis/365), portanto, 69,04% da auséncia total.
Probabilidade de ocorréncia de auséncias legais, conforme previsdo do art. 473 da Consolidacao das Leis do
Trabalho.
Meméria de Calculo - niimero de dias de reposigédo do profi te para cada evento
A 40h
Categoria Incidéncia anual DuragaoALegal Proporgéo dias ) _
da Auséncia Dias de reposigao|
afetados
Férias 0 69,04% 0,0000
Auséncia justificada 0 100,00% 0,0000
Acidente trabalho 0 69,04% 0,0000
Afastamento por doenca 0 69,04% 0,0000
Consulta médica filho 0 100,00% 0,0000
Obitos na familia 0 69,04% 0,0000
Casamento 0 100,00% 0,0000
Doagéo de sangue 0 100,00% 0,0000
Testemunho 0 100,00% 0,0000
Paternidade 0 69,04% 0,0000
Maternidade 0 69,04% 0,0000
Consulta pré-natal 0 100,00% 0,0000
ESTIMATIVA DA NECESSIDADE DE REPOSIGAO
DE PROFISSIONAL
Composica 40h
Férias 0,0000
Auséncia justificada 0,0000
Acidente trabalho 0,0000
Afastamento por doenca 0,0000
Consulta médica filho 0,0000
Obitos na familia 0,0000
Casamento 0,0000
Doagéo de sangue 0,0000
Testemunho 0,0000
Paternidade 0,0000
Maternidade 0,0000
Consulta pré-natal 0,0000
Total Para reposicdo 0,0000
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
o Submédulo 41 destina-se ao calculo do custo estimado para a reposigao de auséncias legais do empregado residente.
* Na metodologia Seges computa-se o custo total de um empregado, com direito & remuneracéo, 13° salario, férias, encargos e beneficios, bem como probabilidade de rescisao, para a base de calculo do
presente submodulo que, em seguida, servira para estipular o custo diario de um profissional para a contratagdo.
* Com base neste custo dirio estima-se o custo mensal com reposicao de profissional ausente.
CUSTO DIARIO PARA O REPOSITOR
Categoria | Base decalculo | Divisordodia | Custo diario
Operador de Maquina Costal | 0,00 | 30 | 0,00

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

Categoria Custo diario Necessu:l_a c!e oo Custo anual Custo mensal
Reposicao
Operador de Maquina Costal 0,00 0,0000 0,00 0,00

empregado

Na metodologia Seges,

calcula-se o

custo

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

* O submaédulo 4.2 destina-se a calcular o custo de um repositor para cobertura do tempo de concessao do intervalo para repouso e alimentagao, previsto no art. 71 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, ao

da hora de

trabalho e

multiplica-se

pela

necessidade

de horas

de

cobertura

residente.
no més.

* Por tratar-se de condigdo excepcional, dependera de decisdo do érgao contratante, bem como de disposi¢des constantes da Convengdo Coletiva quanto ao tempo de intervalo e ao adicional para

pagamento.

* N&o se computa custo de reposigao intrajornada para supervisores por considerar que estes néo realizam a cobertura de posto de trabalho e poderiam se ausentar durante o tempo previsto em lei, definicao
que também devera ser objeto de apreciagéo pelos 6rgaos contratantes.

CUSTO POR HORA DO REPOSITOR

Categoria | Base de calculo | divisor de hora | Valor

Operador de Maquina Costal | | 220 | 0,00
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Categoria Valor da hora nNecessuiade € Valor
posicao (horas)
Operador de Maquina Costal 0,00 0 0,00
MODULO 4 -C 0 DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Categoria Submédulo 4.1 Submédulo 4.2 | Total

Operador de Maquina Costal | 0,00 [ 0,00 [ 0,00

Item Quantidade Vr. Unitario Valor
Calca - 0,00
Camisa 0,00
Sapato 0,00
luvas de seguranca 0,00

MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA

UNIFORMES - COMPOSIGAO - VALOR ANUAL

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:

29464146-6303-4¢c23-b4a7-c2da8864947e

Inserido por Mara Daniele Gambetta em: 15/08/2025 14:17:25. Assinatura(s) Avancada(s) realizada por: RAFAELA CRISTINE ZOROTEO BACH em 15/08/2025
14:34:08. Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n°® 7.765/2025. MARA DANIELE GAMBETTA em 15/08/2025 14:20:02. Documento assinado nos
termos do Decreto Municipal n® 7.765/2025. VANESSA DIETZ em 15/08/2025 14:34:43. Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n® 7.765/2025.
EDUARDO VINICIUS HORBACH em 15/08/2025 14:23:51. Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n° 7.765/2025. JAIR CANCI em 15/08/2025
15:43:00. Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n® 7.765/2025. PEDRO FRANCISCATTO em 15/08/2025 16:34:29. Documento assinado nos
termos do Decreto Municipal n° 7.765/2025. VALDIR INACIO LUFT em 15/08/2025 16:27:02. Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n® 7.765/2025.

https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50, com o cédigo:

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagao pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49

Inserido por Mara Daniele Gambetta em: 15/08/2025 16:41:38. Assinatura(s) Avancada(s) realizada por: MARA DANIELE GAMBETTA em 15/08/2025 16:41:38.

Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n° 7.765/2025. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50, com o cédigo:
07b608cd-691f-4d88-ab0b-bc266a3366e9




Pagina 150 de 181

capacete de seguranca 0,00
0,00
excluir linhas n&o utilizadas 0,00
0,00
0,00
Custo anual por Pessoa 0,00
UNIFORMES
Categoria Custo anual Perc.e.ntual @ Custo mensal
utilizagdo
Operador de Maquina Costal 0,00 0% 0,00
Maqui Equipamentos e In para Prestacéo de Servicos
Duragao dos itens CempEilEdD
Descrigao Cotagao Quantidade i com Quantos Total
(vida util/anos)
Empregados
Rogadeira #DIV/0!
Motosserra #DIV/0!
Motopoda #DIV/0!
Méquina de cortar grama #DIV/0!
Enxada com cabo #DIV/0!
Pa de bico com cabo #DIV/0!
kit de pintura #DIV/0!
kit pedreiro #DIV/0!
Combustivel #DIV/0!
Sleo #DIV/0!
0,00
excluir linhas néo utilizadas #DIV/0!
0,00
0,00
Valor total ao ano #DIV/0!
CUSTO MENSAL DAS MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
Categoria Custo anual Custo mensal Perc_e_ntufl g VLD (o
utilizacédo empregado
Operador de Maquina Costal #DIV/0! #DIV/0! 100% #DIV/0!
MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA
Custo com Maquinas,
n Custo com 5
Categoria " Equipamentos e Valor
Uniformes
Insumos
Operador de Maquina Costal 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
INFORMAGAO DE PERCENTUAIS ESTIMADOS
DE CITL
Custos Indiretos
Tributos
Lucro

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Categoria [ Base de calculo | Per | [ Valor
Operador de Maguina Costal _| #DIV/0! | 0,00% | #DIV/0!

CUSTO DO TRABALHADOR

CUSTO TOTAL POR TRABALHADOR ]

Médulo ador de Maquina Costal
Remuneracgéo 0,00
Encargos e Beneficios 0,00
Rescisdo 0,00
Reposicéo do Profissional 0,00
Ausente
Insumos Diversos #DIV/0!
Custos Indiretos, Tributos e Lucro #DIV/0!
Valor por Empregado #DIV/0!
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Assinaturas
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i, Documento: 10122/2025 - Termo de Referéncia - servigos de limpeza urbana - retificado.pdf
% Data: 15/08/2025 14:17:25
CAPANEMA

‘Gonto que Trabalha, idade que Crosce
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Requerente: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS - SEMOB
Contato: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGCAO E OBRAS - SEMOB
Assunto: Pregao Eletrdnico/Presencial
Descricéo: CONTRATAC/:\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA URBANA E

‘Gente que Trabalha, Cidade que Cresce.
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ORCAMENTO DEFINITIVO

OBJETO: SERVICOS DE CONSERVACAO E MANUTENCAO URBANA, COM REGIME DE
DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA.

Pagina 153 de 181

PESQUISA DE PRECOS REALIZADA PELA SELOG

DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO
DE OBRA.

MUNICIPIO
DE NOVA
Cédigo PRATA DO
. Pre¢o Preco ODAIR ‘
do . . Quanti- . s aq ARGONA |JE SERVICOS| IGUACU/PR —
Item Produto Descricio do Produto/Servico dade Unidade (Tnzf:;;()) ma();lrl:l(; lt)otal GRAI;I(;:SKI - LTDA LTDA ATAS DE MENOR PRECO
/Servico REGISTRO DE
PRECOS N° 24
E 25/2025
SERVICOS DE CONSERVACAO E
1 69932 MANUTENCAO URBANA, COM REGIME 12 MES 67.680,60 812.167,20 75.271,72 80.879,35 67.680,60 75.799,83 RS 67.680,60

VALOR MAXIMO ESTIMADO ANUAL

R$ 812.167,20

Mara Daniele Gambetta
Analista de Contratagdes
Responsavel pela pesquisa de pregos
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Assinaturas

Péagina: 1

Documento: 10121/2025 - planilha.pdf
Data: 15/08/2025 14:11:37

Gente que Trabalha, Cidade que Cresce.
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A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-
assinado/entidade/50 com

o codigo 3ff8094b-aae2-45da-a393-b62d657e7411

Inserido por Mara Daniele Gambetta em: 15/08/2025 14:11:37. Assinatura(s) Avancada(s) realizada por: MARA DANIELE GAMBETTA em 15/08/2025 14:11:44.
Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n® 7.765/2025. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:

https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50, com o cédigo: 3ff8094b-aae2-45da-a393-b62d657e7411

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagao pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49

LInserido por Mara Daniele Gambetta em: 15/08/2025 16:41:38.




Municipio de Capanema - PR
Procuradoria-Geral do Municipio - PGM

Pagina 155 de 181

PARECER JURIDICO N° 252/2025

PROCESSO ELETRONICO N°: 6/2025.

REQUERENTE: SELOG.

AREA ADMINISTRATIVA: Licita¢des e Contratos Administrativos.
ORGAO INTERESSADO: SEMOB.

ASSUNTO: Analise de processo de contratagdo. Etapa de controle prévio. Pregdo. Forma presencial. Servigos

continuos.

OBJETO DA CONTRATACAO: servicos de conservagio e manutengdo urbana, com regime de dedicagdo
exclusiva de mao de obra.

1. RELATORIO.

EMENTA: CONTROLE DE LEGALIDADE. PROCESSO DE
CONTRATACAO. MODALIDADE PREGAO. FORMA
PRESENCIAL. PARCELAMENTO DO OBJETO.
INAPLICABILIDADE. CRITERIO MENOR PRECO GLOBAL.
PARTICIPACAO AMPLA CONCORRENCIA. MARGEM DE
PREFERENCIA PARA ME E EPP LOCAIS. APLICACAO DA LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 14, DE 2022 (LCM 14/22).
PROGRAMA COMPRAS CAPANEMA. JUSTIFICATIVAS E
DOCUMENTACAO EM ORDEM. VERSAO 1.25 DA MINUTA DO
EDITAL. VERSAO ESPECIFICA DA MINUTA CONTRATUAL.
PARECER FAVORAVEL.

A SELOG encaminha a PGM o presente processo de contratacdo, para fins de controle prévio da licitagdo,
nos termos do art. 31, inc. IV, da LCM 14/22. Constam no Processo Eletronico:

D) Relatorio de tramitagdo do processo;
1)) Solicitagdo de abertura do processo;

II)  Portaria 8.833/2025;
IV)  Termo de referéncia preliminar;

V)  Documentagdo da pesquisa de precos;
VI) Mapa do perimetro urbano do distrito sede;
VII) Cadastro de Fornecedores Locais;

VIII) E-mails e cotagdes;

IX) Declaragdes de empresas locais e cartdes CNPJ;
X) Atas de registro de precos do Municipio de Nova Prata do Iguacu;
XI) CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2027;

XII) Orgamento;

XIII) Solicitagdo de Recursos Or¢camentarios;

XIV) Parecer contabil,

XV) Termo de emissdo da minuta do edital e anexos;
XVI) Termo de Referéncia Definitivo;
XVII) Anexo I do TR - Planilha de Custos;

XVIII)Or¢amento definitivo.

E o relatério.

2. PRESSUPOSTOS E FUNDAMENTOS DE FATO E DE DIREITO.

2.1. Informacées preliminares.

Importante asseverar, inicialmente, que compete a Procuradoria-Geral, nos termos do art. 45 da Lei
Complementar Municipal n° 14, de 2022 (LCM 14/22), realizar o controle prévio de legalidade do processo de
contratagdo, pela analise da presenga e da legalidade do conteido dos documentos essenciais para a realizagdo da
contratagdo publica, responsabilizando-se apenas o ordenador da despesa e os responsaveis pela contratacao
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quanto a veracidade das informagdes contidas no processo, ressalvando, portanto, que todo procedimento devera
observar a legislagdo apontada no corpo deste parecer, principalmente no tocante a prazos e atos essenciais.

Outrossim, calha esclarecer que, em regra, ndo compete a Procuradoria-Geral tecer considera¢des acerca
do mérito da presente contratacdo, tendo em vista a incidéncia do principio da discricionariedade motivada da
Administragdo Publica ao tracar os parametros dos objetos e das contratacdes entendidos como necessarios,
ressalvadas as hipoteses de flagrante incompatibilidade, desarrazoabilidade ou equivoco na descri¢ao do objeto,
especialmente quando em confronto com os principios constitucionais que regem a Administragdo Publica e/ou
com os principios que orientam as contratagdes publicas.

2.2. Da Legislacédo aplicavel.

Aplica-se a Lei Complementar Municipal n® 14/2022 (LCM 14/22) para reger a presente contratagao.

2.3. Da tramitacio dos processos de contratacio.

Com relagdo a tramitagdo dos processos, assim prevé a LCM 14/22:

Art. 30. O processo de contratagdo publica inicia-se, em regra, com a realizagdo do estudo técnico preliminar ou com
a confecgdo do termo de referéncia, do anteprojeto ou do projeto basico, de responsabilidade do érgao publico interessado.

Art. 31. Confeccionado o termo de referéncia, o anteprojeto ou o projeto bdsico, o 6rgdo interessado o remeterd ao
Orgdo Central de Contratagdes Publicas, que autuard o processo, preferencialmente em meio eletrénico, e o encaminhard
ao Chefe do Poder Executivo municipal, ou a autoridade por ele designada, para o deferimento ou ndo do prosseguimento
do processo de contratagdo.

§ 1° Deferido o prosseguimento do processo de contratagdo, serd observado o seguinte procedimento:

I - 0 Orgdo Central de Contratagées Puiblicas, ou o 6rgdo piiblico designado em regulamento, realizard a pesquisa de
pregos completa e definitiva de todos os itens que compoéem o objeto da contratagdo, conforme o disposto nos artigos 37 a
43 desta Lei,

1I - caso ndo haja indicagdo da dotagdo or¢amentdria e dos demais requisitos da Lei de Responsabilidade Fiscal no
termo de referéncia, no anteprojeto ou no projeto bdsico, o processo serd encaminhado para a Secretaria Municipal de
Finangas, a qual, por meio do Departamento de Contabilidade, emitird o parecer contabil;

III - 0 Orgdo Central de Contratagdes Piblicas elaborard a minuta do edital e de seus anexos, na hipétese de licitagdo,
ou, em se tratando de contratacdo direta, as minutas necessdarias para subsidiar o processo, observando-se os modelos dos
documentos confeccionados pela Procuradoria-Geral do Municipio (PGM);

1V - cumprido o disposto nos incisos anteriores e com todos os documentos assinados inseridos no processo, este serd
encaminhado a PGM, para o cumprimento do disposto no art. 45 desta Lei.

()

Com efeito, em relagao a tramitagdo do processo, verifica-se a sua regularidade até o0 momento.

Por seu turno, teceremos os apontamentos pertinentes a cada etapa da fase interna do processo de
contratagdo, conforme documentag¢do acostada aos autos, bem como aos demais elementos entendidos como
indispensaveis ao prosseguimento do processo.

2.4. Da etapa preparatoria do processo de contratacio.

Dispde o art. 32, da LCM 14/22:

Art. 32. A etapa preparatéria do processo de contratagdo é caracterizada pelo planejamento e deve compatibilizar-se com o plano de
contratagées anual de que trata o inciso VII do caput do art. 28 desta Lei, sempre que este for elaborado, bem como com as leis or¢amentdrias,
devendo abordar as consideragées técnicas, mercadologicas e de gestdo que podem interferir na contratagdo, compreendidos:

1 - a descri¢do da necessidade da contratagdo fundamentada em estudo técnico preliminar ou justificativa que caracterize o interesse
publico envolvido;

1I - a defini¢do pormenorizada do objeto da contratagdo para o
projeto basico ou projeto executivo, conforme o caso;

1II - a indicagdo e a justificativa do quantitativo necessario do objeto que sera licitado/contratado, com a defini¢do dos critérios e
pardametros utilizados, incluindo o eventual consumo desse mesmo objeto, pela Administra¢do, nos 24 (vinte e quatro) meses que antecedem
a elaboragao do documento,;

1V - a defini¢do das condi¢oes de execugdo e pagamento, das garantias exigidas e ofertadas, das condi¢ées de recebimento e das
penalidades aplicaveis, devidamente adaptadas ao objeto do certame;

V - 0 or¢amento estimado, com as composigoes dos pregos utilizados para sua formagao;

VI - a elaboragado do edital de licitagdo,;

VII - a elaboragdo de minuta de contrato, quando necessdria, que constarda obrigatoriamente como anexo do edital de licitagao;

VIII - o regime de execugdo do objeto da contratagdo, observados os potenciais de economia de escala;

IX - a modalidade de licitagdo, o critério de julgamento, o modo de disputa e a adequagdo e eficiéncia da forma de combinagdo desses
pardametros, para os fins de sele¢do da proposta apta a gerar o resultado de contrata¢do mais vantajoso para a Administragdo Publica,
considerado todo o ciclo de vida do objeto da contratagao e a as normas da Politica Municipal de Contratagées Publicas,

X - a motivagdo circunstanciada das condi¢ées do edital, tais como justificativa de exigéncias de qualificagdo técnica, mediante
indicag¢ao das parcelas de maior relevincia técnica ou valor significativo do objeto, e de qualificagdo economico-financeira, justificativa dos
critérios de pontuagdo e julgamento das propostas técnicas, nas licita¢ées com julgamento por melhor técnica ou técnica e prego, e justificativa
das regras pertinentes a participagdo de empresas em consorcio;

XI - a andlise dos riscos que possam comprometer o sucesso da licita¢do e a boa execu¢do contratual;

.

o da necessidade, por meio de termo de referéncia, anteprojeto,
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XII - a indicagdo de dotagdo or¢amentdria, quando ndo houver ado¢do ao Sistema de Registro de Pregos, bem como de adequagdo as
normas de responsabilidade fiscal, por meio de parecer contabil.

Nesse rumo, independente da nomenclatura dos documentos acostados na etapa preparatdria, mister
analisar o seu contetdo, para verificar o cumprimento dos requisitos legais, especialmente sob o aspecto formal,
sem olvidar do aspecto material, mediante a aferi¢do da suficiéncia do contetido dos documentos.

2.5. Dos requisitos obrigatérios dos documentos de planejamento da contratacio (TR/ETP)

Com relagdo ao Termo de Referéncia (TR), assim dispde o art. 36 da LCM/22:

Art. 36. O termo de referéncia é o documento técnico-juridico obrigatorio nos processos de contratagdo envolvendo compras, prestagdo
de servigos, locagdes, contratagdes de tecnologia da informagdo e de comunicagdo, que deve conter os seguintes pardmetros e elementos
descritivos:

1 - os elementos que embasam a avalia¢do do custo pela administragdo publica, a partir dos padroes de desempenho e qualidade
estabelecidos e das condi¢ées de entrega do objeto, com as seguintes informagées:

a) defini¢do resumida e detalhada do objeto da contrata¢do, com todas as suas caracteristicas, incluindo especificagées técnicas,
ilustragoes fotogrdficas, se possivel, e outros recursos que permitam a sua identifica¢do clara e precisa;

b) o quantitativo do objeto da contratagdo e sua justificativa;

¢) as exigéncias, requisitos e métodos para a execugdo do objeto da contratagdo, com as defini¢des de como a contrata¢do deverd
produzir os resultados pretendidos desde o seu inicio até o seu encerramento, vedadas especificagbes excessivas, irrelevantes ou
desnecessarias, que limitem ou frustrem a competicdo ou a realiza¢do do certame;

d) o valor estimado do objeto da contrata¢do demonstrado em planilhas, de acordo com o preco de mercado, acompanhadas dos pregos
unitdrios referenciais, das memdrias de cdlculo e dos documentos que lhe ddo suporte, com os parametros utilizados para a obtencdo dos
pregos e para os respectivos cdlculos, que devem constar de documento separado e classificado;

e) o cronograma fisico-financeiro, se necessario;

1I - adequacdo or¢amentdria, se cabivel.

11 - fundamentagdo da contratagdo, que consiste na referéncia aos estudos técnicos preliminares correspondentes ou, quando ndo for
possivel divulgar esses estudos, no extrato das partes que ndo contiverem informagdes sigilosas;

1V - o prazo da vigéncia do contrato, o prazo para execugdo do objeto da contratagdo e, se for o caso, a possibilidade de sua prorrogagdo;

V - critérios de medigdo, recebimento e de pagamento;

VI - a relagdo dos documentos essenciais a verificagdo da qualificacdo técnica e econdémico-financeira, se necessaria;

VII - forma e critérios de selegdo do fornecedor;

VIII - os procedimentos de fiscaliza¢do e gerenciamento do contrato ou da ata de registro de pre¢os;

IX - as sangdes administrativas previstas de forma objetiva, suficiente e clara;

X - os deveres do contratado e do contratante.

§ 1° O termo de referéncia deverd conter os elementos previstos nos incisos do caput deste artigo, além das seguintes informagoes,
quando cabivel:

1 - especificag¢do do produto, preferencialmente conforme catdlogo eletrénico de padronizacdo, observados os requisitos de qualidade,
rendimento, compatibilidade, durabilidade e seguranga;

1I - indicag¢ao dos locais de execugdo do objeto da contratagdo, incluindo as regras especificas de recebimento provisorio e definitivo,
quando for o caso;

111 - especificagdo da garantia exigida e das condi¢des de manutengdo e assisténcia técnica, quando for o caso.

()

§ 3° Na indicagdo do quantitativo a que se refere a alinea “b” do inciso I do caput deste artigo serd observado o detalhamento do
consumo/contratagdo do objeto por parte da Administragdo, com o estabelecimento de cronograma de execugdo do objeto da contratagdo,
salvo o disposto no § 4° deste artigo.

§ 4° Na hipotese de adogio do Sistema de Registro de Pregos, sera exigida a indicagdo, apenas, da estimativa total do objeto da
contratagdo, durante a vigéncia da ata de Registro de Pregos, e da previsdo estimada do seu consumo mensal.

§ 5° Na hipéotese de adogio do Sistema de Registro de Pregos, considerando-se a natureza do objeto da contratagdo e a imprevisibilidade
da sua necessidade mensal pela Administragdo, serd admitida a estimativa total para fins de eventual consumo, em quantitativo razodvel, de
acordo com regras de experiéncia comum subministradas pela observagdo do que ordinariamente acontece.

§ 6° Quando nao precedido de ETP, o termo de referéncia conterd as informacées exigidas para o ETP, no que couber, permitindo-
se a assinatura do termo de referéncia pelos profissionais técnicos da drea do objeto da contratacdo.

Tendo em vista o disposto no § 6° do art. 36 transcrito acima, faz-se necessario averiguar, também, o

preenchimento dos requisitos obrigatdrios do ETP, consoante o disposto no art. 34 da LCM 14/22. Vejamos.

Art. 34. O ETP deverd evidenciar o problema a ser resolvido com a contratagdo e a sua melhor solugdo, de modo a permitir a avaliagdo
da viabilidade técnica e economica da contratagdo, e contera os seguintes elementos:

1 - descrigdo da necessidade da contratagdo, considerado o problema a ser resolvido sob a perspectiva do interesse publico;

()

111 - descri¢ao do objeto da contratagdo, com os detalhes e requisitos técnicos necessarios;

()

VII - descri¢ao da solu¢do como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a manutengdo e a assisténcia técnica, quando for o
caso;

VIII - justificativas para o parcelamento ou ndo da contratag¢do, quando aplicavel;

()

XIII - posicionamento conclusivo sobre a adequagdo da contratagdo para o 0 da nec a que se destina.

Pardgrafo uinico. O ETP deverd conter, ao menos, os elementos previstos nos incisos 1, 111, VII, VIII e XIII do caput deste artigo.

Com efeito, trazendo a exegese legal para o caso em mesa, os principais elementos dos documentos juntados
nos autos serdo abordados na sequéncia. Vejamos.

i )

2.5.1. Da definicdo e quantidade do objeto.

O termo de referéncia e os demais documentos incluidos no processo descrevem o objeto da
contratagdo, indicando o quantitativo, com a sua justificativa geral, o valor unitério e o valor total do objeto
da contratacdo, além das respectivas especificidades técnicas.
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Considerando a auséncia de dados desarrazoaveis, nos limites dos conhecimentos deste 6rgdo
consultivo, registro que a responsabilidade pela descri¢do técnica do(s) item(ns) que compde(m) o objeto
da presente contratagdo ¢ de responsabilidade exclusiva do(s) subscritor(es) do documento.

2.5.2. Do parcelamento ou nio do objeto.

Em se tratando de processo de contratacao visando a prestagao de servicos, assim dispde o art. 56
da LCM 14/22:

Art. 56. As contratagdes de servigos atenderdo aos principios:

1 - da padronizagdo, considerada a compatibilidade de especificagdes estéticas, técnicas ou de desempenho,

11 - do parcelamento, quando for tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso, considerando-se as normas
da Politica Municipal de Contratagoes Publicas;

§ 1° Na aplicagdo do principio do parcelamento deverdo ser considerados:

1 - a responsabilidade técnica;

1I - o custo para a Administragdo de varios contratos frente as vantagens da redugdo de custos, com divisdo
do objeto em itens.

Nesse rumo, extrai-se do TR a existéncia de justificativa razodvel para a reunido dos “itens”
(servigos) que compdem o objeto da contratagdo em um tnico lote.

Além disso, pela experiéncia administrativa, adquirida em diversas licitagdes anteriores, a agregagao
de itens em um unico lote, no caso em mesa, vai ao encontro dos principios do interesse publico, da
economicidade e da eficiéncia, pois gera reducdo do custo de gestdo de diversos contratos e diversos
fornecedores, facilita a logistica e permite um melhor controle da qualidade do objeto da contratacao,
considerando a dindmica de fiscalizagdo da execugdo do objeto da contratacdo, especialmente pelo fato se
tratar de servicos com dedicagdo exclusiva de mao de obra e possibilidade de remanejamento/
aproveitamento dos empregados do contratado na execug@o de qualquer um dos servigos que compdem o
objeto da contratagdo..

Dessa forma, considero adequada a escolha pelo ndo parcelamento do objeto, mas, sim, em um
unico lote.

2.5.3. Condicdes de execucio do objeto da contratacio.

Consta no TR a indicagdo de aplicagdo de regras especificas de execugdo do objeto do contratacéo.
Analisando-se o objeto da contratacdo, vislumbra-se que as especificas previstas na nova versdo do
TR estdo adequadas ao caso, permitindo a transparéncia e a aferi¢do da integridade da execug@o contratual.

2.5.4. Das obrigacées do Contratado.

Consta no TR a indicagdo de aplicag@o das obrigacdes gerais na execucao do objeto do contratacao,
além de obrigagdes especificas.

Analisando-se o objeto da contratagdo, vislumbra-se a suficiéncia das obrigagdes gerais previstas
na minuta do instrumento contratual e, também, das obrigagdes especificas, contidas na nova versdo do
TR.

2.5.5. Da fiscalizacdo da contratacio.

Consta no TR a indicagdo de aplicagdo das regras especificas de fiscalizagdo da execucdo do objeto
da contratagdo.

Analisando-se o objeto da contratacdo, vislumbra-se a suficiéncia das regras especificas previstas
na nova versdo do TR, com delimitagdes claras das fungdes e responsabilidades de cada membro da equipe
de fiscalizagdo, sem prejuizo da aplicag@o das disposi¢does da LCM 14/22.

Além disso, no que tange a fun¢do de Fiscal da Contratacdo, destaca-se que, em regra, faz-se
necessario que o Fiscal seja um servidor publico de provimento efetivo, a fim de permitir a continuidade
do servigo publico e garantir, em tese, a maior impessoalidade na fiscalizagdo das contratagdes publicas,
nos termos do art. 221, § 4°, da LCM 14/22, que assim dispoe:
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Art. 221. (..)
§ 4° Os fiscais de contratagdo serdo designados, preferencialmente, dentre servidores efetivos, salvo em

situagdes excepcionais, devidamente justificadas por escrito, em que sera permitida a designagdo de servidores
comissionados para a realizagdo da fungdo, com assung¢do da responsabilidade pessoal do respectivo Secretario.

§ 6° Os fiscais de contratagdo e os membros das comissées de recebimento serdo permanentemente capacitados
e treinados para realizarem as respectivas fungées, especificamente para realiza¢do do controle da execugdo das
contratagées publicas e estabelecer a comunicagdo e o relacionamento profissionalizado com as pessoas fisicas e
Juridicas contratadas.

Com efeito, vislumbra-se que o(a)(s) servidor(a)(es) indicado(a)(s) no Termo de Referéncia para o
exercicio das fungdes de Fiscal(is) da presente contratacdo é(sdo), na sua grande maioria, servidor(a)(es)
de provimento efetivo, o que cumpre as exigéncias legais.

Todavia, foi indicado como Fiscal Administrativo da contratagio um servidor de provimento
comissionado, contendo justificativa razoavel dessa indicaggo, o que cumpre as exigéncias legais.

2.5.6. Do recebimento do objeto da contratacio.

Consta no TR a indicagdo das regras especificas de recebimento do objeto do contratagao.
Analisando-se o objeto da contratagdo, vislumbra-se a suficiéncia das regras especificas de
recebimento do objeto na nova versdo do TR, com procedimentos claros e obrigagdes especificas dos

agentes envolvidos.

2.5.7. Do pagamento.

Consta no TR a indicagao de aplicagdo das regras gerais e a previsao de algumas regras especificas
de pagamento.

Analisando-se o objeto da contratagdo, vislumbra-se a adequag@o das regras gerais, na forma do
disposto na minuta do Edital, bem como a adequagdo das regras contidas no subitem 9.2 do TR, utilizando
o mecanismo de pagamento pelo fato gerador e a previsdo de reten¢do de valores nas hipdteses previstas.

2.5.8. Da adequacéo orcamentaria.

Consta no TR a declaragdo de adequacdo orgamentaria, remetendo-se ao Parecer Contabil a
indicacdo da(s) dotagdo(des) orgamentaria(s) existentes e aplicaveis ao caso concreto, bem como a analise
do cumprimento das disposi¢oes da LRF.

Nesse rumo, depreende-se dos autos a existéncia de Parecer Contabil, suprindo-se, portanto, as
exigéncias legais.

2.5.9. Dos requisitos do ETP.

Tendo em vista o disposto no § 6° do art. 36 transcrito acima, faz-se necessario averiguar, também,
o preenchimento dos requisitos obrigatorios do ETP, consoante o disposto no art. 34 da LCM 14/22.

Vejamos.
Art. 34. O ETP devera evidenciar o problema a ser resolvido com a contratagdo e a sua melhor solugdo, de modo a permitir
a avaliagdo da viabilidade técnica e econémica da contratagdo, e contera os seguintes elementos:
[ - descrigao da necessidade da contratagdo, considerado o problema a ser resolvido sob a perspectiva do interesse puiblico;

()

1II - descri¢do do objeto da contratagdo, com os detalhes e requisitos técnicos necessarios;

()

VII - descri¢ao da solu¢do como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a manutengdo e a assisténcia técnica, quando
for o caso;

VIII - justificativas para o parcelamento ou ndo da contratagdo, quando aplicavel;

()

XIII - posicionamento conclusivo sobre a adequagdo da contratagdo para o di 0 da necessidade a que se destina.

Pardgrafo unico. O ETP deverad conter, ao menos, os elementos previstos nos incisos I, I, VII, VIII e XIII do caput deste
artigo.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321 - ramal 217 .
procuradoria@capanema.pr.gov.br Pagina: 5

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagao pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49

Inserido por Alvaro Skiba Junior em: 15/08/2025 18:27:41. Assinatura(s) Avancada(s) realizada por: ALVARO SKIBA JUNIOR em 15/08/2025 18:27:41. Documento
assinado nos termos do Decreto Municipal n® 7.765/2025. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50, com o cédigo:
88dab763-8d80-4c4b-a423-d5a2edcefel?




Pagina 160 de 181

Municipio de Capanema - PR
Procuradoria-Geral do Municipio - PGM

2.5.9.1. Da justificativa para a contratacfio e da escolha do objeto da contratacéo.

A justificativa constante no TR ¢ suficiente para demonstrar o interesse ptblico da realizagdo
da presente contratagdo, considerando-se, especialmente, a estrutura administrativa e a realidade
local.

2.5.9.2. Demais requisitos do ETP.

Constam, no topico 11 do TR, as justificativas e argumentos para preenchimento dos
requisitos do ETP.

Diante do estagio de aprimoramento das contrata¢cdes do Municipio, diante das circunstancias
e peculiaridades locais, considero suficientes as informagdes contidas no TR para preenchimento
dos requisitos obrigatérios do ETP.

2.5.10. Da justificativa e pesquisa dos precos.

Consta no TR a justificativa dos pregos e foi juntado aos autos toda a documentagdo relativa a
pesquisa de precos realizada.

A metodologia adotada para a atribuicdo do valor maximo que o Municipio de Capanema esta
disposto a pagar pelo objeto da contratacdo foi o menor prego obtido na pesquisa, a qual envolveu cotagao
com empresas e pregos praticados pela Administragdo Publica, conforme justificativa constante no TR.

Nesse rumo, cumpre trazer a baila o disposto nos § 2° do art. 38 da LCM 14/22:

Art. 38. No processo de contrata¢do para aquisi¢do de bens e contrata¢do de servicos em geral, o valor
estimado sera definido, em regra, com base no melhor prego aferido por meio da utilizagdo dos seguintes
pardametros, adotados de forma combinada ou ndo:

1 - contratagées similares feitas pela Administragao Publica de quaisquer entes federados, em execugdo ou
concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de registro
de pregos, observado o indice de atualizacdo de pregos correspondente;

()

VI - pesquisa direta com todos os fornecedores locais com registro valido no Cadastro de Fornecedores Locais
(CFL), mediante solicitagdo formal de cotagdo, por meio de encaminhamento de e-mail e indicagdo de prazo para
a resposta;

VII - pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagdo, desde que
seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os or¢amentos com
mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagdo do edital ou da formaliza¢do da contratagdo direta;

()

§ 2° O menor prego aferido na pesquisa de pregos serd a metodologia prioritaria para a defini¢do do valor
estimado do objeto da contratagdo, nos termos do caput deste artigo, todavia, excepcionalmente, diante das
peculiaridades do caso concreto e mediante justificativa, poderd ser utilizada outra metodologia, como a média ou
a mediana dos pregos obtidos.

Com efeito, diante das diligéncias realizadas pela equipe da SELOG e justificativas constantes nos
autos, considero adequada a op¢ao pela metodologia indicada.

2.5.11. Da justificativa da escolha de fornecedores para cotacio direta.

A justificativa constante no TR ¢ suficiente para demonstrar a impessoalidade na busca dos pregos
do objeto da presente contratagdo, considerando-se, especialmente, o encaminhamento de e-mail formal
para intimeros fornecedores locais cadastrados.

2.5.12. Da adocio do sistema de registro de precos.

Nio se aplica ao caso.

2.5.13. Da indicacio de vigéncia da contratacio.

O prazo de vigéncia da contratacdo de doze meses, permitindo-se prorrogagdes sucessivas, nos
termos do art. 166 da LCM 14/22, como indicado no TR, esta de acordo com as disposi¢des legais que
regem o tema, ndo havendo outras consideragdes necessarias.
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2.5.14. Das garantias.

Nio consta no TR a exigéncia de garantia de proposta e nem de execugao.

2.5.15. Das sancdes administrativas.

Nao consta no TR a indicagdo de sangdes especificas, aplicando-se, portanto, as regras gerais, na
forma do disposto na minuta do Edital.
Analisando-se o objeto da contratagdo, vislumbra-se a suficiéncia das regras gerais.

2.5.16. Dos requisitos de habilitacio e demais exigéncias complementares.

Em qualquer contratagdo publica exige-se do(s) futuro(s) contratado(s) a apresentagdo de
documentos essenciais previstos no art. 87, da LCM 14/22.

A proposito, a regra geral adotada por esta municipalidade ¢ a exigéncia apenas dos documentos
relativos a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e a trabalhista, conforme minuta padrao do Edital de
Pregédo confeccionado pela PGM.

Para fins de qualificacdo econdmico-financeira e de qualificagdo técnica exige-se previsao expressa
no TR, com as justificativas cabiveis.

O Toépico 14 do TR trata dos requisitos para composi¢do de custos e formacdo de pregos,
qualificagdo técnica, qualificagdo econdmico-financeira e documentacdo complementar para assinatura do
contrato.

As exigéncias estdo diretamente relacionadas a execucdo de servigos continuos em regime de
dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos da Lei Complementar Municipal n° 14/2022, em harmonia
com a Lei Federal n® 14.133/2021.

A Constituicao Federal, no seu art. 37, XXI, exige que a licitacdo observe a isonomia, sele¢do da
proposta mais vantajosa ¢ que assegure condi¢des de qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a
garantia do cumprimento das obrigagdes.

Por seu turno, a Lei Complementar Municipal n® 14/2022 disciplina o procedimento licitatorio e a
contratagdo publica no &mbito do Municipio de Capanema, prevendo a possibilidade de exigir comprovagao
técnica, econdmico-financeira e documental compativel com a natureza e complexidade do objeto.

Por sua vez, a Lei n® 14.133/2021 (art. 62, § 1° e art. 67) autoriza a exigéncia de comprovagao de
aptiddo técnica por meio de atestados, com indicagdes objetivas e proporcionais a dimensdo do objeto
contratado.

Nesse rumo, passamos a andlise especifica das exigéncias.

2.5.16.1. Exigéncias de composicio de custos e formacao de precos (14.1).

A previsdo de planilha de custos detalhada, baseada na Convengdo Coletiva de Trabalho
vigente e nos quantitativos de postos de trabalho, encontra respaldo no art. 40, X, da Lei n°
14.133/2021, que permite exigir detalhamento da formagao de pregos, além de orientagdes do TCU,
pelas quais se autoriza a vinculag@o da planilha aos custos minimos definidos em norma coletiva
para evitar propostas inexequiveis.

Dessa forma, as exigéncias possuem a finalidade de garantir a exequibilidade e evitar
subpreco que comprometa direitos trabalhistas e a continuidade do servico, de forma razoavel.

2.5.16.2. Qualificacio técnica (14.2).

Constam no TR as seguintes exigéncias:

a) Declaragdo de suporte técnico com relagdo de equipamentos;

b) Documentos dos possiveis empregados;

c) Atestados que comprovem execugdo prévia de servicos semelhantes, com
especificagdes minimas;
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d) Registro no CREA e CAT do responsavel técnico;
e) Licenga ambiental;
As exigéncias encontram respaldo no art. 67, §§ 1°, 2°, 4° da Lei n® 14.133/2021, bem como
no art. 25, § 1° e nos artigos 87, 89 ¢ 90 da LCM n° 14/2022.
Observando-se o objeto da contratacdo e as exigéncias de qualificacdo, denota-se a
proporcionalidade e a justificag@o delas, pois o servigo demanda uso de equipamentos especificos,
mao de obra qualificada e conformidade ambiental.

2.5.16.3. Qualificacio economico-financeira (14.3).

Os indices de liquidez e solvéncia acima de 1, ou alternativamente capital circulante liquido
e patrimonio liquido minimos, atendem ao disposto no art. 69 da Lei n® 14.133/2021.

Além disso, faz-se necessario consignar que, em regra, ndo podem ser cumulativas as
exigéncias de capital minimo e de patriménio liquido minimo. Todavia, em se tratando de
contratagdo de servicos com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, deve ser exigida,
cumulativamente, a comprovagao do Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro de, no minimo,
16,66%, e do patrimdnio liquido de 10% do valor estimado da contratagdo, independentemente do
resultado dos indices de Liquidez e Solvéncia, com base no item 11, "b" e "c¢", do Anexo VII-A da
IN SEGES/MP n.° 05/2017, aplicavel por for¢a da IN SEGES/ME n.° 98/2022.

2.5.16.4. Documentos complementares para assinatura do contrato (14.4).

A previsdo de entrega de exames admissionais, cursos obrigatorios (NRs), licengas
especificas (ex.: uso de motosserra), ¢ programas de saude e¢ seguranca do trabalho decorre do
disposto no art. 22, § 1°, da Lei n° 14.133/2021, pelo qual é permitido condicionar a assinatura do
contrato a apresentacdo de documentos complementares indispensaveis a execugao.

Além disso, as Normas Regulamentadoras do MTE (NRs 01, 06, 12, 35, 38), que exigem
comprovagao prévia de treinamento e aptidao médica para atividades de risco, bem como a Portaria
Ibama n° 149/1992, que exige licenga para porte e uso de motosserra, conferem robustez juridica
para as exigéncias.

2.5.16.5. Conclusao.

As exigéncias do topico 14 observam:

a) o Principio da isonomia — as exigéncias sdo objetivas, aplicaveis a todos os licitantes.

b) o Principio da proporcionalidade — requisitos compativeis com o risco e a
complexidade do objeto.

¢) o Principio da selecdo da proposta mais vantajosa — prevencdo de inexequibilidade e
interrupgao dos servigos.

d) o Principio da legalidade — todos os critérios tém respaldo em lei federal, lei municipal,
normas técnicas e jurisprudéncia consolidada.

Dessa forma, vislumbra-se que as exigéncias do Topico 14 do Termo de Referéncia sdo
juridicamente regulares, pois (i) Estdo amparadas pela legislagdo federal e municipal; (ii) Sdo
proporcionais e diretamente relacionadas a execugdo adequada do objeto; (iii) Buscam assegurar a
execucdo continua de servico essencial, sem comprometer direitos trabalhistas, seguranca
operacional e protecdo ambiental; e (iv) Atendem ao interesse publico, prevenindo riscos contratuais
e garantindo economicidade.

Assim, ndo configuram restricdo indevida a competitividade, mas sim medida legitima de
qualificagdo e protecdo do contrato administrativo.

Destarte, como mecanismo de planejamento e organizagdo do processo de contratagdo, limitando-se a
examinar a presenca dos elementos essenciais do documento, verifica-se que o Termo de Referéncia atende de
maneira suficiente aos requisitos legais, pois indica os dados necessarios para a execugdo satisfatoria do objeto da
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contratagdo, além de atender o disposto no paragrafo tnico do art. 34 da LCM 14/22, considerando-se,
especialmente, a estrutura administrativa e a realidade local.

2.6. Da Minuta do Edital.

Deve ser utilizada a minuta padrdo denominada: “Edital Pregao Versao LCM 1.25”.

2.6.1. Da Modalidade da Licitacio.

No tocante a escolha da modalidade pregdo, os fundamentos estdo assentados no disposto no art.
73, da LCM 14/22, que dispde:

Art. 73. A concorréncia e o pregdo seguem o rito procedimental comum a que se refere o art. 32 desta Lei,
adotando-se o pregdo sempre que o objeto possuir padroes de d lidade que ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacoes usuais de mercado.

Além disso, a LCM 14/22 também conceitua o pregdo, em seu art. 6°, inc. XXIX, como “modalidade
de licita¢do preferencial para aquisic¢do de bens e servigos comuns, cujo critério de julgamento poderad ser
o de menor prego ou o de maior desconto”.

hne_‘ P

Com efeito, o pregdo deve ser adotado considerando trés fatores:

(i) o objeto possuir padrdes de desempenho e qualidade que possam ser objetivamente definidos pelo edital;
(i) a possibilidade juridica de caracterizagdo do objeto da licitagdo como um bem/servigo comum;
(iii) o critério de julgamento deve ser o menor prego ou o maior desconto.

Pois bem.

As caracteristicas do objeto da contratagdo podem ser aferidas objetivamente por meio da descrigdo
contida no TR.

Por seu turno, atualmente, ¢ possivel concluir que quase todos os bens e servicos vém sendo
considerados comuns pela doutrina. Portanto, ¢ mais adequado averiguar as hipdteses em que nao se aplica
o pregdo, para analise de legalidade da escolha.

Nesse rumo, assim dispde o Paragrafo unico do art. 73 da LCM 14/22:

Art. 73.(...)

Pardgrafo unico. O pregdo ndo se aplica as contratagoes de:

I - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual;

1I - de obras e servigos de engenharia, exceto os servigos de engenharia de que trata a alinea “a” do inciso II
do caput do art. 60 desta Lei.

Logo, em virtude do objeto pretendido pela Administragdo, conforme descrito no Termo de
referéncia, infere-se a regularidade da adogao do pregdo como modalidade desta licitagdo.

2.6.2. Da Forma da Licitacio.

Considerando-se que o presente certame adotou o formato presencial, em razdo da hip6tese prevista
no art. 26, inciso X, da LCM 14/22. Vejamos.

Art. 26. As contratagoes serdo realizadas preferencialmente sob a forma eletronica, admitida a
utilizacdo da forma presencial nas seguintes hipoteses:

()

X - aquisicdo de produtos, contratacdo de servigos e realiza¢do de obras e servigos de engenharia,
em_que haja trés ou mais fornecedores com sede no Municipio de Capanema/PR, devidamente
inscritos no Cadastro de Fornecedores Locais e que manifestem interesse em participar do certame,
por meio de declaracdo ou por meio de fornecimento de orcamento na fase interna do processo de
contratacdo.

()

§ 4° As contratagées no formato presencial, desde que fundadas em um dos incisos do caput deste artigo, estdo
Justificadas na Politica Municipal de Contratagbes Publicas, independentemente de motivagdo especifica no
processo de contratagdo.

Com efeito, apesar de a LCM 14/22 prever a realizacdo das contratagdes na forma,
preferencialmente, eletronica, o proprio texto legal trouxe algumas excecdes, visando ao atendimento das
diretrizes e objetivos da Politica Municipal de Contragdes Publicas.

Isto ¢, o legislador capanemense, instituindo normas de interesse local, indicou na propria Lei as
hipéteses em que a licitagdo poderia ser realizada na forma presencial, o que € o caso em mesa.
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Noutro giro, cumpre registrar que ha muito tempo o Municipio de Capanema adota a gravagio, em
audio e video, bem como a disponibilizagao da sessdo publica ao vivo, para acesso livre e em tempo real
ao publico, cumprindo, deveras, o disposto no § 1° do art. 26 do diploma legal de regéncia.

Por derradeiro, considerando-se a orgamentacdo e/ou as declaragdes de interesse de participagao
contidas no processo, vislumbra-se o cumprimento dos requisitos da LCM 14/22 para a realizagdo do
certame em forma presencial.

2.6.3. Da garantia da proposta.

O presente certame ndo adotou a garantia da proposta.

2.6.4. Do critério de julgamento.

O critério de julgamento da licitacdo deve ser o menor prego global.
2.6.5. Da participaciio no certame.

Foi indicado no TR o critério da ampla concorréncia para participagdo no certame, o que estd
adequado ao caso em mesa.

2.6.6. Da margem de preferéncia para ME e EPP sediadas no Municipio de Capanema.

O tratamento diferenciado para ME e EPP sediadas no Municipio de Capanema, conforme previsto
no item 9 da minuta do Edital, estd de acordo com as diretrizes da Politica Municipal de Contratagdes
Publicas, em respeito ao disposto no art. 18 da LCM 14/22.

2.6.7. Dos demais tépicos do edital e seus anexos.

No mais, verifica-se que foram preenchidos os requisitos essenciais espalhados pela LCM 14/22,
especificando pormenorizadamente todas as etapas da fase externa do processo de contratacdo e as regras
gerais aplicaveis durante a execugdo do objeto da contratacdo, além de atender satisfatoriamente o disposto
no art. 114 da LCM 14/22.

2.7. Da minuta do contrato.

Diante da necessidade de adaptagdes da minuta contratual que integra a versdo 1.25 do Edital do Pregao,
em decorréncia da adogdo do regime de execucdo da contratacdo de empreitada por prego global e do regime de
dedicacdo exclusiva de mao de obra, fazem-se necessarias algumas alteragdes, devendo-se utilizar, portanto, a
minuta contratual especifica anexa a este Parecer.

Com o objetivo de esclarecer a execucdo contratual, seguem as orientagdes a respeito da adogdo do regime
de empreitada por preco global.

2.7.1. Da adocéo do regime de empreitada por preco global.

A Lein®14.133/2021, em seu art. 6°, inciso XXIX, define:
“Empreitada por preco global: contrata¢do da execuc¢do da obra ou do servi¢o por
prego certo e total”
A definigdo consagrada do instituto determina que o contratado assume a execugdo de todo o objeto
por um valor fixo e total, independentemente de variagdes nas quantidades ou custos efetivos.

Com efeito, sdo caracteristicas marcantes do regime de empreitada por preco globa:

a) Pagamento inico ou em parcelas, mas baseado em um valor global fechado.

b) Risco maior para o contratado, que deve prever todos os custos desde o inicio.
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¢) Adequado para objetos bem definidos, com escopo e quantidades estaveis.

Nesse rumo, analisando-se o TR e Planilha de Custos anexa ao TR, observa-se a indicagdo de
servigos continuos (limpeza, conservagdo urbana), com equipe fixa e cronograma de execucdo, custos
compostos de parcelas fixas e variaveis (auséncias, férias, encargos eventuais).

Pela estrutura da planilha modelo anexa ao TR e o disposto nos topicos 4, 6, 8 e 9 do TR, observa-
se que o modelo de pagamento previsto no TR e refletido na composi¢do de custos inclui parcelas fixas
(remuneracdo, encargos, insumos), mas também componentes variaveis como:

a) Férias, 13°, adicionais de férias (pagos apenas no fato gerador);

b) Provisdo para rescisdes;

¢) Auséncias legais;

d) Reposicao de profissional ausente;

e) Beneficios e insumos que podem oscilar més a més.

Isso significa que o valor mensal efetivamente pago pode variar ao longo da execugdo, mesmo
havendo um custo médio estimado anual.

Nesse diapasdo, ¢ oportuno destacar as seguintes caracteristicas:

a) A planilha demonstra que os custos mensais podem variar, mas a estimativa total anual esta
definida.

b) A natureza continua, a dedicacdo restrita da equipe e os custos previsiveis tornam o regime
global juridicamente adequado, ainda que haja variagdes mensais - estas configuram ajustes internos
sem descaracterizar o regime.

¢) Ha quantidade fixa de postos de trabalho (9 funcionarios);

d) Escopo e rotinas estdo claramente definidos (corte de grama, poda, varri¢do, pintura, reparos
etc.);

e) O pagamento ¢ estruturado com base em custos fixos mensais (salarios, encargos, insumos),
conforme moddulos e submodulos listados no item 9.2;

f) Nao ha previsdo de medigao por quantidade executada (m?, metros lineares, etc.), mas sim por
cumprimento de cronograma e desempenho (indice IAP).

Logo, embora haja a concep¢do de que no regime de empreitada por preco global se pressuponha
um valor total fixo para o objeto, a Lei n° 14.133/2021 ¢ a LCM 14/22 admitem que, em contratos de
servigos continuos com dedicagdo exclusiva de mao de obra, o pagamento seja realizado por fato gerador
(como previsto no item 9.2 do TR), o que gera variagdo mensal sem descaracterizar o regime global.

O valor global ¢ definido como teto para toda a execugdo, e as variagdes mensais sao apenas ajustes
dentro desse limite.

Portanto, para o caso em mesa, o regime mais adequado ¢ a empreitada por preco global.

2.8. Das normas de controle e da fiscalizacio das contratacoes.

Pela relevancia do tema, faz-se necessario consignar, desde ja, a necessidade de observancia e cumprimento
dos procedimentos de controle e de fiscalizacdo das contratagdes publicas, especialmente o disposto nos artigos
217 a221 da LCM 14/22.

2.9. Do prazo para apresentacio das propostas.

Assim dispde a LCM 14/22:

Art. 51. Os prazos minimos para apresentagdo de propostas e lances, contados a partir da data de divulgacdo do extrato
do edital de licitagcdo no Diario Oficial Eletronico do Municipio e da divulgagdo do inteiro teor do ato convocatorio e de
seus anexos em sitio eletrénico oficial, ou do que ocorrer por ultimo, sdo de:

1 - para aquisicdo de bens:

a) 8 (oito) dias uteis, quando adotados os critérios de julgamento de menor prego ou de maior desconto;

()

11 - no caso de servigos e obras:

a) 10 (dez) dias uteis, quando adotados os critérios de julgamento de menor pre¢o ou de maior desconto, no caso de
servigos comuns e de obras e servi¢os comuns de engenharia;

()

O prazo entre a publicagdo do edital e a sessdo publica devera respeitar, no minimo, 10 (dez) dias uteis.
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2.10. Recomendacdes.

Urge esclarecer, por fim, porque notdria a relevancia, que a veracidade de todas as informagdes e
documentagdo apresentadas sdo de inteira responsabilidade dos agentes publicos e privados envolvidos.

Neste ponto, convém chamar atencdo para a possibilidade de aplicacdo de sangdes de natureza politica,
administrativa, civil e penal em caso de malversac¢io da verba piiblica e/ou em razio de descumprimento das
obrigacdes legais, contratuais e editalicias, possibilitando a configuragdo de ato de improbidade administrativa,
nos termos da Lei n° 8.429, de 1992, bem como em desrespeito a Lei de Responsabilidade Fiscal.

3. CONCLUSAO.

Diante do exposto, a Procuradoria-Geral se manifesta pela satisfatoria legalidade e regularidade do processo
de contratag@o, com as observagdes apontadas no corpo deste Parecer, devendo-se utilizar a minuta do Edital do
Pregdo e anexos de acordo com “Versdo LCM 1.25, disponibilizada no sistema e a minuta contratual conforme
modelo anexo a este Parecer.

Resta, ainda:
a) a decis@o do Excelentissimo Prefeito Municipal, nos termos dos artigos 31, inc. VI, 47 e 48,
todos da LCM 14/22;
b) as diligéncias de publicaggo oficial, por parte do Departamento de Contratagdes Publicas, nos
termos do art. 31, VII, observando-se o disposto nos artigos 49 a 52, da LCM 14/22.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada Parque Caminho
do Colono, datado e assinado eletronicamente.

Alvaro Skiba Junior
Procurador Municipal
OAB/PR 68.807

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321 - ramal 217 .
procuradoria@capanema.pr.gov.br Pagina: 12

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagao pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49

Inserido por Alvaro Skiba Junior em: 15/08/2025 18:27:41. Assinatura(s) Avancada(s) realizada por: ALVARO SKIBA JUNIOR em 15/08/2025 18:27:41. Documento
assinado nos termos do Decreto Municipal n® 7.765/2025. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50, com o cédigo:
88dab763-8d80-4c4b-a423-d5a2edcefel?




Pagina 167 de 181

Assinaturas pagina: 1
Processo: 6/2025 Data: 16/05/2025 16:09:28
Requerente: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS - SEMOB
Contato: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGCAO E OBRAS - SEMOB
Assunto: Pregao Eletrdnico/Presencial
Descricéo: CONTRATAC/:\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA URBANA E

‘Gente que Trabalha, Cidade que Cresce.

Assinatura avangada realizada por: ALVARO SKIBA JUNIOR em 15/08/2025 18:27:41.

Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n° 7.765/2025

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-
assinado/entidade/50 com

0 codigo 88dab763-8d80-4c4b-a423-d5a2edcefel?

Autenticidade: 2XT8ASJ24XX5B75 - Validagao pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 18/08/2025 08:27:49

Inserido por Alvaro Skiba Junior em: 15/08/2025 18:27:41. Assinatura(s) Avancada(s) realizada por: ALVARO SKIBA JUNIOR em 15/08/2025 18:27:41. Documento
assinado nos termos do Decreto Municipal n® 7.765/2025. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50, com o cédigo:
88dab763-8d80-4c4b-a423-d5a2edcefel?




Pagina 168 de 181

Municipio de Capanema - PR

ANEXO IX
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/202X

“PROGRAMA COMPRAS CAPANEMA”
Lei Complementar Municipal n° 14/2022 (LCM 14/22)

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede na Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080,
Estado do Parand, inscrito no CNPJ sob o n°® 75.792.760/0001-60, neste ato representado pelo
Excelentissimo Prefeito Municipal, o sr. Neivor Kessler, doravante denominado CONTRATANTE, ¢ o(a)
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito(a) no CNPJ sob o n® xxxxxxxxxxxx, sediado(a) no seguinte enderego:
XXXXXXXXXXX, N° XXX, bairro: xxxxxxx, CEP: XxxxXxxxxxx, no Municipio de XXXXXXXXXXXXXXXX, COM O
seguinte endereco eletronico: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, € com 0 seguinte contato telefonico e WhatsApp:
XXXXXXXXXXXX, a seguir denominado CONTRATADO, neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a).
XXXXXXXXXXXXXXXX, CPF N°® xxxxxxxxxx, com fungdo de: XXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme atos
constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo
de Contratacio do Pregao n® XX/202X e em observancia as disposi¢des da Lei Complementar Municipal
n°® 14/2022 (LCM 14/22) e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Contrato, mediante
as clausulas e condigdes enunciadas neste instrumento.

ORGAO GESTOR DO CONTRATO:
Secretaria Municipal de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. RESUMO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

1.2. DESCRICAO DO DO OBJETO DA CONTRATACAO:

Item | Codigo | Descri¢do do produto/servigo Marca/Modelo |Unidade | Quantidade | Preco unitario | Prego total

de estimada estimado estimado:
medida (R$) (RS)
1
2
3

1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcricao:

a) o Termo de Referéncia;

b) o Edital da Licitacao;

¢) a Proposta do contratado;

d) eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.3.1. Eventual conflito de informagdes constantes nos documentos mencionados acima, prevalecera aquele
que for mais vantajoso para o Contratante, observada a boa-fé.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE FORNECIMENTOQ/PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1. O objeto desta contratacdo deve ser fornecido/prestado pelo Contratado respeitando-se o disposto no termo
de referéncia, no instrumento convocatdrio, se cabivel, na proposta e de acordo com as normas técnicas aplicaveis.

2.2. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condigdes de
conclusio, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
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2.3. A presente contratacdo sera regida pelo regime de empreitada por preco global, conforme art. 6°, XXIX, da
Lei n°® 14.133/2021, sendo o valor total contratado fixado com base no Termo de Referéncia e planilha de custos
anexa ao TR, respeitado o teto global anual.

2.4. Aplicam-se ao presente contrato as exigéncias do art. 6°, XVI, da Lei n° 14.133/2021 e art. 6°, XX, da LCM
14/22 e demais disposigdes cabiveis desses diplomas normativos a respeito do regime de Dedicacao Exclusiva
de Mio de Obra.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO

3.1. O prazo de vigéncia da presente contratagdo sera de xx (xxxxxx) meses, contados a partir da publicagdo do
extrato deste instrumento no Diario Oficial do Municipio de Capanema/PR, mantendo-se a eficacia suspensa até
a assinatura do documento pelas partes.

4. CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DA CONTRATACAQ
4.1. O valor total maximo da contratagéo ¢ de R§ XXXXX (XXXXXXX).

4.1.1. O valor de cada item esta descrito na clausula primeira deste instrumento.
4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas ¢ indiretas decorrentes da execugdo
contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administra¢do, materiais de consumo, despesas com deslocamento, hospedagem e alimentacao,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.
4.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerao dos
quantitativos efetivamente fornecidos/executados.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
5.1. O Contratado obriga-se a respeitar as condi¢des e a cumprir todas as obrigacdes descritas no Termo de
Referéncia, além das seguintes obrigagdes gerais:

a) fornecer o objeto/prestar os servigos em perfeitas condigdes no tempo, lugar e forma estabelecidos previamente pela
Administragdo Municipal, nos termos da clausula segunda deste instrumento;

b) o Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execug@o do objeto

¢) cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condigdes exigidas e observar a data, horarios e local de entrega do
objeto/prestacdo de servigos previamente agendado pela Administragdo Municipal;

d) encaminhar a Administragdo Municipal a Nota Fiscal/Fatura correspondendo ao valor do bem adquirido/servigo
prestado, no ato do fornecimento objeto ou no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis apds o fornecimento ou a prestacdo dos
Servigos;

e) ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢des assumidas, nem subcontratar
qualquer das prestagdes a que esta obrigada, sem a observancia do disposto neste instrumento;

f) responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas,
fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir no
fornecimento do objeto/execucdo dos servigos;

g) no caso de prestagdo de servigos, substituir o profissional que ndo esteja desempenhando a sua fungdo de maneira
eficiente, a pedido da Administracéo;

h) caso haja necessidade, fica sob responsabilidade do Contratado os 6nus com transporte, locomogao, alimentagao,
hospedagem, entre outros, de seus funcionarios e veiculos, para o fornecimento do objeto/prestagdo de servigos;

i) o Contratado obriga-se a prestacdo de garantia legal, conforme previsto no CDC, além da garantia contratual, prevista
no termo de referéncia, independentemente do prazo de vigéncia do presente instrumento.

j) em se tratando de aquisigdo, entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versao em portugueés,
e da relagdo da rede de assisténcia técnica autorizada, quando cabivel,

k) Em se tratando de prestagdo de servigos, manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para
representa-lo na execug@o do contrato.

1) A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo o6rgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

m) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor
(Lein® 8.078, de 1990);

n) Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos

que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;
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0) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e prestar todo
esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

p) Em se tratando de prestagdo de servigos, prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucao do empreendimento.

q) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucgdo ou dos materiais
empregados;

r) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado a Administra¢@o ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugio
contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

s) Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato;

t) ndo contratar empregados com incompatibilidade com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de dire¢do
ou de assessoramento, incluindo os respectivos parentes até o terceiro grau, na forma da Simula Vinculante n° 13 do STF;

u) ndo contratar pessoas que mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com agente politico ou dirigente do 6rgdo interessado na contratagdo ou com agente publico que desempenhe fungao no
respectivo processo de contratagdo ou que atue na execugao, controle ou fiscalizagdo da contratago, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

v) Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento,
os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
— CNDT;

x) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera
onerar o objeto do contrato;

w) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente
que se verifique no local da execucéo do objeto contratual.

y) Paralisar, por determinacgéo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

z) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des
exigidas para qualificagdo juridica, fiscal, trabalhista e técnica;

aa) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

bb) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados no art. 182, 11, d, da LCM 14/22.

cc) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do
contratante;

dd) Promover a guarda, manuteng@o e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugio do
objeto, durante a vigéncia do contrato.

ee) Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das
clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

ff) Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando
medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da execugdo deste contrato;

gg) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e
disciplina.

hh) Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudancas nos métodos
executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

ii) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condig¢do de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.
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5.3. Das vedacdes:
5.3.1. E vedado ao Contratado:
a) Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;
b) Interromper a execugdo dos servigos sob alegac@o de inadimplemento por parte do CONTRATANTE, salvo
nos casos previstos em lei e neste contrato.
5.3.2. E vedado ao Contratado subcontratar completamente ou a parcela principal do objeto da contratagdo, bem como
a associacdo do contratado com outrem, bem como a cessdo ou transferéncia total de qualquer encargo, obrigagdo ou direito
relativo ao objeto desta contratagdo.
5.3.2.1. Desde que autorizado pelo 6rgdo gestor do contrato ¢ permitida a subcontratagéo de servigos periféricos
que ndo superem o percentual de 20% (vinte por cento) do valor total da contratacao;
5.3.2.2. Em qualquer hipdtese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral do contratado pela
perfeita execucgdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagio das atividades do subcontratado, bem
como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto
da subcontratagao.
5.3.2.3. A subcontratagdo depende de autorizagdo prévia do contratante, a quem incumbe avaliar se o
subcontratado cumpre os requisitos de qualificagdo técnica necessarios para a execugdo do objeto.
5.3.2.4. O contratado apresentarda a Administragdo documenta¢do que comprove a capacidade técnica do
subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.
5.3.2.5. E vedada a subcontratagio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na contratacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro
grau.
5.3.3. K vedada a subcontrataciio de outra empresa licitante.
5.3.4. K vedada a subcontratagio de profissional responsavel técnico de outra empresa licitante.

5.4. Dos materiais, veiculos, maquinas e equipamentos:

5.4.1. Os materiais, veiculos, maquinas e equipamentos a serem empregados na execucdo do objeto da contratagdo
serao fornecidos pelo CONTRATADO e serdao de primeira qualidade, cabendo ao CONTRATANTE, por intermédio da
fiscalizag@o, impedir o emprego daqueles que julgar improprios.

5.4.2. Sempre que dos documentos do processo de contratagdo ndo constarem caracteristicas determinadas em
referéncia a mio-de-obra, materiais, artigos e equipamentos, entender-se-a que eles devem ser novos, da melhor qualidade em
suas respectivas espécies, de acordo com a finalidade a que se destinam. No caso em que materiais, artigos e equipamentos sdo
mencionados nas especificagdes técnicas e/ou memoriais como “similar” a qualquer padrao especial, o CONTRATANTE
decidira sobre a questdo da similaridade.

5.4.3. Em nenhuma hipoétese sera admitido emprego de servidores piblicos municipais bem como equipamentos,
veiculos e maquinas publicas na execuciio do objeto da contratacio, sob pena de rescisio contratual e apuracio quanto
a improbidade administrativa de agentes piiblicos e privados envolvidos.

5.5. Da seguranca e medicina no trabalho (aplicdvel se compativel com o objeto da contratacdo):

5.5.1. O CONTRATADO néo sera eximida de qualquer responsabilidade quanto a seguranca individual e coletiva de
seus profissionais, devera fornecer a todos os trabalhadores o tipo adequado de equipamento de protecdo individual — EPI,
devera treinar e tornar obrigatorio o uso dos EPIs.

5.5.2. O equipamento de protecao individual fornecido ao profissional devera, obrigatoriamente, conter a identificag@o
do CONTRATADO.

5.5.3. O CONTRATADO, em qualquer hipdtese, ndo se eximira da total responsabilidade quanto a negligéncia ou
descumprimento da Lei Federal n® 6.514 de 22/12/77, Portaria n°® 3.214, de 08/06/78, Normas Regulamentares - NRs 01 a 28
e em especial as NRs 04, 05, 06 ¢ 18.

5.5.4. Deverdo ser observadas pelo CONTRATADO todas as condigdes de higiene e seguranga necessarias a
preservagdo da integridade fisica de seus profissionais e aos materiais envolvidos na execugdo do objeto da contratagio, de
acordo com as Normas Regulamentadoras - NRs aprovadas pela Portaria n® 3.214, de 08/06/78, Lei Federal n® 6.514, de
22/12/77.

5.5.5. O CONTRATANTE estara autorizado a interditar servigos ou parte destes em caso do ndo-cumprimento das
exigéncias de Lei. Se houver paralisagdes sem ordem do Contratante, estas ndo serdo caracterizadas como justificativa idonea
por atraso na execugao dos servigos.

5.5.6. Cabe ao CONTRATADO solicitar a0 CONTRATANTE a presenca imediata do responsavel pela fiscalizagdo
em caso de acidente(s) na execugdo do objeto desta contratagdo, nos servigos e/ou nos bens de terceiros, para que seja
providenciada a necessaria pericia.
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CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
6.1. Além do disposto no Termo de Referencia, o CONTRATANTE obriga-se a:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

b) Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e normas aplicaveis;

¢) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigac¢des pelo Contratado;

e) Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto,
para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade
e quantidade, observando-se o disposto no § 4° do art. 201 da LCM 14/22;

f) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execug@o do objeto, no prazo, forma e condigdes
estabelecidos neste instrumento ¢ no Termo de Referéncia;

g) Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei, neste instrumento e seus anexos;

h) Cientificar a Procuradoria-Geral do Municipio para ado¢do das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigagdes pelo Contratado;

i) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente
instrumento, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios, de nenhum interesse para
a boa execugdo do ajuste ou que ndo cumprem os requisitos minimos para avaliagdo e compreensdo do pedido.

j) A Administracdo tera o prazo de até 30 (trinta) dias uteis, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

k) Notificar os emitentes das garantias, se houver, quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

1) A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado,
de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7. CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. As regras a respeito do pagamento estdo previstas no Termo de Referéncia e no Edital.

7.2. O pagamento sera efetuado mensalmente, com base nos custos efetivos apurados (fixos e variaveis), conforme
planilha de formacdo de precos. As variagdes decorrentes de fatos geradores trabalhistas (férias, rescisdes,
adicionais) serdo consideradas no calculo quando da ocorréncia do fato gerador, observado o valor global anual.

8. CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAQO ORCAMENTARIA
8.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral do Municipio deste exercicio, na(s) dota¢des indicadas no parecer contabil que integra o processo
de contratacao.
9. CLAUSULA NONA - DO MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO
9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
LCM/14/22, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.
9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias mediante simples apostila.
9.3. As comunicagdes entre o drgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
9.4. O o6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.
9.5. Preposto.

9.5.1. O Contratado designara formalmente o(s) preposto(s) da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

9.5.2. Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indica¢do ou a manutengao do preposto da
empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade
9.6. Reuniio Inicial.

9.6.1. Apos a assinatura do Contrato e a designag@o do Gestor e Fiscal(is) da Contratagdo (caso ndo tenham
sido designados no TR), sera realizada a Reunido Inicial de alinhamento com o objetivo de nivelar os
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entendimentos acerca das condigdes estabelecidas no Contrato, Termo de Referéncia e seus anexos, Edital, se
houver, e esclarecer possiveis duvidas acerca da execuc@o do objeto da contratagao.

9.6.2. A reunido ocorrera em até 10 (dez) dias tteis da assinatura do Contrato, podendo ser prorrogada a
critério da Contratante.

9.6.3. A pauta desta reunido observara, pelo menos:

a) Presenca, fisica ou virtual, do representante legal da contratada, que apresentard o(s) seu(s)
preposto(s);

b) Entrega, por parte do Contratado, do Termo de Compromisso e dos Termos de Ciéncia, se houver;

¢) esclarecimentos relativos a questdes operacionais, administrativas e de gestao do contrato;

d) Carta de apresentagdo do Preposto devera conter no minimo o nome completo e CPF do funcionario

da empresa designado para acompanhar a execug@o do contrato e atuar como interlocutor principal junto a

Contratante, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questoes técnicas,

legais e administrativas referentes ao andamento contratual;

e) Apresentacdo das declaragdes/certificados do fabricante, se houver, comprovando que o produto
ofertado possui a garantia solicitada no termo de referéncia, se houver.
9.7. Fiscalizacao.

9.7.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) da contratagdo, ou
pelos respectivos substitutos, nos termos da LCM14/22, observando-se, em especial, as rotinas a seguir.
9.8. Fiscalizacio Técnica.

9.8.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato para que sejam cumpridas todas as
condi¢des estabelecidas no TR, anexos, instrumento contratual e Edital, se houver, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao.

9.8.1.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagio
das faltas ou dos defeitos observados.

9.8.1.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

9.8.1.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hébil, a situagdo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias ¢ saneadoras, se for o caso.

9.8.1.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

9.8.1.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil (minimo de
dois meses de antecedéncia), o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas & renovagio
tempestiva ou a realizagdo de novo processo de contratagio.

9.8.2. Integram as atribuicdes do fiscal técnico:

a) prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes as suas atribui¢des;
b) anotar no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com

a descricdo do que for necessario para a regularizagio das faltas ou dos defeitos observados;

c¢) emitir notificagdes para a corre¢do de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a
definicao de prazo para a corregao;

d) informar ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou ado¢do de medidas que
ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

e) comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢do do
contrato nas datas estabelecidas;

f) fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as condi¢des estabelecidas, de modo a assegurar os

melhores resultados para a administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das documentagdes exigidas para o

pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento provisorio, encaminhar ao gestor de contrato para ratificacao;

g) comunicar ao gestor do contrato, com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a prorrogacao contratual;

h) auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboragao do documento comprobatoério da
avaliacdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado;

i) confeccionar e assinar o Termo de Recebimento Provisorio quando da entrega do objeto constante na Ordem de

Servigo ou de Fornecimento de Bens, com o apoio do Fiscal Requisitante;

j) avaliar a qualidade dos servicos realizados ou dos bens entregues e justificativas, a partir da aplicacdo das listas

de verificagdo ¢ de acordo com os critérios de aceitagao definidos no processo de contratagdo, em conjunto com o
agente publico técnico da area ou dos agentes responsaveis pela requisicdo da contratagio;
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k) identificar ndo conformidades com os termos contratuais, em conjunto com o agente publico técnico da area ou
dos agentes responsaveis pela requisi¢ao da contratacao;,

1) verificar a manutengao das condigoes classificatorias referentes a pontuagao obtida e a habilitagao técnica, em
conjunto com o Fiscal Administrativo do Contrato;

m) encaminhar as demandas de corregdo cobertas por garantia ao contratado;

n) apoiar o(s) agente(s) responsavel(is) pela requisicdo da contratagdo na verificagdo da manutencdo da
necessidade, economicidade e oportunidade da contratagao;

0) verificar a manutencao das condigdes definidas nos Modelos de Execugao e de Gestao do contrato, em conjunto
com o(s) agente(s) responsavel(is) pela requisi¢do da contratacao; e

p) apoiar o Gestor do Contrato na manuteng@o do Historico de Gestao do Contrato.

9.9. Fiscalizacio Administrativa.

9.9.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condi¢des de habilitacdo do
contratado, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formaliza¢do de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

9.9.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

9.9.3. Integram as atribuicdes do fiscal administrativo:

a) prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizagdo das tarefas relacionadas ao controle
dos prazos relacionados ao contrato e a formalizagdo de apostilamentos e de termos aditivos, ao acompanhamento do
empenho e do pagamento ¢ a0 acompanhamento de garantias e glosas;

b) verificar a manutencdo das condi¢oes de habilitacdo da contratada, com a solicitacdo dos documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario;

¢) examinar, se for o caso, a regularidade no recolhimento das contribuigdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias
e, na hipotese de descumprimento, informar a SELOG, a SEFAZ ¢ a PGM, para a tomada das providéncias cabiveis,
incluindo a reten¢@o de pagamentos;

d) atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas relacionados ao descumprimento das obrigacdes
contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia;

e) auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboracdo do documento comprobatorio da
avaliacdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado;

f) verificar a aderéncia aos termos contratuais e atuagao tempestiva na solucao de eventuais problemas relacionados
ao descumprimento das obrigagdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia,

g) verificar as regularidades fiscais, trabalhistas e previdenciarias para fins de pagamento;

h) apoiar o(s) agente(s) responsavel(is) pela requisicdo da contratagdo na verificagdo da manutencdo da
necessidade, economicidade e oportunidade da contratagio;

i) apoiar o Gestor do Contrato na manutenc¢éo do Historico de Gestdo do Contrato;

j) no caso de substitui¢do ou inclusdo de empregados do contratado, relacionados diretamente a execugao do objeto
da contratacdo, o preposto devera entregar ao Fiscal Administrativo do Contrato os Termos de Ciéncia assinados pelos
novos empregados envolvidos na execugao dos servigos contratados.

9.10. Do Gestor do Contrato.

9.10.1. O gestor do contrato, além de exercer as atribui¢des previstas abaixo, coordenara a atualizagdo do
processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no
historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes
e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo.

9.10.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

9.10.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigdes de habilitagdo do contratado, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

9.10.4. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico
e administrativo quanto ao cumprimento de obrigagcdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

9.10.5. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
sancionador para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo designada e nos termos da LCM
14/22.
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9.10.6. O gestor do contrato devera elaborara relatdrio final com informagdes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragao.

9.10.7. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag@o e gestdo nos
termos do contrato e demais documentos do processo de contratacéo.

9.10.8. Integram as atribuicdes do Gestor do Contrato:

a) coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagao técnica e administrativa;

b) acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a execug@o do contrato
e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

¢) acompanhar a manutengao das condi¢des de habilitagdo do contratado, para fins de empenho de despesa e de
pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de
riscos eventuais;

d) coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagao do contrato, cujo historico de gerenciamento devera
conter todos os registros formais da execucao, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragoes
e das prorrogacdes contratuais, e elaborar relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administracdo;

e) coordenar os atos preparatorios a instrugdo processual e ao envio da documentagdo pertinente ao Departamento
de Contratagdes Publicas ou outro 6rgao competente para a formalizagdo dos procedimentos relativos a prorrogacao,
a alteracdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacdo de sangdes e a extingao dos contratos, entre outros;

f) elaborar com as informagdes obtidas durante a execugao do contrato o relatorio final de consecugao dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragao;

g) emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico e administrativo quanto ao
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual,
baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes conforme disposto em regulamento;

h) confeccionar e assinar o Termo de Recebimento Definitivo, com base nas informagdes produzidas no
recebimento provisorio, na avaliagdo da qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues e na conformidade e
aderéncia aos termos contratuais, com o apoio da comissao de recebimento definitivo, se houver, ou em conjunto com
o responsavel da Secretaria Municipal gerenciadora da contratagdo;

i) tomar providéncias para a formalizac¢ao de processo administrativo sancionador para fins de aplicagdo de sangdes;

j) encaminhar formalmente as demandas ao contratado;

k) manter o Historico de Gestao do Contrato, contendo registros formais de todas as ocorréncias positivas e
negativas da execugdo do contrato, por ordem historica;

1) encaminhar as demandas de corre¢do nao cobertas por garantia ao contratado;

m) encaminhar a indicagdo de glosas e sangdes para o 6rgdo competente;

n) autorizar o faturamento, com base nas informagdes produzidas no Termo de Recebimento Definitivo, a ser
encaminhada ao preposto do contratado; e

0) encaminhar ao Departamento de Contratagdes Publicas os eventuais pedidos de modificacao contratual.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES, DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO, DO
RESTABELECIMENTO DO E( ZUILiBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E DA REPACTUACAO
10.1. E permitida a realizacdo de prorrogagio contratual, nos termos da LCM 14/22.

10.1.1. A prorrogacdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado.

10.1.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

10.1.3. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo, cuja
publicagdo do seu extrato, no didrio oficial eletronico do Municipio, constituird a validade da prorrogagao,
mantendo-se a eficacia suspensa até a assinatura do documento pelas partes.

10.1.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de
declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias
de aplicacdo.

10.2. Prorroga-se automaticamente a vigéncia do contrato, pelo prazo de 60 (sessenta) dias,
independentemente de publicacio oficial, quando necessiario para a realizacio dos atos destinados a
formalizacao da alteracio contratual.

10.3. Toda alterac@o ou prorrogacdo contratual devera ser justificada por escrito, ser aprovada pela Procuradoria-
Geral do Municipio e autorizada pela autoridade competente para celebrar o contrato.

10.4. O fornecedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratag@o.
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10.5. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes, ou na hipotese de o presente
contrato derivar de uma ata de registro de precos, poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).
10.6. nas hipoteses de prorrogagdes contratuais previstas nos artigos 166, 167 ¢ 173, todos da LCM 14/22, por
necessidade da Administragdo ou quando acordado pelas partes, nos casos em que o fornecedor ndo deu causa a
prorrogagdo, além dos casos em que a vigéncia contratual ¢ superior a um ano, ¢ devido o reajustamento em sentido
estrito do contrato.

10.6.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
da publicagdo do extrato da contratagdo no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Capanema.

10.6.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagio, pelo contratante, do IPCA (Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor
Amplo), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

10.6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

10.6.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo
logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

10.6.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

10.6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

10.6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

10.6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

10.7. O restabelecimento do equilibrio econdomico-financeiro ¢ procedimento formal para restabelecer o
equilibrio econdmico-financeiro da contratagdo, como nos casos de alteragdo unilateral do contrato pela
Administracdo ou nos casos de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, bem como em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugdo da contratagdo tal como
pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de risco estabelecida no processo de contratagdo,
que observara o disposto no LCM 14/22 e seu regulamento.

10.8. A repactuaciio ¢ forma de manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro de contrato utilizada para
servicos continuos, por meio da analise da variacdo dos custos contratuais, devendo estar prevista no edital com
data vinculada a apresentacdo das propostas, para os custos decorrentes do mercado, e com data vinculada ao
acordo, a convencgdo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual o orcamento esteja vinculado, quando se tratar de
custos decorrentes de aumento com a mao de obra;

10.8.1. A repactuagdo somente ¢ aplicavel nas contratagdes cujo objeto possua natureza de servigos
continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra ou com predominancia de méo de obra, de acordo
com o disposto no Termo de Referéncia.

10.8.2. Na hipotese de repactuacdo, observar-se-ao as regras previstas no art. 192, da LCM 14/22.

10.8.3. O contratado podera solicitar repactuagdo anual mediante demonstragdo analitica da variagdo de
custos (insumos ¢ mao de obra), baseada em planilha atualizada ou documento normativo aplicavel, observando
o interregno minimo de 1 (um) ano entre repactuagdes.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS HIPOTESES DE EXTINCAQ/CANCELAMENTO DA
CONTRATACAO

11.1. As regras a respeito da extingdo/cancelamento estdo previstas no Termo de Referéncia e no Edital.

11.2. A extingdo/cancelamento da contratagdo, devidamente motivada nos autos, sera precedida de procedimento
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

11.2.1. A extingdo/cancelamento da contratagdo por ato unilateral ou consensual devera ser precedida de
autorizacao escrita e fundamentada da autoridade competente.

11.2.2. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa do Contratado, sera esta ressarcido dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela execugdo da
contratacdo, até a data da extin¢do/cancelamento.
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11.3. A extingdo/cancelamento da contratagdo por culpa do Contratado acarretarda a retengdo de valores
eventualmente devidos pelo Contratante, na hipotese de serem devidas multas e indeniza¢des, bem como eventuais
prejuizos causados ao Contratante.

11.4. A comunicacdo da extingdo/cancelamento da contratagdo ao Contratado sera feita pelo Agente de
Contratagdes, por meio eletronico, e o ato de extingdo/cancelamento sera publicado no Diario Oficial Eletronico
do Municipio, juntando-se comprovante no processo que deu origem a contratagao.

11.5. A extingdo/cancelamento da contratagdo sera regulada, subsidiariamente, pelas disposi¢cdes da LCM 14/22
e de seu regulamento.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA CONTRATACAQO

12.1. As regras a respeito do recebimento estdo previstas no Termo de Referéncia e no Edital.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As regras a respeito das infragdes e san¢des administrativas estdo previstas no Termo de Referéncia e no
Edital.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - MEDIDAS ACAUTELADORAS E DAS MEDIDAS CAUTELARES
ADMINISTRATIVAS

14.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera motivadamente adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de
dificil ou impossivel reparacéo.
14.2. O Contratante possui a prerrogativa de aplicar as medidas cautelares administrativas, nos termos dos artigos
245 a 247 da LCM 14/22.
14.3. O poder cautelar na seara do processo administrativo sancionador possui as seguintes finalidades:

a) garantir o sucesso dos trabalhos instrutorios da Administragao;

b) o ressarcimento do patrimonio publico lesionado pela conduta ilicita do infrator;

¢) velar pela credibilidade e prestigio do servigo publico perante a coletividade;

d) garantir a eficiéncia administrativa e a continuidade do servigo publico por meio das contratagdes.
14.4. As cautelares administrativas proprias sdo aquelas que podem ser deferidas no ambito da propria
administrag@o publica sem necessidade de intervengdo do Poder Judiciario.
14.5. As cautelares administrativas improprias sdo aquelas que para serem deferidas no ambito do processo
administrativo sancionador devem ser requeridas pela PGM e autorizadas pelo Poder Judiciario, por meio de
medida judicial auténoma, quando presentes as denominadas clausulas de reserva de jurisdicdo.
14.6. A decisao a respeito da aplicacdo de medidas cautelares administrativas proprias compete:

a) em primeira instancia, ao presidente da CJA, ad referendum do colegiado;

b) em segunda instancia, ao Chefe do Poder Executivo municipal, ou a autoridade por ele designada.
14.7. A PGM propora as medidas judicias cabiveis para pleitear a aplicagdo de medidas cautelares administrativas
improprias, quando houver representag@o do presidente da CJA ou pelo Chefe do Poder Executivo municipal, ou
pela autoridade designada.
14.8. Em caso de risco iminente, a Administracdo podera, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras sem
a prévia manifestacdo do interessado.
14.9. Em ndo sendo a hipotese do subitem 14.8 ¢ em se tratando de medida cautelar administrativa propria, o
Orgdo Central de Contratagdes Publicas procederd a intimagdo do licitante ou contratado para, querendo,
manifestar-se, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data da intimag&o.
14.10. Sem prejuizo de outras medidas cautelares administrativas proprias tipicas e atipicas, a Administracio
poder4 aplicar as seguintes:

a) suspensao e retengdo do pagamento;

b) suspensdo do direito de licitar e contratar;

¢) assungdo imediata do objeto da contratacdo, no estado e local em que se encontrar;

d) ocupacao e utilizagdo do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do pessoal empregados
na execug¢ao do contrato e necessarios a sua continuidade.
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14.11. A medida prevista na alinea “a” do subitem 14.10 aplica-se no ambito do processo administrativo
sancionador, ndo se confundindo com a suspensdo ou a retengdo do pagamento pela Secretaria Municipal da
Fazenda Publica no ambito dos procedimentos de liquidacdo de despesa e de pagamento.

14.12. Aplicada a medida prevista nas alineas “c” ou “d” do subitem 14.10, a Administragdo podera dar
continuidade a execucdo do objeto da contratacdo, por execugdo direta ou indireta, quando cabivel.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Eventual davida a respeito da interpretagdo das normas legais e regulamentares a respeito da LCM 14/22 e
deste instrumento serd sanada por meio de consulta formal a PGM e decidida, ao final, pelo Chefe do Poder
Executivo municipal.

15.2. Para a solugfo de casos omissos e para a interpretacdo das regras e consequéncias da presete contratacdo
serdo observadas as disposi¢des contidas na na LCM 14/22, na Lei n° 8.078, de 1990 (Cddigo de Defesa do
Consumidor) e subsidiariamente na Lei n° 14.133, de 2021 e na Lei n°® 9.784, de 1999, bem como nos demais
regulamentos e normas administrativas federais e municipais que fazem parte integrante deste documento,
independentemente de suas transcrigdes.

15.3. O contrato regular-se-a pelas clausulas aqui previstas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhes,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposigdes de direito privado, na forma do art.
150, da LCM 14/22.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA HABILITACAQO

16.1. O Contratado fica obriga a manter, durante toda a vigéncia da contratagdo, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as seguintes condigdes de habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e técnica.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE DO CONTRATADO

17.1. O Contratado ¢ objetivamente responsavel, no ambito civil, pelos danos causados diretamente a
Administragdo ou a terceiros, decorrentes de suas condutas e omissdes na execugdo da contratagao.

17.2. No ambito administrativo o Contratado ¢ responsavel pelos danos causados a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo desta contratagao.

17.3. O Contratado sera responsabilizado pelo descumprimento das normas legais e infralegais na execucao desta
Contratagao.

17.4. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto da contratagdo nao exclui a responsabilidade do Contratado
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo da contratagdo, bem como de vicios aparentes ou ocultos do
objeto adquirido/servico prestado.

17.5. O Contratado responsabiliza-se pelos vicios e danos decorrentes do servigo/fornecimento, de acordo com os
artigos 12, 13, 18 e 26, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990).

17.6. O Contratado obriga-se a prestacio de garantia legal, conforme previsto no CDC, além da garantia
contratual, prevista no termo de referéncia, independentemente do prazo de vigéncia do presente
instrumento.

17.7. Incumbe ao Contratado o 6nus da prova da origem do vicio/defeito do produto/servigo.

17.8. Se por qualquer motivo a Administragdo municipal vier a ser demandada em juizo por terceiros, em razao
do fornecimento do produto/prestacdo do servigo ora contratado, o Municipio ird se utilizar do instituto da
denunciacdo da lide, oportunidade em que o Contratado ira se responsabilizar exclusivamente por eventuais
indenizagdes estabelecidas pelo Poder Judiciario, mesmo que em desfavor do Municipio, isentando este de
qualquer responsabilidade.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS MEDIDAS DE ANTICORRUPCAQ, DE COMPLIANCE E DO
CONFLITO DE INTERESSES

18.1. Em atendimento a Lei n® 12.846/2013, o Contratado deve observar o mais alto padrdo de ética durante todo
o processo de contratacdo e de execucdo do objeto contratual.
18.2. Para os propdsitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) "Pratica Corrupta': Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a a¢do de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de contrato;
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b) "Pratica Fraudulenta': A falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitag@o ou de execucdo de contrato;

¢) "Pratica Colusiva': Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem
o conhecimento de representante ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais
e ndo competitivos;

d) "Pratica Coercitiva": Causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagcdo em um processo licitatorio ou afetar a execug@o do contrato;

e) "Pratica Obstrutiva':

(i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragdes falsas ao
representantes do Municipio ou terceiros, com objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegacdes
de pratica prevista nas alinea anteriores e na verificagdo da qualidade e quantidade dos objetos
entregues/servigos prestados;

(ii) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o Municipio promover
inspecdo do objeto/servigo.

18.3. O servidor publico que constatar alguma das condutas prevista acima possui o dever funcional de
encaminhar os fatos para apuracio pelo Fiscal da Contratacdo, para a Procuradoria-Geral do Municipio
e para a Controladoria Geral do Municipio, que adotario as providéncias necessarias.

18.4. Nao poderd participar, direta ou indiretamente, de qualquer etapa decisoria da fase interna da respectiva
licitagdo, de qualquer etapa da fase externa na licitagdo ou da execugdo, controle e fiscalizagdo da contratacdo o
agente publico municipal que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com pessoa fisica ou pessoa juridica, inclusive de socio ou administrador desta, que pretenda contratar ou
que contrate com a Administragdo, ou que dele seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau.

18.5. As vedagdes de que trata o subitem 18.4 estendem-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa
que preste assessoria técnica.

18.6. O agente publico municipal e o terceiro indicados nos subitens 18.4 e 18.5 deverdo declarar-se suspeitos no
processo de contratagdo, a partir da sua ciéncia de um possivel conflito de interesses.

18.7. Nao poderdo participar desta contratagdo, direta ou indiretamente:

a) o autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
contratacdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) a empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais
de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responséavel técnico ou subcontratado, quando a contratagdo
versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

¢) a pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo do processo de contratagdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de san¢do de impedimento ou de inidoneidade que lhe foi imposta por
qualquer 6rgao publico, de qualquer ente federado;

d) a pessoa fisica ou juridica que teve a contratagdo rescindida unilateralmente pela Administragdo, no
ambito do processo de contratagdo subsequente para o0 mesmo objeto, independentemente do esgotamento dos
recursos administrativos cabiveis, quando aplicada a medida cautelar administrativa prevista no inciso II do art.
247 da LCM 14/22;

e) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com agente politico ou dirigente do 6rgdo interessado na contratagdo ou com agente publico que desempenhe
fun¢@o no respectivo processo de contratagdo ou que atuara na execugdo, controle ou fiscalizagdo da contratagao,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

f) as empresas controladoras, controladas ou coligadas, concorrendo entre si;

g) a pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital de licitagdo ou do
inicio do processo de contratagdo direta, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

18.8. Configura conflito de interesses apos o exercicio de cargo, fungdo ou mandado no ambito dos Poderes
Executivo e Legislativo municipais:
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a) a qualquer tempo, divulgar ou fazer uso de informagdo privilegiada obtida em razdo das atividades
exercidas; e

b) no periodo de 6 (seis) meses, contado da data da dispensa, exoneragdo, destitui¢do, demissdo ou
aposentadoria:

(i) celebrar com orgédos ou entidades dos Poderes Executivo e Legislativo municipais contratos de
servico, consultoria, assessoramento ou atividades similares, vinculados, ainda que indiretamente, ao 6rgao
ou entidade em que tenha ocupado o cargo ou emprego; ou

(ii) intervir, direta ou indiretamente, em favor de interesse privado perante 6rgdo ou entidade em
que haja ocupado cargo ou com o qual tenha estabelecido relacionamento relevante em razao do exercicio
do cargo ou emprego.

18.9. Além de configurar conflito de interesses, estende-se aos casos indicados no subitem 18.8 a vedacgdo de
contratacdo prevista na alinea “e” do subitem 18.7, no que couber.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAQO

19.1. A publicagdo resumida deste instrumento no Diario Oficial do Municipio serd providenciada pelo Contratante
e a integra do processo de contratacdo direta sera divulgada no Portal de Transparéncia do Municipio, no prazo de
até 10 (dez) dias uteis, contados da data da assinatura deste instrumento.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO
20.1. As questdes decorrentes do presente instrumento que ndo puderem ser dirimidas administrativamente, serao
processadas e julgadas na Justica Estadual, na Comarca de Capanema/PR.

E assim, foi lavrado o presente instrumento, que vai assinado pelas partes.

Municipio de Capanema, Estado do Parana, em xx de xxxxxxx de 202x.

Neivor Kessler XXXXXXX
Prefeito Municipal Representante Legal do Contratado
XXXXXX
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